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27.7.1996 ÚŘEDNÍ VĚSTNÍK EVROPSKÝCH SPOLEČENSTVÍ C 218/4

Zrychlený postup vyřizování oznámení o podpoře zaměstnanosti
Standardní formulář oznámení

(96/C 218/04)

(Text s významem pro EHP)

Dne 19. července 1995 přijala Komise pokyny pro podpory zaměstnanosti (1). Kapitola V těchto pokynů stanoví,
že pro zpracovávání oznámení o plánech poskytnutí podpory zaměstnanosti podle čl. 93 odst. 3 Smlouvy o ES
přijímá Komise zrychlený postup a standardní formulář oznámení.

Znění standardního formuláře oznámení je stanoveno níže.

(1) Úř. věst. C 334, 12.12.1995, s. 4.
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PŘÍLOHA

ÚDAJE, KTERÉ SE MAJÍ UVÁDĚT V OZNÁMENÍCH PODLE ČL. 93 ODST. 3 SMLOUVY O ES
OHLEDNĚ REŽIMŮ PODPORY ZAMĚSTNANOSTI A VZDĚLÁVÁNÍ S CÍLEM VYUŽÍT

ZRYCHLENÉHO POSTUPU

1. Členský stát: ……………………………………………………………………………………………………

2. Název režimu: ……………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

3. Úroveň veřejné správy odpovědné za program:

— ústřední

— regionální: ……………………………………………………………………………………………………

— místní: ………………………………………………………………………………………………………

— jiná: …………………………………………………………………………………………………………

4. Ministerstvo nebo jiný správní orgán odpovědný za zahájení a provádění opatření:

………………………………………………………………………………………………………………………

Odpovědný úředník: ……………………………………………………………………………………………

5. Jedná se o:

nový režim stávající režim podpory

6. Pro stávající režim podpory:

— oznámený Komisi dne: . ……………………………………………………………………………………

— číslo případu podpory: ………………………………………………………………………………………

— schválen Komisí dopisem ze dne: …………………………………………………………………………

č. SG (…) D/ …………………………………………………………………………………………………

— jak má být režim změněn (doba trvání, rozpočet, podmínky atd.)?

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

7. Pro nový režim:

7.1 Cíl:

tvorba pracovních míst zachování zaměstnanosti

cílený nábor vzdělávání

samostatná výdělečná činnost
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7.2 Je režim omezen na

— určité regiony: ………………………………………………………………………………………………

Tyto regiony jsou: plně částečně

— způsobilé pro regionální podporu podle čl. 92 odst. 3 písm. a) Smlouvy o ES

— způsobilé pro regionální podporu podle čl. 92 odst. 3 písm. c) Smlouvy o ES

— nezpůsobilé pro regionální státní podporu

Je-li to nutné, upřesněte: ……………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— určitá odvětví: ………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— určité činnosti: ………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— velikost podniku: (uveďte prosím, zda se jedná o malé a střední podniky ve smyslu definice Společenství):

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— určité skupiny zaměstnanců: ………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

7.3 Forma podpory (upřesněte podmínky):

— nevratný grant: ………………………………………………………………………………………………

— zvýhodněná půjčka: …………………………………………………………………………………………

— úrokový příspěvek: …………………………………………………………………………………………

— daňová úleva: ………………………………………………………………………………………………

— osvobození od příspěvků na sociální zabezpečení: ………………………………………………………

zaměstnavatel zaměstnanec

— záruka: ………………………………………………………………………………………………………

— ostatní: ………………………………………………………………………………………………………

7.4 Rozpočty: ………………………………………………………………………………………………………

z toho spolufinancování z prostředků Společenství: …………………………………………………………

7.5 Doba trvání režimu: ……………………………………………………………………………………………

7.6 Rozsah podpory:

7.6.1 Má-li režim pomoci tvorbě pracovních míst:

— jaká je maximální částka podpory na vytvořené pracovní místo (absolutní částka a/nebo procentní sazba
průměrných mzdových nákladů)?

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— doba trvání podpory? …………………………………………………………………………………………

— je podpora vázána na investici? ……………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— jaké jsou podmínky pracovní smlouvy (doba trvání, vzdělávání atd.)? …………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………
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7.6.2 Má-li režim pomoci zachování zaměstnanosti:

— jaká je maximální částka podpory na ohrožené pracovní místo (absolutní částka a/nebo procentní sazba
průměrných mzdových nákladů)?

…………………………………………………………………………………………………………………

— doba trvání podpory? ………………………………………………………………………………………

— jaké jsou okolnosti spojené s podporou (přírodní katastrofa, sdílení práce, restrukturalizace, konverze,
region podle čl. 92 odst. 3 písm. a))?

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— jaké podmínky jsou spojeny s poskytnutím podpory? ………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

7.6.3 V případě podpory vzdělávání: …………………………………………………………………………………

— jaká je maximální částka podpory (absolutní částka na podnik/vyškolenou osobu a/nebo procentní sazba
nákladů na vzdělávání bez mzdových nákladů)?

…………………………………………………………………………………………………………………

— jaké jsou okolnosti spojené s podporou (zavedení nových technologií, nové činnosti podniku, mobilita
uvnitř podniku, učňovské vzdělávání atd.)?

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— jaký je účel vzdělávání (obecné/zvláštní technické vzdělávání, jazyky, řízení, organizace práce atd.)?

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

7.6.4 Má-li režim pomoci vytváření samostatných výdělečných činností:

— jaká je maximální částka podpory na příjemce (absolutní částka a/nebo procentní sazba určitých
upřesněných nákladů)?

…………………………………………………………………………………………………………………

— doba trvání podpory? ………………………………………………………………………………………

— je podpora vázána na investice? ………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

— jaké jsou podmínky pro příjemce? ……………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

8. Možnost kumulace s jinými režimy podpor? …………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

9. Poznámky: ………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

10. Návrh generálního ředitelství IV (nevyplňujte): ………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………
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