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A BIZOTTSAG 72/2002/EK RENDELETE
(2002. janudr 16.)
az 530/1999[/EK tandcsi rendeletnek a keresetistruktdra-felvételi statisztika mindGségi értékelése
tekintetében torténd végrehajtisarol

(EGT vonatkozdsii szoveg)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,
tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerzGdésre,

tekintettel a strukturdlis keresetfelvételi statisztikdkrdl és a
munkaerékoltség-felvételi statisztikdkrdl sz616, 1999. mércius 9-i
530/1999[EK tandcsi rendeletre (1) és kiilonosen annak 11. cik-
kére,

mivel:

(1)  az Eurdpai Bizottsagnak (Eurostat) az egyes bazisidészakot
kovetSen elkiildendd mindgségi jelentések tartalma és érté-
kelési  kritériumai tekintetében szitkség van az
530/1999/EK rendelet végrehajtdsi intézkedéseire;

(2)  ajovedelmek szerkezetére vonatkozé informdciok megha-
tdrozdsa és tovabbitdsa tekintetében a jelentésben megkiil-
dott informacidknak utalniuk kell a strukturélis keresetfel-
vételi statisztikdkrol és a munkaer6koltség-felvételi
statisztikdkrol sz616 530/1999/EK tandcsi rendelet végre-
hajtdsarél szol6, 2000. szeptember 8-i 1916/2000/EK
bizottsdgi rendeletben (2) meghatdrozott valtozokra;

(3)  az Eurostatnak és a nemzeti statisztikai hivataloknak a
tagdllamok dltal megkiildott informdciok ismeretében meg
kell vizsgélniuk az els6 mindségi jelentéshez el8irt bizo-
nyos opciondlis tételek megvalésithatsdgat és relevanci-
ajat;

(4)  azerendeletben meghatdrozott intézkedések 6sszhangban
vannak a statisztikai programbizottsdg véleményével,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

(1) Az 530/1999[EK rendelet 10. cikkének (2) bekezdésében
emlitett mindségi jelentés tartalmat és értékelési kritériumait e
rendelet mellékletének A. és B. része tartalmazza.

A meghatdrozott valtozékat az 1916/2000/EK bizottsgi rende-
let II. melléklete tartalmazza.

(2) A mellékletben meghatdrozott informécidkat és opcionalis
jellemzdket vagy lebontasokat csak olyan mértékben kell elkészi-
teni, amennyiben ez a munkaerdkoltségek és a keresetistruktira-
felvételi statisztikdra vonatkozd, a kozosségi jogszabdlyokban
foglalt eltérések, a munkaerd-felmérés, a vallalkozdsok szerkezeti
statisztikdja és a nemzeti szdmldk alapjan lehetséges.

2. cikk

Az els6 mindségi jelentést a 2002-es referenciaév
jovedelemszerkezetérdl készitett felméréshez kell elkésziteni.

Ezt a jelentést — az adatokkal egyiitt — az Eurostat-nak legkésGbb
annak a bazisid6szaknak a végét kovetd 24 honap elteltével kell
megkiildeni, amelyre az adatgyfjtés vonatkozik.

3. cikk

A melléklet B. részében meghatdrozott opciondlis tételek
megvaldsithatsdgat és relevancidjdt a tagdllamok dltal
ténylegesen  megkildott  informdciok  ismeretében  kell
megvizsgalni.

Ezt a vizsgélatot az Eurostat és a nemzeti statisztikai hivatalok
végzik.

4. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Kozdsségek Hivatalos Lapjdaban vald
kihirdetését kovetS 20. napon 1ép hatélyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezs és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2002. janudr 16-an.

() HLL 63, 1999.3.12,, 6. 0.
() HLL 229. 2000.9.9., 3. 0.

a Bizottsdg részérdl
Pedro SOLBES MIRA
a Bizottsdg tagja
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MELLEKLET

A STRUKTURALIS KERESETFELVETELI STATISZTIKA MINOSEGEROL SZOLO JELENTES TARTALMA ES
ERTEKELESI KRITERIUMAI

A. RESZ

A jovedelemszerkezetrdl készitett felmérés: bruttositott eredmények: tiblizatos elemzés

A gyakorisdgi eloszldsokat és az ehhez kapcsolddd szamtani dtlagokat és kozépértékeket () legaldbb az aldbbiak vonatkozdsiban
kozolni kell:

a) a teljes munkaidSben foglalkoztatott munkavallalok szdma, valamint
b) a részmunkaidében foglalkoztatott munkavéllalok szama,
az aldbbi vdltozok mindegyikének megfeleld csoportositisban:

— az 6rankénti brutté jovedelem sdv és nemek szerint,

— a havi brutté jovedelem sdv és nemek szerint,

— az éves brutt6 jovedelem sdv és nemek szerint,

- az éves szabadsdg sdvja (< 10, 10-19, 20-24, 25-29, 30-34, > 35 nap) és nemek szerint,

- a kifizetett vagy ledolgozott havi 6raszdm sdvja (< 130, 130-139, 140-149, 150-159, 160-169, 170-179, > 180 éra) és
nemek szerint,

— a NACE Rev. 1 szakasz és a NUTS 1. szint szerint,

— a NACE Rev. 1 szakasz és nemek szerint,

- afoglalkozds (ISCO-88 egyszamjegy( szinten) és nemek szerint,

- az iskolai végzettség (ISCED 0-6) és nemek szerint,

— akorcsoport (15-24, 25-54, 55-64, > 65 év) és nemek szerint,

— aszolgdlati id6 (< 10 év, 10-19, 20-29, 30-39, > 40 év) és nemek szerint,
— avallalat nagysdga a munkavallalok szdma alapjin (2).

Példdul az rankénti brutté jovedelmek és a nemek alapjan:

a) a teljes munkaidSben foglalkoztatott munkavallalok szdma

Férfiak és n6k Csak férfiak Csak nék
Orankénti jovedelmek sdvja Gyakorisig
(%)
5 eurd alatt Az 6rankénti jovedelmek ezen sdvjai szemléltetd jellegtick. Minden orszdgnak olyan
5-10 eurd sdvokat kell haszndlnia, ahol egyenletes a gyakorisdg az 6rankénti, a havi és az éves
10-15 eurd jovedelmek tartomdnyaban. Szitkség esetén az éves szabadsdgndl és a ledolgozott és
15-20 eurd kifizetett havi 6raszdmnal is a fentiektd] eltérg savokat kell alkalmazni.
20-30 eurd
30-40 eurd
40-50 eurd
50 eurd vagy tobb
Gyakorisdg Osszesen 100 % 100 % 100 %
Osszes munkavillalo
Atlag bsszesen (euro)
Kozépérték (eurd)
B. RESZ

1. Relevancia (opciondlis tétel)

A felhaszndlok bemutatdsat, a felhaszndlok igényeinek leirdsat (a felhaszndlok 6 csoportjai szerint) és a felhaszndl6i
igények kielégitésének becslését tartalmazé dsszefoglalé.

(")  Minden meghatarozott eloszlishoz a kovetkezdket kell megadni: 6sszes munkavallald szdma, az egyes savokra vonatkozd relativ gyakorisagok
(%), teljes atlag és kozépérték. (A szamtani dtlagok és a kozépértékek a NACE Rev. 1. NUTS 1. foglalkoztatasi és oktatdsi szint valtozokra nem
vonatkoznak.)

(3) Hat sdv létezik a munkavallalok 1étszama tekintetében: 1-9, 10-49, 50-249, 250-499, 500-999, 1 000 és ennél tobb. A hat sdv koziil az elsé
a 2002. évi strukturdlis jovedelmek vonatkozdsdban opcionilis.
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2.1.

2.1.1.

2.1.1.1.

2.1.1.2.

2.2

2.2.1.

2.2.2.

Pontossig

Mintavételi hibdk

Valdszintségi mintavétel

Torzitds (opciondlis tétel)

A becslés mddszere miatt keletkezd esetleges torzuldsok becslése.

Variancia

Az bsszes bruttd jovedelemre vonatkozd relativ szords (1), kiilon feltiintetve legaldbb a havi jovedelmek adatait (az
6rankénti és az éves jovedelmek adatainak feltiintetése opciondlis) a kovetkezd csoportok vonatkozdsdban:

a) a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalok, valamint

b) a részmunkaidében foglalkoztatott munkavéllalok,

az aldbbi csoportositdsban:

— a NACE Rev. 1 szakasz és nemek szerint,

- afoglalkozds (ISCO-88 egy szdmjegy( szinten) és nemek szerint,

- akorcsoport (15-24, 25-54, 55-64, 2 65 év) és nemek szerint,

— a NACE Rev. 1 szakasz és a NUTS 1. szint szerint (opciondlis tétel),
- az iskolai végzettség (ISCED 0-6) és nemek szerint (opciondlis tétel).
Relativ szords, havi ledolgozott 6raszdmra vonatkozd adatok:

a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavéllalokra vonatkozdan, az aldbbi csoportositisban:
— a NACE Rev. 1 szakasz és a nemek szerint,

- afoglalkozds (ISCO-88 egy szamjegyti szinten) és nemek szerint,

- akorcsoport (15-24, 25-54, 55-64, 2 65 év) és nemek szerint,

— a NACE Rev. 1 szakasz és a NUTS 1. szint szerint (opciondlis tétel),

- az iskolai végzettség (ISCED 0-6) és a nemek szerint (opciondlis tétel).

Véletlenszerti mintavétel

Véletlenszer(i mintavétel alkalmazdsa esetén meg kell adni a pontatlansdgok lehetséges forrdsainak lefrdsat.

Nem mintavételi hibdk

Lefedettségi hibak

Az adatgyfijtés sordn el6forduld téves besorolds, az elégtelen és a tilzott lefedettséggel Gsszefiiggd problémdk (2)
leirdsa.

Az ilyen hibdk kezeléséhez alkalmazott médszerek lefrdsa.

Téves besorolasi ardnyok, elégtelen vagy tilzott lefedettségek (opciondlis tétel).

Megjegyzés: Egyedi adminisztrativ adatok alkalmazdsa esetén hasonlé elemzést kell késziteni az adminisztrativ

referencia-adatéllomdny alapjan.

Mérési hibdk

A mérési hibdk értékeléséhez alkalmazott mddszerek leirdsa (3).

A torzulds értékelése és az egy f6 véltozéra, példdul a havi jovedelmekre vonatkozo torzulds korrigdldsahoz
alkalmazott becslések leirdsa.

(") A, relativszords” a becslés variancidja négyzetgyokének a vart értékhez viszonyitott ardnya. Ezt a mintavételi szérdsra vonatkoz6 becslési érték
négyzetgyokének a becsiilt értékhez viszonyitott aranydval lehet megallapitani. A kapott relativ szordssal egyiitt a szdmlalo és a nevezd értékét
is meg kell adni. A mintavételi variancidra vonatkozé becslésnek figyelembe kell vennie a minta dsszetételét.

() A ,téves besorolds” a vizsgdlt populdciohoz tartozo egységek téves besoroldsdra utal. Az ,elégtelen lefedettség” a mintdbodl a tényleges sziiletés
vagy a szétvalds okdn kimaradt (3j) egységekre vagy a tévesen besorolt egységekre utal. A feketegazdasdg ez esetben nem érintett. A ,tilzott
lefedettség” a ténylegesen a vizsglati mintdba nem tartozé, tévesen besorolt egységekre (pl. a C-K NACE Rev. 1-ben nem szerepl§ tényleges
helyi egység tevékenysége) vagy valéjaban nem létezs egységekre vonatkozik.

(®) A mérési hibdk az adatgytijtés folyamatdban el6fordulé hibak. A mérési hibdknak szdmos forrdsa létezik, beleértve a felmérés eszkozét (a
kérdéiv formdja), a vilaszadot, az informdcids rendszert, az adatgytijtés modjat és a kérdez6t.
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2.2.3.  Feldolgozasi hibdk (opciondlis tételek)

A feldolgozisi hibdk az adatgytjtést kovetSen, mint példdul az adatbevitel, a kddolds, a begépelés, a szerkesztés, a
stlyozds és a tabuldlds sordn elkovetett hibak.

- A {6 valtozokndl az adatbevitel vagy a kddolds sordn el6fordulé hibaardnyok, példaul:
— areferenciaév osszes bruttd jovedelme,
- egy reprezentativ honap dsszes bruttd jovedelme,
- egy reprezentativ honapban kifizetett vagy ledolgozott 6rdk szdma.

— Az ezen ardnyok becslésére vonatkozé médszertani megjegyzések (1).

- A feldolgozdsi hibdk kovetkezményeként elforduld torzulds és variancia értékelése.

2.2.4. Nemvélaszoldsbdl keletkezd hibdk

— Vilaszadasi arany (2).

- AfGviltozokra vonatkozd tételes vélaszaddsi ardnyok (példdul a havi és az éves jovedelmek, valamint a ledolgozott
Oraszdmok). Ez az ardny a vélaszok szdmdnak a megkérdezettek szdméhoz viszonyitott ardnya.

— Az elmaradt vilaszok imputdldsdhoz és/vagy ismételt stlyozdsdhoz alkalmazott médszerek lefrdsa.

Megjegyzés: Egyedi adminisztrativ adatok alkalmazésa esetén az adminisztrativ nyilvntartds vagy adattétel hidnya
egyenértékd az elmaradt vélaszaddssal.

- A kérd@ivben taldlhaté valamely fontos kérdésre, példdul a havi vagy az éves jovedelmekre, vagy a ledolgozott
Oraszdmra vonatkozéan elmaradt vélaszadds okainak leirdsa és az elmaradt valaszaddsbdl ad6do torzuldsok
értékelése.

2.2.5. A modellfeltevésbdl szdrmazo6 hibdk

S

Jelentés (%) a kovetkezd modellek alkalmazdsirdl:
- egy reprezentativ honap kivélasztdsdnak biztositdsa,
— aszamviteli vagy pénziigyi évnek a naptdri évhez torténd igazitdsa,

— aNACE Rev. 1 C-K. szakaszokra vonatkozdan az 9sszes vallalatndl a teljes lefedettség biztositdsa (legaldbb a 10
vagy tobb alkalmazottat foglalkoztat6 vallalatoknal),

- az adminisztrativ nyilvdntartdsokbdl szarmazé adatok és az adatfelvétel adatainak osszevezetése.

Megjegyzés:  Egyedi adminisztrativ adatok alkalmazdsa esetén megjegyzéseket kell tenni az adminisztrativ fogalmak
és az elméleti statisztikai fogalmak Gsszefiiggéseivel kapcsolatban.

Id@szeriiség és pontossig

- Alegfontosabb adatfelvételi ditumok: pl. a tagdllamban a vdlaszadok szdmdra megdllapitott hatdridg, a kérdéivek,
emlékeztetSk és segédanyagok kikiildésének ideje és az adatfelvétel ideje.

— Az adatfelvétel utdni szakaszra vonatkoz6 legfontosabb ddtumok: pl. az adatok hidnytalan voltdra, kédoldsdra és
hitelességére vonatkozé ellenérzések kezdetének és befejezésének hatdrideje, a minGségellendrzés (az eredmények
kongruencidja) és az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo intézkedések idGpontja.

— A legfontosabb kozzétételi datumok: pl. az elzetes és a részletes adatok szdmitdsanak és szétkiildésének
megtorténte.

Megjegyzés: Az Eurostat részére torténd adatdtadds pontossdganak értékelése az adatatvitelre vonatkoz6 periodicitést
és hatdrid6ket meghatdrozo rendelettel 6sszhangban torténik.

HozziférhetGség és dttekinthetGség

- A publikdcié(k) mdsolata, vagy utalds arra, hogy hol lehet az(oka)t megtaldlni.

- Informdcid arrdl, hogy milyen eredményeket kiildenek meg a mintdban szerepld, jelentésre kotelezett egységeknek,
ha egyiltaldn kikiildenek ilyeneket.

- Informdcié az eredmények terjesztési rendszerérdl (pl. kinek kell megkiildeni az eredményeket).

- A kiadott statisztikdkra vonatkozé médszertani dokumentumok mdsolata vagy az azokra val6 hivatkozds.

A hibaaranyok mérését egységes minGségellendrzési technikdval lehet meghatdrozni, példaul a feldolgozott kérd6ivek almintdja mindségének
ellendrzésével (a hibaardnyok ellen6rzése a Nemzeti Statisztikai Hivatalok (NSH) munkatdrsai dltal a begépelés vagy a szerkesztés sordn).
Ez az ardny az érintett vilaszadok szdmdnak a kivélasztott sokasdgnak megkiild6tt kérdSivek szdmdhoz viszonyitott ardnya.

A megjegyzéseknek példdul az aldbbiakra kell vonatkozniuk: a modellek kivalasztdsi eljardsa (miért részesitettek elényben egy adott modellt
mds modellekkel szemben); ha alkalmazhaté, a vonatkoz6 becsléseknek a modellhez kapcsolodé becslési hibdja; a modell alapjdul szolgdlo
feltételezések igazoldsdnak elemei; a modell el6rejelzési teljesitményének vizsgalata multbeli adatok felhaszndldsaval; a modell dltal generalt
eredmények sszehasonlitdsa egyéb kapcsolodé adatforrasokkal; megbizhatdsagi és keresztellendrzd vizsgalatok alkalmazdsa; a paraméterek
becsléséhez alkalmazott modell érzékenységének vizsgdlata; valamint a modell adatbeviteleinek hitelesitése.
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5.1.

5.2.

6.1.

6.2.

Osszehasonlithat4sdg

Foldrajzi Gsszehasonlithatdsdg

A nemzeti fogalmak és az eurdpai fogalmak 6sszehasonlitdsarol jelentést kell késziteni, ha kiilonbségek mutatkoznak
— kiilonosen a statisztikai egységek meghatdrozdsdban — a célsokasdgban vagy az dtadott eredményekben szerepl§
véltozok besoroldsai és meghatdrozasai kozott. A killonbségeket szdmszertisiteni kell.

Amennyiben a besoroldsok és az egységek a regiszterbdl szdrmaznak, ennek az informdcidnak a
mindségét a regiszter minGségére vonatkozo jelentés alapjdn kell ellendrizni.

Megjegyzés:

1d6beli Gsszehasonlithatdsdg

A jovedelemszerkezetrdl késziilt korabbi felméréshez képest a meghatdrozdsokban, a lefedettségben vagy a
modszerekben bekovetkezett valtozdsok részletei és a nem elhanyagolhat6 valtozasok kovetkezményeinek értékelése.

Koherencia

Ennek a tételnek két célja van. Az els6 tdjékoztatni a felhaszndlokat a vdltozok szdmos, nagyon hasonld
és a statisztikai publikdciokban dltaldban azonos néven emlegetett forrdsa kozott meglevs koncepciondlis
kiilonbségekrdl, valamint informéciét nydjtani a felhaszndloknak arra vonatkozdan, hogyan lehet
véltogatni az egyes koncepcidkat. A mdsodik célja ellendrizni azt, hogy a koncepcidt tekintve elvben
koherens statisztikai rendszerek ugyanarra az évre és célsokasdgra vonatkozdan Osszehasonlithatd
eredményekkel szolgilnak-e. Ezen célkitlizések révén a jovedelemszerkezetre vonatkozé statisztikai
informdcidkat ossze kell vetni az Eurostatnak megkiildott egyéb statisztikai informdciokkal, és ennek
sordan figyelembe kell venni példdul azt, hogy a jovedelemszerkezetrdl késziilt felmérés (JSZF) alapjaul a
10 vagy tobb alkalmazottat foglalkoztaté vallalatokhoz tartozé helyi egységek szolgdlnak.

Megjegyzés:

Koherencia az ugyanarra a bdzisidészakra vonatkozé munkaerd-felmérésben részt vett alkalmazottak struktiirdjdval

A JSZF struktirdjat 6ssze kell vetni a munkaerd-felmérés (MEF) struktirdjaval, mivel szdmos viltoz6 mindkét
felmérésben szerepel. Az alkalmazottak eloszldsdnak keresztelemzését a JSZF-ben és a MEF-ben szdzalékos
ardnyokban, és a teljes munkaidSben, illetve részmunkaidében foglalkoztatott alkalmazottak vonatkozdsiban
kiilon-kiilon is el kell végezni. A kombindcids tdblaknak a kovetkezd valtozokat kell tartalmazniuk:

- nem, kor és gazdasdgi tevékenység (NACE Rev. 1, szakasz szinten),
— nem, kor és iskolai végzettség (ISCED 0-6),

- nem, kor és foglalkozds (ISCO-88, 1 szdmjegy(i szinten).

A kovetkezd korcsoportokat kell alkalmazni: 15-24, 25-54, 55-64, 65 éves vagy tobb.

Koherencia az ugyanarra a bdzisidGszakra vonatkozé munkaerd-felmérésben szerepld abszoliit szdmadatokkal (opciondlis tétel a
jovedelemszerkezetrdl késziilt 2002. évi felmérésben)

A kovetkezd tabldzat osszefoglalja a két forrds kozos pontjait.

A jovedelemszerkezetrdl késziilt felmérés (JSZF) Munkaerd-felmérés (MEF)

Statisztikai egység Helyi egység Haztartds

A. tevékenység NACE Rev. 1, C-K., M-O. szakasz NACE Rev. 1, C-K., M-O. szakasz

lefedettsége

A. két forras kozott

dsszehasonlitando
valtozok

Az alkalmazottak szdma, kiilon a teljes és a
részmunkaid6ben foglalkoztatottak, vala-
mint nemek szerint.

A reprezentativ honapban (vagy egy atla-
gos munkahdnapban) ledolgozott 6rdk
szdma

Az alkalmazottak szdma, kiilon a teljes és a
részmunkaidében foglalkoztatottak, vala-
mint nemek szerint.

A szokésosan ledolgozott heti 6rdk szdma,
dtszdmitva havi 6raszdmra.

A foglalkozds szerint
szitkséges bontds

ISCO-88, 1 szdmjegy( szinten

ISCO-88, 1 szamjegyti szinten

A gazdasdgi tevékeny-
ség szerint sziikséges
bontds

NACE Rev. 1, szakasz szinten

NACE Rev. 1, szakasz szinten

A régidk szerint sziik-
séges bontds

NUTS 1. szint

NUTS 1. szint
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6.4.

O]

A ,munkavallalok szdma” véltozot (megkiilonboztetve a teljes és a részmunkaidében foglalkoztatottakat, valamint a
nemeket) és a ,ledolgozott draszdm” valtozot tovabb kell bontani foglalkozds, régié és NACE-tevékenység szerint (a
NACE M-O. szakasza a 2002. évi JSZF-ben opcionalis). A foglalkozds, a régi6 és a gazdasdgi tevékenység kozotti
kombindcids tabldk nem sziikségesek.

Koherencia a vdllalkozdsok ugyanarra az évre vonatkozd szerkezeti statisztikdjdval: regiondlis adatok (opciondlis tétel a
jovedelemszerkezetrdl késziilt 2002. évi felmérésben)

A strukturdlis tizleti statisztikai rendelet (') vonatkozik a NACE Rev. 1 C-K. szakaszdban szerepld valamennyi
piacgazdasdgi tevékenységre, kivéve a J. szakaszt. A kovetkez§ tabldzat Gsszefoglalja a két forrds kozos pontjait.

A jovedelemszerkezetrdl késziilt felmérés (JSZF)

Villalkozdsok szervezeti felmérése (SBS)
(éves regiondlis statisztika)

Statisztikai egység

Helyi egység

Helyi egység

Helyi egység NACE Rev. 1, C-K. szakasz NACE Rev. 1, C-K. szakasz, kivéve a J. sza-
kaszt
Helyi egység A helyi egységek szdma a populdcioban. 11 21 0: A helyi egységek szdma.

A referenciaév Osszes éves bruttd jove-
delme

13 32 0: Brutt6 bérek és jovedelmek

A gazdasagi tevékeny-
ség szerint sziikséges
bontds

NACE Rev. 1, szakasz szinten

NACE Rev. 1, szakasz szinten

Régiok szerint sziiksé-
ges regiondlis bontds

NUTS 1. szint

NUTS 1. szint

A Jhelyi egységek szama” és az ,0sszes éves bruttd jovedelem/bérek és jovedelmek” valtozdkat NACE-tevékenységek
és régiok szerint kell lebontani. A véltozok kozotti £6 kiilonbségek magyardzatanl figyelembe kell venni a koncepcidk,
a meghatdrozdsok, valamint az egyes forrdsok pontossiga és lefedettsége kozotti killonbségeket. A kombindcids
tdbldkat lehetGség szerint NACE-tevékenység és régi6 szerint kell elvégezni.

Koherencia a vdllalkozdsok ugyanarra az évre vonatkozo szerkezeti statisztikdjdval: adatok a vdllalatok nagysdga szerint (opciondlis
tétel a jovedelemszerkezetrdl késziilt 2002. évi felmérésében)

A jovedelemszerkezetrdl késziilt felmérés (JSZF)

Villalkozdsok szerkezeti felmérése (SBS)
(éves villalkozdsi statisztika méret szerinti
osztdlyozdsban)

Statisztikai egység

Helyi egység

Villalkozas

A tevékenység
lefedettsége

NACE Rev. 1, C-K. szakasz

NACE Rev. 1, C-K. szakasz

A két forrds kozott
Osszehasonlitandé vél-
tozok

Az Osszes véllalkozds szdma a populdcio-
ban.

Az 6sszes alkalmazott szdma a populdcié-
ban

Osszes éves brutté jovedelem a referenci-
aévben

11 11 0: A véllalkozdsok szdma.

16 13 0: Az alkalmazottak szdma

13 32 0: Brutté bérek és jovedelmek

A gazdasdgi tevékeny-
ség szerint szitkséges
bontds

NACE Rev. 1, szakasz szinten

NACE Rev. 1, szakasz szinten

A véllalat mérete sze-
rint sziikséges bontds

A villalat mérete szerint sziikséges bonts.
Az alkalmazottak szdma: 1-9 (), 10-49,
50-249, 250-499, 500-999 és 1 000 — nél
tobb

Az alkalmazott személyek szdma: 1-9,
10-49, 50-249, 250-499, 500-999 és 1 000
- nél tobb

(") Opcionilis a jévedelemszerkezetrdl késziilt 2002. évi felmérésben (JSZF).

A ,véllalkozdsok szdma”, az ,alkalmazottak szdma” és az ,0sszes éves bruttd jévedelem(bérek és keresetek” véltozdkat
egyidejtileg kell lebontani NACE tevékenységek és a villalkozds mérete szerint. A véltozok kozotti {6 killonbségek
magyardzatanal figyelembe kell venni a koncepcidk, a meghatdrozdsok, valamint az egyes forrdsok pontossdga és
lefedettsége kozotti kiilonbségeket. Példdul a SUS-nél a villalkozdsok szdma (11 11 0), az alkalmazottak széma (valtozd
kédja: 16 13 0) és a bérek és jovedelmek (vdltozé kédja: 13 32 0) nem dllnak rendelkezésre a NACE C—K. szakasz

mindegyikéhez.

HLL 14,1997.1.17, 1. 0.
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Koherencia az ugyanarra az évre vonatkozd nemzeti szdmldkkal: nemzeti adatok (opciondlis tétel a jovedelemszerkezetrdl

késziilt 2002. évi felmérésben)

A kovetkezd tabldzat osszefoglalja a két forrds kozos pontjait.

A jovedelemszerkezetrd] késziilt felmé-
rés (JSZF)

Nemzeti szdamldk (3. tablazat: Ipardgi tab-
ldzatok — évenkénti jelentés) (*)

A tevékenység lefedettsége

NACE Rev. 1, C-K., M-O. szakasz

NACE Rev. 1, C-K., M-O. szakasz

A két forrds kozott
dsszehasonlitand6 valtozok

Osszes alkalmazott.

Osszes éves brutt6 jovedelem a refe-
renciaévben

Osszes alkalmazott.

D11 Brutté bérek és jovedelmek

A gazdasdgi tevékenység szerint
szitkséges bontds

NACE Rev. 1, szakasz szinten

NACE Rev. 1, szakasz szinten

() Nemzeti Szamldk Europai Rendszer, ESA 95, adatatviteli program, Eurépai K6zosségek, 1997 (lasd még az ESA 95 kérdGivet)

» 4

Az ,alkalmazottak szdma” és az ,0sszes éves bruttd jovedelem/bérek és jovedelmek” valtozokat a NACE tevékenységek
szerint kell lebontani. A két forrasbol szdrmaz6 véltozok kozotti £6 killonbségek magyarazatandl figyelembe kell venni
a koncepcidk és a lefedettségek, valamint — ha rendelkezésre dll — a statisztikai adatok pontossiga kozotti
kiilonbségeket. A 2002. évi JSZF esetében a NACE Rev. 1 M-O. szakasza opcionalis.

Teljesség

A rendeletben el6irt, de nem hozzéférhetd véltozok és/vagy bontdsok listdja és a hidnyossdgok felszdmoldsdra

el6irdnyzott intézkedések.



