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bij
Aanbeveling voor een
BESLUIT VAN DE RAAD
tot machtiging tot het openen van onderhandelingen, in het belang van de Europese
Unie, over de herziening van de Internationale Overeenkomst en de organieke statuten,

het organiek reglement, het financieel reglement, het algemeen reglement en andere
teksten van de Wereldorganisatie voor diergezondheid
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BIJLAGE

RICHTSNOEREN VOOR DE ONDERHANDELING OVER EEN HERZIENING VAN DE BASISTEKSTEN
VAN DE WERELDORGANISATIE VOOR DIERGEZONDHEID (WOAH)

1. In het kader van het comité voor de evaluatie van WOAH-governance (Governance
Review Committee, “GRC”), dat is opgericht naar aanleiding van Resolutie nr. 12,
aangenomen door de Wereldvergadering van afgevaardigden van de
Wereldorganisatie voor diergezondheid (WOAH) op 30mei 2024, en een
onderhandelingsforum biedt waarin de WOAH-leden via vertegenwoordigers uit elke
regio zijn vertegenwoordigd, zullen de vertegenwoordigers van de lidstaten die lid
zijn van het GRC en de regio Europa in de WOAH vertegenwoordigen, als
onderhandelaar de Unie vertegenwoordigen en streven naar wijzigingen van de
basisteksten van de WOAMH, die zorgen voor flexibiliteit en aanpasbaarheid van de
governancesystemen die nodig zijn om doeltreffend in te spelen op veranderende
situaties.

2. De onderhandelaar streeft naar een alomvattend onderhandelingsresultaat dat de
hieronder uiteengezette doelstellingen en beginselen omvat, met het oog op de
herziene WOAH-basisteksten die geschikt zijn voor het beoogde doel en een
efficiénte, doeltreffende en duurzame organisatie in de toekomst kunnen
ondersteunen. Gedurende dit hele proces zullen de vertegenwoordigers van de
lidstaten die lid zijn van het GRC en gemachtigd zijn om namens de Unie te
onderhandelen, in nauw overleg met de Commissie, samenwerking zoeken met de
relevante werkgroep van de Raad.

3. Wat het gewenste resultaat van de onderhandelingen betreft, moeten de herziene
basisteksten van de WOAH erop gericht zijn:

a.  het mandaat van de WOAH te consolideren en haar rol in aangelegenheden die
onder haar mandaat vallen op mondiaal en regionaal niveau te versterken, en
tegelijkertijd specifieke regelingen vast te stellen voor samenwerking met
relevante internationale organisaties en niet-gouvernementele
belanghebbenden, onder meer door rekening te houden met de
“één gezondheid”-benadering van de Unie;

b.  de rollen en verantwoordelijkheden van het secretariaat van de WOAH, met
inbegrip van haar regionale en subregionale vertegenwoordigers, en die van de
afgevaardigden van haar leden, alsmede van de bestuursorganen van de
WOAH, zoals de Wereldvergadering van afgevaardigden, de Raad en de
regionale commissies, te verduidelijken;

c.  regionale organisaties voor economische integratie waaraan haar lidstaten
bevoegdheden hebben overgedragen met betrekking tot aangelegenheden die
onder het mandaat van de WOAH vallen, toe te staan lid te worden van de
WOAH en volledig deel te nemen aan de werkzaamheden van de organisatie;

d.  het wetenschappelijk systeem van de WOAH te versterken door bestaande
deskundigengroepen te hervormen en te zorgen voor meer transparantie en
doeltreffendheid bij de besluitvorming, onder meer met betrekking tot de
vaststelling van internationale normen;
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e. actieve deelname van de leden aan de werkzaamheden van de WOAH te
bewerkstelligen en de doeltreffende uitvoering van de internationale normen
van de WOAH door de leden te verbeteren;

f. betrouwbare financiéle mechanismen in te voeren die gebaseerd zijn op
transparantie, billijkheid en solidariteit, met het oog op een efficiént gebruik
van de beschikbare middelen;

g. het proces van verdere wijziging van de basisteksten van de WOAH te
vergemakkelijken om het hoofd te bieden aan veranderende behoeften.

De vertegenwoordigers moeten erop toezien dat de basisteksten van de WOAH in
overeenstemming zijn met het relevante recht en beleid van de Unie, alsook met de
verbintenissen van de Unie in het kader van andere relevante multilaterale
overeenkomsten.
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