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ANNEX 1
MELLEKLET

a kovetkezohoz:

a Bizottsag jelentése az Eurdpai Parlamentnek és a Tanacsnak az egyes intézmények
kinevezésre jogosult hatdsagai altal a személyzeti szabalyzat érvényre juttatasa céljabol
elfogadott szabalyokrol

Az intézmények kozotti megallapodas utjan elfogadott szabalyok

HU HU



Szemelyzeti szabalyzat
(analdgia tjan kell alkalmazni az egyéb alkalmazottakra, amikor az Eurépai Uni6 egyéb alkalmazottaira
vonatkoz6 alkalmazasi feltételek kifejezetten ugy rendelkeznek)

Cikk

Targy

Cim

Hatéalybalépés

I. cim — Altalanos rendelkezések

10.

Személyzeti szabalyzati
bizottsag

Az Eurdpai Unié intézményeinek
kinevezésre jogosult hat6sagai
kozott létrejott kdzos
megallapodés a személyzeti
bizottsag dsszetételérol

2015.12.11.

1. cim — A tisztviselok eldmenetele

1. fejezet — Felvétel

27. cikk + 11.
melléklet (2.

cikk)

EPSO/K06z06s vegyesbizottsag

Az Eurdpai Kozosségek
tisztviseldi személyzeti
szabéalyzatanak, valamint az
Eurdpai Kozosségek egyéb
alkalmazottai alkalmazasi
feltételeinek modositasarol szolo
3947/92/EGK, Euratom, ESZAK
tanacsi rendelet 2. és 6. cikkére
vonatkozé szabalyok

2004.04.01.

2. fejezet — Hivatali statusz

37. cikk (1)
bekezdés b)
pont

Az Eurdpai Unié érdekeit
szolgalo szervezetek jegyzéke

A Koz0sség erdekeit szolgalo
szervezetek jegyzékének
létrehozasara vonatkozo

szabalyok maédositasardél sz6l6
k6zos szabalyok

2002.07.01.

3. fejezet — Ertékelések, magasabb fizetési fokozatba 1épés és elléptetés

45, cikk (2)
bekezdés

A tisztviselok harmadik
nyelven torténé
munkavégzésre vald
alkalmassaga

A szemelyzeti szabélyzat 45.
cikke (2) bekezdésenek
alkalmazésa tekintetében az
intézmények kozotti
megallapodassal elfogadott

2016.04.01.




szabélyok

IV. cim — Munkafeltételek

3. fejezet — Munkasziineti napok

61.

A munkaszineti napok
jegyzéke

Az Europai Kdzossegek
tisztvisel6it érinté munkasziineti
napok listdjat meghatarozo kézos

szabéalyok

1966.10.01.

V. cim + VII. melléklet — A tisztvisel6k javadalmazasa és szocialis biztonsagi ellatasai

1. fejezet — Dijazas és koltségtérités

Az Eurdpai Kozosségek
tisztviseldinek jaré dijazas egy

WL me_lleklet A jarandosag atutalasa részének atutalasaval 2004.05.01.
(17. cikk) . p
kapcsolatos részletes szabalyokra
vonatkoz6 kdzos szabalyok
2. fejezet — Szocialis biztonsagi ellatasok
Az Europai Unio tisztviseldinek
72. Betegségbiztositas betegségbiztositasara vonatkozo 2005.05.25.
k6zos szabalyozas
Afoglakozasi AR el bitostds.
73. megbetegedésre és balesetre ] 1 2005.12.14.
e e rendszerre vonatkozo kdzos
kiterjed6 biztositas rendszer .
szabalyok
A silyos vagy elhtz6do A sulyos vagy elhizodo
. . betegségben, illetve
stielyseyee, [ fogyatékossagban szenvedo tulélo
76a. fogyatékossagban szenved6 gy g 2016.06.01.

tuléld hazastars nyugdijat
novel6 pénziigyi tamogatas

hazastars nyugdijat novelo
penzigyi tAmogatasra vonatkozo
k6z0s szabalyok




Egyeéb alkalmazottakra vonatkozé alkalmazasi feltételek

Cikk Targy Cim Hatéalybalépés
I1. cim — Ideiglenes alkalmazottak
6. fejezet — Szocidlis biztonsagi ellatasok
Az ideiglenes alkalmazottaknak
. jaré munkanélkuli-jaradékra
AL G (D) Munkanélkuli-jaradéek vonatkozé rendelkezések 1989.07.05.

bekezdés

alkalmazasarol sz6l6 kdzos
szabéalyok




