
� der henviser til foreløbigt forslag til ændringsbudget nr. 4 til Den Europæiske Unions budget for
regnskabsåret 2004, forelagt af Kommissionen den 9. marts 2004 (SEK(2004) 277),

� der henviser til forslag til ændringsbudget nr. 4 til Den Europæiske Unions budget for regnskabsåret
2004, vedtaget af Rådet den 26. marts 2004 (7683/2004 � C5-0165/2004),

� der henviser til forretningsordenens artikel 92 og bilag IV,

� der henviser til betænkning fra Budgetudvalget (A5-0175/2004),

A. der henviser til, at ændringsbudgettet har til formål at tilpasse alle sektioner i 2004-budgettet til de
ændringer, der er foretaget i vedtægten for tjenestemænd og ansættelsesvilkårene for de øvrige ansatte
i De Europæiske Fællesskaber,

B. der henviser til, at dette ændringsbudget navnlig vedrører stillingsfortegnelserne, som skal ændres med
henblik på vedtægtsreformens ikrafttræden den 1. maj 2004,

C. der henviser til, at disse budgetændringer træder i kraft samtidig med den nye vedtægt,

1. understreger, at alle institutionerne bør tilpasse deres stillingsfortegnelse til den nye vedtægt på
samme måde;

2. glæder sig over, at der på trilogmødet den 16. marts 2004 blev opnået enighed om ansættelsesbetin-
gelserne i 2004 før og efter den nye vedtægts ikrafttræden som omhandlet i vedføjede fælleserklæring fra
budgetmyndighedens to parter;

3. mener, at hver enkelt institution bør have klare regler for oprettelsen af nye enheder; påpeger, at
budgetmyndigheden bør holdes orienteret om oprettelsen af nye enheder, idet de vil have budgetmæssige
virkninger, og at hver institution bør medtage en liste over enheder i deres overslag;

4. godkender forslaget til ændringsbudget nr. 4/2004 uændret;

5. pålægger sin formand at sende denne beslutning til Rådet og Kommissionen samt de øvrige berørte
institutioner og organer.

BILAG I

Fælleserklæring fra budgetmyndighedens to parter om ændringsbudget nr. 4/2004

Ved godkendelsen af ændringsbudget nr. 4/2004 om de ændrede stillingsfortegnelser har Europa-Parlamentet og
Rådet vedtaget følgende erklæring:

Ansættelse af personale er baseret på de relevante vedtægtsbestemmelser. Alle institutioner anvender derfor føl-
gende regler i 2004:

� Alle tjenestemænd ansat før 1. maj 2004 indplaceres i overensstemmelse med artikel 2 i bilag XIII til den
nye vedtægt.

� Alle tjenestemænd ansat efter 1. maj 2004 indplaceres i overensstemmelse med den nye vedtægt, særlig
artikel 5, 12 og 13 i bilag XIII, hvad enten de ansættes med henblik på nye stillinger eller ledige stillinger.

Under forberedelsen af førstebehandlingen af 2005-budgettet og så betids, at der kan træffes afgørelse under
budgetsamrådet i juli, skal de enkelte institutioner, agenturer eller organer give budgetmyndigheden meddelelse
om gennemførelsen af den ændrede lønklassestruktur og om virkningerne for deres stillingsfortegnelse. Om nød-
vendigt foreslår de enkelte institutioner, agenturer eller organer tilpasning af deres stillingsfortegnelse for 2004,
for så vidt som det faktiske antal besatte stillinger divergerer fra antallet i den omdannede stillingsfortegnelse som
vedtaget i april 2004. Forslag herom tager hensyn til ovennævnte krav samt til nødvendigheden af at råde over
ledige stillinger i hver enkelt lønklasse i stillingsfortegnelsen med henblik på normal ansættelse og forfremmelse i
overensstemmelse med vedtægten.
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