13.12.2007. Eiropas Savienibas Oficilais Véstnesis C301E[45

Otrdiena, 2007. gada 13. marts
P6_TA(2007)0061

Piesardziga novértéjuma veikSana attieciba uz lidzdalibas iegiiSanu un palielina-
$anu finansu nozare ***|

Eiropas Parlamenta 2007. gada 13. marta normativa rezoliicija par priekslikumu Eiropas Parlamenta

un Padomes direktivai, ar ko groza Padomes Direktivu 92/49/EEK un Direktivas 2002/83[EK,

2004/39/EK, 2005/68/EK un 2006/48[EK attieciba uz procediiras noteikumiem un vértésanas krite-

rijiem, kas piemérojami, veicot piesardzigu novértéjumu par lidzdalibas iegiSanu un palielinasanu
finansu nozaré (COM(2006)0507 — C6-0298/2006 — 2006/0166(COD))

(Koplémuma procediira: pirmais lasijums)

Eiropas Parlaments,

— nemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2006)0507) ('),

— npemot véra EK liguma 251. panta 2. punktu, 47. panta 2. punktu un 55. pantu, saskana ar kuriem
Komisija iesniedza Parlamentam priekslikumu (C6-0298/2006),

— npemot véra Reglamenta 51. pantu,

— nemot véra Ekonomikas un monetaras komitejas zinojumu (A6-0027/2007),

1.  apstiprina grozito Komisijas priekslikumu;

2. aicina Komisiju vélreiz apspriesties ar Parlamentu, ja ta paredz batiski grozit $o priekslikumu vai aiz-
stat to ar citu tekstu;

3. uzdod priekssédétajam nosiitit Parlamenta nostaju Padomei un Komisijai.

() OV vél nav publicéts.

P6_TC1-COD(2006)0166

Eiropas Parlamenta nostija, pienemta pirmaja lasjjuma 2007. gada 13. marta, lai pienemtu Eiropas

Parlamenta un Padomes Direktivu 2007|...[EK, ar ko groza Padomes Direktivu 92/49/EEK un Direk-

tivas 2002/83[EK, 2004/39/EK, 2005/68/EK un 2006/48[EK attieciba uz procediiras noteikumiem un

vérteSanas kritérijiem, kas piemérojami, veicot piesardzigu novértejumu par lidzdalibas iegiiSanu un
palielinasanu finansu nozaré

(Ta ka starp Parlamentu un Padomi tika panakta vienoSands, Parlamenta pirma lasjuma nostaja atbilst galigajam
tiesibu aktam Direktivai 2007/44/EK.)

P6_TA(2007)0062

Korporativa sociala atbildiba: jauna partneriba

Eiropas Parlamenta 2007. gada 13. marta rezoliicija par korporativo socialo atbildibu: jauna partne-
riba (2006/2133(INI))

Eiropas Parlaments,

— npemot véra Komisijas pazinojumu par partneribas izaugsmei un nodarbinatibai istenosanu veidot
Eiropu par izcilibas paraugu uznémumu socialas atbildibas joma (COM(2006)0136) (Komisijas pazino-
jums par KSA),
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— nemot véra divus visautoritativakos starptautiski pienemtos uznémumu ricibas standartus: Starptauti-

skas Darba organizacijas (SDO) “Trispuséja deklaracija par daudznacionaliem uznémumiem un socialajai
politikai piemérojamiem principiem”, kas pédgjo reizi parskatita 2001. gada, Ekonomiskas sadarbibas
un attistibas organizacijas (ESAO) “Pamatnostadnes daudznacionaliem uzpémumiem”, pédgjo reizi par-
skatita 2000. gada, ka ari ricibas kodeksus, ko pienémusas tadas starptautiskas organizacijas ka Apvie-
noto Naciju Organizacijas (ANO) Partikas un lauksaimniecibas organizacija (PLO), Pasaules Veselibas
organizacija (PVO) un Pasaules Banka, un ANO Konferences par tirdzniecibu un attistibu (UNCTAD)
aizgadiba veiktos pasakumus attieciba uz uznémumu darbibu jaunattistibas valsts,

nemot véra SDO 1998. gada Deklaraciju par pamatprincipiem un tiesibam darba un tas konvencijas par
universalam darba tiesibu pamatnormam: piespiedu darba atcelsana (1930. gada 29. un 1957. gada
105. konvencija), biedroSanas briviba un tiesibas slegt darba kopligumus (1948. gada 87. un
1949. gada 98. konvencija), bérnu darba atcelSana (1973. gada 138. un 1999. gada 182. konvencija)
un nediskriminacija darba tirga (1951. gada 100. un 1958. gada 111. konvencija),

nemot véra Apvienoto Naciju Organizacijas 1948. gada Vispargjo cilvektiesibu deklaraciju un jo ipasi
pantu, kura visi pilsoni un visas sabiedribas struktiiras aicinatas atbalstit cilvéktiesibu ievérosanu,
1966. gada Starptautisko paktu par politiskajam un civilajam tiesibam, 1966. gada Starptautisko paktu
par ekonomiskajam, socialajam un kultaras tiesibam, 1979. gada Konvenciju par jebkadas sieviesu dis-
kriminacijas izskausanu, 1994. gada ANO pamatiedzivotaju tiesibu deklaracijas projektu un 1989. gada
ANO Konvenciju par bérnu tiesibam,

nemot véra ESAO Konvenciju pret kukuldosanu (1997),

nemot véra Globalo zinosanas iniciativu un atjauninatas G3 llgtspéjibas zinosanas vadlinijas,

nemot véra 2000. gada julija uzsakto ANO Globalo paktu,

nemot véra ANO Globala pakta un Globalas zinoSanas iniciativas 2006. gada 6. oktobra pazinojumu
par strategiskas alianses izveidi,

nemot véra ANO normativu projektu par transnacionalu korporaciju un citu uzpémumu atbildibu
saistiba ar cilvektiesibam (2003. gada decembris),

nemot véra ANO 2002. gada pasaules augstaka limena sanaksmes par ilgtspéjigu attistibu Johannes-
burga rezultatus, it Ipasi aicindjumu sakt starpvaldibu iniciativas uznémumu atbildibas joma un Pado-
mes 2002. gada 3. decembra secindjumus par turpmakajiem pasakumiem péc augstaka limena sanaks-
mes,

nemot véra ANO generalsekretara 2005. gada 10. augusta zinojumu “Cela uz globalam partneribam —
ciesaka sadarbiba starp Apvienoto Naciju Organizaciju un visiem attiecigajiem partneriem, it Ipasi pri-
vataja sektora”,

nemot véra ANO generalsekretara ipasa parstavja uznémeéjdarbibas un cilvéktiesibu lietas iecel$anu, vina
2006. gada 22. februara starpposma zinojumu un regionalas apspriedes 2006. gada 26.—27. junija
Bangkoka un 2006. gada 27.-28. marta Johannesburga,

nemot vera ta 1999. gada 15. janvara rezoliiciju par ES standartiem Eiropas uznémumiem, kas darbojas
jaunattistibas valstis “Cela uz Eiropas Ricibas kodeksu” ('), kura tika ieteikts izveidot Eiropas Ricibas
kodeksa paraugu, ko atbalstitu Eiropas uzraudzibas platforma,

(') OV C 104, 14.4.1999., 180. Ipp.
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— nemot vérd Padomes 2000. gada 22. decembra Regulu (EK) Nr. 44/2001 par jurisdikciju un spriedumu
atziSanu un izpildi civillietas un komerclietas ('), kura seko 1968. gada Briseles Konvencijai attieciba uz
Danijas attiecibam ar pargjam dalibvalstim,

— pemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2001. gada 19. marta Regulu (EK) Nr. 761/2001, ar ko
organizacijam atlauj brivpratigi piedalities Kopienas vides vadibas un audita sistéma (EMAS) (%),

— npemot véra Padomes 2001. gada 3. decembra rezoliciju par turpmakajiem pasakumiem péc Zalas
gramatas par Eiropas sistémas attieciba uz uznémumu socialo atbildibu veicinasanu (),

— pemot véra ta 2002. gada 30. maija rezoliiciju par Zalo gramatu par uznémumu socialas atbildibas
sistémas veicinasanu Eiropa (%),

— pemot véra ta 2003. gada 13. maija Komisijas pazigojumu par uznémumu socialo atbildibu: uznémégj-
darbibas ieguldijums ilgtspéjiga attistiba (),

— nemot véra Komisijas 2001. gada 30. maija ietekumu 2001/453/EK par vides jautajumu ieklausanu,
noveértésanu un publiskosanu uzpémumu gada zinojumos un gada parskatos (%),

— npemot véra ta 2002. gada 4. julija rezoltciju par Komisijas pazinojumu Padomei, Eiropas Parlamentam
un Ekonomikas un socidlo lietu komitejai “Darba tiesibu pamatnormu sekmeéSana un socialas vadibas
uzlabosana globalizacijas konteksta” (7),

— npemot véra Padomes 2003. gada 6. februara rezoliiciju par korporativo socialo atbildibu (%),
— nemot véra Komisijas pazinojumu “Parvaldiba un attistiba” (COM(2003)0615),

— pemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2003. gada 18. jinija Direktivu 2003/51/EK par noteikta
veida sabiedribu, banku un citu finan$u iestazu un apdrosinasanas uzpémumu gada un konsolidétajiem
parskatiem (%),

— pemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2004. gada 31. marta Direktivu 2004/18/EK par to, ka
koordinét bavdarbu valsts ligumu, piegades valsts ligumu un pakalpojumu valsts ligumu slégsanas tie-
sibu pieskir§anas procediru (*9),

— pemot véra 2004. gada 29. junija Eiropas leintereséto personu foruma (IPF) par korporativo socialo
atbildibu (KSA) galigo zinojumu, tostarp 7. ieteikumu par atbalstu darbibam, lai panaktu pareizu KSA
tiesisko reguléjumu,

— npemot véra Komisijas pazinojumu “Globalizacijas socidla dimensija — ES politikas ieguldijums, lai
labumu giitu visi” (COM(2004)0383),

— pemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2005. gada 11. maija Direktivu 2005/29/EK, kas attiecas
uz uznéméju negodigu komercpraksi iek$éja tirgti attieciba pret patérétajiem un ar ko groza Padomes
Direktivu 84/450/EEK par maldino$u reklamu, Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 97/7/EK,
98/27[EK un 2002/65/EK un Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 2006/2004 (“Negodigas

komercprakses direktiva”) (1),

OV L 12, 16.1.2001,, 1. Ipp.

OV L 114, 24.4.2001,, 1. Ipp.
OV C 86, 10.4.2002., 3. Ipp.

OV C 187 E, 7.8.2003., 180. Ipp.
OV C 67 E, 17.3.2004., 73. Ipp.
OV L 156, 13.6.2001., 33. Ipp.
OV C 271 E, 12.11.2003.,, 598. Ipp.
OV C 39, 18.2.2003., 3. Ipp.

OV L 178, 17.7.2003., 16. Ipp.
OV L 134, 30.04.2004., 114. Ipp.
1) OV L 149, 11.6.2005., 22. Ipp.
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1.

nemot véra 2005. gada 22. un 23. marta Eiropadomi, kas atjaunoja Lisabonas stratégiju, akcentéjot Saja
ES institiiciju, dalibvalstu un sabiedribas partneriba “kopigu darbu nodarbinatibai un izaugsmei”,

nemot véra ta 2005. gada 5. julija rezolficiju par bérnu ekspluataciju jaunattistibas valstis, ipasu uzma-
nibu vérSot uz bérnu darbu (1),

nemot véra Komisijas pazinojumu Padomei un Eiropas Parlamentam “Par Noturigas attistibas stratégijas
parskatiSanu. Ricibas platforma” (COM(2005)0658), ka ari Eiropas Padomes 2006. gada 15. un
16. junija piepemto atjauninato ilgtspéjigas attistibas stratégiju,

nemot véra Padomes, dalibvalstu valdibu parstavju vienoto pazinojumu “Eiropas Konsenss” (%) péc tiksa-
nas ar Eiropas Parlamentu, Komisiju 2005. gada 20. decembri par Eiropas attistibas politiku,

nemot véra jauno Vispargjo preferencu sistému (VPS+), kas ir speka kop$ 2006. gada 1. janvara un kas
ir istenota ar Padomes 2005. gada 27. jinija regulu (EK) Nr. 980/2005 ar ko piemeéro vispargju tarifu
preferences (}) un nodrosina beznodoklu piekluvi vai tarifu pazeminasanu lielakam produktu skaitam,
ka arf ietver jaunu stimulu nestabilam valstim, kuram ir ipasas vajadzibas tirdzniecibas, finansu un
attistibas joma,

nemot véra Komisijas pazinojumu “Veicinat pienacigas kvalitates nodarbinatibu visiem. Eiropas Savieni-
bas ieguldijums nolika istenot programmu pienacigas kvalitites nodarbinatibai pasaule”
(COM(2006)0249),

nemot véra Komisijas Zalo gramatu par Eiropas parredzamibas iniciativu (COM(2006)0194),
nemot véra ta 2006. gada 6. jalija rezoliiciju par godigu tirdzniecibu un attistibu (¥,

nemot véra Komisijas pazinojumu “Uzpéméjdarbibas tiesibu modernizé$ana un uzpémumu vadibas
uzlabo$ana — plans virzibai uz prieksu” (COM(2003)0284),

nemot véra uzklausianu “Uznémumu sociala atbildiba — vai pastav Eiropas pieeja?”, ko Ekonomisko
un socialo lietu komiteja rikoja 2006. gada 5. oktobri,

nemot vera Reglamenta 45. pantu,

nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu un Ripniecibas, pétniecibas un energé-
tikas komitejas un Sieviesu tiesibu un dzimumu lidztiesibas komitejas atzinumus (A6-0471/2006),

ta ka uzpémumus nevar uzskatit par valsts sabiedrisko aizvietotajiem, kad tas nesp€j nodrosinat atbil-
stibu socialajiem un vides standartiem,

pauz parliecibu, ka uznémumu pieaugosa sociala un vides atbildiba, kas saistita ar korporativas atbil-

dibas principu, ir batisks elements Eiropas socidlaja modeli, Eiropas ilgtspéjigas attistibas stratégija un sociilo
uzdevumu risinasana saistiba ar ekonomikas globalizaciju;

2.

atzinigi verté Komisijas pazinojumu par KSA, kas dod jaunu impulsu ES debatém par korporativo

socialo atbildibu, tomer atzimé, ka dazas nozimigas ieinteresétas puses pauz baZas par parredzamibas un
lidzsvarotibas trikumu konsultacijas, kas veiktas pirms publikacijas;

S

S
S

OV C 157 E, 6.7.2006., 84. Ipp.
OV C 46, 24.2.2006., 1. Ipp.

OV L 169, 30.6.2005., 1. Ipp.
Pienemtie teksti, P6_TA(2006)0320.
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3. atzimé, ka starp dazadam ieintereséto personu grupam turpinas debates par atbilstosu KSA definiciju
un ka koncepcija par “atbilstibas neattiecinasanu” daziem uzpémumiem var laut pazinot par socialo atbil-
dibu, vienlaikus neievérojot vietgjos vai starptautiskos tiesibu aktus; uzskata, ka ES palidziba treo valstu
valdibam, lai tas varétu istenot socialo un vides regulgjumu saskana ar starptautiskajam konvencijam, un
efektivi inspekciju rezimi ir nepiecieS$ams papildinajums, lai Eiropas uzpémumu KSA varétu nodro$inat visa
pasaulé;

4. atzist Komisijas definiciju, ka KSA ir brivpratiga vides un socidlo apsvérumu integracija uznémuma
darbiba, parsniedzot normativas prasibas un ligumsaistibas; uzskata, ka KSA politika ir javeicina atseviski,
nevis ka aizstajjs atbilstigam reguléjumam attiecigas jomas vai ka slépta pieeja 3adu tiesibu aktu pienemsa-
nai;

5. atzimé, ka brivpratigo KSA iniciativu dazadibu var uzskatit par $keérsli, kas traucé uzpémumiem, pie-
nemt KSA politikas, ka ari par $kérsli uzpémumiem ieviest ievérojamakus KSA pasakumus, ambiciozakam
KSA politikam, lai gan to var apstridét, jo §1 dazadiba uzpémumiem sniedz vairak iesp&ju izpausties; aicina
Komisiju veicinat brivpratigas KSA iniciativas labas prakses izplati§anu; uzskata, ka Komisijai jaizskata arl
iespéja izveidot sarakstu ar kritérijiem, kas uznémumiem jaievéro, lai varétu pazinot par socialo atbildibu;

6.  uzskata, ka brivpratigu KSA iniciativu uzticamiba joprojam ir atkariga no appemsanas izmantot starp-
tautiski pienemtos standartus un principus, ka arT no pieejas, kas izmanto dazadas ieinteresétas personas, ka
ierosindja ES leintereséto personu forums, ka ari no neatkarigas uzraudzibas un parbaudes;

7. uzskata, ka ES debates par KSA ir sasniegusas stadiju, kad uzsvars japarvieto no procesiem uz rezulta-
tiem, nonakot pie izmérama un parredzama uznémumu ieguldijuma cina pret socialo atstumtibu un vides
degradaciju Eiropa un visa pasaulé;

8. atzist, ka daudzi uznémumi jau paslaik daudz dara un turpina palielinat centienus Istenot socialo

atbildibu;

9.  atzimé, ka Eiropa tirgus un uznémumu attistibas pakape dazadas vietas ir atskiriga; tade] uzskata, ka
vienveidiga metode, kas méginatu ieviest vienu korporativas darbibas modeli, biitu neatbilstosa un neveici-
natu KSA pienacigu ievieSanu uzpémumos; turklat uzskata, ka jaakcenté pilsoniskas sabiedribas attistiba un
it ipasi — patérétaju informeétiba par atbildigu razoanu, lai veicinatu ilgtermina korporativas atbildibas
uznemsanos atbilstosi attiecigajiem nacionalajiem vai regionalajiem apstakliem;

10.  norada, ka KSA ir japievérSas tadam jaunam jomam ka mazizglitibai, darba organizéSanai, vienlidzi-
gam iespéjam, socialajai integracijai, ilgtspéjigai attistibai un &tikai, lai ta darbotos ka papildu instruments
riipniecibas parmainu un restrukturizacijas parvaldisana;

ES debates par KSA

11.  atzimé Komisijas lemumu sadarbiba ar vairakiem uznéméjdarbibas tikliem izveidot Eiropas Korpora-
tivas socialas atbildibas aliansi (Alianse); iesaka Komisijai nodrosinat vienotu koordinacijas punktu, kas uztu-
rétu informaciju par alianses dalibniekiem un aktivitatém, ka ari palidzétu vienoties par skaidriem meérkiem,
grafikiem un stratégisko virzienu informét par savu darbibu; mudina gan lielus, gan mazus Eiropas uznému-
mus un Eiropa stradajodus treSo valstu uzpémumus atbalstit $o iniciativu, ka ari stiprinat aliansi ar citu
ieintereséto pusu dalibu;

12.  uzskata, ka socialais dialogs ir bijis efektivs lidzeklis KSA iniciativu veicinaanai un ka ari Eiropas
darba padomeém ir bijusi konstruktiva loma labakas prakses attistiSana saistiba ar KSA;
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13.  iesaka, ka alianses darbibas panakumu galvenie raditaji varétu bit batisks palielinagjums KSA prakses
ievieSana ES uzpnémumiem, jaunu labakas prakses modelu attistiana, ko attieciba uz dazadiem KSA aspek-
tiem veiktu labakie uznémumi un uznémumu arodbiedribas, KSA atbalstam vajadzigu specifisku ES darbibu
un normativo pasakumu noskaidrosana un veicina$ana un novértéjums par $adu iniciativu ietekmi uz vidi,
cilvektiesibam un socialajam tiesibam, ierosina ari noteikt divu gadu terminu darbgrupu, kas $im nolikam
tika izveidotas péc CSR Europe ieteikuma, darba pabeigSanai;

14.  atzimé, ka ES leintereséto pusu foruma (IPF) atkartota sasaukSana pazinojuma par KSA tika ieklauta
velak un ka javeic pasakumi, lai palielinatu dazadu ieintereséto pusu parliecibu, ka notiks patiess dialogs,
kura rezultata tiesam tiks ietekméta ES politika un programmas KSA veicinasanai un ievieSanai ES uznéméj-
darbiba; uzskata, ka janem veéra pieredze, kas giita saistiba ar IPF darbibas ieprieksgjiem diviem gadiem, ka
pozitivu atziméjot tolerantu attieksmi un it Ipasi neatkarigu referentu izmantoanu; tomér norada, ka ir
javeic uzlabojumi saistiba ar konsensa sasniegsanu; turklat mudina Komisijas parstavjus aktivak iesaistities
debatés;

15.  aicina Komisiju ligt parstavjus no dazadam valdibam un regionalam un vietg§jam pasvaldibam, kuras
var izmantot iepirkumus un citus politiskus instrumentus KSA veicinasanai, izveidot aliansé savas darbgru-
pas un integrét darba rezultatus turpmakaja darbiba;

16.  atbalsta Komisijas centienus paplasinat IPF dalibu, aptverot investorus, izglitibas sektoru un valsts
iestades, vienlaikus uzsverot, ka jasaglaba iespéja uzturét dialogu, lai sasniegtu izvirzitos mérkus;

17.  aicina Komisiju, parraugot KSA attistibu, veicinat sieviesu lielaku lidzdalibu IPF, ka arT informacijas un
labas prakses apmainu attieciba uz dzimumu lidztiesibu;

18.  atbalsta aicinajumus noteikt prasibu uzpémumu un citiem lobijiem izpaust informaciju un izveidot
uznémumu grupgjumiem un citam ieintereséto pusu grupam lidzsvarotu piekluvi ES politikas veidosanai;

Saikne starp KSA un konkuretspeju

19.  atzinigi vérté Komisijas meérki saistit KSA ar Lisabonas programmas ekonomiskajiem, socialajiem un
vides meérkiem, jo uzskata, ka uzpémumu nopietna atticksme pret KSA var veicinat nodarbinatibu, darba
apstaklu uzlabosanu, darba péméju tiesibu ievéro$anu un tehnologisko jaunindjumu pétniecibu un izstradi;
atbalsta “atbildigas konkurétspgjas” principu ka Komisijas Jauninagjumu un konkurétspéjas programmas (CIP)
integralu dalu; aicina Eiropas uzpémumus informét par to, ka tie veicina Lisabonas stratégijas mérku sas-
niegsanu;

20.  atzist, ka efektivi konkurences noteikumi Eiropa un arpus tas ir batisks elements atbildigas uznéméj-
darbibas prakses nodrosinasana, it pasi veicinot taisnigu attieksmi un piekluvi viet&jiem MVU;

21.  atkartoti pauz uzskatu, ka KSA ietvaros istenota atbildigas un nediskrimingjosas darba piepemsanas
prakse, kas veicina sievie§u un invalidu nodarbinatibu, sekmé Lisabonas mérku sasniegSanu;

22.  atzimé pretrunu starp konkurétspéjigam piegades stratégijam uzpémumos, kuri pastavigi censas uzla-
bot elastibu un mazinat izmaksas no vienas puses, un brivpratigam KSA saistibam, kuru merkis ir noveérst
ekspluatéjosas nodarbinatibas praksi un veicinat ilgtermina attiecibas ar piegadatajiem no otras puses; atzi-

nigi vérté dialoga turpinasanu $aja jautajuma;
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23.  3aja sakara iesaka par atbildigiem atzito Eiropas uznémumu noveért§jumus un uzraudzibu paplasinat,
aptverot to darbibu un to apak$uznéméju darbibu ari arpus ES, lai nodrosinatu, ka KSA sniedz labumu ari
tresam valstim, it Ipasi jaunattistibas valstim, saskana ar SDO konvencijam it ipasi par brivibu dibinat arod-
biedribas, bérnu un piespiedu darba aizliegumu un konkrétak attieciba uz sievietém, migrantiem, pamatie-
dzivotajiem un minoritatém;

24.  atzist KSA par svarigu uznémgjdarbibas stimulu un aicina integrét socialas politikas, pieméram, darba
néméju tiesibu ievérosanu, taisniga atalgojuma politiku, diskriminacijas novér§anu, mazizglitibu utt., ka arl
vides jautajumus, kas Ipasi saistiti ar ilgtspéjigas attistibas dinamisku veicinaSanu, ar ES jauninagjumu un
tirdzniecibas politikam atbalstot jaunus produktus un procesus, ka ari veidojot nozaru, subregionalas un
pilsétu konkurétspéjas stratégijas;

25.  uzsver, ka sociali atbildigi uznémumi sniedz svarigu ieguldjjumu, lai noveérstu darba tirgti pastavoso
nevienlidzibu, kas jo ipasi skar sievietes un personas nelabvéligos apstaklos, tostarp invalidus, ka ari nevien-
lidzibu, kas pastav attieciba uz nodarbinatibu, socialo labklajibu, apmacibu, karjeras izaugsmi un taisnigu
algu politiku; uzsver, ka uzpémumiem darba pienemsanas politika jaisteno saskana ar Padomes 1976. gada
9. februara Direktivu 76/207/EEK par tada principa istenoSanu, kas paredz vienlidzigu attieksmi pret virie-
Siem un sievietém attieciba uz darba, profesionalas izglitibas un izaugsmes iesp&jam un darba apstakliem ();

KSA instrumenti

26.  atzinigi vérté pedéo gadu tendenci lielakiem uznémumiem brivpratigi publicét socidlos un vides
zinojumus; atzimé, ka $adu zinojumu skaits kops 1993. gada ir audzis, tomér paslaik vairs nepalielinas, un
ka tikai neliela zinojumu dala izmantoti starptautiski pienemti standarti un principi, tiek pilniba aplikota
uzpémuma piegades kéde un ir veikta neatkariga uzraudziba un verifikacija;

27.  atgadina Komisijai Parlamenta aicinajumu iesniegt priekslikumu, lai grozitu Padomes ceturto direktivu
78/660[EEK (1978. gada 25. julijs) par noteiktu veidu sabiedribu gada parskatiem (Ceturtd uznéméjdarbibas
tiesibu direktiva) (), kas pamatojas uz Liguma 54. panta 3. punkta g) apakSpunktu, ta, ka socialie un vides
zinojumi tiktu ieklauti pie finan$u zinoSanas prasibam; uzskata par svarigu palielinat informétibu par notei-
kumiem, kas paredz zinot par socidlajiem un vides jautzjumiem un kas ieklauti Komisijas Ieteikuma
2001/453[EK par zinosanu par vides jautagjumiem, Direktiva 2003/51/EK par parskatu modernizaciju un
Direktiva 2003/71/EK (}) par prospektiem, atbalsta to savlaicigu transponéSanu visas dalibvalstis un aicina
veikt pétijumus par to iesp&jamo efektivu istenoSanu, lai veicinatu $adu informétibu;

28.  atzist padreizéjo KSA ierobezotibu attieciba uz uznémuma darbibas novértésanu, socialo auditu un
sertifikaciju, it Ipasi attieciba uz izmaksam, salidzinamibu un neatkaribu, un pauz parliecibu, ka $aja joma
bis jaizstrada profesionala sistéma, tostarp specifiska kvalifikacija;

29.  iesaka Komisijai paplasinat direktoru atbildibu uznémumos, kuru darbinieku skaits parsniedz 1000,
ieklaujot pienakumu direktoriem minimizét jebkadu uzpémuma darbibas nelabvéligu socidlo un vides
ietekmi;

30.  atkartoti pauz atbalstu ES vides vadibas un audita shémai, it Tpasi taja ietvertajai prasibai par aréju
verifikaciju un pienakumam dalibvalstim veicinat $o shému, un pauz parliecibu, ka ir iesp&jams izstradat
lidzigas shémas attieciba uz darba un socilo tiesibu un cilvéktiesibu aizsardzibu;

31.  atbalsta Starptautiskas Socialas un vides akreditacijas un markéSanas alianses Labas prakses kodeksu,
kas ir labakais piemérs pasreizéjo markéjuma iniciativu sadarbibas veicinasanai, iesakot valstu vai Eiropas
limend ieviest jaunus socialos markéjumus;

() OVL 39,14.2.1976., 40. Ipp. Direktiva grozijumi izdariti ar Direktivu 2002/73[EK (OV L 269, 5.10.2002., 15. Ipp.).

() OV L 222, 14.8.1978., 11. lpp. Direktiva jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2006/46/EK (OV L 224, 16.8.2006., 1. Ipp.).

(}) OV L 345, 31.12.2003., 64. lpp.
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32.  aicina Komisiju ieviest mehanismu, kas lautu upuriem, tostarp tre§o valstu pilsoniem, dalibvalstu
tiesas pieprasit kompensaciju no Eiropas uzpémumiem;

33.  pauZ noZélu, ka Komisijas pazinojuma par KSA nav aplikots jautajums par sociali atbildigiem iegul-
djjumiem, atbalsta iegulditaju ka ieinteresétas puses pilnigu lidzdalibu KSA Eiropas limena debatés, tostarp
IPF; atbalsta nozares aicindjumus uzlabot parskatamibu, nevis ieviest Eiropas méroga noteikumus par “iegul-
dijumu principu pazinojumu” investiciju fondiem;

34.  norada, ka patérétajiem ir svariga loma atbildigas razosanas un atbildigas uznéméjdarbibas prakses
veido$ana; tomér uzskata, ka paslaik situacija patérétajiem ir nesaprotama, pemot véra pretrunas starp daza-
diem valstu produkcijas standartiem un produkcijas markéuma shémam, kas traucé pasreizéjiem socialas
produkcijas markéjumiem; pievér§ uzmanibu tam, ka vienlaikus uzpémumiem ievérojamas izmaksas izraisa
daudzu atskirigu nacionalo prasibu un standartu izmanto$ana; norada ari, ka produktu sociala markéjuma
uzraudzibas mehanismu izveide ir darga, it Tpasi mazakam valstim;

35.  atbalsta Eurostat centienus saistiba ar ES Ilgtspéjigas attistibas stratégiju izstradat raditajus KSA meéri-
Sanai, ka ari Komisijas nodomu izstradat jaunus raditajus, lai méritu ES ekologiski markétas produkcijas
patérinu un informétibu par to, ka ari EMAS registréto uznémumu produkcijas dalu;

36.  atgadina ieprieksgjas debates par ES ombuda iecelSanu KSA joma, lai péc uznémumu vai citu ieinte-
reséto pusu pieprasijuma veiktu neatkarigu izmekléSanu par jautagjumiem saistiba ar KSA; aicina turpinat
diskusijas par $o jautagjumu un lidzigiem priekslikumiem;

Labaks regulgjums un KSA

37.  uzskata, ka KSA politiku var veicinat, uzlabojot informétibu par spéka esosajiem juridiskajiem instru-
mentiem un to Isteno$anu; aicina Komisiju organizét un veicinat informacijas kampanas un uzraudzit, ka
tiek istenota arvalstu tie$as atbildibas piemeérosana saskana ar Briseles konvenciju un ka tiek piemérota
Direktiva 84/450/EEK (') par maldino$u reklamu un Direktiva 2005/29/EK par negodigu komercpraksi sai-
stiba ar to, ka uznémumi ievéro brivpratigos KSA ricibas kodeksus;

38.  atgadina, ka, mudinot uznémumus ieviest KSA, jaizmanto vienkar$a un viegli uztverama valoda;

39.  atkarto, ka Komisijai un dalibvalstu valdibam japieliek ievérojamas piiles valstu, regionala un vietgja
limeni, lai publiska iepirkuma direktivu 2004. gada parskatiSanas raditas iespéjas izmantotu KSA atbalstam,
popularizéjot socidlos un vides kritérijus potencialajiem piegadatajiem, vienlaikus atzistot vajadzibu neuzlikt
papildu administrativo slodzi maziem uzpémumiem, lai neliegtu tiem iesp&ju piedalities konkursos, un attie-
cigos gadijumos diskvalificéjot uznémumus, tostarp korupcijas gadijuma; aicina Komisiju, Eiropas Investiciju
banku un Eiropas Rekonstrukcijas un attistibas banku visam privata sektora uzpémumiem pieskirtajam
dotacijam un aizdevumiem piemérot striktus socialos un vides kritérijus, turklat janosaka skaidri apstridésa-
nas mehanismi, nemot véra pieméru, ka publiskais iepirkums Niderlandé saistits ar atbilstbu SDO pamat-
konvencijam un ESAO vadlinijam starptautiskiem uznémumiem, bet vairakas Italijas provincés — ar atbil-
stibu SA8000 KSA standartam; atgadina, ka dalibvalstim javeic pasakumi, lai nodrosinatu, ka visas eksporta
kreditu garantijas atbilst augstakajiem vides un socialajiem kritérijiem un ka tas nedrikst izmantot projek-
tiem, kas darbojas pretéji pienemtajiem ES politikas merkiem, pieméram, saistiba ar energétiku vai bruno-
jumu;

KSA integrésana ES politikas un programmas

40.  atzinigi vérté Komisijas pazinojuma atkartotas saistibas tai ar ko ievie§ partneribu izaugsmei un dar-
biem, lai atbalstitu un veicinatu KSA un aicina istenot ievérojamus centienus, lai $is saistibas parvérstu
konkréta riciba visas darbibas jomas;

() OV L 250, 19.9.1984., 17. Ipp.
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41.  uzskata, ka KSA debates nedrikst atdalit no jautajumiem par korporativo atbildibu un ka jautajumi
par uznéméjdarbibas ietekmi socidlaja un vides joma, attiecibam ar ieinteresétajam pusém, mazakumdalib-
nieku tiesibu aizsardzibu un uzpémumu direktoru pienakumiem $aja sakara ir pilniba jaintegré Komisijas
Korporativas parvaldibas ricibas plana; norada, ka $ie jautajumi jaieklauj debatés par KSA; aicina Komisiju
nemt véra $os jautajumus un izvirzit konkrétus priekslikumus to risinasanai;

42.  atzinigi vérte Komisijas sniegto tieSo finansialo atbalstu KSA iniciativam, it Ipasi lai veicinatu jauni-
najumus, Jautu ieinteresétajam pusém iesaistities un palidzétu iespéjamo upuru grupam saistiba ar aizdo-
mam par nepareizu ricibu, tostarp naves gadijumiem uznémumos; mudina Komisiju it ipasi izstradat meha-
nismus, kas nodrosina Eiropas uznémumu ietekméto kopienu tiesibas uz godigu un pieejamu tiesas procesu;
uzsver ES budZeta pozicijas B3-4000 nozimibu izméginajumprojektiem, pieméram, saistiba ar darba néméju
kopienas iesaistiSanu, hipotekarajiem lidzekliem KSA Komisijas konkurétspéjas un jaunindgjumu programmas
atbalstam un 3% no socialo un humanitaro zinatnu pétjumiem, kas saskana ar Septito pétniecibas un
attistibas pamatprogrammu javelta uznémeéjdarbibai sabiedriba; aicina Komisiju, izmantojot argjas palidzibas
programmas, ievérojami palielinat centienus KSA atbalstam saistiba ar ES uzpémumiem, kuri darbojas tresas
valstis;

43, atzinigi vérté apnemsanos padarit izglitibu par vienu no astopam prioritarajam ricibas jomam; aicina
dzilak integrét KSA Socrates programma, topo$aja Eiropas macibu resursu centrd nodro$inat KSA materialu
plasu izvéli un izveidot tieSsaisté pieejamu sarakstu ar Eiropas uznéméjdarbibas skolam un universitatém,
kas pievérsusas KSA un ilgtspéjigai attistibai;

44. mudina ES un dalibvalstu limeni istenot iniciativas, lai Eiropas uzpéméjdarbibas skolas uzlabotu
atbildigas parvaldibas un razo$anas maciSanu;

45.  norada, ka sociala un vides atbildiba vienada méra attiecas gan uz valsts un nevalstiskajam organiza-
cijam, gan uznémeéjdarbibu, un aicina Komisiju izpildit tas appemsanos publicét ikgadéju zinojumu par savas
tiesas darbibas socialo un vides ietekmi, ka arf attistit politikas, kas mudinatu ES iestazu darbiniekus uznem-
ties brivpratigi iesaistit sabiedribu;

46.  uzskata, ka KSA ietvaros uznémumi varétu sponsorét kultiiras un izglitibas pasakumus, kas sniedz
pievienoto vértibu Eiropas politikai kultiiras un mazizglitibas joma;

47.  aicina Komisiju labak integrét KSA sava tirdzniecibas politika, vienlaikus ievérojot PTO noteikumus
un neradot nepamatotus $kér§lus tirdzniecibai, censties ieklaut visos divpusgjos, regionalos un daudzpuséjos
noligumos saistoSus pantus saskana ar starptautiski pienemtajiem KSA standartiem, pieméram, ESAO vadli-
nijam starptautiskiem uzpémumiem, SDO Trispus€jo deklaraciju un RiodeZaneiro principiem, ka ari izman-
tot reglament€josas pilnvaras jautajumos saistiba ar cilvéktiesibam un socidlo un vides atbildibu; atzinigi
vérté atbalstu, kas Siem mérkiem pausts Pazinojuma par pienacigu darbu; atkarto aicinajumu Komisijas
delegacijam tresas valstis, rikojoties saskana ar Komisijas pilnvaram, bat par kontaktpunktiem saistiba ar
ESAO vadlinijam un atbalstit tas; aicina Komisiju un dalibvalstis uzlabot naciondlo kontaktpunktu (NKP)
darbibu, it Tpasi saistiba ar specifiskiem gadjjumiem, kad radu$as aizdomas par iesp&amiem parkapumiem
Eiropas uznémumu darbiba un piegades kédes visa pasaulé;

48.  atzimé starptautiskas godigas tirdzniecibas kustibas ieguldjumu atbildigas uznéméjdarbibas prakses
izstradé jau seSdesmit gadus un $adas prakses dzivotspéjas un ilgtspéjas nodrosinasana visa piegades kedg;
aicina Komisiju nemt véra godigas tirdzniecibas kustibas pieredzi un sistematiski izpétit, ki So pieredzi
varétu izmantot saistiba ar KSA;

49.  aicina Komisiju nodro$inat, ka ES transnacionalie uznémumi, kuru raZoSanas iekartas atrodas tresas
valstis, it Ipasi tajas, kuras piedalas VPS+ shéma, ievéro SDO pamatstandartus, socialos un vides paktus un
starptautiskos noligumus, lai panaktu globalu lidzsvaru starp ekonomisko izaugsmi un augstakiem sociala-
jiem un vides standartiem;



C301E/54

Eiropas Savienibas Oficilais Véstnesis

13.12.2007.

Otrdiena, 2007. gada 13. marts

50.  atzinigi vérté Eiropas Konsensa attistibas joma noteiktas saistibas atbalstit KSA ka prioritaru darbibu;
aicina veikt praktiskus pasakumus, lai Komisijas Attistibas generaldirektorats aktivi iesaistitos debates, izpé-
titu darba apstaklus un dabas resursu izmantosanas apstaklus jaunattistibas valstis, sadarbotos ar vietéjiem
uznémumiem, ka ari ar arvalstis straddjosiem ES uznémumiem, uzpémumiem, kuri izmanto apak$uznéme-
jus, un to ieinteresétajam pusém, lai novérstu parkapumus un nelikumigas darbibas piegades kédés, novérstu
nabadzibu un nodrosinatu taisnigu izaugsmi;

51. iesaka Komisijai veicinat MVU lidzdalibu KSA, sadarbojoties ar starpniekiestadem, ar profesionalo
asociaciju starpniecibu ipasi atbalstot kooperativu/socidlas ekonomikas uzpémumu dalibu un izmantojot
Eiropas informacijas centru tiklu tieSam KSA iniciativu atbalstam, un apsvért iespéju iecelt KSA parstavi,
kas darbotos lidzigi MVU parstavim Komisijas Uznéméjdarbibas generaldirektorata;

52.  iesaka Komisijai veikt padzilinatu Eiropas méroga pétfjumu par dazadiem veidiem, ka MVU varétu
piedalities KSA, un par stimuliem, lai tie brivpratigi un patstavigi ieviestu KSA principus, ka ari pienacigi

53.  atzinigi verté Komisijas appemsanos tas pazinojuma par KSA palielinat darba néméju un arodbied-
ribu dalibu KSA un atkartoti aicina Komisiju un socialos partnerus pamatoties uz veiksmigajam sarunam par
pasreizgjiem 50 starptautiskajiem pamatnoligumiem un 30 Eiropas pamatnoligumiem par galvenajiem darba
standartiem atseviskos uznémumos vai nozarés un izmantot to ka pieeju, lai veicinatu uzpémumu atbildibu
Eiropa un pasaulé; norada uz Eiropas darba padomém, kas ir Ipasi piemérotas KSA veicinasanai un it seviski
darba némgju pamattiesibu ievérosanas uzlabosanai starptautiskos uznémumos;

54.  uzsver socialo partneru lomu sievieSu nodarbinatibas veicinasana un diskriminacijas apkarosana;
mudina socialos partnerus KSA joma Istenot iniciativas, lai palielinatu sievieu lidzdalibu uznémumu valdeés,
darba padomés un sociala dialoga iestades;

55.  iesaka turpmakos KSA pétjjumus veikt plasak, nevis ka parastu “KSA uznémeéjdarbibas planu”, pie-
versoties saiknei starp konkurétsp&u un ilgtspéjigu attistibu makrolimeni (ES un dalibvalstis), vidéja limeni
(atseviskas nozares un piegades kédes) un mikrolimeni (MVU) un $o limenu savstarpgjai ietekmei, ka ari
pasreiz&jo KSA iniciativu ietekmei un iespgjamiem KSA principu parkapumiem; $aja zina atbalsta Eiropas
akadémijas “Uznémeéjdarbiba sabiedriba” vado$o lomu; aicina Komisiju publicét autoritativu ikgadgjo zino-
jumu par KSA, kas izstradats sadarbiba ar neatkarigiem ekspertiem un pétniekiem, kuri apkopo informaciju
par pasreiz€jo situaciju, apraksta jaunas tendences un sniedz ieteikumus par turpmakajiem pasakumiem;

Eiropas ieguldijums globalaja korporativaja socialaja atbildiba

56.  uzskata, ka KSA politikai joprojam vislielakas ietekmes iespgjas ir, izmantojot uznémumu globalas
piegazu kédes, veicinat atbildigus uznémumu ieguldijumus, lai palidzétu novérst nabadzibu jaunattistibas
valstis, sekmétu pienacigus darba apstaklus, atbalstitu godigu tirdzniecibu un labu parvaldibu, ka ari mazi-
natu gadijumus, kad uznémumi parkapj starptautiskos standartus valstis, kuras regulativais reZims ir vajs vai
neeksiste;

57.  aicina Komisiju uzsakt specialu pétijumu par KSA politiku ietekmi un izvirzit priekslikumus, ka
palielinat uznémumu atbildibu un veicinat atbildigus ieguldijumus;

58.  atzimé, ka daudzas starptautiskas KSA iniciativas ir labi pamatotas un nobriedusas, par ko liecina
Globalas zinosanas iniciativas nesen publicétas G3 vadlinijas, no ANO Globala pakta saraksta svitrotie
200 uzpémumi un ANO generalsekretara ipasa parstavja iecelSana uznéméjdarbibas un cilvektiesibu joma;
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59.  pauZ vilsanos, ka Komisija pazinojuma, ar ko ievie§ partneribu izaugsmei un darbam nepieskira
lielaku prioritati globalo iniciativu veicinasanai, un aicina Komisiju sadarbiba ar dalibvalstim un ieintereséta-
jam personam attistit stratégisku redz&umu un sniegt ieguldijumu KSA iniciativu pilnveidosana globala
limen, ka ari palielinat centienus ievérojamai ES uznémumu lidzdalibas uzlaboSanai $ajas iniciativas;

60. aicina dalibvalstis un Komisiju atbalstit un veicinat SDO pamatstandartu ievéro$anu ka uzpémumu
KSA faktoru to darbibas jomas;

61. uzskata, ka KSA starptautiskajai dimensijai ir jastimulé tadu vadliniju izstrade, kas veicinatu $ada
veida politiku attistiSanu visa pasaulg;

62. aicina Komisiju sadarbiba ar citiem attiecigiem partneriem 2007. gada organizét lielu starptautisku
iniciativu, lai atzimétu piekto gadadienu péc pasaules augstaka limena sanaksmé par ilgtspéjigu attistibu
panaktas vieno$anas istenot starpvaldibu iniciativas korporativas atbildibas joma;

63.  aicina Komisiju izmantot pieredzi, kas 1990. gados giita sekmigaja transatlantiskaja uznémumu dia-
loga par KSA, un organizét lidzigu pasakumu starp ES un Japany;

64. mudina turpinat attistit starptautiskas iniciativas saistiba ar Eiropas uzpémumu ienémumu pilnigu
parredzamibu attieciba uz darbibu tresas valstis, lai atbalstitu cilvéktiesibu pilnigu ievérosanu, darbojoties
konfliktu zonas un novérstu lobé&Sanu, ieskaitot “noligumus ar mitnes zemém”, kurus uznémumi izstrada,
lai vajinatu attiecigo valstu normativas prasibas vai izvairitos no tam;

65.  aicina Komisiju un dalibvalstis atbalstit un stiprinat ESAO vadlinijas starptautiskiem uznémumiem, it
ipasi parskatot Eiropas nacionalo kontaktpunktu funkcionalitati un to lomu efektiva starpnieciba starp iein-
teresétajam pusém, lai atrisinatu konfliktus; aicina izstradat Eiropas nacionalo kontaktpunktu paraugu,
noskaidrojot labako praksi attieciba uz to institucionalo uzbivi, redzamibu, pieejamibu visam ieintereséta-
jam pusém un sidzibu izskati§anu; aicina ESAO vadliniju piemérosana ieguldijuma definiciju interpretét
plasi, lai nodroginatu, ka Istenosanas procediiras tiek attiecinatas uz jautdjumiem par piegades kedem;

66. aicina atbalstit Globalas zinoSanas iniciativas attistibu, uzaicinot vadosos ES uznémumus izmantot
jauno pieeju tadas nozarés ka bivnieciba, kimiska ripnieciba un lauksamnieciba; aicina pastiprinat pétiju-
mus par MVU dalibu, lai uzlabotu sniegumu it ipasi Centraleiropas un Austrumeiropas valstis, un izstradat
ilgtspgjibas indeksus saistiba ar birZam jaunajos tirgos;

67. aicina Komisiju turpmak sadarbibas noligumos ar jaunattistibas valstim ieklaut nodalas par pétnie-
cibu, uzraudzibu un palidzibu socidlo, humanitaro un vides problému novérSana ES uznémumu darbiba un
piegades kédeés tresajas valstis;

68.  principa atzinigi vérté Starptautiskaja Standartu organizacija notiekosas diskusijas par socialas atbildi-
bas standarta izveidi un aicina Eiropas parstavjus nodrosinat rezultata atbilstibu starptautiskajiem standar-
tiem un noligumiem, ka ari dot iesp&ju paraléli attistit aréja novértéjuma un sertifikacijas metodes;

69. uzdod priekssédétajam nositit $o rezoluciju Padomei, Komisijai un visam $eit minétajam iestadém un
organizacijam.




