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(Rattsakter vilkas publicering inte dr obligatorisk)

EUROPAPARLAMENTET

EUROPAPARLAMENTETS BESLUT
av den 28 september 2005
om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga
(2005/684/EG, Euratom)

EUROPAPARLAMENTET HAR BESLUTAT FOLJANDE

med beaktande av Fordraget om upprittandet av Europeiska gemenskapen, sirskilt artikel 190.5 i detta,

med beaktande av Fordraget om upprittandet av Europeiska atomenergigemenskapen, sirskilt
artikel 108.4 i detta,

efter att ha hort kommissionen (1),

med radets godkidnnande (%), och

av foljande skal:

1

Europaparlamentet bestar av "foretrddare for folken i de i gemenskapen sammanslutna staterna”.
Enligt artikel 190.1 i EG-fordraget &r de dven "foretridare for folken i de stater som slutit sig samman
i gemenskapen”. Samma beteckning anvinds i artikel 190.2 i EG-fordraget (om antalet foretridare
som skall viljas i varje medlemsstat) och artikel 190.3 i EG-fordraget ("foretradarna skall viljas for en
period av fem dr”). Enligt dessa bestimmelser dr ledamoéterna folkens representanter. I stadgan
anvinds beteckningen ledamot for dessa representanter.

Europaparlamentet har ritt att sjilvt reglera sina egna angeldgenheter i sin arbetsordning i enlighet
med artikel 199 forsta stycket i EG-fordraget och med beaktande av stadgan.

[ artikel 1 i stadgan anvinds begreppet ledamoéter och man tydliggor att det inte handlar om deras
rittigheter och skyldigheter, utan om de allménna villkoren for utforandet av deras dligganden.

Kommissionens yttrande av den 3 juni 2003, bekriftat av vice ordféranden Margot Wallstrom vid
Europaparlamentets sammantride den 22 juni 2005.

Rédets skrivelse av den 19 juli 2005.
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

Bestammelsen i artikel 2 om att ledaméterna skall vara fria och obundna nimns inte ndgonstans i
primarlagstiftningen och bor faststillas i en rittsakt. Forklaringar dar ledamoterna atar sig att avsdga
sig uppdraget vid en viss tidpunkt, och in blanko-forklaringar om avsigelse av uppdraget, som
partierna kan anvinda sig av enligt eget tycke och smak, bor anses vara oférenliga med
bestimmelsen om att ledaméterna skall vara fria och obundna och bér darfor inte vara rattsligt

bindande.

I artikel 3.1 aterges bestimmelserna i artikel 6.1 i Akten av den 20 september 1976 om allmidnna
direkta val av ledaméter av Europaparlamentet i sin helhet.

Initiativritten som avses i artikel 5 4r en nodvindig rittighet for parlamentets samtliga ledamoter.
Denna rittighet far inte begridnsas av Europaparlamentets arbetsordning.

I artikel 6 faststills ritten att ta del av handlingar, som hittills faststillts genom parlamentets
arbetsordning. Den avser en viktig aspekt av ledamoternas arbete och bor dirfor forankras i stadgan.

Artikel 7 skall garantera att den sprdkliga mangfalden uppratthalls effektivt trots strdvanden &t
motsatt hall. De officiella spriken bor aldrig diskrimineras. Denna princip bor dven gilla efter en
utvidgning av Europeiska unionen.

Enligt artiklarna 9 och 10 skall ledamoterna erhélla ersittning for utdvandet av sitt mandat.
Parlamentet tillsatte en expertgrupp for att faststilla hur hog denna ersittning skall vara.
Expertgruppen lade i maj 2000 fram en studie enligt vilken ersittningen bor ligga pa 38,5 procent av
grundlonen for en domare vid Europeiska gemenskapernas domstol.

Eftersom ledamotsarvoden, Gvergdngsersittningar samt alders-, invaliditets- och efterlevandepen-
sioner finansieras genom Europeiska unionens allminna budget, borde de belidggas med skatt som
kommer gemenskapen till godo.

Ledamoterna har en speciell situation sétillvida att de inte dr skyldiga att vara bosatta pa de orter dar
parlamentet har sin verksamhet, och de har en sirskild anknytning till den stat ddr de har blivit valda.
Det 4r dirfor lampligt att ge medlemsstaterna ritt att tillimpa nationella skatterittsliga bestimmelser
pd ledamoternas arvoden, overgdngsersittningar samt alders-, invaliditets- och efterlevandepensio-
ner.

Artikel 9.3 dr nédvindig eftersom partierna ofta forvéntar sig att en del av de erséttningar som anges
i artikel 9.1 och 9.2 tillkommer partiet. Denna form av partifinansiering bor forbjudas.

Den Gvergdngsersittning som avses i artikel 9.2 och artikel 13 skall betalas under perioden frén det
att uppdraget upphort tills ett nytt uppdrag inleds. Skulle ledamoten inleda ett nytt mandat eller ett
offentligt ambete foreligger inget behov for denna Gvergdngsersittning.

Mot bakgrund av utvecklingen ndr det giller alderspensioner i medlemsstaterna forefaller det
lampligt att fore detta ledamoter har ratt till alderspension fran och med det att de fyller 63 ar.
Bestimmelserna i artikel 14 paverkar inte medlemsstaternas befogenhet att i enlighet med nationell
lagstiftning ta med alderspensionen vid berdkningen av beloppen for dlderspensioner.

Bestimmelserna om efterlevandepensionen faststalls i huvudsak genom den befintliga lagstiftningen
i Europeiska gemenskapen. En omgift, efterlevande make/makas ritt till efterlevandepension bygger
pa den moderna tanken om att ersittningen grundar sig pa egna inbetalningar och inte bara tjanar
till ren forsorjning. Det ar inte heller uteslutet att en sidan ritt foreligger dven om den efterlevande
maken/makan klarar sin egen forsorjning tack vare egna inkomster eller egen formogenhet.
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17)

(18)

(19)

(20)

Bestimmelserna i artikel 18 dr nodvindiga eftersom nationella formdner i form av sjukersittning,
bidrag eller hjdlp med betalning av sjukforsikringsavgifterna slopas i och med stadgan. Dessa
formaner beviljas ofta dven efter det att mandatet upphort.

Bestimmelserna om ersittning av kostnader madste ta hinsyn till de grundprinciper som EG-
domstolen utarbetade i samband med domen i malet om Lord Bruce (*). Detta mojliggor for
parlamentet att betala ut ersittning med schablonbelopp dir si dr mojligt for att begrinsa de
administrativa kostnader och den arbetsborda som en noggrann kontroll av varje utgift skulle
innebira, och motsvarar dérfor en god forvaltning.

Den 28 maj 2003 godkinde parlamentets presidium en serie nya regler gillande betalning av
ledamoternas utgifter och arvoden baserad pa faktiska kostnader, som bor trida i kraft samtidigt
med stadgan.

Medlemsstaterna bor garantera bibehallandet av bestimmelser om att en ledamot i Europa-
parlamentet, nir han eller hon utdvar sitt mandat i sin medlemsstat, skall jimstillas med
ledamoterna i respektive medlemsstats parlament. Med tanke pé att medlemsstaterna har mycket
olika bestimmelser pé detta omrdde dr det inte mojligt att finna en 16sning pa detta problem pa EU-
nivd. Utan sddana bestimmelser skulle det vara svart eller till och med omojligt for ledaméterna av
Europaparlamentet att utdva sitt mandat i den medlemsstat dir de valdes. Det ligger dven i
medlemsstaternas intresse att mandatet utGvas pa ett effektivt sitt.

Bestimmelsen i artikel 25.1 4r nodvindig eftersom de nationella bestimmelser som hittills gallt for
ledamoterna dr mycket varierande, vilket gor det omajligt att finna en l6sning p& EU-nivé pa samtliga
problem som en Gvergdng frin det gamla till ett nytt system pd EU-niva skulle medfora. Eftersom
ledamoterna far vilja sjilva kan det inte bli friga om ndgra forsimrade rittigheter eller ekonomiska
nackdelar i samband med denna 6vergang. Bestimmelserna i artikel 25.2 4r en foljd av det beslut
som skall fattas enligt artikel 25.1.

Skillnaderna mellan de nationella situationerna beaktas i artikel 29, som gor det mojligt for
medlemsstaterna att faststilla att ledamoterna under en Gvergingsperiod skall omfattas av
bestimmelser som avviker frdn den foreliggande stadgan. Dessa skillnader dr ocksd orsaken till att
medlemsstaterna ges mojlighet att behandla Europaparlamentets ledamoter och de nationella
parlamentsledaméterna pa samma sitt.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

AVSNITT I

BESTAMMELSER OCH ALLMANNA VILLKOR FOR HUR EUROPAPARLAMENTETS LEDAMOTER SKALL

FULLGORA SINA ALIGGANDEN

Artikel 1

[ denna stadga faststills bestimmelser och allminna villkor for hur Europaparlamentets ledamoter skall
fullgora sina dligganden.

1.

0)

Artikel 2

Ledamoterna dr fria och obundna.

Domstolens dom av den 15 september 1981, Bruce of Donington mot Eric Gordon Aspden, mal 208/80, REG
1981, s. 2205.
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2. Alla 6verenskommelser om avsigelse av uppdraget fore eller vid valperiodens utging skall betraktas
som ogiltiga.

Artikel 3

1. Ledamoterna skall rosta individuellt och personligen. De fér inte bindas av instruktioner eller
uppdrag.

2. Alla overenskommelser om hur mandatet skall utovas skall betraktas som ogiltiga.

Artikel 4

Séddana skriftliga dokument och datafiler som en ledamot har mottagit, forfattat eller sint i vig skall inte
anses vara parlamentets dokument, férutom i de fall de har ingivits i enlighet med arbetsordningen.

Artikel 5

1. Varje ledamot har ritt att inom ramen for parlamentets initiativritt ligga fram ett forslag till
gemenskapsrittsakt.

2. Parlamentet skall i sin arbetsordning faststilla villkoren for utovandet av denna rittighet.

Artikel 6

1. Ledamoterna har ritt att ta del av alla handlingar som parlamentet innehar.

2. Bestimmelserna i punkt 1 giller inte personakter och rikenskaper.

3. De av Europeiska unionens rittsakter och interinstitutionella avtal som ror tillgdng till handlingar
berors inte av punkt 1.

4. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna rittighet.

Artikel 7

1. Parlamentets handlingar skall Gversittas till alla officiella sprak.

2. Muntliga inldgg skall simultantolkas till alla 6vriga officiella sprak.

3. Parlamentet skall faststilla villkoren for genomforandet av denna artikel.

Artikel 8

1. Ledamoterna far bilda politiska grupper.

2. Parlamentet skall i sin arbetsordning faststilla villkoren for utovandet av denna rittighet.
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Artikel 9

1. Ledamoterna har ritt till ett limpligt arvode som garanterar deras oberoende.

2. Efter det att deras uppdrag har upphort har de ritt till overgdngsersittning och pension.

3. Alla 6verenskommelser om att anvinda arvodet, 6vergangsersittningen eller pensionen efter att deras
uppdrag har upphort och for andra dndamal 4n privata skall betraktas som ogiltiga.

4. Efterlevande till ledaméter eller fore detta ledamoter har ritt till efterlevandepension.

Artikel 10

Ledamotsarvodet skall uppgd till 385 procent av grundlénen fér en domare vid
Europeiska gemenskapernas domstol.

Artikel 11

Det arvode som en ledamot far for att utdva ett mandat i ett annat parlament skall riknas av frin
ledamotsarvodet.

Artikel 12

1. Det arvode som anges i artikel 9 skall vara foremal for beskattning till fordel for gemenskapen enligt
samma villkor som enligt artikel 13 i protokollet om Europeiska gemenskapens immunitet och privilegier
giller for gemenskapens tjanstemin och ovriga anstillda.

2. Avdrag for utgifter i tjansteutdvningen, och personliga utgifter och avdrag for familjetilligg och
sociala forméner som avses i artikel 3.2-3.4 i rddets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av den
29 februari 1968 om villkoren for och forfarandet vid skatt till Europeiska gemenskaperna (%) ar inte
tillimpliga.

3. Punkt 1 skall inte paverka medlemsstaternas ritt att lata ledamoternas arvoden omfattas av nationella
skatterittsliga bestimmelser, forutsatt att varje form av dubbelbeskattning undviks.

4. Medlemsstaternas ritt att ta hinsyn till arvodet vid faststillandet av skattesatsen for andra inkomster
berors inte av detta.

5. Denna artikel giller dven 6vergdngsersittning och pension som utges i enlighet med artiklarna 13, 14,
15 och 17.

6. Prestationer i enlighet med artiklarna 18, 19 och 20 samt inbetalningar till pensionsfonden i enlighet
med artikel 27 4r inte skattepliktiga.

( EGTL 56, 43.1968, s. 8. Forordningen senast dndrad genom férordning (EG, Euratom) nr 723/2004 (EUT
L 124, 27.4.2004, s. 1).
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Artikel 13

1. Ledamoter vars mandat upphor har ritt till en overgdngsersittning motsvarande ledamotsarvodet i
artikel 10.

2. Denna skall betalas ut i form av en ménadsersittning for varje r som mandatet har utovats, dock i
lagst sex och hogst tjugofyra méanader.

3. Overgdngsersittningen skall inte betalas ut om ledamoten tilltrdder ett mandat vid ett annat
parlament eller offentligt dmbete.

4. Vid dodsfall skall 6vergingsersittningen betalas ut sista gdngen under den ménad den fore detta
ledamoten avled.

Artikel 14
1. Fore detta ledamoter har ritt till dlderspension fran och med det att de fyller 63 ar.

2. For varje helt &r som ledamoten utovat sitt mandat skall dlderspension utgd med 3,5 procent av
ledamotsarvodet i artikel 10, och for varje ytterligare hel minad med en tolftedel. Det sammanlagda
beloppet far dock inte &verstiga 70 procent.

3. Ritten till dlderspension ir helt oberoende av andra eventuella pensioner.
4. Artikel 11 giller pd motsvarande sitt.
Artikel 15
1. Ledamoter som blir invalidiserade under sin mandattid har ritt till invaliditetspension.

2. Artikel 14.2 giller pd motsvarande sitt. Pensionsbeloppet skall uppgé till minst 35 procent av
arvodet i artikel 10.

3. Pensionsrittigheterna borjar gilla nir ledamoten avsager sig sitt uppdrag.
4. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna rattighet.
5. Artikel 11 giller pd motsvarande sitt.

Artikel 16

Har en fore detta ledamot samtidigt ritt till vergdngsersittning enligt artikel 13 och pension enligt
artiklarna 14 eller 15, skall den bestimmelse tillimpas som ledamoten sjilv valt.

Artikel 17

1. Avlider en ledamot, eller avlider en fore detta ledamot som dr pensionsberittigad eller innehar
pensionsrittigheter enligt artiklarna 14 eller 15, har efterlevande make/maka och underhéllsberittigade
barn ritt till efterlevandepension.
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2. Det sammanlagda pensionsbeloppet fir inte vara hogre dn den alderspension som ledamoten skulle
haft ritt till vid valperiodens slut eller den pension som en fore detta ledamot hade ritt till eller skulle haft
ratt till.

3. Den efterlevande maken/makan har ritt till 60 procent av det belopp som ndmns i punkt 2, dock
minst 30 procent av ledamotsarvodet som avses i artikel 10. Denna rittighet paverkas inte om den
efterlevande gifter om sig. Denna rittighet skall inte gilla om omstindigheterna i ett enskilt fall inte tilldter
ndgot rimligt tvivel pd att dktenskapet ingdtts enbart i forsorjningssyfte.

4. Ett underhdllsberittigat barn har ratt till 20 procent av det belopp som nimns i punkt 2.

5. Vid behov skall den sammanlagda pensionen delas upp mellan maken/makan och barnen pa
grundval av procentsatserna i punkterna 3 och 4.

6. Pensionen skall betalas ut frdn och med den forsta dagen i den ménad som foljer pa dodsfallet.

7. Om den efterlevande maken/makan dor skall pensionsrittigheterna upphora i slutet av den manad da
dodstallet intriffade.

8. Ett barn uppbir pensionsrittigheter till och med slutet av den ménad da det fyller 21 ar. Rittigheterna
kvarstar emellertid under den tid barnet genomgar utbildning, men upphor senast vid utgdngen av den
ménad barnet fyller 25 &r. Rittigheterna kvarstdr sd linge barnet pd grund av sjukdom eller
funktionshinder ar oférmoget att forsorja sig sjilvt.

9. Personer som ingdtt partnerskap som officiellt erkinns i medlemsstaterna skall jamstillas med dkta
makar.

10. Parlamentet skall faststilla villkoren for utévandet av denna rittighet.
Artikel 18

1. Ledamoter, fore detta ledamoter som uppbir pension och personer som uppbir efterlevandepension
har ritt till ersittning for tvad tredjedelar av sina utligg i samband med sjukdom, graviditet eller
barnafoédande.

2. Parlamentet skall faststilla villkoren for utévandet av denna rittighet.
Artikel 19

1. Ledamoterna har ritt till ett forsikringsskydd mot de risker som ér forenade med utévandet av deras
uppdrag.

2. Parlamentet skall faststilla villkoren for utévandet av denna rittighet. Ledamoéterna skall sjilva std for
en tredjedel av de forsikringspremier som skall betalas.

Artikel 20
1. Ledamoterna har ritt till ersittning for de kostnader som uppstar under utévandet av deras uppdrag.

2. Parlamentet skall ersitta de faktiska kostnaderna for resor till och frén arbetsorterna och for ovriga
tjansteresor.

3. Ovriga kostnader for utévande av uppdraget kan ersttas i form av schablonersittning.
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4. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna rittighet.
5. Artikel 9.3 giller pd motsvarande sitt.
Artikel 21
1. Ledamoterna har ritt att bistds av medarbetare som de sjilva fritt har valt.
2. Parlamentet skall ersitta de faktiska kostnaderna for dessa medarbetares anstallning.
3. Parlamentet skall faststilla villkoren for utovandet av denna rittighet.
Artikel 22

1. Ledamoterna har rdtt att anvinda parlamentets kontors- och kommunikationsutrustning samt
parlamentets officiella bilar.

2. Parlamentet skall faststilla villkoren for utévandet av denna rittighet.
Artikel 23
1. Samtliga utbetalningar skall finansieras genom Europeiska unionens budget.

2. De betalningar som krévs i enlighet med artiklarna 10, 13, 14, 15 och 17 skall géras varje manad i
euro eller — om ledamoten s& onskar — i valutan i det land dir han eller hon ir bosatt. Parlamentet skall
faststdlla betalningsvillkoren.

Artikel 24

Narmare foreskrifter om hur denna stadga skall genomf6ras skall trada i kraft efter offentliggorande i
Europeiska unionens officiella tidning.

AVSNITT 1I
OVERGANGSBESTAMMELSER
Artikel 25

1. De ledamoter som redan var ledaméter av Europaparlamentet innan stadgan triadde i kraft och som
atervalts har ritt att begidra att de for resten av sin mandattid skall fortsitta att omfattas av det existerande
nationella systemet for ledamotsarvode, Gvergdngsersittning, pension och efterlevandepension.

2. Dessa medel skall tas frin medlemsstatens budget.
Artikel 26

1. Ledamoter som i enlighet med artikel 25.1 onskar kvarstd i det existerande nationella systemet skall
skriftligen underritta talmannen om detta senast 30 dagar efter det att denna stadga har tritt i kraft.
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2. Detta beslut dr definitivt och odterkalleligt.

3. Har talmannen inte underrittats inom den angivna tidsfristen giller bestimmelserna i denna stadga.

Artikel 27

1. Den frivilliga pensionsfond som parlamentet har upprattat kommer efter ikrafttridandet av denna
stadga att kvarsta for de ledamoter eller fore detta ledamoter som redan forvarvat rittigheter i denna fond.

2. De forvirvade rittigheterna skall till fullo kvarstd. Parlamentet kan faststilla forutsittningar och
villkor for forvirv av nya rittigheter.

3. Ledamoter som uppbir arvode enligt artikel 10 kan inte forvdrva nya rittigheter i den frivilliga
pensionsfonden.

4. Fonden skall inte vara 6ppen for de ledamoéter som viljs in i parlamentet for forsta gdngen efter det
att denna stadga har tritt i kraft.

5. Artikel 9.3 och artikel 14.3 giller pd motsvarande sitt.

Artikel 28

1. Ratt till pension som en ledamot vid tidpunkten for denna stadgas giltighet har forvirvat i enlighet
med nationella bestimmelser skall kvarsta till fullo.

2. Om de perioder under vilka ledamoten har utfort sitt uppdrag f6r Europaparlamentet eller ett
nationellt parlament inte ger rétt till pension enligt nationella bestimmelser, skall dessa perioder beaktas
vid berdkning av pension enligt denna stadga. Parlamentet kan ingd 6verenskommelser med de behoriga
organen i medlemsstaterna om overforing av forvirvade rittigheter.

Artikel 29

1. Varje medlemsstat kan besluta att de ledamoter som blivit valda i den berorda medlemsstaten skall
omfattas av bestimmelser for ledamotsarvoden, Gvergangsersittningar, pensioner och efterlevandepen-
sioner som avviker frin denna stadga, under en Overgdngsperiod som inte fir vara lingre 4n tva
valperioder for Europaparlamentet.

2. Ledamoterna skall enligt de avvikande bestimmelserna ha dtminstone samma férméner som
parlamentsledamoterna i den berdrda medlemsstaten.

3. Samtliga ersittningar skall betalas fran den berérda medlemsstatens budget.

4. Ledamoternas rittigheter enligt artiklarna 18-22 i denna stadga paverkas inte av de avvikande
bestimmelserna.
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AVSNITT III
AVSLUTANDE BESTAMMELSE
Artikel 30

Denna stadga skall trdda i kraft den forsta dagen i Europaparlamentets valperiod som bérjar 2009.

Utfirdad i Strasbourg den 28 september 2005.

Pd Europaparlamentets vignar

J. BORRELL FONTELLES
Ordforande
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