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(Resolutioner, rekommendationer och yttranden)

RESOLUTIONER

RADET

Rédets resolution om en fornyad europeisk agenda for vuxenlirande

(2011/C 372/01)

EUROPEISKA UNIONENS RAD,

SOM BEAKTAR

Att livslangt lirande och kompetensutveckling enligt Europa
2020-strategin for smart och hallbar tillvixt for alla anses
vara avgorande for att mota den pigdende ekonomiska krisen,
och befolkningens dldrande samt for Europeiska unionens bre-
dare ekonomiska och sociala strategi.

Att krisen har belyst hur viktigt vuxenldrandet (') kan vara for
att man ska kunna nd Europa 2020-malen genom att gora det
mojligt for vuxna — sirskilt ldgutbildade och aldre arbetstagare —
att forbattra sin formdga att anpassa sig till forindringar pa
arbetsmarknaden och i samhillet; vuxenldrandet gor det mojligt
att hoja eller fornya kompetensen hos dem som paverkas av
arbetsloshet, omstruktureringar och karridrforandringar samt bi-
drar i hog grad till social delaktighet, ett aktivt medborgarskap
och personlig utveckling.

OCH SOM BEAKTAR

1. Europaparlamentets resolution av den 16 januari 2008 om
vuxenutbildning: Det ar aldrig for sent att ldra, dir medlems-
staterna uppmanas att frimja kunskapsinhimtning och ut-
veckla en kultur for livslangt lirande, i synnerhet genom att
fora en jamstalldhetspolitik som gor vuxenutbildningen mer
attraktiv, mer dtkomlig och mer effektiv.

2. Rédets slutsatser fran maj 2008 (%) om vuxenutbildning, dar
man for forsta gangen faststillde en rad gemensamma prio-
riteringar inom vuxenutbildningssektorn, banade vig for ett
intensifierat europeiskt samarbete mellan olika intressenter
samt foreslog en rad sirskilda dtgdrder for perioden
2008-2010 (nedan kallad handlingsplanen) som syftar till
att Oka deltagandet i och hoja kvaliteten pd vuxenutbild-
ningen.

I denna text avses med vuxenlirande alla former av formellt, icke-
formellt och informellt lirande — bade av allmin och yrkesinriktad
karaktir — som vuxna deltar i efter avslutad grundliggande utbild-
ning.

() EUT C 140, 6.6.2008, s. 10.

—

3. Resolutionen frin rddet och féretradarna for medlemsstater-
nas regeringar, forsamlade i rddet, av den 21 november
2008 om "Bittre integrering av livsling vigledning i strate-
gierna for livslangt larande”, dir man betonade vikten av
vigledning som en kontinuerlig process som ldter medbor-
garna, oavsett alder och under hela livscykeln, bestimma
sina fardigheter, sin kompetens och sina intressen, besluta
om utbildning och sysselsittning och sjilva planera sitt liv
genom inldrning, pa arbetsplatsen och i andra sammanhang.

4. Rédets slutsatser av den 12 maj 2009 (}), som inrittade en

strategisk ram for europeiskt utbildningssamarbete ("Utbild-
ning 2020”) som stimmer helt 6verens med Europa 2020-
strategin och vars fyra mal — med avseende pé livslingt
larande och rorlighet, kvalitet och effektivitet, lika mojlighe-
ter for alla, social sammanhallning och aktivt medborgarskap
liksom kreativitet och innovationsforméga — alla ar lika re-
levanta for vuxenldrandet.

5. 2010-ars gemensamma lagesrapport frin raddet och kommis-
sionen om genomforandet av arbetsprogrammet Utbildning
2010 (%, ddr det framholls att det ocksa ar viktigt for vux-
enldrandet att utbudet ticker hela skalan av nyckelkompeten-
ser och noterades att en mycket viktig uppgift bestér i att se
till att alla inldrare, inbegripet de som deltar i vuxenldrande,
far dra fordel av innovativa metoder.

6. Europa 2020-strategins huvudinitiativ:

— En agenda for ny kompetens och nya arbetstillfillen, som
uppmanar medlemsstaterna att se till att minniskor
tillignar sig den kompetens som krdvs for fortbildning
och arbetsmarknaden genom allmin, yrkesinriktad och
hégre utbildning liksom genom vuxenldrande.

() EUT C 119, 28.5.2009, s. 2.

() EUT C 117, 6.5.2010, s. 1.
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— Den europeiska plattformen mot fattigdom, som foreslar ut-
veckling av nyskapande utbildning for eftersatta grupper,
sd att de som drabbats av fattigdom och social utesting-
ning kan leva ett virdigt liv och aktivt delta i samhallet.

— Innovationsunionen, som frimjar framstdende resultat
inom utbildning och kompetensutveckling for att siker-
stilla framtida tillvixt genom innovation inom produk-
ter, tjdnster och affirsmodeller i ett Europa som har en
dldrande befolkning och ett starkt konkurrenstryck.

7. Réddets slutsatser av den 11 maj 2010 om utbildningens
sociala dimension (), ddr det noterades att bittre tillgdng
till vuxenutbildning kan skapa nya mojligheter till aktiv in-
tegration och 6kat socialt deltagande.

8. Radets beslut av den 21 oktober 2010 om riktlinjer for
medlemsstaternas sysselsattningspolitik (2), dir man forsoker
framja effektiva incitament for livslingt larande f6r dem som
befinner sig sdval i som utanfor arbetslivet for att pa sd sitt
"ge alla vuxna mdgjlighet att skola om sig eller forbdttra sina
kvalifikationer”.

9. Rddets slutsatser av den 18-19 november 2010 om ett nir-
mare europeiskt samarbete i frdga om yrkesutbildning (), dar
man aktivt uppmuntrar till ett storre enskilt deltagande i
yrkesinriktad fortbildning, 6kade investeringar i utvecklingen
av minskliga resurser, utbildning inom foretag och arbets-
baserat larande samt nirmare samarbete mellan utbildnings-
institutioner och arbetsgivare, framfér allt i friga om utbild-
ning for lagutbildade arbetstagare.

NOTERAR MED TILLFREDSSTALLELSE ATT

Arbetet har inletts inom alla de omrdden som prioriteras i
handlingsplanen for 2008-2010, dven om detta sker i olika
takt i varje enskilt land:

— Reformer inom vuxenldrandet forankras i allt storre ut-
strackning i den overgripande utvecklingen pa utbildnings-
omrédet, sarskilt genom utveckling av nationella kvalifika-
tionsramar och strategier for livslangt lirande.

— Kualitetssdkring har tagits upp som en viktig frdga inom
vuxenldrandet, och framsteg gors med att utveckla yrkespro-
filen och utbildningen for personal inom vuxenldrandet lik-
som med ackrediteringen av anordnare av vuxenldrande och
forbattrade vigledningstjanster for vuxna.

— Uppsokande verksamhet och utbildning riktar sig i allt
storre utstrackning till dem som har ldgst kvalifikations-
nivder och ger dem pa sd vis bittre utsikter att integreras
i arbetslivet och samhallet.

() EUT C 135, 26.5.2010, s. 2.
() EUT L 308, 24.11.2010, s. 46.
() EUT C 324, 1.12.2010, s. 5.

— Icke-formellt och informellt lirande, som utgér en stor del
av vuxenldrandet, erkidnns och befists i allt storre utstrack-
ning, men fortfarande utnyttjas inte mojligheterna till detta i

tillrackligt hog grad.

— Forbittringar har inletts med avseende pd Gvervakningen
inom vuxenldrandesektorn.

INSER EMELLERTID ATT

For att kunna moéta bade de kortsiktiga och de ldngsiktiga folj-
derna av den ekonomiska krisen behover vuxna regelbundet
forbattra sina personliga och yrkesmassiga fardigheter och kom-
petenser, och med tanke pd den nuvarande instabiliteten pa
arbetsmarknaden och behovet av att minska risken for social
utestangning géller detta sdrskilt lagkvalificerade. Alla vuxna —
dven hogkvalificerade — kan emellertid ha stor nytta av ett livs-
langt larande.

Det rdder dndd allt storre enighet om att vuxenldrandet for
ndrvarande utgor den svagaste punkten nir det giller att ut-
veckla nationella system for livslangt larande. Deltagandet i vux-
enlirande har fortsatt att sjunka frin 9,8 % av befolkningen
mellan 25 och 64 &r under 2005 till endast 9,1 % under 2010,
vilket gor det hojda malet f6r Utbildning 2020 pé 15 % 2020
till en dnnu storre utmaning, och uppmirksamhet behover dir-
for dgnas at sddana hinder som ldg motivation och bristande
barnomsorg for att hjilpa kvinnor och min att forena arbete
och familjeliv med ldrande.

Liksom i andra sektorer bor vuxenlarandet genomga 6vergangen
till en lirandemalbaserad policy ddr den autonoma inldraren stér
i centrum oavsett var inldrningen sker — pd arbetet, i hemmet, i
lokalsamhillet, inom frivilligverksamhet eller vid ndgon utbild-
ningsinstitution — och utveckla den mangfacetterade styrnings-
modell som detta kréver.

For att skapa en vuxenldrandesektor som kan utgora ett stod for
Europa 2020 -strategin dterstdr det mycket att gora i friga om
effektiv finansiering, tillhandahdllande av nya mojligheter att
tillagna sig grundliggande fardigheter, sdsom lds- och skrivkun-
nighet och riknefirdighet men 4ven digital kompetens, mal-
inriktat lirande for migranter, personer som limnat skolan i
fortid och unga som varken har arbete eller deltar i utbildning,
personer med funktionshinder och ildre vuxna, samt samarbete
med arbetsgivare, arbetsmarknadens parter och det civila sam-
hillet.

Genomforandet av handlingsplanen har ocksa belyst svérigheten
att pd lampligt sdtt Gvervaka vuxenldrandesektorn pa grund av
otillrackliga statistiska uppgifter och otillricklig utvdrdering av
policyatgirder. For ett faktabaserat beslutsfattande krivs det om-
fattande och jimforbara uppgifter om alla viktiga aspekter av
vuxenldrande, effektiva dvervakningssystem och samarbete mel-
lan olika organ liksom forskningsverksamhet av hog kvalitet.
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ANSER ATT

Livslangt lirande omfattar lirande frdn forskoledldern till pen-
sionséldern (1), varvid vuxenldrande dr en viktig del i det fort-
lopande livsldnga lirandet som omfattar alla former av formellt,
icke-formellt och informellt lirande — bade av allmén och yrkes-
inriktad karaktir — som vuxna deltar i efter avslutad grundlag-

gande utbildning.

For att bygga vidare pd resultaten av handlingsplanen for
2008-2010 och samtidigt komplettera befintliga policyinitiativ
inom skolutbildning, hégre utbildning (Bolognaprocessen) och
yrkesutbildning (Kopenhamnsprocessen) behévs det en fornyad
europeisk agenda for vuxenldrande, som syftar till att gora det
mojligt for alla vuxna att utveckla och forbittra sina fardigheter
och kompetenser under hela livet.

Vuxenldrande kan bidra vasentligt till Europa 2020-malen att
minska antalet elever som limnar sin utbildning i fortid till
under 10 %. Sarskild uppmérksamhet bor dgnas at att forbattra
tillhandahéllandet av utbildning for det stora antal ldgkvalifice-
rade européer som Europa 2020-strategin ar inriktad pd, med
utgdngspunkt i atgarder som avser lis- och skrivkunnighet, rak-
nefardighet och "mojligheten till en andra chans” som ett forsta
steg i en kompetenshojning inom arbete och livet i allmanhet.
Det krivs samordnade dtgirder inom béde skola och vuxenut-
bildning for att uppnd grundlaggande firdigheter som utgdngs-
punkt for att utveckla nyckelkompetenser for ett livslingt la-
rande (%), dtgdrda problemet med elever som limnar skolan i
fortid () och angripa sddana fragor som migranters, romers och
andra missgynnade gruppers utbildning och sociala integration.

Man samtidigt bor erkdnna och stodja den stora betydelse som
vuxenldrandet kan ha for den ekonomiska utvecklingen genom
att starka produktivitet, konkurrenskraft, kreativitet, innovation
och foretagaranda.

Det i detta sammanhang dven foreligger ett stort behov av att
paskynda anstrangningarna for att uppnd det mdl som faststalls
i Europa 2020 -strategin att minst 40 % av unga vuxna ska ha
avslutad hogre utbildning eller motsvarande. Om detta uppnds
skulle det bidra till utvecklingen av en konkurrenskraftig eko-
nomi som grundar sig pd kunskap och innovation och som
utnyttjar sina resurser och sitt humankapital fullt ut.

UPPMANAR DARFOR

Till antagandet av en fornyad europeisk agenda for vuxenld-
rande vilken kommer att fortsitta, komplettera och konsolidera
arbetet pd vuxenlirandeomradet enligt de fyra strategiska mal
som radet faststillde inom den strategiska ramen Utbildning
2020; agendan inriktar sig inledningsvis p& perioden
2012-2014 (se bilagan) men bor dven ses i ett langtidsperspek-
tiv for vuxenlirande dir man under perioden fram till 2020
kommer att striva efter att generellt stirka profilen for denna
sektor och framfor allt att

(") Radets resolution av den 27 juni 2002 om livslangt lirande
(EGT C 163, 9.7.2002, s. 1).

(3 EUT L 394, 30.12.2006, s. 10.

(’) Sdsom betonas i raddets rekommendation frén juni
(EUT C 191, 1.7.2011, s. 1).

2011

i)

ii)

iii)

vi)

vii)

viii)

forbdttra mojligheterna for vuxna, oavsett kon, personliga
forhallanden och familjeférhéllanden, att vid vilken tid-
punkt som helst i livet ges tillgdng till lirande av hog
kvalitet i syfte att frimja personlig och yrkesmassig utveck-
ling, okad delaktighet, anpassningsforméga, anstallbarhet
och aktivt deltagande i samhallet,

skapa en ny syn pd vuxenutbildning med fokus pa laran-
demaélen och inldrarens ansvar och autonomi,

skapa storre medvetenhet bland vuxna om att lirandet ar
en livsling strivan som de regelbundet bor dgna sig at
under livet, sdrskilt i samband med arbetsloshet eller byte
av yrkesbana,

frimja utvecklingen av effektiva system for livsling vigled-
ning, liksom integrerade system for godkidnnande av icke-
formellt och informellt lirande,

se till att det tillhandahélls hogkvalitativ, formell och icke-
formell vuxenutbildning som syftar till forvirv av nyckel-
kompetenser eller som leder till kvalifikationer pa alla ni-
véder inom den europeiska referensramen for kvalifikationer
och att denna utbildning stods av det civila samhillet och
arbetsmarknadens parter samt av lokala myndigheter,

se till att det finns flexibla arrangemang som 4r anpassade
till olika utbildningsbehov hos vuxna, diribland utbildning
inom foretag och arbetsplatsbaserat lirande,

fraimja en storre medvetenhet hos arbetsgivare om att vux-
enldrande bidrar till att frimja produktivitet, konkurrens-
kraft, kreativitet, innovation och foretagaranda, och att det
ar en viktig faktor for att forbdttra anstdllbarheten och
rorligheten péd arbetsmarknaden for deras anstillda,

uppmuntra hogre utbildningsanstalter att ta emot mindre
traditionella grupper av inldrare, t.ex. vuxna inldrare, som
ett satt att visa socialt ansvar och storre 6ppenhet gente-
mot samhillet i stort samt anta de demografiska utmaning-
arna och tillgodose behoven i ett dldrande samhille,

fraimja den roll som arbetsmarknadens parter och det civila
samhillet spelar nir det giller att formulera utbildnings-
behov och utveckla lirandemojligheter for vuxna och att
optimera centrala, regionala och lokala myndigheters del-
tagande,

frimja en balanserad fordelning av utbildningsresurserna
under hela livscykeln pa grundval av delat ansvar och ett
starkt offentligt dtagande, sirskilt i friga om mojligheter till
en andra chans och utveckling av grundliggande firdighe-
ter,
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xi) engagera arbetsmarknadens parter och oka deras medve-
tenhet om de fordelar som larande pd arbetsplatsen, dven i
fraga om grundliggande firdigheter, medf6r dven for dem,

xii) tillhandahélla vilutvecklade lirandemojligheter for aldre i
syfte att fraimja ett aktivt, sjalvstindigt och hilsosamt &ld-
rande, som innebdr att de dldres kunskap, erfarenhet samt
sociala och kulturella kapital kommer hela samhallet till-
godo,

xiii) engagera sig starkt for att frimja vuxenldrande som ett stt

att skapa solidaritet mellan olika aldersgrupper (till exempel
genom en "pakt mellan generationerna”) samt mellan kul-
turer och ménniskor med olika bakgrund.

UPPMANAR DARFOR MEDLEMSSTATERNA ATT

1. Under perioden 2012-2014 inrikta sina anstringningar pa

de prioriterade omraden som anges i bilagan och pa sé sitt
bidra till genomférandet av de fyra prioriteringarna i den
strategiska ramen Utbildning 2020 i Overensstimmelse
med nationella férhallanden och nationell lagstiftning.

. Sdkerstlla effektiva forbindelser med ber6rda ministerier och
intressenter, arbetsmarknadens parter, foretag, berorda icke-
statliga organisationer och det civila samhillets organisatio-
ner i syfte att forbattra samstimmigheten mellan vuxenldran-
depolitiken och den socioekonomiska politiken i stort.

. Samarbeta aktivt pd EU-niva for att stodja en framgangsrik
tillimpning inom ovan nimnda prioriterade omrdden, sir-
skilt genom att

i) fullt ut utnyttja de verktyg for livslangt lirande som man
enats om pd EU-nivd i syfte att frimja vuxnas deltagande
i larande,

ii

=

utnyttja de mojligheter som erbjuds genom handlings-
programmet for livslangt lirande — sdrskilt inom ramen
for Grundtvig och Leonardo da Vinci — och det efterfol-
jande programmet fran och med 2014 samt i forekom-
mande fall genom strukturfonderna och andra instru-
ment i syfte att samfinansiera stodinitiativ,

iii) med kommissionens stod och genom relevanta europe-
iska ndtverk arbeta enligt den Oppna samordningsmeto-
den for att frimja 6msesidigt larande och utbyte av god
praxis och goda erfarenheter inom vuxenldrande,

iv) utse en nationell samordnare for att underlitta samarbe-
tet med Ovriga medlemsstater och kommissionen vid
genomforandet av agendan for vuxenldrande.

OCH UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

Samarbeta med och stodja medlemsstaterna nar det géller ut-
vecklingen och genomférandet av den férnyade europeiska
agenda for vuxenlirande som beskrivs ovan och i synnerhet
ndr det giller genomforandet av prioriteringarna for perioden
2012-2014 enligt i bilaga I, sdrskilt genom att

i)

ii)

iii)

iv)

vi)

vii)

sakerstilla komplementaritet och samstimmighet mellan de
politiska initiativ som vidtas i enlighet med denna reso-
lution och dem som utvecklas i samband med andra rele-
vanta politiska processer inom den strategiska ramen for
Utbildning 2020, K6penhamnsprocessen, Bolognaproces-
sen, EU:s moderniseringsagenda for hogre utbildning samt
initiativ i likhet med dem som avser lds- och skrivkunnighet
och skolavhopp som kriver ett samlat angreppssitt som
omlfattar skolutbildning och vuxenldrande och som framjar
vuxenlirandedimensionen inom dessa processer,

uppritta nira och kontinuerliga forbindelser med de natio-
nella samordnare som utses i medlemsstaterna och andra
deltagarlander,

gora det mojligt for de medlemsstater och organisationer
som stoder vuxenldrande att dela information om sin poli-
tik och praxis samt om utvirderingen av dessa, bdde genom
att organisera peer learning- och peer review-verksamhet,
konferenser, workshoppar och andra limpliga instrument
och genom att med tillgdngliga medel forbattra insamlingen
av uppgifter om vuxenldrande som en del av den uppdate-
rade och sammanhingande ram av indikatorer och riktmar-
ken som planeras till 2013,

forbdttra kunskapsbasen for vuxenldrande i Europa genom
att bestidlla undersokningar och stirka kapaciteten inom
befintliga forskningsstrukturer som dr av relevans for en
analys av fragor som ror vuxenldrande, diribland samarbe-
tet med Eurydice och Cedefop och andra relevanta institu-
tioner, samt utnyttja deras informations- och forsknings-
kapacitet fullt ut,

fortsatta med och intensifiera samarbetet med berorda in-
ternationella organisationer, sisom OECD (bor sarskilt ge-
nom att utnyttja resultaten frdn programmet for internatio-
nell utvirdering av vuxnas kompetens (Programme for the
International Assessment of Adult Competences — PIAAC), FN
(sarskilt Unesco) och Europarddet, liksom andra relevanta
regionala eller virldsomspidnnande initiativ, sisom det eu-
roasiatiska "navet” for livslangt lirande (Asem),

utnyttja de medel som finns tillgingliga pa europeisk niva
till stod for genomforandet av denna agenda for vuxenld-
rande,

rapportera om genomforandet av agendan som en del av
den gemensamma ldgesrapporten om Utbildning 2020.
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BILAGA

EN EUROPEISK AGENDA FOR VUXENLARANDE

Prioriterade omrdden for perioden 2012-2014

Med beaktande av de sirskilda forhdllandena i varje medlemsstat och i enlighet med nationella prioriteringar uppmanas
medlemsstaterna att — i forekommande fall med stod av kommissionen — inrikta sig pa de nedanstdende omraden som ar
mest relevanta for just deras behov.

1. Att gora livslingt lirande och rorlighet till verklighet

For att 6ka och bredda vuxnas deltagande i livslangt lirande som ett svar pd EU:s overenskomna mél att 15 % av den
vuxna befolkningen ska delta i lirande samt for att bidra till en hojning till 40 % av andelen unga vuxna med tertidr
eller motsvarande utbildningsnivd bor medlemsstaterna framst rikta in sig pa foljande:

— Stimulera efterfrigan och utveckla overgripande och lattillgingliga informations- och vigledningssystem som
kompletteras av effektiva strategier for uppsokande verksamhet vars syfte dr att 6ka medvetenheten och motiva-
tionen bland potentiella inldrare, med sirskilt fokus pd missgynnade grupper, personer som limnat skolan i fortid,
unga som inte har arbete eller deltar i utbildning, lagkvalificerade vuxna, sarskilt sadana med lds- och skriv-
svarigheter, och som foljs upp med mojligheter till en andra chans som leder till en kvalifikation som dr erkind
enligt den europeiska referensramen for kvalifikationer.

— Fridmja arbetsgivarnas engagemang for lirande pa arbetsplatsen, i syfte att frimja bade jobbspecifika och bredare
fardigheter, dven genom mer flexibla arbetstider.

— Friamja flexibla utbildningsvdgar for vuxna, ddribland bittre tillgang till hogre utbildning for personer som inte
uppfyller de traditionella tilltradeskraven, och ett mer varierat utbud av lirandemojligheter for vuxna vid hogre
utbildningsanstalter.

— Inritta fullt fungerande system for godkinnande av icke-formellt och informellt larande och frimja deras anvind-
ning av vuxna i alla dldrar och pa alla kvalifikationsnivéder liksom av foretag och andra organisationer.

2. Att forbittra utbildningens kvalitet och effektivitet

For att skapa en stark vuxenldrandesektor uppmanas medlemsstaterna att inrikta sig pa foljande:

— Utveckla kvalitetssakringssystem for anordnare av vuxenldrande, till exempel i form av ackrediteringssystem, dar
man beaktar befintliga kvalitetsramar/-normer inom andra sektorer.

— Forbittra kvaliteten pd personal inom vuxenutbildning, till exempel genom att faststdlla kompetensprofiler, inritta
effektiva system for grundlaggande yrkesutbildning och fortbildning samt underldtta ldrares, utbildares och annan
vuxenutbildningspersonals rorlighet.

— Sikerstdlla ett héllbart och transparent system for finansiering av vuxenldrande vilket grundar sig pd ett delat
ansvar med ett stort matt av offentligt dtagande inom sektorn och stod till personer som inte kan betala, en
balanserad fordelning av medlen under det fortlopande livslanga lirandet, ett limpligt bidrag till finansieringen fran
samtliga intressenter och undersokning av innovativa metoder f6r en mer verkningsfull och effektiv finansiering.

— Utveckla mekanismer for att se till att utbildningsutbudet bittre motsvarar behoven pd arbetsmarknaden och att
den ger mojlighet att uppné kvalifikationer och utveckla nya firdigheter som 6kar manniskors forméga att anpassa
sig till de nya krav som stills i en forinderlig varld.

— Intensifiera samarbetet och partnerskapet mellan alla intressenter som ar relevanta for vuxenldrandet, framfér allt
offentliga myndigheter, olika anordnare av vuxenldrande, arbetsmarknadens parter och det civila samhillets or-
ganisationer, sirskilt pd regional och lokal nivd inom ramen for utvecklingen av “liranderegioner” och lokala
larandecentrum.

3. Att frimja rittvisa, social sammanhillning och ett aktivt medborgarskap genom vuxenlirande

For att utveckla vuxenlirandesektorns kapacitet att frimja social sammanhéllning och ge dem som behover det en
andra chans till lirande och mojligheter i livet samt for att bidra till att minska andelen elever som limnar utbild-
ningen i fortid till under 10 % bor medlemsstaterna inrikta sig pa foljande:

— Forbittra vuxnas lds- och skriv- samt riknefdrdigheter, utveckla digital kompetens och tillhandahalla mojligheter
for vuxna att utveckla grundliggande fardigheter och olika typer av kompetens som behovs for ett aktivt delta-
gande i det moderna samhillet (t.ex. formaga att forstd ekonomisk och finansiell information, medvetenhet inom
omréddena samhillskunskap, kultur, politik och miljo, kunskaper om hur man lever hilsosamt samt konsument-
och mediemedvetenhet).
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— Oka tillgdngen till och uppmuntra enskildas deltagande i vuxenlirande som ett sitt att stirka den sociala del-
aktigheten och det aktiva deltagandet i samhillet samt forbittra tillgdngen till vuxenldrande for migranter, romer
och missgynnade grupper liksom tillhandahéllandet av utbildning for flyktingar och asylsokande, ddribland i
forekommande fall undervisning i virdlandets sprak.

— Forbittra lirandemojligheterna for dldre vuxna i samband med ett aktivt dldrande, daribland frivillig verksamhet
och frimjande av innovativa former av lirande Over generationsgrinserna samt initiativ for att utnyttja édldre
miénniskors kunskap, firdigheter och kompetens till formédn for samhillet som helhet.

— Mota de lirandebehov som foreligger hos personer med funktionshinder och personer som p.g.a. sirskilda
omstindigheter inte kan delta i lirande, t.ex. personer som befinner sig pa sjukhus eller vardhem eller i fingelse,
och ge dem adekvat vigledning och stod.

4. Att 6ka kreativiteten och innovationsformdgan hos vuxna och deras lirandemiljéer

For att utveckla nya pedagogiska metoder och kreativa lirandemiljoer inom vuxenldrandet samt for att frimja vux-
enldrandet som ett sitt att oka kreativiteten och innovationsformdgan hos medborgarna uppmanas medlemsstaterna
att inrikta sig pa foljande:

— Frimja forvirv av overgripande nyckelkompetenser, sdsom att lara att ldra, initiativformédga och foretagaranda,
kulturell medvetenhet och uttrycksformaga, sarskilt genom att tillimpa den europeiska ramen for nyckelkom-
petenser inom vuxenlirandesektorn.

— Forstdarka den roll som spelas av kulturinrittningar (sdsom museer och bibliotek), det civila samhillet, sportfor-
eningar och andra organ som kreativa och innovativa miljoer for icke-formellt och informellt vuxenlirande bland
vuxna.

— Bittre utnyttja informations- och kommunikationstekniken inom vuxenldrandet som ett sitt att bredda tillgdngen
till och forbattra kvaliteten pa tillhandahallandet, t.ex. genom att utnyttja nya méjligheter till distansutbildning och
utarbetande av verktyg och plattformar for e-lirande i syfte att nd nya malgrupper, sirskilt personer med sarskilda
behov eller personer som bor i avligsna omraden.

For att stodja de ovannimnda prioriterade omrddena i enlighet med de fyra strategiska malen inom ramen for
Utbildning 2020 uppmanas medlemsstaterna vidare att bidra till forbéttrad insamling, jimforbarhet och analys av
information och uppgifter om vuxenldrande pa europeisk, nationell, regional och lokal niva.

. Att forbittra kunskapsbasen for vuxenlirande och 6vervakning av vuxenlirandesektorn

Medlemsstaterna uppmanas att inrikta sig pa foljande:

— Delta aktivt i och tillimpa viktiga resultat fran storre internationella undersokningar och studier sdsom under-
sokningen om vuxenutbildning (AES), undersokningen om yrkesinriktad fortbildning (CVTS) och programmet for
internationell utvirdering av vuxnas kompetens (PIAAC).

— Intensifiera insatserna for att samla in tillrackliga grundliggande uppgifter om exempelvis, deltagande, anordnare,
finansiering, samt resultaten och fordelarna i stort av lirande for vuxna och samhillet samt utvidga uppgiftstack-
ningen s att den omfattar dven personer over 64 drs dlder i Gverensstimmelse med en forlingning av arbetslivet.

— Forstiarka overvakningen och konsekvensbedomningen av utvecklingen och resultaten inom vuxenldrandesektorn
pa europeisk, nationell, regional och lokal nivd, om mojligt genom att bittre utnyttja befintliga instrument.

— Intensifiera forskningen och den djupgdende analysen av frigor som rér vuxenldrandet, bredda den forskning som
bedrivs s att den omfattar nya omraden samt uppmuntra till en mer dmnesovergripande framtidsanalys.

— Rapportera om vuxenldrandepolitiken som en del av den gemensamma ldgesrapporten om Utbildning 2020.
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Resolution frin ridet och foretridarna for medlemsstaternas regeringar, férsamlade i ridet, om
EU-medlemsstaternas representation i Wadas styrelse och om samordningen av EU:s och dess
medlemsstaters stindpunkter infor méten inom Wada

(2011/C 372/02)

EUROPEISKA UNIONENS RAD OCH FORETRADARNA FOR
MEDLEMSSTATERNAS REGERINGAR,

SOM ERINRAR OM

1.

slutsatserna antagna av radet och foretridarna for med-
lemsstaternas regeringar, forsamlade i rddet, av den
4 december 2000 om kampen mot dopning (%),

slutsatserna frdn radet och foretradarna f6r medlemsstater-
nas regeringar, forsamlade i rddet, av den 18 november
2010 om EU:s roll i den internationella kampen mot dop-
ning (%),

KONSTATERAR ATT

1.

Europeiska unionen och dess medlemsstater bor kunna
utova sina befogenheter och spela sin roll vid Virldsanti-
dopningsbyrans (nedan kallad Wada) utarbetande av, for-
handlingar om och antagande av bland annat bestimmel-
ser, standarder och riktlinjer,

atgirder behover vidtas avseende praktiska forfaranden for
Europeiska unionens och dess medlemsstaters deltagande i
Wadas arbete samt avseende samordningen av deras stand-
punkter infor moten inom Wada,

samordningen av Europas stindpunkter infér méten inom
Wada sker inom ramen for Europaradet, med vederborlig
hansyn till tillimplig EU-lagstiftning,

det finns ett starkt behov av kontinuitet nir det giller hur
EU:s medlemsstater foretrads i Wadas styrelse, underbyggt
av ett politiskt mandat och sakkunskap pd limplig niv4,

() EGT C 356, 12.12.2000, s. 1.
() EUT C 324, 1.12.2010, s. 18.

AR DARFOR ENIGA OM ATT

1.

EU:s medlemsstater ska foretrddas pd ministernivd inom
Wadas styrelse och att mandaten bor fordelas s att

— ett mandat tillfaller en av medlemsstaterna i den sit-
tande ordférandeskapstrion,

— ett mandat tillfaller en av medlemsstaterna i den kom-
mande ordférandeskapstrion,

— medlemsstaterna, forsamlade i rddet, gemensamt ger ett
mandat, till en person som har ansvar pa ministerniva
for idrottsfragor, med lampliga erfarenheter och kun-
skaper (nedan kallad expert pd regeringsnivd),

medlemsstaternas foretradare, dar det dr lampligt, kan at-
foljas av experter frin den medlemsstat som innehar ordfo-
randeskapet och/eller frin kommissionen,

den i bilaga I beskrivna ordningen for hur EU:s medlems-
stater ska foretridas i Wadas styrelse ska borja gilla den
1 januari 2013,

rédets, medlemsstaternas och kommissionens riktlinjer for
uppforande i friga om forberedelser infor moten inom
Wada, som beskrivs i bilaga II, r tillimpliga,

radet och foretradarna for medlemsstaternas regeringar,
forsamlade i rddet, senast den 31 december 2015 ska ut-
virdera erfarenheterna fran tillimpningen av denna reso-
lution och &verviga om det behdvs ndgra dndringar av den
ordning som inrittas genom denna resolution.
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BILAGA 1

Overenskommelse om hur EU:s medlemsstater ska foretridas i Wadas styrelse

EU:s medlemsstater har kommit 6verens om f6ljande representationssystem:

FORETRADARE FOR MEDLEMSSTATERNA I SITTANDE OCH KOMMANDE ORDFORANDESKAPTRIO

Medlemsstaterna i den sittande ordforandeskapstrion viljer, efter internt samrdd, bland sig en medlemsstat som
foretradare for EU:s medlemsstater i Wadas styrelse. Den medlemsstat som valts ska, i enlighet med sitt interna
forfarande, utse en foretradare i detta syfte. Denna foretradare ska vara den person som i medlemsstaten har ansvar pd
ministernivéd for idrottsfragor. Generalsekretariatet vid Europeiska unionens rad ska underrittas om vilken medlemsstat
som valts och om féretridarens namn.

Om foretridaren upphor att utova sitt dmbete pd ministernivd ska medlemsstaten utse en ersdttare pd ministerniva.
De ovannimnda bestimmelserna ska ocksa gilla for medlemsstaterna i den kommande ordférandeskapstrion.
Mandatperioden for de ovanndmnda foretridarna ar 3 ar.

Foretradaren for medlemsstaterna i den kommande ordférandeskapstrion ska sitta kvar dven efter att den har blivit
den sittande ordforandeskapstrion, sa att den tredriga mandatperioden ges kontinuitet och stabilitet.

EXPERT PA REGERINGSNIVA SOM UTSES GEMENSAMT AV MEDLEMSSTATERNA, FORSAMLADE I RADET

Forslag till en expertforetradare ska skickas in av medlemsstaterna senast en manad fore det mote i Europeiska
unionens rdd vid vilket personen ska utses. Forslagen bor inte inbegripa ministrar fran de medlemsstater som ingar
i den sittande eller den kommande ordforandeskapstrion. Forslagen till expertforetridare ska sindas till generalsek-
retariatet vid Europeiska unionens rdd.

Den forsta ledamoten av Wadas styrelse ska, pd det sitt som beskrivs ovan, utses vid motet i Europeiska unionens rad
(utbildning, ungdom, kultur och idrott) senast i november 2012.

Mandatperioden for foretradaren ar 3 dr.

Om foretradaren upphor att utova sitt dmbete pd ministernivd i medlemsstaten ska ett nytt utseendeforfarande inledas.
Den sittande foretridaren kvarstdr i dmbetet till dess att forfarandet for utseende av en ny foretridare har slutforts.

OVERGANGSREGLER

De befintliga reglerna om hur EU:s medlemsstater ska foretrddas i Wadas styrelse giller till och med den 31 december
2012.

Mandatperioden for den foretradare som utsetts av Irland, Grekland och Litauen ska forkortas till 18 manader och ta
sin borjan den 1 januari 2013.

FORFARANDE FOR GODKANNANDE FRAN MEDLEMSSTATERNA, FORSAMLADE I RADET

Godkinnandet av experten pa regeringsnivd och av de medlemsstater som valts av sittande och kommande ordfs-
randeskapstrio till att utse foretradare i Wadas styrelse gors av medlemsstaterna, forsamlade i radet, forutsatt att de
underrittas i tillrackligt god tid.

Namnen pd alla ledamoter av Wadas styrelse som ér foretradare for EU:s medlemsstater meddelas Wada via general-
sekretariatet vid Europeiska unionens rdd.
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BILAGA 1I

Riktlinjer for uppfoérande for ridet, medlemsstaterna och kommissionen avseende forberedelser infor moten
inom Wada

Med beaktande av att EU:s och medlemsstaternas staindpunkter om de fragor som diskuteras vid motena inom Wada, mot
bakgrund av EU:s regelverk och skyldigheten att samarbeta lojalt, nir det ar lampligt ska samordnas under ledning av
ordforandeskapet, i god tid och pd ett effektivt sitt fore motena inom Wada,

har rddet, medlemsstaterna och kommissionen kommit 6verens om foljande riktlinjer for uppforande:

RIKTLINJERNAS ART OCH TILLAMPNINGSOMRADE

— Dessa riktlinjer for uppforande ska gilla for forberedelser infor alla méten i Wadas styrelse.

— I dessa riktlinjer anges vad rddet, medlemsstaterna och kommissionen har kommit Gverens om nir det giller
forberedelserna infor dessa moten, inklusive formétena i Europarddet (Cahama).

SAMORDNINGSPROCESSEN

— Samordningsprocessen bor inledas genom att det sittande ordforandeskapet i radet, med hjilp av generalsekretariatet
vid Europeiska unionens rdd, och Europeiska kommissionen gemensamt gor en analys av dagordningen for Wada-
motet.

— Ordférandeskapet kommer att utarbeta ett overgripande utkast till stindpunkt med beaktande av denna 6verenskom-
melse och forslaget frin Europeiska kommissionen om fragor inom EU:s behorighet.

— Stdndpunkten ska utarbetas av radets arbetsgrupp for idrottsfragor och regelmassigt godkinnas av Stindiga represen-
tanternas kommitté (Coreper), utom i bradskande fall.

FORBINDELSER MED EUROPARADET

— Vid motena i Cahama (') ska ordforandeskapets foretradare ligga fram en stdndpunkt i de frdgor dir en stdndpunkt
har utarbetats. Europeiska kommissionen ska ligga fram EU:s stindpunkt i de fragor didr EU har behorighet och det
finns en standpunkt som man har enats om i 6verensstimmelse med relevanta fordragsbestimmelser.

— EU och dess medlemsstater bor forsoka att fi med denna stdndpunkt i den stindpunkt frdn Europa som utarbetas av
Cahama.

AD HOC-SAMORDNING

— Narhelst det ar nodvindigt kan samordning pd ad hoc-basis ske regelmissigt mellan EU och dess medlemsstater,
under ledning av ordférandeskapet. Detta kan ske i anslutning till moten inom Cahama eller méten inom Wada.

YTTRANDEN OCH OMROSTNINGAR

— EU-medlemsstaternas foretridare ska yttra sig och rosta om frdgor i enlighet med de éverenskomna stdndpunkterna.

RAPPORTERING

— EU-medlemsstaternas foretradare i Wadas styrelse fran den sittande ordférandeskapstrion ska rapportera om utfallet av
motet i Wadas styrelse vid néstfoljande mote i Europeiska unionens rdd (utbildning, ungdom, kultur och idrott).

— Foretradaren for EU:s medlemsstater i Wadas styrelse frén den sittande ordférandeskapstrion bor limna in en skriftlig
rapport om utfallet av métet i Wadas styrelse till rddets arbetsgrupp for idrottsfrigor.

(") Den europeiska ad hoc-kommittén for Virldsantidopningsbyrén, Cahama, inréttades i juli 2003 och 4r ansvarig for att
samordna standpunkterna for alla parter i den europeiska kulturkonventionen, med avseende pé frigor som ror Wada.
Ordinarie moten i Cahama sammankallas omedelbart fore eller efter méten i gruppen for Gvervakning av konven-
tionen mot dopning och, i méjligaste man, dtminstone en vecka fore de ordinarie motena i Wadas styrelse och
verkstillande kommitté.
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IV

(Upplysningar)

UPPLYSNINGAR FRAN EUROPEISKA UNIONENS INSTITUTIONER, BYRAER
OCH ORGAN

RADET

Ridets slutsatser om den ostliga dimensionen av ungdomars deltagande och rorlighet

(2011/C 372/03)

RADET OCH FORETRADARNA FOR MEDLEMSSTATERNAS REGE-
RINGAR, FORSAMLADE 1 RADET,

5. "Delaktighet” och "Ungdomar i virlden” inkluderades som
tva prioriterade handlingsomrdden inom de fornyade ra-
marna for europeiskt samarbete pd ungdomsomradet
(2010-2018),

SOM ERINRAR OM ATT

1. det i artikel 165 i fordraget om Europeiska unionens funk- 6

tionssatt foreskrivs att malen for unionens insatser ska vara
att fraimja utvecklingen av ungdoms- och ungdomsledar-
utbyte och stimulera ungdomars deltagande i Europas de-
mokratiska liv,

. fordraget om Europeiska unionens funktionssitt har moj-
liggjort att EU kan genomféra sin utrikespolitik pa ett
kraftfullare sitt och att samarbetet med grannlinderna nu
kan breddas sd att det ticker hela skalan av fragor pé ett
integrerat och mer effektivt sitt,

. rorlighet dr av stor vikt for att frimja omsesidig forstaelse
och ekonomisk utveckling och samtidigt hoja medvetenhe-
ten om unga manniskors olika attityder till livet och olika
omstindigheter runtom i Europa; den dr ocksa nodvindig
for tankeutbyte, innovationsspridning, atgirder for att
komma tillritta med sysselsittningsproblem och sociala fra-
gor, skapande av ndra band minniskor emellan, stod for
personlig utveckling och frimjande av tillignande av si
kallade mjuka fardigheter samt av interkulturell kompetens
och bekdmpande av fordomar och dessutom ar rorlighet av
central betydelse for att frigora alla ungdomars potential
och nd Europa 2020-malen,

. Europeiska unionen genom den generella 6kning av rorlig-
heten som leder till tita kontakter mellan ménniskor av
olika nationalitet, kultur, religionstillhérighet och trosupp-
fattning, spelar en allt viktigare roll internationellt for att
fraimja respekten for demokrati, frihet, jimlikhet och
minskliga rittigheter samt de normer som bor respekteras
i den interkulturella dialogen,

. det under EU:s ungdomskonferens den 5-7 september

2011 i Warszawa, Polen, framholls att det foreligger sir-
skilda behov av

— omrddesovergripande samarbete mellan icke-statliga
ungdomsorganisationer och beslutsfattare samt ytterli-
gare forskning for att bedéma effekterna av ungdoms-
samarbete och ungdomsrorlighet,

— lattillgédnglig information, genom bdde internet och
konventionella kanaler, om EU:s medlemsstater och lin-
derna i Osteuropa och Kaukasus,

— avskaffande av de viseringshinder som fortfarande utgor
det storsta hindret for ungdomssamarbete mellan EU
och dess grannlander,

— forstarkning och utokning av resurser och program sa-
som programmet Aktiv ungdom si att beslutsfattandet i
hogre grad kan inriktas pd rorlighetsfragor och ung-
domars deltagande i beslutsfattandet, samt

— prioritering av ungdomars deltagande i det demokra-
tiska livet i Europa inom EU-politiken, t.ex. genom lan-
seringen av sirskilda program till stod for ungdoms-
samarbete mellan linderna i Osteuropa och EU:s med-
lemsstater.



20.12.2011

Europeiska unionens officiella tidning

C 372/11

KONSTATERAR ATT

7. Utvidgningen av Europeiska unionen den 1 maj 2004 med-
forde en historisk fordndring for unionen i politiskt, geo-
grafiskt och ekonomiskt hinseende och ytterligare for-
stirkte behovet av samarbete mellan EU och dess grannar,
inbegripet linderna i Osteuropa (').

8. Den europeiska grannskapspolitiken (2), som nyligen utvir-
derats och inkluderats i en ny ram genom kommissionens
meddelande Ny respons pd ett grannskap i fordndring, stiller
upp ambitiosa médl som grundar sig pa ett engagemang for
gemensamma virderingar och ett dndamdlsenligt genom-
forande av politiska, ekonomiska och institutionella refor-
mer, den demokratiska utveckling och omvandling som
ager rum i Europeiska unionens nidrmaste grannlinder i
oster och soder ocksd har okat den strategiska vikten av
den europeiska grannskapspolitiken och av atgirder som
starker det civila samhillet samt ger forbattrade mojligheter
till utbyten och direkta personkontakter med sarskilt fokus
pd ungdomar.

9. Det ostliga partnerskapet (°) i detta sammanhang ar ett
initiativ av strategisk betydelse for stabiliteten och sikerhe-
ten sdvil for de osteuropeiska linder som deltar inom ra-
men for den europeiska grannskapspolitiken som for EU
som helhet; dess viktiga mél r att stirka det civila samhal-
let — en av grunderna for en effektiv och demokratisk stat —
och detta samarbetsomrdde, som innefattar ungdomars del-
tagande och ungdomssamarbete, bor ges en dnnu mer
framtradande roll inom det Ostliga partnerskapet.

10. Frimjande av direkta personkontakter och en forstirkning
av dialogen med det civila samhillet har faststillts som
visentliga inslag i EU-Ryssland-partnerskapet for moderni-
sering (4).

11. Europeiska unionen redan har gjort anstringningar for att
utfiarda sirskilda uppehallstillstind till tredjelandsmedbor-
gare som ansoker om inresa pd en medlemsstats territo-
rium i syfte att engagera sig i frivilligarbete (°), vilket ar ett
viktigt steg framat.

12. Europeiska rddet har nyligen understrukit behovet av att
inrdtta partnerskap for rorlighet med linderna i sodra

(") T detta dokument definieras foljande som Osteuropeiska linder: Ar-
menien, Azerbajdzjan, Georgien, Moldavien, Ryssland, Ukraina och
Vitryssland.

(%) Den europeiska grannskapspolitiken omfattar 16 av EU:s nirmaste
grannar — Algeriet, Armenien, Azerbajdzjan, Egypten, Georgien, Is-
rael, Jordanien, Libanon, Libyen, Marocko, Moldavien, de ockuperade
palestinska omréddena, Syrien, Tunisien, Ukraina och Vitryssland.

(%) Det ostliga partnerskapet omfattar foljande linder: Armenien, Azer-
bajdzjan, Georgien, Moldavien, Ukraina och Vitryssland.

(* http:/[eeas.curopa.cu/russiajindex_en.htm

(°) Rédets direktiv 2004/114/EG av den 13 december 2004.

Europa och i Osteuropa (5) och med tanke pa den framtida
utformningen av dessa partnerskap, finns det behov av att
ta hinsyn till okade mojligheter for unga till rorlighet i
utbildningssyfte, daribland icke-formellt ldrande utomlands,
till exempel i form av ungdomsarbete, inklusive ungdoms-
utbyten och frivilligarbete.

13. Program f6r ungdomsutbyten ir ett bra verktyg, sirskilt for
ungdomar med firre mojligheter, att skaffa interkulturella
erfarenheter och utveckla personliga fardigheter och sprak-
kunskaper.

14. Utvecklingen av internationellt samarbete mellan ung-
domar, ungdomsarbetare och ungdomsledare fran Europe-
iska unionen och linderna i Osteuropa bidrar avsevirt till
arbetet med att bygga upp fortroende i regionen och pa sd
vis utforma de framtida forbindelserna i Europa mot bak-
grund av potentiella svérigheter.

15. Den europeiska grannskapspolitiken inbegriper Europeiska
unionens och dess medlemsstaters verksamhet i forhéllande
till sexton av EU:s grannlinder och initiativ liknande dem
som beskrivs i detta dokument skulle kunna Overvdgas
inom ramen for forbindelserna med linderna i sodra Me-
delhavsomradet, med tanke pd deras potentiella bidrag till
den pagdende demokratiseringsprocessen.

KONSTATERAR DET ALLMANNA BEHOVET AV ATT

16. Stodja internationellt ungdomssamarbete, dialog och 6mse-
sidig forstdelse mellan ungdomar, ungdomsarbetare och
ungdomsledare frdn EU och linderna i Osteuropa som ett
viktigt verktyg for att frimja en europeisk medborgaranda
och demokratiseringsprocesser.

17. Forbittra mojligheterna till rorlighet i utbildningssyfte for
ungdomar, ungdomsarbetare och ungdomsledare fran ost-
europeiska linder som reser till Europeiska unionen och f6r
unga EU-medborgare som reser till ett land i Osteuropa.

18. Uppmana medlemsstater, ungdomsorganisationer och ung-
domar att lira av varandra pa omrddet for samarbete med
tredjeldnder, sirskilt med linderna i Osteuropa, genom att
hoja medvetenheten om ungdomspolitik och forbittra kva-
liteten pd informationen om mojligheter till rorlighet och
deltagande.

(°) Europeiska réddets slutsatser av den 23 och 24 juni 2011 (EUCO
23/11).
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AR DARFOR OVERENS OM ATT

19.

20.

21.

Stod till rorlighet i bada riktningar for ungdomar, ung-
domsarbetare och ungdomsledare frin EU och linderna i
Osteuropa och ett mer omfattande deltagande fran deras
sida i icke-formellt lirande kan medfora manga fordelar for

a) ungdomar, genom att de utvecklar sin kompetens och
sina fardigheter, sd att de Okar sin anstéllbarhet, tar till
sig nyskapande metoder och okar sin forstdelse for an-
dra kulturer i en alltmer globaliserad mangkulturell
viarld, samt genom att de ges mojlighet att reflektera
over hur de i olika sammanhang kan oka sitt deltagande
i det demokratiska livet,

b) det civila samhallets organisationer, sarskilt ungdoms-
organisationer och personer som arbetar med och for
ungdomar, genom att de ges mojlighet att pé ett effek-
tivt sitt lara av varandra hur ungdomar kan fi storre
inflytande och hur ungdomars deltagande kan okas, nir
det galler att intensifiera olika typer av samarbete mellan
ungdomar,

¢) samhillen i EU som tar emot ungdomar frin linder i
Osteuropa och lokalsamhillen i linder i Osteuropa som
tar emot ungdomar frén EU, sdrskilt nir det giller att
utveckla interkulturell kompetens,

d) familj och kamratgrupper till ungdomar som efter sddan
rorlighet dtervander till sina hemldnder igen, i friga om
deras uppfattning om EU och interkulturella Iyhordhet,

e) det civila samhillet i linderna i Osteuropa, bland annat
genom att de fir uppleva en demokratisk kultur och fir
kdnnedom om sdvil praktiska aspekter av det demokra-
tiska livet som héllbar utveckling och frimjande av ge-
mensamma varderingar som omsesidig forstdelse, demo-
krati, solidaritet och respekt for minskliga rattigheter,
samt

f) Europa som helhet, genom uppbyggnaden av ett intel-
lektuellt kapital som kommer att vidare forma och pa-
verka det civila samhallet.

Stod till ungdomars aktiva deltagande i samhallet, mojlighet
till resor 6ver landsgranser och kontakter manniskor emel-
lan kommer att uppmuntra idéutbyten, innovationssprid-
ning och partnerskapsbyggande, och kan pa sé sitt under-
latta langsiktiga forandringar som minskar de socioekono-
miska skillnaderna mellan samhallena.

Stod for tillhandahdllande av kvalitativa informationsverk-
tyg, utbyte av god praxis mellan EU och linderna i Osteu-
ropa och sikerstillande av tillgang till information om till-
forlitliga partnerorganisationer skulle bidra till att stirka
arbetet i ndtverk, fordjupa samarbetet mellan ungdomsorga-
nisationer i EU och linderna i Osteuropa och dessutom

22.

23,

24,

25.

26.

27.

28.

garantera samarbetsdeltagarnas sikerhet; Salto-resurscent-
rumen (Support for Advanced Learning and Training Op-
portunities, stod till inlirnings- och fortbildningstillfillen pa
hog niva) och Eurodesk har varit ett viktigt natverk for stod
i detta avseende.

Vidareutveckling och frimjande av frivilligverksamhet, ung-
domsarbete och entreprenorskap har potential att inverka
positivt pd ungdomars anstallbarhet och underlitta for dem
att bli aktiva samhillsdeltagare.

Mojligheterna att genom virtuell rorlighet fa tilltrade till och
utbyta information om ungdomars deltagande och anstall-
barhet bor vidareutvecklas, eftersom geografiska avstand i
vissa fall kan utgora ett hinder f6r samarbete och rorlighet.

Okad rorlighet och samarbete i hog grad beror pd intresset
for och kunskapen om partnerlandet och, i synnerhet, dess
ungdomskultur som helhet och for att 6ka detta intresse
och kunskapsnivan ar det av sarskild vikt att visa upp och
fraimja kultur for att motivera ungdomar till att samarbeta
med varandra.

Ungdomar kan uppleva bristande sprakkunskaper som ett
betydande kommunikationshinder. De europeiska utbild-
nings- och ungdomsprogrammen ar ett av manga sitt att
forbattra deras sprakkunskaper och frimjande av studier i
frimmande sprak bor stodjas.

Storre mojligheter for ungdomar frén andra linder dn EU-
linder, i synnerhet linderna i Osteuropa, att f4 visum kan
uppnds t.ex. genom avtal om forenklade viseringsforfaran-
den, som dr ett av de effektivaste verktygen for att frimja
rorlighet i allménhet.

Europarddets erfarenhet och expertis i friga om samarbete
med linder i Osteuropa gor det till en viktig partner nir det
giller genomférande av verksamhet som inbegriper ung-
domar frén linderna i Osteuropa och ungdomspartnerska-
pet mellan Europeiska unionen och Europarddet har varit
ett vardefullt verktyg som frimjat synergieffekter mellan
Europeiska unionen och Europarddet i detta avseende.

Befintliga program och instrument till stod for rorlighet,
framf6r allt inom Europeiska unionen, skulle kunna for-
stiarkas och utvidgas till att dven omfatta dessa ungdomar,
frivilligarbetare, ungdomsarbetare och andra personer som
arbetar med ungdomar fran linderna i Osteuropa eller som
onskar samarbeta med dessa linder; detta giller sirskilt
programmet Aktiv ungdom, handlingsprogrammet for livs-
langt lirande, ungdomspartnerskapet mellan EU och Euro-
parddet, inklusive European Knowledge Centre of Youth
Policy (europeiska kunskapscentrumet f6r ungdomspolitik),
nitverket med Salto-resurscentrum, Eurodesk och Europe-
iska ungdomsportalen.
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29. Europeiskt ungdomsforum och ungdomsorganisationer pa UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT

30.

alla nivaer i sin verksamhet kan ocksd spela en avgorande
roll genom att foretrida och tala for unga ménniskors
behov och intressen i samband med samarbete mellan ung-
domar frdn EU och deras likar frin linderna i Osteuropa.

Erfarenheter som gors i samarbete med andra angrinsande
regioner bor anvindas for att utforma verktygen for ung-
domssamarbete med linderna i Osteuropa,

UPPMANAR DARFOR MEDLEMSSTATERNA OCH EUROPEISKA KOM-
MISSIONEN ATT INOM SINA RESPEKTIVE BEHORIGHETSOMRADEN

31.

32.

33.

34.

35.

Frimja ungdomsutbyten och rorlighetsprogram for ung-
domar och ungdomsorganisationer, bla. frivilligarbetare,
ungdomsarbetare, forskare och de som arbetar med ung-
domar i EU och dess grannlinder, sirskilt frin linderna i
Osteuropa, genom att de organisationer som &r aktiva inom
ungdomsomradet delar med sig av god samarbetspraxis till
varandra, sd att alla ungdomar kan f& mojlighet till rorlighet
och deltagande i Europa.

Minska hinder for rorlighet och deltagande genom att bland
annat framja studier i frimmande sprak, stodja tillhandahal-
landet av kvalitativ information pd omradet m.m.

Rapportera om verksamhetsomradet "Ungdomar i virlden”
i ungdomsrapporten 2012 och EU:s senare ungdomsrap-
porter.

Undersoka resultaten av studien om ungdomars deltagande
i Europas demokratiska liv som kommer att slutforas under
2012, med sirskild inriktning pé dess eventuella kon-
sekvenser for ungdomar i EU och linderna i Osteuropa,
och att dela med sig av forskningsresultaten om ungdomar
och deras deltagande i syfte att 6ka kunskapen om ung-
domar.

Overviga att fortsitta att i samarbete med Europarddet och
andra internationella organisationer organisera utbyte av
god praxis inom omradet for ungdomspolitik mellan lan-
derna i Osteuropa och EU-linderna i syfte att frimja ung-
domars deltagande och rorlighet.

36.

37.

38.

Delta aktivt i de multilaterala plattformarna inom det Ost-
liga partnerskapet, sarskilt plattform 4 om kontakter mellan
minniskor, inom vilken utformningen av ungdomsinitiativ
skulle kunna stodjas.

Stirka sektorsovergripande samverkan mellan olika politik-
omrdden och berérda myndigheter i syfte att fortsitta att
reflektera over hinder for dubbelriktad rorlighet f6r unga
manniskor frin linder som omfattas av den europeiska
grannskapspolitiken, till exempel genom att finna mojliga
sdtt att i lampliga fall gora det ldttare att utfirda viseringar
till ungdomar frén linderna i Osteuropa.

Dra fordel av samarbetet med inrdttningar for ungdoms-
information som Eurodesk och Europeiska samarbetsorga-
nisationen fér ungdomsinformation och rddgivning (Eryica)
och utnyttja Europeiska kunskapscentret for ungdomspoli-
tik for att frimja mojligheter till deltagande och rorlighet.

UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

39.

40.

41.

42.

Bibehalla och utveckla den ostliga dimensionen i framtida
EU-program for ungdomar, utan att det paverkar forhand-
lingarna om den flerdriga budgetramen.

Fortsdtta att verka for ungdomssamarbete mellan EU och
linderna i det ostliga partnerskapet inom ramen for det
ostliga partnerskapets ungdomsprogram.

Anpassa den europeiska ungdomsportalen si att den blir
anvandbar och lattillganglig for alla unga manniskor fran
hela Europa, dven linderna i Osteuropa.

Overviga att, inom ramen for sin behorighet, utveckla det
europeiska initiativet Ungdom pd vdg s att det innefattar
ungdomar fran hela Europa, inbegripet linderna i Osteu-
ropa.
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BILAGA
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Europaparlamentets och rddets beslut nr 1719/2006/EG av den 15 november 2006 om inrittande av programmet
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kommissionen Ny respons pd ett grannskap i forindring som innehdller en oversyn Gver den europeiska grannskaps-
politiken (KOM(2011) 303).

Kommissionens meddelande till ridet och Europaparlamentet av den 3 december 2008 Ostligt partnerskap
(KOM(2008) 823).

Gemensamt meddelande till Europeiska rddet, Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska och sociala
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Radets slutsatser om skyddet av barn i den digitala virlden

(2011/C 372/04)

EUROPEISKA UNIONENS RAD

ERINRAR OM den politiska bakgrunden till denna frdga, som
aterges i bilagan till dessa slutsatser,

VALKOMNAR MED INTRESSE

— rapporten frdn kommissionen till Europaparlamentet, radet,
Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Re-
gionkommittén om tillimpningen av rddets rekommenda-
tion av den 24 september 1998 i friga om skyddet av
minderdriga och ménniskans vardighet (') och av Europapar-
lamentets och radets rekommendation av den 20 december
2006 om skyddet av minderédriga och manniskans virdighet
och om ritten till genmile med avseende pd konkurrens-
kraften hos den europeiska industrin f6r audiovisuella tjdns-
ter och nitverksbaserade informationstjinster () — ATT
SKYDDA BARN I DEN DIGITALA VARLDEN (?) —, och i synner-
het det faktum att rapporten tar itu med aktuella utma-
ningar for skyddet av minderdriga i nitverksbaserade och
digitala medier,

NOTERAR

— forslaget till Europaparlamentets och rdets forordning om
inrdttande av Fonden for ett sammanlinkat Europa (%),

FRAMHALLER ATT

1. en siker mediemiljo for minderdriga dr nodvindig och bor
baseras pd principerna om miénniskans vardighet, sikerhet
och respekt for privatlivet, om de ska kunna dra full nytta
av audiovisuella medier och internet,

2. mediekompetens och 6kad medvetenhet dr viktiga verktyg
som avsevirt kan forbittra barns, fordldrars och larares di-
gitala fardigheter, sd att de kan utveckla en kritisk instéllning
till audiovisuellt innehdll och onlineinnehdll; med tanke pa
de snabba forandringarna i den digitala miljon 4r det emel-
lertid viktigt att oka insatserna i detta sammanhang,

3. atgirder mot olagligt onlineinnehdll, sisom barnpornografi,
inbegriper andra metoder dn atgdrder for att forhindra att
minderdriga kommer i kontakt med skadligt onlineinnehall,

(1) EGT L 270, 7.10.1998, s. 48.

(3 EUT L 378, 27.12.2006, s. 72.

() 14268/11 + ADD 1 — KOM(2011) 556 slutlig, SEK(2011) 1043
slutlig.

(% KOM(2011) 665.

4. det dr viktigt att medlemsstaterna, kommissionen, den au-
diovisuella industrin och tjinsteleverantorerna dr medvetna
bade om de nya utmaningarna mot skyddet av och egen-
makten hos minderériga i samband med den utveckling som
sker inom audiovisuella tjanster och nétbaserade infor-
mationstjanster och om de befintliga instrumenten for att
hantera dessa utmaningar,

5. oron Over att den uppnidda skyddsnivin och mediekom-
petensen i allménhet inte 4r tillricklig och att vissa av dessa
tgdrder saknar kontinuitet kvarstdr, trots att medlemssta-
terna aktivt har frimjat olika dtgarder for att skydda minder-
driga bittre och ge dem egenmakt,

KONSTATERAR ATT

1. medieindustrin spelar en avgorande roll for att oka medve-
tenheten och skydda och ge egenmakt 4t minderdriga i den
digitala virlden, samtidigt som mediernas oberoende maéste
respekteras,

2. medlemsstaterna har olika strategier for att skydda minder-
ariga och frimja utvecklingen av god praxis och normer
inom medieindustrin, dir sjdlvreglering och samreglering ar
tvd av flera tinkbara 16sningar,

3. anvindning av tekniska system (sdsom filtrering, alderskont-
roll, fordldrakontroll) kan, utan att vara nigon losning i sig,
sd linge de tillimpas effektivt vara ett lampligt sitt att ge
minderdriga tillgdng till innehdll som 4r lampligt for deras
lder,

4. okad medvetenhet och mediekompetens har visat sig vara
viktiga verktyg for att forbittra barns formdga att hantera
potentiella risker som de moter i den digitala varlden,

5. programmet for ett sdkrare internet och projekt som finan-
sieras via detta, sisom EU Kids Online (°) och Insafe (%), har
visat sig vara vardefulla for 6kad medvetenhet och forskning,

6. sociala nitverkssajter blir alltmer populdra bland minderdriga
och ger stora mojligheter for privatliv och utbildning, men
de medfor ocksd potentiella risker,

(®) www.eukidsonline.net
(°) Europeiskt nitverk av informationscentrum (www.saferinternet.org).
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. atgdrder for att forbjuda och dtgirda olagligt innehdll har

vidtagits, sirskilt genom frivilliga dtaganden frdn tjinste-
och innehéllsleverantorerna, och de har visat sig vara ett
av de framgangsrika sitten att forbattra sikerheten for min-
derdriga i den digitala vérlden,

. rapporteringspunkter for olagligt innehéll (hjalplinjer (*)) kan

vara till hjdlp for att uppticka och motarbeta olagligt inne-
hall och kan gora det mojligt for anvindare att anmaila
sddant innehdll pd internet,

. direktivet om audiovisuella medietjanster innehaller bestim-

melser om skydd av minderdriga for bade linjira och icke-
linjara audiovisuella medietjanster,

UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT MED VEDERBORLIG HANSYN
TILL YTTRANDEFRIHETEN

1.

N

fortsitta arbetet med skyddet av minderdriga genom att
fraimja en utbredd anvindning av medvetandehojande kam-
panjer riktade till barn, forildrar, lirare och andra som ar-
betar med barn och genom att fraimja konsekvens i undervis-
ningen om onlinesdkerhet och mediekompetens i skolor och
i forskoleverksamhet och barnomsorg,

. uppmana leverantorer av innehdll i nitbaserade medier, in-

ternetleverantorer, sociala ndtverkssajter och nitbaserade dis-
kussionsforum att till fullo beakta skyddet av minderdriga
nir de utformar tjanster och att utveckla och folja relevanta
uppforandekoder,

. uppmuntra utveckling och mairkning av samt tillgang till

lampligt kvalitetsinnehéll for minderériga,

. uppmuntra anvindning av limpliga tekniska verktyg for

skydd av minderdriga (t.ex. sdrskilda sokmotorer, forald-
rakontroll) och se till att dessa verktyg ar allmént tillgangliga
och anvindarvinliga,

. overvaka de befintliga atgdrderna for att bekdmpa olagligt

och skadligt innehall i syfte att garantera deras effektivitet,

. sikerstilla att sjilvreglerande Kklassificeringssystem (sdsom

Pegi och Pegi Online) oftare och mer allmint tillimpas pé
online- och offlinevideospel och att de olika aldersklassifice-
ringarna iakttas battre vid detaljhandelsforsiljning i syfte att
forhindra att online- och offlinevideospel siljs till "under-
ariga” personer,

. starka samarbetet i friga om olagligt och skadligt internet-

innehall som hirstammar frdn andra medlemsstater och fran
lander utanfor EU, till exempel genom avtal med tredjelinder
nir det giller olagligt innehdll och genom utbyte av basta
praxis ndr det giller skadligt innehall,

Sésom Inhope (det europeiska nitverket av telejourer).

8.

infora ytterligare hjalplinjer f6r rapportering av olagligt on-
lineinnehdll senast 2013 (?), forbittra deras effektivitet, ex-
empelvis genom att stodja utbyte av bésta praxis i frdga om
samarbete med de brottsbekimpande myndigheterna, oka
kunskapen om hjilplinjerna och gora dem mer lattillgangliga
for internetanvandare och 6vervaka dem noggrant,

UPPMANAR DE BERORDA PARTERNA ATT

1.

ytterligare engagera anvindare och om limpligt offentliga
myndigheter i arbetet med att utarbeta eller revidera den
audiovisuella industrins och internetleverantérernas sjilv-
regleringsdtgirder (uppforandekoder) och med att Gvervaka
sddana atgirder,

. 4ta sig att folja riktlinjer som principerna for sakrare sociala

nitverk i EU, tillimpa dem konsekvent och 6vervaka deras
tillimpning samt sikerstilla en mer omfattande anvindning
av "forvalda instillningar for skydd av den personliga integ-
riteten” for barn som gar med i sociala nitverkssajter, sd att
minderdrigas sikerhet virnas,

. vidareutveckla och tillimpa sjdlvregleringssystem som fullt ut

beaktar skyddet av minderdriga vid utformningen av tjdnster
och i verktyg som gors tillgangliga fér anvindarna samt att
utveckla, folja och genomféra uppférandekoder f6r skydd av
minderdriga,

. utarbeta en alleuropeisk uppforandekod for forsiljning av

videospel till minderdriga, med full respekt for nationella
bestimmelser pd detta omrade,

UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

1.

bygga pa tillginglig finansiering och pagdende dtgirder inom
detta omrade, framfor allt inom ramen for programmet for
ett sakrare internet, for att skapa lampliga infrastrukturer och
tjdnster pd europeisk niva for delning av resurser och verktyg
som skyddar minderdriga och ger barn, foraldrar, lirare och
andra véardare mojlighet att anvinda internet och ny teknik
pa ett sikert och ansvarsfullt sitt,

. Overviga att inleda en dialog med berorda parter i samarbete

med medlemsstaterna om uppféljningen av kommissionens
rapport om tillimpningen av rekommendationerna fran
1998 och 2006 pd omrédet i friga,

3. utnyttja resultaten i kommissionens rapport om tillimp-

ningen av rekommendationerna om skydd av minderdriga
fran 1998 och 2006 i samband med kommande initiativ
for skydd av minderdriga, i synnerhet pd omradet natbase-
rade medier,

() Atgird 40 i den digitala agendan for Europa.
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UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA OCH KOMMISSIONEN ATT INOM
RAMEN FOR SINA RESPEKTIVE BEFOGENHETER

1.

stodja de brottsbekimpande myndigheterna i arbetet for att
forbttra forfarandena for identifiering, anmalan och avligs-
nande av webbsidor som innehéller eller sprider barnporno-
grafi, genom att vid behov tillhandahélla limpliga finansiella
och manskliga resurser och genom utbildning av personal (),

. efterstrava en bittre forstdelse for de positiva och negativa

effekterna for barn av anvindning av nitbaserade och digi-
tala medier, inbegripet videospel, genom undersokningar och
forskning,

. frimja en okad medvetenhet och undervisning om onlinesa-

kerhet i skolor och i forskoleverksamhet och barnomsorg,

(1) Se forslaget till Europaparlamentets och radets direktiv om bekidm-

pande av sexuella 6vergrepp mot barn, sexuell exploatering av barn
och barnpornografi samt om ersittande av raddets rambeslut
2004/68[RIF (PE-CONS 51/11).

4. frimja mediekompetens och nyckelkompetensen for livslangt

larande “digital kompetens” (%) bade i och utanfor skolor,

. uppdatera arbetet och stirka genomforandet av riktlinjerna

for kvalitetsinnehdll online f6r barn inom ramen for offent-
lig-privata partnerskap och genom frimjande av dtgarder for
mediekompetens,

. uppmuntra till storre samstimmighet i Europa vad giller de

alders- och innehéllsklassificeringssystem som medlemssta-
terna anvander, samtidigt som kulturellt grundade skillnader
mellan medlemsstaterna tillats.

(3) Se Europaparlamentets och rddets rekommendation 2006/962/EG av

den 18 december 2006 om nyckelkompetenser for livslangt larande.



C 372/18

Europeiska unionens officiella tidning

20.12.2011

BILAGA

Politiskt sammanhang

Vid antagandet av dessa slutsatser erinrar rddet sarskilt om foljande:

"
)
)
)
)
©)
)
©)
)

Kommissionens meddelande av den 19 maj 2010 En digital agenda for Europa ('), ddr det understryks att "stirka
sikerheten i det digitala samhallet 4r ett gemensamt ansvar for bdde privatpersoner och privata och offentliga organ,
bade i hemmet och pé global nivd” och radets slutsatser av den 31 maj 2010 om den digitala agendan f6r Europa (3).

Europaparlamentets och rddets direktiv 2010/13/EU av den 10 mars 2010 om samordning av vissa bestimmelser
som faststills i medlemsstaternas lagar och andra forfattningar om tillhandahéllande av audiovisuella medietjanster
(direktiv om audiovisuella medietjinster) (3).

Kommissionens meddelande av den 22 april 2008 om skydd av konsumenter, sérskilt minderdriga, i samband med
anvindning av videospel (¥).

Europaparlamentets och radets beslut nr 1351/2008/EG av den 16 december 2008 om inrittande av ett flerdrigt
gemenskapsprogram for att skydda barn som anvinder internet och annan kommunikationsteknik (°).

Rédets slutsatser av den 27 november 2009 om medickompetens i den digitala miljon (°), dar rddet svarade pd
kommissionens rekommendation av den 20 augusti 2009 om mediekunskap i den digitala miljon for en mer
konkurrenskraftig audiovisuell industri och innehallsindustri och for ett kunskapssamhalle for alla (7).

Rédets slutsatser av den 22 maj 2008 om en europeisk strategi fér mediekompetens i den digitala miljon (3).

Kommissionens meddelande av 20 december 2007 — En europeisk strategi for mediekompetens i den digitala miljon (°).

9981/1/10 — KOM(2010) 245 slutlig/2.

Dok. 10130/10.

EUT L 95, 15.4.2010, s. 1.
8805/08 — KOM(2008) 207 slutlig.
EUT L 348, 24.12.2008, s. 118.
EUT C 301, 11.12.2009, s. 12.
EUT L 227, 29.8.2009, s. 9.

EUT C 140, 6.6.2008, s. 8.
KOM(2007) 833 slutlig.
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Rédets slutsatser om kulturell och kreativ kompetens och dess betydelse fér uppbyggnaden av
Europas intellektuella kapital

(2011/C 372/05)

EUROPEISKA UNIONENS RAD

SOM ERINRAR OM

— Europaparlamentets och rddets rekommendation av den

18 december 2006 om nyckelkompetenser for livslangt la-
rande (1),

radets slutsatser av den 22 maj 2008 om interkulturell kom-
petens (),

radets slutsatser av den 27 november 2009 om frimjande
av en kreativ generation: att utveckla barns och ungdomars
kreativitet och innovativa formdga genom kulturella ut-
trycksformer och tillgdng till kultur (%),

radets beslut av den 21 oktober 2010 om riktlinjer for
medlemsstaternas sysselsittningspolitik (), sarskilt den at-
tonde riktlinjen,

radets slutsatser om Flaggskeppsinitiativ i Europa 2020-stra-
tegin — Innovationsunionen: Att paskynda Europas omvand-
ling genom innovation i en snabbt fordnderlig virld
(2010) (),

radets rekommendation av den 28 juni 2011 om politiska
strategier for att minska andelen elever som limnar skolan i

fortid (),

radets slutsatser om kulturens bidrag till genomférandet av
Europa 2020-strategin (2011) ('),

andra politiska hanvisningar enligt bilaga I till dessa slut-
satser liksom bdsta praxis och evidens presenterade vid kon-
ferensen "Kompetens inom kulturen” (Warszawa den
18-20 juli 2011) (%),

L 394, 30.12.2006, s. 10.
C 141, 7.6.2008, s. 14.

ANSER ATT

kulturell och kreativ kompetens inbegriper nyckelkompeten-
serna kulturell medvetenhet och kulturella uttrycksformer (°)
samt interkulturell kompetens (19),

FRAMHALLER ATT

— kulturell och kreativ kompetens omfattar formagan att

tilligna sig, utnyttja och skapa forandringar i kulturen och
ddrfor ar av vital betydelse for att olika kulturer i Europa ska
blomstra och for att deras rikedom ska bevaras och skyddas,

nyckelkompetensen kulturell medvetenhet och kulturella ut-
trycksformer innehéller en viktig dimension som ror livs-
langt larande och att den som en viktig 6vergripande kom-
petens dr avgorande for forvdrvandet av andra nyckelkom-
petenser for livsldngt larande,

kulturell och kreativ kompetens stods genom flera olika
program och initiativ i medlemsstaterna, och att dessa bidrar
till att uppnd mdlen inom mdnga olika politikomraden,

det for att forstirka det sektorsovergripande samarbetet
dock dr nodvindigt att skapa mer gynnsamma ramvillkor
for att utveckla allt battre fungerande kreativa partner-

skap (1),

AR ENIGT OM ATT kulturell och kreativ kompetens utgor en
grund for kreativitet och innovation, som i sin tur bidrar till
smart och héllbar tillvixt for alla, eftersom sidan kompetens

kan bidra till

— uppbyggnaden av intellektuellt kapital (12), som alltmer er-

—

kinns som en ny kélla till tillvixt och konkurrenskraft i
Europa,

"En god uppfattning om betydelsen av kreativa uttryck nir det

giller idéer, erfarenheter och kinslor i olika medier, inbegripet
musik, scenkonsterna, litteratur och de visuella konsterna.” I rekom-
mendation 2006/962/EG om nyckelkompetenser for livslangt ld-
rande preciseras nirmare de grundliggande kunskaperna, firdighe-
terna och attityderna for denna kompetens.

("9 "De kunskaper, fardigheter och attityder som ar av sirskild bety-

(ll

~—

~

delse for interkulturell kompetens ar knutna till foljande nyckel-
kompetenser: kommunikation pd frimmande sprdk, social och
medborgerlig kompetens samt kulturell medvetenhet och kulturella
uttrycksformer.” (Radets slutsatser av den 22 maj 2008 om inter-
kulturell kompetens)

"Kreativa partnerskap mellan kultur och sektorer som undervisning
och utbildning, nédringslivet, forskning eller den offentliga sektorn,
mojliggor overforing av kreativ kompetens frn kultursektorn till
andra sektorer.” (Kélla: Slutsatser om handlingsplanen for kultur
2011-2014.)

Intellektuellt kapital kan definieras som summan av immateriella
tillgdngar i form av ménniskor, foretag, samhillen, regioner och
institutioner som, om de anvinds pa ratt sitt, kan vara en killa
till ett lands nuvarande och framtida valfard. Intellektuellt kapital
bestar av socialkapital samt av human-, relations- och strukturkapi-
tal.


http://competencesinculture.pl/en/
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— all slags innovation, frimst icke-teknisk och social innova-

tion (), genom den inverkan de har pd produktion och
efterfrigan samt pd utformning och tillverkning av innova-
tiva produkter och tjanster och marknadsframgéngen for
dessa,

utvecklingen av den kulturella och den kreativa sektorn —
och optimeringen av dess spridningseffekter — eftersom den
inkorporeras i kompetensen hos artister och konstnérer
samt hos publik och avnidmare,

utbildning och férberedelse infor arbete, inbegripet arbeten
med krav pd hoga kvalifikationer och sociala fardigheter, till
anstillbarhet under alla relevanta faser i livet, samt till att
foretag ska kunna fungera och utvecklas dndamalsenligt,

bittre overgripande utbildningsresultat som minskar andelen
elever som slutar skolan i fortid samt forbattrar utsikterna
till social integration, eftersom sidan kompetens har en
viktig motiverande och socialiserande inverkan och gor det
mojligt for elever att uppticka och utveckla sina talanger,

UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT

— oka medvetenheten om relevanta dtgirder och erkdnnandet

N

-~

for dessa samt att sprida bista praxis bland beslutsfattare,
kultur- och utbildningsinrattningar, foretag och icke-statliga
organisationer pd nationell, regional och lokal nivé om den
betydelse som utvecklingen av kulturell och kreativ kom-
petens — sdrskilt nyckelkompetensen kulturell medvetenhet
och kulturella uttrycksformer — kan ha, i synnerhet nar det
giller att

— uppnd annan nyckelkompetens for livslangt larande,

— minska andelen elever som slutar skolan i fortid,

— frimja anstdllbarhet och produktivitet inom ramen for
livslangt larande,

— infria médlen inom den strategiska ramen for europeiskt
utbildningssamarbete (Utbildning 2020), sirskilt strate-
giskt mal nr 4 (),

— frimja kreativitet och innovation, sirskilt icke-teknisk
innovation,

— utforma effektiva ungdomsstrategier,

”Social innovation handlar om att utnyttja de expertkunskaper som

vilgorenhetsorganisationer, foreningar och entreprenorer pa det so-
ciala omrddet har for att finna nya metoder for att uppfylla de
sociala behov som marknaden eller den offentliga sektorn inte upp-
fyller i tillracklig omfattning for att uppnd de beteendeforandringar
som krivs for att 1osa de stora samhallsproblemen.” (Killa: Kom-
missionens meddelande om flaggskeppsinitiativet Innovationsunionen)
Strategiskt mal nr 4: Att 6ka kreativiteten och innovationsformagan,
inklusive foretagarandan, pa alla utbildningsnivéer.

— uppnd madlen for forskoleverksamhet och barnomsorg,

— forstirka den sociala sammanhéllningen samt social del-
aktighet nar det giller olika malgrupper,

— utveckla forhéllningssitt som har en positiv inverkan pd
samhillslivet och yrkeslivet, 6kar livskvaliteten, forbattrar
utsikterna till social delaktighet och framjar hallbara livs-
stilar,

— vidta dtgdrder pd den mest limpade nivdn sd att kreativa
partnerskap som syftar till att utveckla kulturell och kreativ
kompetens kan vixa fram,

— dtgdrda problem som ror social och ekonomisk utveckling
genom att battre utnyttja de metoder som anvinds i ldng-
siktiga program som inrittats av kultur- och utbildnings-
inrdttningar samt icke-statliga organisationer, bland annat
inom experimentella undervisningsramar som syftar till att
stirka skolornas attraktionskraft och hoja elevernas motiva-
tion,

UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

vid genomfoérande av sina nuvarande och framtida atgirder och
program, utan att det paverkar diskussionerna om den framtida
flerdriga budgetramen,

— stddja kreativa partnerskap utformade for att frimja kulturell
och kreativ kompetens,

— beakta de specifika behoven och vikten av stod till kulturin-
riktade och kreativa sméforetag och mikroforetag, sirskilt de
som 4r nyetablerade och de som leds av unga foretagare,

— oka stodet till rorlighet och utbildning over grinserna (och
till utbildning av handledare) nir det giller att utveckla sam-
arbete mellan kultursektorn och utbildningen f6r konstnarer,
larare, ungdomsarbetare, ungdomsledare och volontirer,

— fortlopande informera om forskning och studier pa kul-
turomrddet med relevans for det europeiska samarbete
som bedrivs inom EU:s forsknings- och innovationspro-
gram,

— vid genomférandet av flaggskeppsinitiativet Innovationsunio-
nen, inbegripet det europeiska forumet for framtidsinriktad
verksamhet, beakta kulturell och kreativ kompetens som en
faktor i de aktuella sociala utmaningarna, uppbyggnaden av
Europas intellektuella kapital och social innovation,
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— samarbeta med medlemsstaterna for att undersoka hur de
nuvarande utbildningsindikatorerna kan forbattras och dir-
vid dgna sirskild uppmirksamhet at kreativitet, innovation
och foretagaranda (1),

for att forstarka utvecklingen av kulturell och kreativ kompetens
och de positiva effekter som sddan kompetens har,

UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA OCH KOMMISSIONEN ATT INOM
SINA RESPEKTIVE BEHORIGHETSOMRADEN och utan att det pé-
verkar diskussionerna om den framtida flerdriga budgetramen,

— oka inkluderingen och erkinnandet av potentialen i kulturell
medvetenhet och kulturella uttrycksformer, inom livsldngt
larande, ungdomspolitik och ungdomsprogram inbegripet
arbete for ett bittre erkidnnande av sidan kompetens som
forvirvas genom icke-formellt och informellt larande,

— 1 hogre grad prioritera interkulturellt lirande och kreativa
partnerskap i sitt samarbete med tredjeldnder, i synnerhet
inom program for ungdomar,

— till fullo utnyttja befintliga informationsnit for att battre
informera om framgédngsrika verksamheter som utvecklar
kulturell och kreativ kompetens bland ungdomar,

(") Se sidan 6, punkt 4, i rddets slutsatser av den 12 maj 2009 om en
strategisk ram for europeiskt utbildningssamarbete.

— vilkomna bidraget fran kulturell och kreativ kompetens som

en grund for héllbara arbetstillfallen och social innovation i
syfte att fullt ut utnyttja de mojligheter som erbjuds genom
flaggskeppsinitiativet Innovationsunionen samt genom Europe-
iska socialfonden,

ndr sd dr lampligt ytterligare stiarka kulturell infrastruktur (?)
genom att investera i denna, bland annat genom Europeiska
regionala utvecklingsfonden,

bedriva mer forskning for att undersdka den potential och
faktiska inverkan som kulturell och kreativ kompetens har
for de politiska fragor som tas upp i forsta punktsatsen
under uppmaningen "uppmanar medlemsstaterna att”,

se till att arbetsgrupper for kultur och utbildning och andra
expertgrupper, bl.a. grupper inom den 6ppna samordnings-
metoden, vidtar de dtgirder som anges i bilaga II till dessa
slutsatser,

bidra till den o6ppna samordningsmetodens ligesrappor-
tering inom ramen for EU:s ungdomsrapport 2012 som
innehéller en bedémning av EU-ungdomsstrategins forsta
tredriga arbetscykel och de dirpa foljande rapporterna pé
verksamhetsomradet for kreativitet och kultur,

utbyta information om den faktiska inverkan som dessa
radsslutsatser har, bland annat inom ramen for slutrappor-
ten om resultaten av rddets arbetsplan for kultur
2011-2014.

(®) Kulturell infrastruktur utgor genom sin fysiska och digitala dimen-

sion en materiell grund for deltagande och verksamhet inom kul-
turlivet. Som exempel kan nimnas gallerier, museer, teatrar, kultur-
centrum, bibliotek, lokaler avsedda for flera olika dndamail, samt
deras virtuella motsvarigheter i den digitala miljon.
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BILAGA 1

Ytterligare uppgifter om den politiska bakgrunden

(

1
2
3
7\
5!
6

I

9

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

Rédets slutsatser av den 12 maj 2009 om en strategisk ram for europeiskt utbildningssamarbete (Utbildning 2020) (1).

Rédets rekommendation av den 13 juli 2010 om allménna riktlinjer f6r medlemsstaternas och unionens ekonomiska
politik (?), sarskilt riktlinje 4.

Slutsatser av rddet och foretradarna for medlemsstaternas regeringar, forsamlade i rddet, om handlingsplanen for
kultur 2011-2014 ().

Rédets slutsatser av den 19 november 2010 om ungdomars tillgang till kultur (4).
Rédets resolution av den 21 november 2008 om en europeisk strategi for flersprakighet (°).
Rédets slutsatser av den 12 maj 2009 om kultur som katalysator for kreativitet och innovation (%).

Rédets resolution av den 27 november 2009 om férnyade ramar for det europeiska samarbetet pd ungdomsomradet
(2010-2018) ().

Slutrapport fran arbetsgruppen for synergier mellan kultur och utbildning, sirskilt konstnirlig utbildning och kul-
tur (3).

Meddelande frin kommissionen till Europaparlamentet, radet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt
Regionkommittén om flaggskeppsinitiativ i Europa 2020-strategin — Innovationsunionen (°).

Meddelande frén kommissionen till Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén och
Regionkommittén — En agenda for ny kompetens och arbetstillfillen: EU:s bidrag till full sysselsdttning (1°).

EUT C 119, 28.5.2009, s. 2.

EUT L 191, 23.7.2010, s. 28.

EUT C 325, 2.12.2010, s. 1.

EUT C 326, 3.12.2010, s. 2.

EUT C 320, 16.12.2008, s. 1.

Dok. 8749/1/09 REV 1.

EUT C 311, 19.12.2009, s. 1.

http://ec.europa.eu/culture /key-documents/doc/MOCedu_final_report_en.pdf
Dok. 14035/10.

% Dok. 17066/1/10 REV 1.


http://ec.europa.eu/culture/key-documents/doc/MOCedu_final_report_en.pdf

20.12.2011

Europeiska unionens officiella tidning

C 372/23

BILAGA 1I

Sarskilda dtgirder rorande expertgrupperna, dven grupper inom den 6ppna samordningsmetoden

— Den framtida arbetsgruppen inom den 6ppna samordningsmetoden for frimjande av kreativa partnerskap (') ska

beakta kreativa partnerskap som syftar till att frimja kulturell medvetenhet och kulturella uttrycksformer och deras
bidrag till framgéng for strategin Utbildning 2020.

Den framtida arbetsgruppen inom den 6ppna samordningsmetoden for utveckling av nyckelkompetens — kulturell
medvetenhet och kulturella uttrycksformer () — ska overviga dessa slutsatser i samband med forvirvandet av andra
nyckelkompetenser for livslangt lirande och minskning av andelen elever som slutar skolan i fortid.

Bida de ovannimnda arbetsgrupperna ska delge relevanta arbetsgrupper inom andra sektorer — bla. dem som
behandlar erkdnnandet av informellt lirande, ldra att lira och kreativ kompetens, medborgerlig kompetens och aktivt
medborgarskap, mediekunskap, anvindning av IKT i utbildningen, entreprenorskapsutbildning samt minskning av
andelen elever som slutar skolan i fortid — resultatet av sitt arbete och, s ldngt majligt, samarbeta med dessa grupper
genom delgivning av motesrapporter och moten mellan arbetsgruppsordférandena.

Samtliga arbetsgrupper ska vara aktiva kanaler for spridande av resultaten av tillimpningen av bdsta praxis och av
relevant forskning pd medlemsstatsnivd och EU-niva.

(") Rédets arbetsplan for kultur 2011-2014, prioritering C.
(%) Radets arbetsplan for kultur 2011-2014, prioritering A.
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Rédets slutsatser om frimjande av aktivt medborgarskap genom frivilligarbete inom idrotten

(2011/C 372/06)

EUROPEISKA UNIONENS RAD

SOM ERINRAR OM

— uttalandet av rddet och foretridarna for medlemsstaternas
regeringar, forsamlade i radet, av den 5 maj 2003 om id-
rottens sociala virde for ungdomar (1),

— radets beslut av den 27 november 2009 om Europeiska aret
for frivilligarbete for fraimjande av aktivt medborgarskap (?)
som betonar mélen om

— att verka for en milj6 som gynnar och underlittar frivil-
ligarbete i EU,

— att stdrka frivilligorganisationerna och hoja kvaliteten pé
frivilligarbete,

— att belona och erkdnna frivilligarbete,

— att oka medvetenheten om frivilligarbetets virde och
vikt,

— rédets slutsatser av den 18 november 2010 om idrottens
roll som upphov till och péadrivande faktor for aktiv social
integration (),

— meddelandet fran kommissionen till Europaparlamentet, ra-
det, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén och Re-
gionkommittén Utveckling av idrottens europeiska dimension (*)
samt undersokningen fran 2010 om frivilligarbete i Europa,
vilka visar pd en mycket hog grad av mdngfald nir det galler
frivillighetsarbete inom idrott i EU och fokuserar pa de ritts-
liga bestimmelserna samt finansieringskillorna pa omradet,
och ocksé uppmirksammar behovet av utbildning av frivil-
ligarbetare,

— meddelandet fran kommissionen till Europaparlamentet, ra-
det, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén och Re-
gionkommittén EU-politik och frivilligarbete: Erkannande och
framjande av gransoverskridande frivilliginsatser i EU (%),

! T C 134, 7.6.2003, s. 5.

() EU
() EUT L 17, 22.1.2010, s. 43.
() EUT C 326, 3.12.2010, s. 5.
() KOM(2011) 12 slutlig.
() KOM(2011) 568 slutlig.

— resolutionen av den 20 maj 2011 frdn rddet och foretra-

darna for medlemsstaternas regeringar, forsamlade i radet,
om en EU-arbetsplan for idrott f6r 2011-2014 (),

radets slutsatser av den 3 oktober 2011 om frivilligarbetets
roll inom socialpolitiken (7),

expertkonferensen “Fran frivilligarbete till ledarskap inom
idrotten” som  holls i Warszawa, Polen, den
13-14 september 2011, dir man dgnade sirskild uppmark-
samhet dt frigorna om

— arvet och erfarenheterna frdn stora idrottsevenemang
och hur man efterdt kan dra nytta av dem i det dagliga
frivilligarbetet inom idrott,

— mojligheterna att anvinda redan befintliga reserver av
frivilligarbetare i rekryteringsprocessen infér kommande
sportevenemang,

— behovet av att stodja erkdnnande och godkinnande av
frivilligarbete inom idrott,

— behovet av att uppmuntra 6msesidigt lirande och utbyte
av bista praxis,

SOM ERKANNER ATT

1. termen frivilligarbete, med hinsyn till den sirskilda situatio-

nen i varje enskild medlemsstat och alla former av frivillig-
arbete, avser alla slag av frivilligarbete, formellt, icke-formellt
eller informellt, som utfors av en person av fri vilja, fritt val
och fri motivation och for vilken betalningen saknar bety-
delse; att frivilligarbete ér till gagn for den enskilde frivillig-
arbetaren, gemenskapen och sambhillet i dess helhet och
ocksé gor det mojligt for enskilda personer och foreningar
att mellan generationerna hantera manskliga, sociala, eller
miljomassiga behov och problem, och ofta utfors till stod
for ett initiativ fran en ideell organisation eller gemenskap (%),

(®) EUT C 162, 1.6.2011, s. 1.
() Dok. 14061/1/11 REV 1.
() Se fotnot 2.
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2. frivilligarbete tydligt maste skiljas frin avlonad anstillning 6. frivilligarbete inom idrotten frimjar positiva sociala attity-
och pé inga villkor bor ersitta en sddan (!); frivilligarbete der som grundar sig pa de virderingar som idrotten fram-
inte bor cementera ojamlikheter mellan konen inom avlénat kallar, till exempel
och oavlonat arbete och inte fir bidra till att anstillda gar
ner i arbetstid eller forsvinner frin arbetsmarknaden,
— rent spel,
3. frivilligarbete inte kan ersitta statens overgripande ansvar for
att sikerstilla och tillhandahilla ekonomiska, sociala och — lagarbete,
kulturella rittigheter,
— uthéllighet,
4. frivilligarbete mdste vara underkastat befintlig lagstiftning
osh till f.l.lll'o respekterii de urnliversella 'OCI:I grundliggande — ansvar,
fri- och rattigheterna, for att rattsstatsprincipen och full re-
spekt for den enskilda individens integritet ska kunna garan-
teras,
— ledarskap,
SOM BEAKTAR ATT — tolerans,
1. idrott dr den storsta folkrorelsen i EU och att ideella ak-
tiviteter och strukturer baserade pé frivilligarbete utgor en Kt for and
forutsittning for idrottsverksamheten i de flesta av med- — respext for andra samt
lemsstaterna,
— formdgan att Gvervinna hinder,
2. frivilligarbete inom idrotten dr en av de attraktivaste och
popularfiste formem:.:l av samhdllsinsatser i Europa och en 7. idrottssektorn tillsammans med frivilligarbete inom denna
del av ¥dr0tte.r1s sogala arv; anordnandet av 1dr0ttsgvene— utgor ett mitbart och betydande ekonomiskt och socialt
mang, mbeg“Pet sgdana som a.nordna.s av professmne.llal virde i de nationella ekonomierna med potential att stimu-
och kommersiella idrottsinstitutioner, liksom den dagliga lera tillvixt och sysselsittning inom hela Europeiska unio-
verksamheten inom idrott i minga medlemsstater dr bero- nen
ende av frivilligarbetare och frivilligarbete, '
8. framjandet av frivilligarbete inom idrotten fullfoljer malen
3. frivilligarbete inom idrotten bidrar till ett aktivt medborgar- for Europadret for fr1v1{11garb§te 2011, fgnsatter att upp-
skap och integrering av medborgare med olika bakgrund fylla ma}en for Europadret for bekam.pnmg av faottlng{H
genom att skapa bittre forstdelse och respekt via det uni- och sooc1a1 utestangning 2010 och bidrar till mdlen for
versella idrottsspraket samt frimjar Europeiska unionens Europadret for aktivt dldrande 2012,
grundldggande virderingar och principer, dvs. solidaritet,
héllbar utveckling, mansklig virdighet, jamlikhet och sub-
sidiaritet, och darigenom ocksé den europeiska identiteten, 9. frivilligarbetet inom idrotten kan utgora en impuls for att
utveckla och frimja fysisk aktivitet pd alla nivder och dar-
med resultera i att medborgarnas vilbefinnande forbattras
och livsstilssjukdomarna minskar,
4. deltagande i frivilligarbete inom idrotten ger medborgarna
ny kompetens, vilket forbattrar bland annat deras anstall-
barh}f_t_HOCh f}cl)ritarkefr deras kansla 11{" slamhorlgfbet mgo} 10. frivilligarbete inom idrotten ger ett betydelsefullt bidrag till
?am 3 et, och kan fungera som en katalysator for socia medborgarnas rorlighet genom att bygga upp kompetens
orandring, och fordjupa erfarenheterna inom idrottsrelaterad verksam-
het i andra medlemsstater samt utveckla den europeiska
identiteten och frimja EU:s virderingar utanf6r dess gran-
ser,
5. frivilligarbete inom idrotten kan bidra till tillvixt och for-
starkning av det sociala kapitalet genom att ett socialt ndt-
verk byggs upp som bygger pa tillit och samarbete, o ) ) ] ) )
11. frivilligarbete inom idrotten kan bidra till att de 6vergri-

)

Resolution fran rddet och foretridarna f6r medlemsstaternas rege-

ringar, forsamlade i rddet, av den 16 maj 2007 om genomférande
av de gemensamma maélen for volontirarbete for ungdomar, (EUT C
241, 20.9.2008, s. 1).

pande madlen for Europa 2020-strategin uppnds genom
okad rorlighet och genom aktiviteter som okar anstéllbar-
heten, forbittrar folkhdlsan, och frimjar social delaktighet,
utbildning och ett aktivt dldrande,
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UPPMANAR EU:S MEDLEMSSTATER OCH AKTORER PA IDROTTS-
OMRADET ATT, INOM RAMEN FOR SINA BEFOGENHETER OCH
MED BEAKTANDE AV IDROTTSORGANISATIONERNAS SJALVSTAN-
DIGHET,

1.

skapa gynnsamma forutsittningar for utvecklingen av frivil-
ligarbete inom idrotten, sirskilt pd grundval av

— utbyte av god praxis mellan medlemsstaterna och idrotts-
organisationer,

— respekt for idrottsorganisationernas sjilvstandighet, sam-
tidigt som dessa organisationer ges lampligt stod pd med-
lemsstatsniva,

— behovet av att se till att frivilligarbetare inom idrotten
erbjuds nodvindig utbildning och far mojlighet att pé ett
sikert sitt dra nytta av sitt frivilligarbete,

. bidra till att frimja en positiv bild av frivilligarbetare inom

idrotten samt av frivilligarbete inom idrotten,

. betrakta frivilligarbete inom idrotten som ett viktigt verktyg

for att forbdttra kompetenser och firdigheter, vilket innebar
att det 4r nodvindigt att

— vidta lampliga tgarder for att kartligga de kompetenser
och fardigheter som erhélls genom icke-formellt och in-
formellt larande kopplat till frivilligarbete inom idrotten
samt undersoka mojligheterna att i storre utstrickning ge
dessa erkinnande och godkidnnande inom ramen for
nationella kvalifikationssystem, med hdnvisning till den
europeiska referensramen for kvalifikationer,

— samrdda med idrottsrorelsen och frivilligorganisationer
vid utformandet av atgirder,

. uppmuntra samarbete mellan statliga myndigheter och id-

rottsorganisationer pa lokal, nationell och europeisk nivéd
for att uppritta ndtverk i syfte att 16sa gemensamma pro-
blem inom frivilligarbetet,

. frimja frivilligarbete inom idrotten som en form av icke-

formellt och informellt lirande for att erhélla nya fardigheter
och kompetenser och som en del av idrottares dubbla kar-
ridrer,

. frimja frivilligarbete inom idrotten genom att till exempel

inleda reklamkampanjer for att oka medvetenheten och
fraimja positiva attityder till frivilligarbetare,

. utnyttja potentialen hos frivilligarbetare som 4r engagerade i

anordnandet av idrottsevenemang inom ramen for lingsik-
tiga aktiviteter pa alla nivder inom idrotten,

8.

utforska det eventuella mervirdet med att inrdtta ett belo-
ningssystem som ger erkdnnande at de mest innovativa vo-
lontirprojekten pé idrottsomradet,

UPPMANAR EU:S MEDLEMSSTATER OCH EUROPEISKA KOMMISSIO-
NEN ATT, INOM RAMEN FOR SINA BEFOGENHETER, I ENLIGHET
MED SUBSIDIARITETSPRINCIPEN OCH MED BEAKTANDE AV SINA
INSTITUTIONELLA STRUKTURER,

1

. strava efter att undanroja onoddiga hinder for utveckling av

frivilligarbete inom idrotten, bland annat onddigt administ-
rativt arbete,

. undersoka utvecklingen av idrott grundad pé frivilligarbete i

Europeiska unionen, inbegripet forskning om dess ekono-
miska och sociala effekter,

. utbyta kunskaper, erfarenheter och bista praxis vad giller

frivilligarbete inom idrotten,

. frimja utvecklingen av frivilligarbete inom idrotten inom

ramen for politiken och strategierna pd nationell och
europeisk nivd ndr det giller idrott och sociala fragor, utbild-
ning och sysselsittning,

. undersoka mojligheterna for frivilligarbete inom idrotten att

bidra till projekt som fir bidrag frén EU:s fonder och ut-
forma mekanismer for att pa ett korrekt sitt kunna virdera
frivilligarbete inom idrotten,

. ndr sd lampar sig inforliva aspekter av frivilligarbete inom

idrotten i verksamheten for olika expertgrupper som inrittats
i enlighet med EU:s arbetsplan for idrott,

. uppmuntra utvecklingen av frivilligarbete inom idrotten ge-

nom sektorsovergripande samarbete mellan offentliga och
privata enheter och det civila samhillets organisationer pé
omradena idrott, hilsa, kultur, utbildning, ungdom och so-
cialpolitik pa lokal, nationell och europeisk niva,

UPPMANAR EUROPEISKA KOMMISSIONEN ATT

1.

agna sirskild uppmirksamhet at frivilligarbete och ideella
idrottsorganisationers mojligheter att fa tillgdng till nista
generation EU-program, utan att det péaverkar forhandling-
arna om den flerdriga budgetramen,

. kartldgga framgédngsfaktorer, bista praxis och omrdden som

kraver ett nirmare samarbete pad EU-niva, inbegripet hinder
for utvecklingen av frivilligarbete inom idrotten,

. vid utarbetandet av forslag till ny EU-lagstiftning bedoma

forslagens eventuella inverkan pd frivilligarbete inom idrot-
ten.
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Ridets slutsatser om sprakkunskaper for 6kad rorlighet

(2011/C 372/07)

EUROPEISKA UNIONENS RAD,

SOM BEAKTAR

1.

slutsatserna  frin Europeiska rddet i Barcelona den
15-16 mars 2002, dir man uppmanade till ytterligare
atgirder for att forbittra grundliggande firdigheter, i syn-
nerhet genom undervisning i minst tva frimmande sprak
fran mycket tidig alder ('),

. rddet slutsatser av den 19 maj 2006 om en europeisk

indikator for sprdkkunskaper (3), dir det bekriftades att
kunskaper i frimmande sprék bade bidrar till att frimja
omsesidig forstdelse mellan folken och dr en forutsittning
for en rorlig arbetskraft samt bidrar till konkurrenskraften i
Europeiska unionens ekonomi,

. Europaparlamentets och rddets rekommendation av den

18 december 2006 om nyckelkompetenser for livslangt
larande (°), som innefattar kommunikation pd frimmande
sprak bland de nyckelkompetenser som ir nddvindiga for
personlig utveckling, aktivt medborgarskap, social samman-
hdllning och anstillbarhet i ett kunskapsbaserat samhille,

. rddets slutsatser av den 25 maj 2007 om en enhetlig ram

for indikatorer och referensvirden for att méta de framsteg
som gjorts avseende Lissabonmdlen for utbildning (%), dar
kommissionen uppmanades att ytterligare undersoka ut-
arbetandet av indikatorer for sprakkunskaper,

. rdets rekommendation av den 20 november 2008 om

unga volontirers rorlighet i Europeiska unionen (%), i vilken
medlemsstaterna rekommenderas att 6ka medvetenheten
om vikten av interkulturell kompetens och sprakkunskaper
bland ungdomar for att minska hindren for deras grins-
overskridande rorlighet,

. radets resolution av den 21 november 2008 om en eu-

ropeisk strategi for flersprakighet (°), dir medlemsstaterna
uppmanades att frimja flersprdkighet for att stirka social
sammanhallning, interkulturell dialog och uppbyggnaden av
Europa, den europeiska ekonomins konkurrenskraft och
maénniskors rorlighet och anstillbarhet samt att frimja Eu-
ropeiska unionens sprak i virlden,

100/02, punkt 44 andra strecksatsen, s. 19.
C 172, 25.7.2006, s. 1.

L 394, 30.12.2006, s. 10.

C 311, 21.12.2007, s. 13.

C 319, 13.12.2008, s. 8.

C 320, 16.12.2008, s. 1.

7. rddets slutsatser av den 12 maj 2009 om en strategisk ram
for europeiskt utbildningssamarbete ("Utbildning 20207),
dir rddet som prioriteringar for perioden 2009-2011 fast-
stillde behoven av att stirka sprdkundervisningen i yrkes-
utbildningen och vuxenundervisningen sd att medborgarna
kan kommunicera pé tvd sprdk utover sitt modersmal, och
ge migranter mojlighet att ldra sig vardlandets sprak (7),

8. radets och kommissionens gemensamma ldgesrapport
2010 () om genomforandet av arbetsprogrammet Utbild-
ning 2010, dir det konstaterades att det behovs forbattrade
nyckelkompetenser inom yrkes- och vuxenutbildning och
sdrskilt att mer uppmarksamhet bor dgnas it kommunika-
tion pd frimmande sprak inom dessa omraden,

9. Europa 2020-strategin som antogs av Europeiska radet den
17 juni 2010 (°) och dess tvé flaggskeppsinitiativ En agenda
for ny kompetens och nya arbetstillfillen (1°), dir man erkdnner
sprakkunskapernas potentiella bidrag till en mer dynamisk
arbetsmarknad, och Unga pd vig ('), ddr det betonas att
battre sprakkunskaper oundvikligen kommer att behovas
for att gora rorlighet bdde mojlig och lonande,

10. rédets rekommendation av den 28 juni 2011 om att frimja
ungdomars rorlighet i utbildningssyfte (12), ddr radet erkin-
ner vikten av sprakinlarning samt forvarvande av interkul-
turell kompetens i ett tidigt skede i utbildningen, genom att
uppmuntra spraklig och kulturell forberedelse av god kva-
litet for rorlighet for bade allmin utbildning och yrkes-
utbildning,

SOM ERINRAR OM ATT

Europeiska rddet vid sitt mote i Barcelona 2002 faststdllde att
sprakkunskaper utgor en visentlig del av en konkurrenskraftig
och kunskapsbaserad ekonomi; kunskaper i frimmande sprék ar
en levnadsfirdighet for alla EU-medborgare och gor det mojligt
for dem att komma i dtnjutande av sdvil de ekonomiska som de
sociala formdnerna med fri rorlighet inom unionen,

tillhandahéllande &t alla, inbegripet mindre gynnade grupper, av
storsta mojliga rorlighet och minskning av de dterstdende hind-
ren for rorlighet utgor ett av de viktigaste strategiska malen for
EU:s politik inom utbildningsomradet,

() EUT C 119, 28.5.2009, s. 2.
(8 EUT C 117, 6.5.2010, s. 1.
(%) EUCO 13/10.

(1% Dok. 17066/1/10 REV 1.
(") Dok. 13729/1/10 REV 1.
(1) EUT C 199, 7.7.2011, s. 1.
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den fria rorligheten for arbetstagare pd EU:s inre marknad kan
bidra till att minska den bristande Gverensstimmelsen mellan
arbetskraftens kompetens och arbetsmarknadens behov sam-
tidigt som rorlighet i utbildningssyfte och i arbetslivet fort-
farande stoter pé allvarliga hinder pa grund av begrinsade kun-
skaper i frimmande sprak,

SOM BEKRAFTAR ATT

utbildningssystemens organisation och innehdll visserligen faller
under de enskilda medlemsstaternas ansvar, men att europeiskt
samarbete dnda spelar en virdefull roll for att faststilla vilka
sprakkunskaper som ska utvecklas samt de effektivaste meto-
derna och de mest gynnsamma forhéllandena for detta,

OCH SOM MOT BAKGRUND AV

ordférandeskapets konferens Multilingual Competences for Profes-
sional and Social Success in Europe som holls i Warszawa i sep-
tember 2011, och konferensen mellan de EU-ministrar som har
ansvar for den obligatoriska skolgdngen, i Gdansk i oktober
2011,

NOTERAR

— att medlemsstaternas arbete inom ramen for den oppna
samordningsmetoden med stod av kommissionen for att
stirka det bidrag som sprdkundervisningen kan ge for att
oka ungdomars anstéllbarhet pa en arbetsmarknad dér kun-
skaper i frimmande sprak kan ge en klar fordel,

— verksamheten inom Foretagsplattformen for flersprékighet
som inrdttats av kommissionen for att frimja en bittre
anvindning av sprakkunskaper som ett medel for att oka
EU-foretagens och sarskilt de sma och medelstora foretagens
konkurrenskraft,

— resultaten av det civila samhallets forum for flersprakighet
om sikrande av mojligheter till livsling sprdkinldrning for
alla for att forbattra den sociala integrationen av medbor-
gare frdn mindre gynnade miljoer och att frimja den sprak-
liga méngfalden och en interkulturell dialog,

VALKOMNAR

— kommissionens rapport om genomférandet av radets reso-
lution av den 21 november 2008 om en europeisk strategi
for flersprakighet, i vilken det redogors for de initiativ som
tagits och de framsteg som gjorts for att fraimja sprakinlar-
ning och den sprékliga mangfalden,

— 2011 ars uppdatering av inventeringen av gemenskapsatgar-
der pad omradet for flersprikighet, som kartlagger den verk-
samhet som kommissionens olika avdelningar bedrivit pa
omraddet under de tre senaste dren, dir det eftertryckligt

betonas att en politik for flerspraklighet okar anstillbarheten
for EU-medborgarna och EU-foretagens konkurrenskraft,

— utgivningen av policyhandboken Language learning at pre-pri-
mary school level — making it efficient and sustainable, som
innebadr ett steg framat ndr det galler att hoja medvetenheten
om sprakinldrningens betydelse frdn en mycket tidig &lder,

— offentliggorandet av rapporten Providing communication skills
for the labour market som ett resultat av det arbete som
utforts inom den tematiska arbetsgruppen “Languages for
jobs” inom ramen for Utbildning 2020,

AR ENIGT OM ATT

1. rorlighet i utbildningssyfte, vilket innebar rorlighet Gver
granserna i syfte att forvirva ny kunskap, nya fardigheter
och ny kompetens ar ett av de viktiga sitten pd vilka med-
borgare kan forstirka sin anstillbarhet, sin interkulturella
medvetenhet, kreativitet och personliga utveckling samt delta
aktivt i samhaillslivet,

2. god behirskning av frimmande sprdk ir en nyckelkom-
petens for att kunna ta sig fram i den moderna virlden
och pd arbetsmarknaden; flersprakighet dr inte bara en del
av Europas kulturarv utan utgér ocksd en mojlighet att ut-
forma ett samhille som adr 6ppet, respekterar den kulturella
madngfalden och ar redo for samarbete,

3. bibehéllande och utveckling — inom tillgangliga resurser — av
europeiska redskap och program som understoder sprakin-
lirning inom sdvil formell som icke-formell utbildning har
en viktig roll for att frimja inldrningen och rorligheten i
arbetslivet,

4. allmdnna sprikprogram visserligen bidrar till att utveckla den
grundliggande formdgan att kommunicera i vardagen, men
att metoder som sprdk- och innehallsintegrerad inldrning
inom savil den allminna utbildningen som yrkesutbild-
ningen kan vara sirskilt effektiv nar det galler att oka ror-
lighet och anstillbarhet for arbetstagarna,

5. larare och utbildare, sirskilt inom yrkesutbildningen, bor i
syfte att frimja sprik- och innehéllsintegrerad inldrning upp-
muntras till att forvarva sprakkunskaper av hog kvalitet och
bor ges tillgdng till undervisningsresurser av hog kvalitet,

6. ett bredare sprikurval, inbegripet sprdk som anvinds i
mindre utstrickning och sprék i grannlinderna, bor erbjudas
pd alla utbildningsnivder utifrdn ett perspektiv som bygger
pa livsldngt lirande — om detta dr mojligt och lampligt — och
mer information och vigledning om dessa mojligheter bor
stallas till buds av lampliga sprak- och kulturinstitutioner,
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7. utvecklingen av sprakkunskaper, sirskilt hos barn med socio-
ekonomiskt missgynnad bakgrund, invandrarbakgrund eller
romsk bakgrund, eller hos dem som har sirskilda utbild-
ningsbehov, kan bidra till att trygga en bittre social integre-
ring och framtida karridrutveckling,

8. sprakundervisning och sprékinldrning — exempelvis i fraga
om specialiserat, anstillningsrelaterat sprak — av hog kvalitet
dr avgorande for hogskolornas internationalisering och for
att oka anstéllbarheten for de utexaminerade,

9. det med tanke pd den nuvarande demografiska utvecklingen
ocksd dr viktigt att tillgodose behoven nir det giller sprak-
inldrning under hela livet, dven pd dldre dagar, och behovet
av att garantera lika mojligheter for en vixande andel aldre
EU-medborgare,

UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT

1. oka insatserna for att uppnd Barcelonamadlet, exempelvis
genom att Oka tillhandahallandet av sprakundervisning,
ocksa i fraga om dess kvalitet och relevans, i den allmidnna
utbildningen, yrkesutbildning och hégre utbildning samt
inom ramen for livsldngt larande,

2. erkdnna vikten av att utvirdera resultaten inom sprdkunder-
visning och sprakinldrning som en viktig aspekt av kva-
litetssdkringsprocessen,

3. forbattra grundutbildning och fortbildning av sprékldrare
och den sprdkrelaterade utbildningen av ldrare inom andra
amnen samt att Oka och underlitta deras rorlighet och
dirmed sd langt detta dr mojligt undanréja administrativa

hinder,

4. uppmuntra till innovativa former av europeiskt samarbete,
experiment och nya synsitt inom sprdkundervisning och
sprakinlarning, som sprdk- och innehéllsintegrerad inldr-
ning (bland annat i tvasprékiga skolor), méjligheter till ror-
lighet dar syftet ar spréktillignande samt vid behov en
vidare anvidndning av IKT dven i kreativa sprikinldrnings-
miljder,

5. om sd dr mojligt och lampligt, bredda det sprakurval som
erbjuds inom utbildningen, och dirmed frimja undervis-
ning i spradk som anvinds i mindre utstrickning och (sdr-
skilt i gransomrdden) i grannlindernas sprak, i syfte att
underldtta kulturellt, socialt och ekonomiskt utbyte,

6. overvaga att vid behov infora en kulturell dimension i kurs-
planerna for sprakundervisning som en viktig del av fram-
tida inldrning och rorlighet i arbetslivet,

7.

10.

11.

12.

framja dtgarder i syfte att hjdlpa sdval barn som vuxna med
invandrarbakgrund eller romsk bakgrund att lra sig vérd-
landets officiella sprak och, om detta &r ett annat, undervis-
ningssprket och dessutom 6verviga mojligheterna for att
barn med denna bakgrund ska kunna bibehalla och ut-
veckla sitt modersmal,

. utrona sitt att erkidnna och validera modersmalskunska-

perna hos barn och vuxna med invandrarbakgrund,

. uppmuntra skolor samt institutioner for yrkesutbildning

och hogre utbildning till att anldgga integrerade forhall-
ningssitt till sprakundervisning och spréakinlarning,

fraimja dialogen mellan utbildningsvirlden och arbetslivet
genom att bittre beakta arbetsmarknadens sprakbehov, ge-
nom att ge regelbunden handledning at elever och studen-
ter under hela utbildningstiden och genom att stodja sprak-
inldrning pd arbetsplatsen,

utréna mojligheterna till offentlig-privata partnerskap i syfte
att se till att det tillhandahalls sprdkfirdigheter som ir
lampliga for arbetsmarknaden, sarskilt som ett sitt att for-
bereda sig for rorlighet och praktik i utlandet,

uppmuntra till frimjande av initiativ i frdga om sprakinlar-
ning samt av miljéer som frimjar sprakinldrning,

UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

1.

stodja medlemsstaternas insatser pd omrddet sprakundervis-
ning och sprakinldrning, och dirvid till fullo utnyttja EU:s
program och europeiska redskap f6r utbildning,

. utvidga det arbete med sprakpolitiken som inletts under den

forsta arbetscykeln for Utbildning 2020 inom temagruppen
for tidig sprakinlarning till att inbegripa 6vriga undervis-
ningsnivaer (grundskola, sekundirskola osv.) och dven sir-
skilt beakta yrkes- och vuxenutbildningen,

. med utgdngspunkt i resultaten av den europeiska undersok-

ningen om sprakkunskaper som ska offentliggoras 2012,
och inom tillgingliga resurser, overviga att ligga fram ett
forslag till ett eventuellt riktmarke for sprakkunskaper i syfte
att frimja fortsatta forbattringar av sprakundervisningen,

. inleda och sprida studier och undersokningar i hela Europa

rorande metoder och redskap, med beaktande av kvalitativa
aspekter och undvikande av tillkommande administrativa
bordor och kostnader, samt gora resultaten tillgangliga for
yrkesverksamma pd omréadet och nationella beslutsfattare,
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5. stodja och underldtta informationsutbytet om tillgiangliga 6. Overviga att tillimpa Europarddets gemensamma europe-
sprakinldrningsresurser samt uppmuntra medlemsstaterna iska referensram for sprak i syfte att
till att i praktiken anvinda de riktlinjer och verktyg som
utvecklas inom EU:s sprakpolitik,
— frdmja starkare band mellan den gemensamma europe-
6. fortsatt stodja Foretagsplattformen for flersprakighet och ini- iska referensramen och nationella och europeiska ramar

tiativ av detta slag frdn olika berérda parter,

OCH UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA OCH KOMMISSIONEN ATT

1.

stodja rorlighet i samband med sprékinldrning for att hjilpa
inldrarna att overbrygga inledande sprdkhinder och moti-
vera dem att skaffa sig kunskaper i minst tvd frimmande
sprak,

. utbyta erfarenheter och bista praxis for att forbattra sprak-

undervisningens effektivitet genom att utrusta ungdomar
med limplig kombination av sprakkunskaper och med en
formaga att fortsitta att skaffa sig nya kunskaper i enlighet
med framtida behov och intressen samt genom att frimja
sprak via befintliga och framtida forum och ndtverk for
ldrare och utbildare,

. framhdva behovet av ett sirskilt sprikinnehdll for yrkes-

relaterade andamal, sarskilt inom yrkesutbildning och hogre
utbildning, som ett sitt att oka rorlighet och anstillbarhet,

. inom tillgdngliga resurser och med en minimering av de

administrativa bordorna vidareutveckla de redskap for att
folja framstegen pa sprakinldrningsomradet med vars hjilp
man samlar in bade kvantitativa och kvalitativa data for att
peka pd de effektivaste metoderna och faststilla pd vilka
omraden det krivs forbattringar,

. med beaktande av befintlig bdsta praxis, utforska sitt att

forbdttra erkdnnandet och valideringen av sprakkunskaper
som forvirvats genom icke-formell och informell utbild-
ning,

10.

for kvalifikationer,

— vidga mojligheterna till certifiering av spraklig kom-
petens som forvirvats av elever och studenter vid av-
slutad obligatorisk skolgdng och inom hégre utbildning,

. tillhandahélla en link mellan kvalifikationer inom yrkes-

utbildningen som inbegriper sprakfardigheter och den ge-
mensamma europeiska referensramen och samtidigt ut-
nyttja resurser och erfarenheter fran alla relevanta europe-
iska institutioner och berérda parter, sirskilt Europarddet
och dess europeiska centrum f6r moderna sprak,

. fortsitta att genom EU:s program inom utbildning och for

ungdom stodja samarbete mellan utbildningsinstitut samt
utbytesprogram for elever och studenter, dven inom yrkes-
utbildning, f6r att hjdlpa dem att forbéttra sina sprakkun-
skaper,

pd sdvil nationell nivd som genom europeiskt samarbete
ddr sd dr lampligt stodja framtagningen av undervisnings-
och inldrningsmaterial for sprdk som det inte si ofta ges
undervisning i,

utan att foregripa de kommande forhandlingarna 6verviga
att gora sprikinldrning till ett prioriterat omrdde inom
ndsta generation EU-program pd utbildningsomradet.
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Rédets slutsatser om ett riktmirke for rorlighet i utbildningssyfte

(2011/C 372/08)

EUROPEISKA UNIONENS RAD

SOM BEAKTAR

— resolutionen frdn rddet och foretradarna for medlemsstater-
nas regeringar, forsamlade i rddet, av den 14 december
2000 om en handlingsplan for rorlighet (1),

— Europaparlamentets och rddets rekommendation av den
10 juli 2001 om rorlighet inom gemenskapen for stude-
rande, personer som genomgér yrkesinriktad utbildning, vo-
lontdrer, lirare och utbildare (2),

— Europaparlamentets och rddets rekommendation av den
18 december 2006 om grinsoverskridande rorlighet inom
gemenskapen i utbildningssyfte: Europeiska kvalitetsstadgan for
rorlighet (%),

— rédets slutsatser av den 25 maj 2007 om en enhetlig ram
for indikatorer och referensvirden for att madta de framsteg
som gjorts avseende Lissabonmalen for utbildning (%),

— rédets rekommendation av den 20 november 2008 om
unga volontdrers rorlighet i Europeiska unionen (%),

— slutsatserna fran rddet och foretridarna for medlemsstater-
nas regeringar, forsamlade i rddet, av den 21 november
2008 om rorlighet for ungdomar (9),

— rédets slutsatser av den 12 maj 2009 om en strategisk ram
for europeiskt utbildningssamarbete ("Utbildning 20207 ('),

— rédets resolution av den 27 november 2009 om fornyade
ramar for det europeiska samarbetet pd ungdomsomradet
(2010-2018) (%),

— radets slutsatser av den 16 mars 2010 om Europa 2020 (%),

T C 371, 23.12.2000, s. 4.
T L 215, 9.8.2001, s. 30.

T L 394, 30.12.2006, s. 5.
T C 311, 21.12.2007, s. 13.
T C 319, 13.12.2008, s. 8.
T C 320, 16.12.2008, s. 6.
T
T

— slutsatserna fran radet och foretradarna for medlemsstater-
nas regeringar, forsamlade i rddet, av den 18 november
2010 om prioriteringarna for ett nirmare europeiskt sam-
arbete i friga om yrkesutbildning for perioden 2011-
2020 (10),

— radets slutsatser av den 19 november 2010 om initiativet
Ungdom pd vdg - en integrerad strategi som svar pd de utma-
ningar som ungdomar stdr infor (1),

— radets slutsatser av den 14 februari 2011 om utbildningens
roll i genomforandet av Europa 2020-strategin ('2),

— radets rekommendation av den 28 juni 2011 - Unga pd vig
- att framja ungdomars rorlighet i utbildningssyfte (*%),

— radets slutsatser av den 28 november 2011 om den 0stliga
dimensionen av ungdomars deltagande och rorlighet,

— rapporten fran kommissionen till rddet, Europaparlamentet,
Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt Re-
gionkommittén av den 7 juli 2011: Halvtidséversyn av pro-
grammet for livslangt larande ('4),

AVEN MOT BAKGRUND AV

resultaten fran ordférandeskapets konferens om rorlighet i ut-
bildningssyfte i Sopot den 17-19 oktober 2011,

SOM ERINRAR OM ATT

rorlighet i utbildningssyfte allmént anses bidra till att frimja
ungdomars anstillbarhet genom att de forvdrvar viktiga fardig-
heter och kompetenser, sarskilt sprakfardigheter och interkul-
turell forstdelse, men ocksd social och civil kompetens, entre-
prendrskap, problemlosningsformdga och kreativitet i allmin-
het; utéver att ge de berorda personerna virdefull erfarenhet,
kan rorlighet i utbildningssyfte bidra till att forbattra den Gver-
gripande utbildningskvaliteten, sarskilt genom nidrmare sam-
arbete mellan utbildningsanstalter; dessutom bidrar rorlighet i
utbildningssyfte till att stirka kdnslan av europeisk identitet och
medborgarskap,
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ett av de viktigaste strategiska mélen for EU-politiken pd utbild-
ningsomradet darfor dr att erbjuda storsta mojliga rorlighet for
alla, inbegripet mindre gynnade grupper, och minska kvar-
stdende hinder for rorlighet,

NOTERAR

— radets uppmaning till kommissionen enligt rekommendation
fran 2006 om en europeisk kvalitetsstadga for rorlighet for
att i ndra samarbete med ber6rda myndigheter forbattra eller
uppritta konsspecifik statistik om rorlighet i utbildnings-
syfte (%),

— rapporten fran juni 2008 fran hognivaforumet for experter
pa rorlighet och dess forslag om att rorlighet i utbildnings-
syfte bor vara en mojlighet som erbjuds alla ungdomar i
Europa,

— det mal om rorlighet i utbildningssyfte inom den hogre
utbildningen, som inom ramen fér Bolognaprocessen fast-
stilldes i Leuven/Louvain-la-Neuve i april 2009,

— kommissionens gronbok fran juli 2009 Att framja ungdomars
rorlighet i utbildningssyfte (1),

— Bryggekommunikén fran december 2010 och slutsatserna
fran rddet och foretradarna f6r medlemsstaternas regeringar,
forsamlade i rddet, om prioriteringarna for ett nirmare eu-
ropeiskt samarbete i frdga om yrkesutbildning for perioden
2011-2020 (V), dir man faststiller att europeiska yrkes-
utbildningssystem senast 2020 bor erbjuda visentligt okade
mojligheter till grinsoverskridande rorlighet,

— kommissionens arbetsdokument av den 24 maj 2011 om
utformandet av riktmarken for utbildning for anstillbarhet
och for rorlighet i utbildningssyfte (18),

— rédets slutsatser av den 28-29 november 2011 om sprak-
kunskaper for okad rorlighet,

AR MEDVETET OM ATT

— rorlighet i utbildningssyfte bidrar bade till ungdomars per-
sonliga och yrkesmissiga utveckling och forbattrar deras
anstdllbarhet och konkurrenskraft, vilket inte bara EU-pro-
grammen pd omrdden som ror utbildning och ungdomar
utan dven ett antal kvalitativa internationella studier om
rorlighet i utbildningssyfte vittnar om,

(%) Se fotnot 3.

(1%) KOM(2009) 329 slutlig.

(") Se fotnot 10.

(1%) Dok. 10697/11 - SEK(2011) 670 slutlig.

— ett europeiskt riktmirke (1%) for rorlighet i utbildningssyfte,
tillsammans med relevanta indikatorer (2°), skulle kunna bi-
dra till att frimja och Gvervaka medlemsstaternas framsteg i
fraga om det redan Gverenskomna (2!) maélet for okad ror-
lighet samt faststdlla exempel pd bista praxis och stodja
utvecklingen av initiativ till "peer learning”,

— insamling av uppgifter for att miéta framstegen i forhallande
till det europeiska riktmarket for rorlighet i utbildningssyfte
bor genomféras inom ramen for tillgiangliga resurser,

— for att kunna beakta olika utbildningsmiljoer bor ett sddant
riktmarke halla isir de tvd huvudomridena, nimligen hogre
utbildning respektive grundlidggande yrkesutbildning,

— det ocksa ar viktigt att ldta riktmarket atfoljas av en indika-
tor for alla typer av ungdomars rorlighet i utbildningssyfte,
inbegripet rorlighet i formella och icke-formella samman-
hang,

UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT

samtidigt som man beaktar att situationerna i enskilda med-
lemsstater skiljer sig A,

1. anta dtgdrder bdde pd nationell och europeisk nivd, med
beaktande av bestimmelserna i rddets rekommendation av
den 28 juni 2011 om frimjande av ungdomars rorlighet, for
att kunna oka rorligheten i utbildningssyfte s att det euro-
peiska riktmarke som anges i bilagan till denna not ska
kunna uppnds,

2. pd grundval tillgangliga killor och verktyg, och samtidigt
som administrativa bordor och kostnader minskas, forbittra
datainsamlingen om rorlighet i utbildningssyfte i alla cykler
av hogre utbildning, grundliggande yrkesutbildning och
praktik samt ungdomars rorlighet i utbildningssyfte i allmin-
het, i syfte att mata framstegen i forhdllande till det europe-
iska riktmarket och indikatorn som anges i bilagan,

3. framja genomforandet och utnyttjandet av EU:s program och
verktyg som utformats for att stodja rorlighet i utbildnings-
syfte och livsldngt larande, ddribland Europass, Youthpass,
den europeiska referensramen for kvalifikationer, ECTS och
Ecvet,

(") Som anges i den strategiska ramen for europeiskt utbildningssam-
arbete fran 2009 dr detta en referensnivd for europeiska genom-
snittliga resultat som inte ska ses som ett konkret mél for varje
land, utan snarare som ett kollektivt mal som medlemsstaterna
uppmanas att bidra till att nd (EUT C 119, 28.5.2009, s. 7).

(%%) Ska faststillas inom ramen for det europeiska statistiksystemet.

(?') Rédets slutsatser frin november 2008 om ungdomars rorlighet (se
fotnot 6).
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UPPMANAR KOMMISSIONEN ATT

1.

samarbeta med och stodja medlemsstaterna, i synnerhet med
Eurostats hjilp, for att forbattra tillgdngen till relevanta in-
dikatorer och relevant statistik for perioden fram till 2020; i
samband med detta bor man pd bista sitt anvinda sig av
tillgingliga statistikuppgifter och studier av hushéllen i syfte
att minimera administrativa bérdor och kostnader,

. undersoka, sirskilt genom regelbundna lagesrapporter, i vil-

ken grad de mal for rorlighet som faststdlls inom ramen for
"Utbildning 2020” uppfylls,

. rapportera till rddet senast i slutet av 2015, i syfte att se over

och, vid behov, revidera det europeiska riktmérke for rorlig-
het i utbildningssyfte som anges i bilagan,

OCH UPPMANAR MEDLEMSSTATERNA ATT MED KOMMISSIONENS
STOD

1.

overvaka framsteg och resultat i friga om gransoverskri-
dande rorlighet i utbildningssyfte, bland annat genom insam-
ling av kvalitativ information om exempel pd bista praxis
som utgangspunkt for ett evidensbaserat politiskt beslutsfat-
tande,

. ndr det giller rorlighet i utbildningssyfte inom den hogre

utbildningen, forbittra insamlingen av uppgifter om stude-
randes rorlighet i samtliga tre cykler, inbegripet rorlighet for

kurspodng och examina, frdn administrativa och andra kal-
lor, sdrskilt vid examenstillfallet, inom ramen for tillgiangliga
resurser och i ndra samverkan med Bolognaprocessen, i syfte
att méta framstegen i forhallande till de riktmirken for ror-
lighet som anges i bilagan (avsnitt I-1),

. ndr det giller rorlighet i utbildningssyfte inom grundldg-

gande yrkesutbildning, pd bidsta sitt anvianda tillgingliga
studier av hushéllen for att samla in sddana uppgifter om
rorlighet i utbildningssyfte som behovs for att frimja det
riktmarke som anges i bilagan (avsnitt 1-2),

. ndr det giller ungdomars rorlighet i utbildningssyfte i all-

minhet, pd bista sitt anvinda tillgdngliga studier av hus-
héllen for att samla in sddana uppgifter som behévs for
att ta fram en indikator for den totala formella och icke-
formella rorligheten i utbildningssyfte, inklusive uppdel-
ningar av icke-formell rorlighet, i syfte att komplettera resul-
tattavlan med EU-indikatorer pd ungdomsomradet (*2) och
eventuellt utvidga riktmérket for rorlighet i utbildningssyfte
till att inkludera ungdomars rorlighet i allmanhet vid ett
framtida datum (avsnitt II i bilagan),

. undersoka mojligheten att anvinda tillgdngliga undersok-

ningar om ldrare pd alla utbildningsnivder i syfte att ta
fram indikatorer for ldrares rorlighet och eventuellt utvidga
riktmérket for rorlighet i utbildningssyfte till att inkludera
larares rorlighet (%) vid en framtida tidpunkt.

() Dok. 8320/11 - SEK(2011) 401 slutlig.
(*}) Anges i 2009 drs strategiska ram for europeiskt utbildningssam-

arbete (se fotnot 7).
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BILAGA

REFERENSNIVAER FOR GENOMSNITTLIGA RESULTAT I EUROPA
(“europeiskt riktmirke”)
PA OMRADET RORLIGHET I UTBILDNINGSSYFTE

For att kunna Gvervaka framstegen, faststilla utmaningar och bidra till ett evidensbaserat beslutsfattande enades medlems-
staterna 2009 om att referensnivder pd europeiska genomsnittsresultat ("europeiska riktmérken”) bor stodja de mal som
anges i rddets slutsatser av den 12 maj 2009 om en strategisk ram for europeiskt utbildningssamarbete (*). Enighet ndddes
dd om fem europeiska riktmirken och en begiran om att kommissionen skulle ligga fram forslag om ytterligare
riktmirken, inklusive ett riktmarke for rorlighet i utbildningssyfte.

Efter att ha granskat forslagen i kommissionens arbetsdokument av den 24 maj 2011 (%) samtycker medlemsstaterna nu
aven till foljande riktmarken for rorlighet i utbildningssyfte, dar &tskillnad gors mellan tvd huvudomrdden — hogre
utbildning och grundliggande yrkesutbildning. Det europeiska riktmarket for rorlighet i utbildningssyfte pd de tvd
omrddena nedan kompletterar de riktmdrken som antogs redan i maj 2009. Som sddana bor de endast grundas pd
jamforbara uppgifter och ta hinsyn till de enskilda medlemsstaternas olika forutsittningar. De bor inte ses som konkreta
mél som enskilda linder ska uppnéd senast 2020. Medlemsstaterna uppmanas i stillet att Gvervdga, pd grundval av
nationella prioriteringar och med beaktande av 4ndrade ekonomiska forutsittningar, hur och i vilken utstrickning de
kan bidra till att de europeiska riktmirkena pd omrddena nedan kan uppnés tillsammans genom nationella atgérder.

Dessutom bor en indikator for ungdomars rorlighet i utbildningssyfte i allmédnhet tas fram inom ramen for formell och
icke-formell utbildning, i syfte att kunna utvidga riktmarket for rorlighet i utbildningssyfte till att, vid en framtida
tidpunkt, inkludera ungdomars rorlighet i utbildningssyfte i alla sammanhang.

Rorlighet i utbildningssyfte definieras som fysisk rorlighet, och hinsyn tas dven till virldsomspdnnande rorlighet.

I. RIKTMARKE FOR RORLIGHET I UTBILDNINGSSYFTE
1. Rorlighet i utbildningssyfte inom hogre utbildning

Nedanstdende syftar till att 6ka deltagandet av studerande inom hogre utbildning i rorlighet i utbildningssyfte:

Senast 2020 bor ett EU-genomsnitt av minst 20 % av utexaminerade frin hogre utbildning ha haft en till
hégre utbildning knuten studie- eller praktikperiod (inklusive yrkespraktik) utomlands motsvarande minst 15
ECTS-poing eller en varaktighet pd minst tre mdnader.

Kortare perioder kan beaktas for mitning av nationella rorlighetsnivder, forutsatt att dessa ar erkdnda av den enskilda
medlemsstaten inom ramen for ett kvalitetssystem for rorlighet och registreras separat.

For att sikerstilla kvalitet och konvergens med Bolognaprocessen uppmanas medlemsstaterna och kommissionen att
samarbeta med relevant Bologna-forum i syfte att faststilla harmoniserade trosklar for antalet ECTS-poing och kortaste
tillitna studieperiod.

Medlemsstaterna uppmanas att se till att studieperioder utomlands erkidnns fullt ut.
2. Rorlighet i utbildningssyfte inom grundliggande yrkesutbildning och praktik (I-VET)

For att kunna 6ka deltagandet av studerande inom grundldggande yrkesutbildning och praktik i rorlighet i utbildnings-
syfte:

Senast 2020 bor ett genomsnitt pd minst 6 % av 18-34-dringarna med en grundliggande yrkesutbildning och
praktik ha haft en grundliggande VET-studie- eller praktikperiod (inklusive yrkespraktik) utomlands under
minst tvd veckor (°), eller mindre om detta dokumenteras via Europass.

() EUT C 119, 28.5.2009, s. 2.
() Dok. 10697/11.
() = 10 arbetsdagar.
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For att sikerstdlla kvaliteten uppmanas medlemsstaterna att anvinda relevanta verktyg, till exempel Europass, Ecvet och
den europeiska referensramen for kvalitetssikring av yrkesutbildning.

Riktmarket - inbegripet dess definition och mdlniva - bor vid behov ses over/revideras senast i slutet av 2015.

II. INDIKATOR FOR UNGDOMARS RORLIGHET I UTBILDNINGSSYFTE I ALLMANHET

Detta dr en global indikator for rorlighet i utbildningssyfte som gor det mojligt att registrera alla typer av utbildning
utomlands som ungdomar deltar i. Indikatorn omfattar rorlighet i utbildningssyfte oavsett varaktighet inom de formella
utbildningssystemen och oavsett niva, liksom rorlighet i utbildningssyfte i icke-formella sammanhang, dédribland ung-
domsutbyten eller frivilligarbete.
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Ridets slutsatser om moderniseringen av den hogre utbildningen

(2011/C 372/09)

EUROPEISKA UNIONENS RAD

BEAKTAR FOLJANDE:

1. System for hogre utbildning spelar en avgorande roll nar
det giller att ta fram kunskaper som forstirker mansklig
och samhillelig utveckling och for att frimja ett aktivt
medborgarskap.

2. 1 Europa 2020-strategin for smart och hallbar tillvixt for
alla, som antogs i juni 2010 (*), ingdr det specifika mélet att
forbattra utbildningsnivdn, sdrskilt genom att 6ka andelen
unga med avslutad hogre utbildning eller motsvarande till
minst 40 % senast dr 2020.

3. I Bolognaforklaringen, som undertecknades den 19 juni
1999, faststilldes en mellanstatlig process for att inritta
ett europeiskt omrdde for hogre utbildning som aktivt stods
av Europeiska unionen och ministrarna med ansvar for
hogre utbildning i de deltagande linderna, som mottes i
Leuven och Louvain-la-Neuve den 28-29 april 2009, upp-
manade anstalter for hogre utbildning (%) att ytterligare mo-
dernisera sin verksamhet under perioden fram till ar 2020.

4. 1 radets direktiv 2004/114/EG av den 13 december 2004
faststélldes villkoren och reglerna for tredjelandsmedborga-
res inresa och vistelse pd medlemsstaternas territorium un-
der en period langre dn tre manader for studier, elevutbyte,
oavlonad yrkesutbildning eller volontirarbete (3).

5. I rddets direktiv 2005/71/EG av den 12 oktober 2005 fast-
stilldes villkoren for forskare fran tredje linder som avser
att under minst tre manader genomfora ett forskningspro-
jekt inom ramen for ett mottagningsavtal med ett forsk-
ningsorgan (*).

6. I ridets resolution av den 23 november 2007 om moder-
nisering av universiteten for Europas konkurrenskraft i en
global kunskapsekonomi (°), uppmanades medlemsstaterna

() EUCO 13/10.

(%) Med hogskolor avses hir alla slags anstalter for hogre utbildning,
universitet i olika former, tekniska hogskolor, franska elitskolor
(grandes écoles), handelshogskolor, tekniska skolor, yrkeshogskolor,
polytekniska institut, akademier m.m., for att kunna beakta mang-
falden i sprak och nationella utbildningssystem.

() EUT L 375, 23.12.2004, s. 12.

(4 EUT L 289, 3.11.2005, s. 15.

() 16096/1/07 REV 1.

10.

11.

©)
()
()
()
%)

(O

att frimja internationaliseringen av anstalter for hogre ut-
bildning genom att uppmuntra kvalitetssikring med hjalp
av oberoende utvirdering och sakkunnigbedomning av uni-
versiteten, utka rorligheten, frimja anvdndningen av ge-
mensamma och dubbla examina och underldtta erkdnnan-
det av kvalifikationer och studieperioder.

. I rddets slutsatser av den 12 maj 2009 om en strategisk

ram for europeiskt utbildningssamarbete (%), framholls att
for att stodja medlemsstaternas stravanden att modernisera
den hogre utbildningen och utveckla ett europeiskt omride
for hogre utbildning, bor ndra samverkan med Bolognapro-
cessen efterstrivas, sdrskilt nir det giller kvalitetssikring,
erkdnnande, rorlighet och oppenhetsinstrument.

. 1 slutsatserna fran rddet och foretridarna for medlemssta-

ternas regeringar, forsamlade i rddet den 26 november
2009, om att utveckla utbildningens roll i en vil fung-
erande kunskapstriangel (), faststilldes behovet av att ytter-
ligare reformera universitetens lednings- och finansierings-
strukturer och att tillita mer sjilvstindighet och stalla krav
pa ansvarighet, i syfte att befordra mer diversifierade in-
komstkallor och effektivare samarbete med affirslivet och
att rusta universiteten for att i global skala delta i kunskaps-
triangeln.

. I rddets slutsatser av den 11 maj 2010 om internationali-

seringen av den hogre utbildningen (%) uppmanades kom-
missionen att utarbeta en internationell EU-strategi for
hogre utbildning som syftar till att forbattra samstimmig-
heten och komplementariteten mellan befintliga internatio-
nella samarbetsinitiativ, bdde pd EU-nivd och pd nationell
nivd, och som kommer att fortsitta att frimja sdvil den
europeiska hogre utbildningens attraktivitet, forskning och
innovation i EU:s yttre verksambhet.

I rddets slutsatser av den 7 juni 2010 om ny kompetens for
nya arbetstillfallen: det fortsatta arbetet (%), understroks be-
hovet av att frimja héllbar tillvixt f6r alla och att hjilpa
personer i alla aldrar att forutse och hantera férandringar
genom att utrusta dem med ritta kunskaper och rétt kom-
petens.

I radets slutsatser av den 19 november 2010 om initiativet
Ungdom pd vig ('°), gavs uppmaningen att se till att utbild-
ningen fir hogre kvalitet och blir attraktivare pa alla nivéer,
sdrskilt den hogre utbildningen.

UT L 119, 28.5.2009, s. 2.

E

EUT C 302, 12.12.2009, s. 3.
EUT C 135, 26.5.2010, s. 12.
Dok. 10841/10.

EUT C 326, 3.12.2010, s. 9.
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12. 1 radets slutsatser av den 26 november 2010 om innova-

13.

14.

15.

16.

17.

18.

(
(
(
(
(
(

2

)
)

tionsunionen ('), betonades vikten av att prioritera investe-
ringar i utbildning och forskning samt att till fullo utnyttja
Europas intellektuella kapital for att trygga konkurrenskraf-
ten och tillvixten pd lang sikt.

[ slutsatserna frin Europeiska rddet den 4 februari 2011
efterlystes ett strategiskt och integrerat tillvigagdngssitt
for att stimulera innovation som till fullo utnyttjar Europas
intellektuella kapital, till formén for medborgarna, foretagen
— i synnerhet smd och medelstora foretag — och fors-
karna (?).

I radets slutsatser av den 14 februari 2011 om utbildning-
ens roll i genomférandet av Europa 2020-strategin (3), beto-
nades att hogskolor bor striva efter att forbittra kursernas
kvalitet och relevans for att de ska kunna rekrytera bredare
till hogre utbildning och att ett forstirkt samarbete bor
fraimjas mellan hogre utbildningsanstalter, forskningsinstitut
och foretag i syfte att stirka kunskapstriangeln som bas for
en mer innovativ och kreativ ekonomi.

I radets slutsatser av den 19 maj 2011 om en EU-ram for
nationella strategier for integrering av romer fram till
2020 (%), uppmanades medlemsstaterna att fortsitta arbeta
mot sina mal som skulle kunna inriktas pa att i praktiken
sakerstilla lika tilltrade till kvalitetsutbildning, inklusive
hogre utbildning.

[ radets slutsatser av den 31 maj 2011 om utvecklingen av
det europeiska forskningsomrddet genom arbetsgrupper
inom det europeiska forskningsomréidet (°), noterades att
de patagliga framsteg som gjorts i genomforandet av det
europeiska forskningsomradet bor leda till att den omfat-
tande och strategiska inriktningen for att fullt ut kunna
utnyttja Europas intellektuella kapital drivs vidare.

I rddets rekommendation av den 28 juni 2011 — Unga pd
vig — att framja ungdomars rorlighet i utbildningssyfte (°), no-
terades att rorlighet i utbildningssyfte kan gora utbildnings-
systemen och utbildningsanstalterna mer 6ppna, mer euro-
peiska och internationella, mer tillgingliga och mer effek-
tiva. Den kan ocksd stirka Europas konkurrenskraft genom
att bidra till uppbyggnaden av ett kunskapsintensivt sam-
hille.

[ rédets slutsatser av den 28 november 2011 om ett
riktmarke for rorlighet i utbildningssyfte, dr syftet att oka
andelen studerande inom hogre utbildning som engagerar
sig for rorlighet i utbildningssyfte och faststilla kvantitativa

) Dok. 17165/10.

EUCO 2/11, s. 6, punkt 16.

%) EUT C 70, 4.3.2011, s. 1.

4

5
6

)
)
)

Dok. 10658/11.
Dok. 11032/11.
EUT C 199, 7.7.2011, s. 1.

och kvalitativa trosklar for att kunna mata en till hogre
utbildning knuten studie- eller praktikperiod utomlands.

19. Europeiska unionen har en lang tradition av samarbete med
tredjelinder baserat pd politik och instrument dir hogre
utbildning spelar en allt storre roll. Samarbetet inom hogre
utbildning spelar ocksd en viktig roll i multilaterala sam-
arbetsramar som det Ostliga partnerskapet, unionen for Me-
delhavsomradet eller den nordliga dimensionen och med
vastra Balkan.

RADET, SOM BEAKTAR

1. den forsta ministerkonferensen for det europeiska forsk-
ningsomradet pd temat Intellektuellt kapital — betydelse for krea-
tiviteten, som holls i Sopot den 20 juli 2011, som lyfte fram
den roll universiteten spelar i en globaliserad virld som vitala
kéllor till kunskap och innovativt tinkande, sirskilt inom
strategiska forskningsomrdden som ér inriktade pd samtida
utmaningar,

2. ordférandeskapets konferens om Modernisering av den higre
utbildningen, som holls i Sopot den 24-25 oktober 2011,
som lyfte fram behovet att modernisera hogre utbildnings-
system, sdrskilt mot bakgrund av sddana utmaningar som
global konkurrens och de demografiska trender som vi i
nuldget star infor,

VALKOMNAR

meddelandet av den 20 september 2011 fran kommissionen till
Europaparlamentet, rddet, Europeiska ekonomiska och sociala
kommittén och Regionkommittén Stod till tillvixt och sysselsdtt-
ning — en agenda for modernisering av Europas system for higre
utbildning (7).

KONSTATERAR ATT

1. Med nuvarande ekonomiskt klimat dr hogre utbildning (in-
klusive yrkesutbildning pa hogskoleniva) genom sin koppling
till forskning och innovation, avgorande for att tillhandahélla
det hogkvalificerade humankapital och frimja den forskning
som Europa behover for att sidkra arbetstillfillen, ekonomisk
tillviaxt och vilstand.

2. De som utexamineras frn hogskolorna inte alltid har kvali-
fikationer som motsvarar arbetsmarknadens och samhillets
behov. Arbetsgivare inom den offentliga och den privata
sektorn vittnar allt oftare om att de har svart att hitta ratt
personer for kunskapsekonomins nya behov.

(') Dok. 1419811 + ADD 1.
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3. Europa behover langt fler utbildade forskare och forskare
med erfarenhet utanfér den akademiska virlden, diribland
av den privata sektorn, for att gora sina ekonomier mer
forskningsintensiva och dirigenom stimulera innovation
och konkurrenskraft.

4. For att oka deltagandet i hogre utbildning maste storre upp-
mirksamhet 4gnas dt de utmaningar som hor samman med
kvalitet och mangfald.

5. De europeiska hogskolornas styrka ligger i deras mangfald,
den hoga kvaliteten, hallbar relevant utbildning och forsk-
ning, och kopplingen mellan deras autonomi, ansvarighet
infor alla intressenter och férmdgan till anpassning till for-
dndrade omstindigheter. Ut6ver de tva traditionella uppgif-
terna utbildning och forskning har de en tredje uppgift som
far allt storre betydelse, nimligen att knyta samman institu-
tioner och néringsliv, inklusive p& regional niv, och in-
begripa socialt ansvar.

6. Potentialen hos Europas hogskolor att uppfylla sin roll i
samhillet och bidra till Europas vilstand ar emellertid under-
utnyttjad. Europa kommer pd efterkdlken i den védrldsomfat-
tande konkurrensen om kunskap och begavning, alltmedan
de framvixande ekonomiernas investeringar i hogre utbild-
ning 6kar snabbt.

7. Hogskolorna forsoker samtidigt alltfér ofta tavla pa alltfor
ménga olika omraden, medan det bara ar ett fital som lyckas
bli ledande pa specifika omraden dir den globala konkurren-
sen dr hard.

8. Hogskolorna behover foljaktligen fortsitta med interna refor-
mer som bygger pa valet av institutionell uppgift som hianger
samman med vilken typ av intellektuellt kapital de stdr for
och deras mojligheter att definiera sig sjdlva i forhdllande till
andra nationella institutioner.

9. Autonomi for institutionerna behovs for att frimja institu-
tionernas mangfald inom de nationella systemen for hogre
utbildning. Institutionernas roller och uppgifter behover
breddas for att frimja framstdende hogskolor.

AR ENIGT OM ATT

1. Det ar medlemsstaterna och hogskolorna sjdlva som har
huvudansvaret for att genomfora och stodja reformerna av
den hogre utbildningen. Bolognaprocessen och den darefter
foljande utvecklingen av det europeiska omrddet for hogre
utbildning, EU:s moderniseringsagenda for modernisering av
systemen for hogre utbildning och inrittandet av det euro-
peiska forskningsomrddet pekar emellertid pa att utmaning-
arna och de politiska svaren overskrider nationsgranserna

och att det europeiska samarbetet kan ge virdefulla bidrag i
form av finansieringsstdd, evidensbaserad analys av politiken
och utbyte av bista praxis.

. En grundférutsittning for att kunna utnyttja Europas intel-

lektuella kapital fullt ut 4r att den hogre utbildningen haller
hég kvalitet och ar relevant.

. Kvaliteten pé utbildningen och forskningen dr avgérande for

att moderniseringen av systemen for hogre utbildning i Eu-
ropa ska lyckas.

. En forstirkning av kunskapstriangeln — utbildning, forskning

och innovation — dr en central forutsittning for att hogre
utbildning ska kunna bidra till sysselsittning och tillvaxt, for
att reformera lednings- och finansieringsstrukturer och for
att starka den hogre utbildningens internationella dragnings-
kraft.

. Utvecklingen av det europeiska forskningsomridet okar

komplementariteten mellan de nationella systemen for att
stirka forskningsinvesteringarnas kostnadseffektivitet och in-
tensifiera utbyten och samarbete mellan de institutioner som
samarbetar inom kunskapstriangeln.

. Den internationella rorligheten for studenter, forskare och

larare som har stirkts sedan det europeiska omrddet for
hogre studier genomfordes, har en positiv inverkan pd kva-
liteten och paverkar alla centrala reformomraden. Emellertid
kan det ocksé bli en utmaning for nigra av de utbildnings-
system som tar emot betydande mingder av inkommande
studenter, eller for de linder som hotas av "kompetensflykt”
som leder till att de basta formdgorna viljer att studera
utomlands och sedan stanna dir.

7. Att locka till sig de bista studenterna, hogskoleldrarna och

forskarna frin linder utanf6ér EU och utarbeta nya former for
samarbete Over grinserna ar avgorande for att gora det eu-
ropeiska omréddet for hogre utbildning och det europeiska
forskningsomrddet attraktiva i den virldsomfattande tav-
lingen om kunskap och begdvning.

8. Att engagera arbetsgivarna och andra intressenter i utform-

ningen och genomforandet av kursprogram dr mycket viktigt
for att hoja den hogre utbildningens kvalitet och relevans.

. Offentliga investeringar med stod frdn ytterligare finansie-

ringskéllor bor fortfarande utgora grunden for en hallbar
hogre utbildning, sirskilt med tanke pd den nuvarande fi-
nansiella krisen i Europa.
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UPPMANAR DARFOR MEDLEMSSTATERNA ATT - I LINJE MED NA-
TIONELL PRAXIS — ARBETA TILLSAMMANS MED HOGSKOLORNA,
SAMTIDIGT SOM DERAS AUTONOMI ERKANNS, SAMT MED ALLA
BERORDA INTRESSENTER FOR ATT

1.

Oka insatserna for att héja nivan pa hogskolornas resultat i
syfte att nd det 6verordnade malet f6r utbildning i Europa
2020-strategin att 40 % av 30-34-dringarna i EU ska ha
avslutat hogre utbildning eller motsvarande, med hinsyn
till en uppskattning att 35 % av arbetstillfillena i EU — ar
2020 — kommer att krdva hogre kvalifikationer (1).

. Utveckla tydliga vdgar for overgdng till hogre utbildning

fran yrkesinriktad och annan utbildning samt mekanismer
for erkdnnande av foregdende lirande och erfarenheter som
forvirvats utanfor den formella utbildningen, sdrskilt ge-
nom att moéta utmaningarna frdn genomforande och an-
vandning av nationella kvalifikationsramar som ar kopplade
till den europeiska referensramen for kvalifikationer.

. Frimja systematisk utveckling av effektiva strategier for att

garantera missgynnade och underrepresenterade gruppers
tillgang till utbildning, sirskilt genom att f6rbittra det upp-
sokande arbetet och ge tydligare information om mojlighe-
ter till utbildning och utbildningsresultat samt bittre vig-
ledning for att se till att ritt studieval gors.

. Oka insatserna for att minimera avhoppen frdn hdgsko-

lorna genom att forbittra kursernas kvalitet, relevans och
dragningskraft, sirskilt genom studentinriktat lirande och
genom att tillhandahélla relevant stéd, handledning och rad
efter pdborjad utbildning.

. Se till att riktat ekonomiskt stod kommer potentiella stu-

denter fran ligre inkomstgrupper till godo.

. Uppmuntra till anvindning av firdighets- och tillvixtpro-

gnoser samt uppgifter om sysselsittning for utexaminerade
(inbegripet att man spdrar sysselsittningsresultat f6r ut-
examinerade) i utformningen, genomférandet och utvir-
deringen av utbildningar, samt till storre flexibilitet vid ut-
formningen av studieprogram, inbegripet tvirvetenskapliga
utbildningsvagar, i syfte att forbattra de utexaminerades
anstallbarhet.

. Uppmuntra antagandet av studentinriktade strategier for

undervisning och inldrning, erkdnna behoven hos en méng-
fasetterad studentgrupp och frimja en storre mangfald av
sitt att studera, inklusive ett effektivt utnyttjande av infor-
mations- och kommunikationsteknik.

. Uppmuntra hogskolorna att investera i personalens fort-

bildning och belona framstdende undervisning.

. Ta itu med stereotypt tinkande och undanrgja hinder som

fortfarande finns for kvinnor som vill uppnd de hogsta

(") Cedefoprapport 2010.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

¢

nivderna inom doktorandstudier och forskning — sirskilt
inom vissa dmnen och pa ledande poster — for att frigora
outnyttjade begdvningar.

Koppla, i relevanta och limpliga fall, nationell finansiering
av doktorandprogram till principerna for innovativ dokto-
randutbildning () och stodja utvecklingen av karridarmoilig-
heterna for forskare.

Stimulera utvecklingen av kreativa och innovativa fardighe-
ter och fardigheter for entreprenérskap inom alla dmnes-
omrdden och pa alla nivéer, och frimja innovation inom
hogre utbildning via mer interaktiva larmiljéer och forstarkt
infrastruktur for overforing av kunskap.

Frimja, ndr sd ar relevant, den tvirvetenskapliga forsk-
ningen inom hogre utbildningsanstalter s att den kan spela
en viktigare roll samt stirka sambanden mellan hogre ut-
bildning och forskning for att effektivisera arbetet med
kunskapstriangeln.

Uppmuntra, utover utbildning och forskning som ir den
hégre utbildningens uppgifter, vidareutveckling av verksam-
heter som ror den tredje uppgiften, till exempel kunskaps-
utbyte och innovation, samhallsengagemang, livslingt 13-
rande samt regional och lokal utveckling.

Uppmuntra partnerskap och samarbete med foretag, till
exempel genom beloningsstrukturer, praktikplatser och ar-
betsplatspraktik, incitament till tvdrvetenskapligt samarbete
over organisationsgranserna, samt minska juridiska och ad-
ministrativa hinder mot partnerskap mellan hogre utbild-
ningsanstalter och andra offentliga eller privata aktorer.
Kunskapsoverforing till marknaden och, i detta samman-
hang, en overging mellan grundforskning och tillimpad
forskning, kan uppnds genom offentliga dtgirder som stir-
ker partnerskapen mellan manga olika enheter.

Stirka kopplingarna mellan hogskolor, arbetsgivare och ar-
betsmarknadens institutioner for att inom utbildningarna ta
storre hiansyn till arbetsmarknadens behov, fa bittre over-
ensstimmelse mellan kompetens och arbete samt utveckla
aktiva arbetsmarknadsdtgarder for att frimja anstillning av
utexaminerade.

Stirka kvaliteten genom rorlighet och samarbete over gran-
serna, dven genom att

a) mer systematiskt inbegripa rorlighet i studiesyfte i kurs-
planerna, dar sd dr lampligt, och se till att studiemeriter
fran utlandet verkligen erkdnns via effektiv anvindning
av verktygen for oppenhet som exempelvis det europe-
iska systemet for Gverforing av studiemeriter, det euro-
peiska tillagget till examensbeviset, kvalitetssdkring och
den europeiska referensramen for kvalifikationer,

Rapport som antogs av styrgruppen for miénskliga resurser och

rorlighet i maj och slutfordes den 27 juni 2011.
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17.

18.

b) undanroja onddiga hinder mot att byta hogskola mellan
kandidat- och masternivd och mot samarbete och utbyte
Over granserna,

c) forbattra tilltrade, arbetsforhdllanden och méjligheter till
utveckling for studenter, forskare och larare frén linder
utanfor EU, dven genom att se Gver viseringsbestimmel-
ser, bland annat — nir sd ir mojligt — genom att losa
administrativa problem som gor det svért att erhélla
visering,

d) se till att systemen for kvalitetssakring i tillracklig grad
omfattar utbildning genom franchise,

e) frimja ett utokat institutionellt samarbete, bland annat
genom att utarbeta kurser som leder till gemensamma
och dubbla examina.

Uppmuntra mer flexibla styrelseformer och finansierings-
system for hogskolorna, dven mekanismer som ar kopplade
till resultat och konkurrens, samt frimja mer professionell
intern ledning.

Underlitta tillgdngen till alternativa finansieringskillor,
bland annat — nir sd dr limpligt —genom anvindning av
offentliga medel for att fa fram privata och andra offentliga
investeringar.

VALKOMNAR KOMMISSIONENS AVSIKT ATT

1.

Stodja medlemsstaterna i deras insatser for att reformera
sina system for hogre utbildning genom att fullt ut utnyttja
EU:s program pd utbildningsomrddet och genom forbittrad
evidensbas, detaljerade analyser och storre Oppenhet, in-
begripet genom att

a) i samarbete med berorda aktorer utveckla ett oberoende
resultatbaserat verktyg for Oppenhet for att profilera
hogskolor (U-Multirank) som tar hinsyn till sirdragen
hos de nationella systemen for hogre utbildning och
erkinner hogskolornas mangfald over hela Europa
samt gor det mojligt for anvindarna att skapa individ-
anpassade flerdimensionella rankningar,

b) fortsitta att utveckla informationen fran hogre utbild-
ning och arbetsmarknaden, sirskilt genom att forbittra
uppgifterna om rorlighet i utbildningssyfte inom den
europeiska hogre utbildningen och om sysselsittnings-
resultat (med hjilp av tillgdngliga resurser och farre ad-
ministrativa bordor), och genom att ge specifik vigled-
ning for hur man hoéjer grundliggande och 6vergripande
fardigheter och atgirdar felmatchade fardigheter,

¢) analysera effekterna av olika finansieringssatt pa diversi-
fieringen, kostnadseffektiviteten och rittvisan inom sy-
stem for hogre utbildning samt pa rorlighet for studen-
ter,

d) inritta en expertgrupp pa hog niva som ska analysera de
centrala fragorna nidr det giller modernisering av hogre
utbildning, till att borja med frimjandet av kvalitet i
undervisningen, som ska dterrapportera 2013.

2. Underldtta 6kad rorlighet i utbildningssyfte genom att for-

stirka det europeiska systemet for overforing av studieme-
riter och kvalitetssikringsmekanismerna, for ett battre er-
kinnande.

. Utan att detta paverkar de kommande forhandlingarna om

EUss framtida program inom omrddena utbildning och
ungdom, foresld ett Erasmus-utbytessystem for master-
utbildningar i syfte att fraimja rorlighet, spetskunskap och
tillgang till finansiering till rimlig kostnad for studenter fran
alla sociala bakgrunder som genomgér en masterutbildning
i en annan medlemsstat.

. Stodja analysen av rorligheten och av utvecklingen av ut-

bildning via franchise.

. Tillsammans med medlemsstaterna frimja en konsekvent

utveckling av det europeiska forskningsomrddet och det
europeiska omrddet for hogre utbildning och striva efter
att forstirka synergier mellan EU och Bolognaprocessen,
aven genom programmet for tiden efter 2013 pd utbild-
ningsomradet, for att kunna bidra till Bologna- och EU-
mélet om 20 % rorlighet.

. Fortsitta att utveckla det europeiska institutet for innova-

tion och teknik (EIT) genom att anta forslaget till ny stra-
tegisk innovationsagenda for utformning av EIT:s framtid,
dess prioriteringar och forslag om vilka nya kunskaps- och
innovationsgrupper som ska inrittas, sirskilt for att 6ka de
hogre utbildningsanstalternas innovationspotential i sam-
arbete med niringslivet.

. Stodja genomforandet av 6ppna och transparenta rekryte-

ringsforfaranden och frimja granséverskridande rorlighet
for forskare genom att frimja den europeiska ramen for
forskaryrken och det europeiska initiativet Euraxess — Resear-
chers in motion (1).

. Inom Marie Curie-insatserna, forstirka rorlighetsprogram-

men for doktorander, inklusive stod till &teranpassning,
och frimja ett system for europeiska foretagardoktorander
for att stodja tillimpad forskning.

. Foresld en kvalitetsram for praktiktjanstgoring for att hjalpa

studenter och utexaminerade att fi den praktiska kunskap
som behovs pd arbetsplatsen och fé fler och bittre prak-
tikplatser.

(") Rapport som antogs av styrgruppen for manskliga resurser och

rorlighet i maj 2011 och slutfordes den 21 juli 2011.
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10. Frimja EU som studie- och forskningsmal for de basta

11.

begdvningarna i hela virlden och samtidigt erkdnna de
hogre utbildningsanstalternas mangfald, utveckla forbindel-
ser inom den hogre utbildningen med partner utanfor unio-
nen, for att stirka de nationella systemen for hogre utbild-
ning, den politiska dialogen, rorligheten och det aka-
demiska erkinnandet, bla. genom utvidgningsstrategin,
den europeiska grannskapspolitiken, det ostliga partnerska-
pet, Europa—Medelhavspartnerskapet, samarbetet med vistra
Balkan, den Overgripande strategin f6r migration och Bo-
logna Policy Forum.

Utveckla en internationell strategi for hogre utbildning pa
EU-niva for att bittre nd ovan ndmnda mél genom att 6ka

12.

internationellt uppsokande arbete och synlighet samt sam-
verka med partner for att stirka forbindelser och frimja
kapacitetsbyggnad inom sektorn hogre utbildning.

Forstirka de langsiktiga effekterna av EU:s finansiering av
moderniseringen av den hogre utbildningen genom forbatt-
rad komplementaritet mellan olika finansieringsinstrument,
sarskilt genom det framtida EU-programmet for utbildning
och for ungdomar, ramprogrammet for forskning och in-
novation Horisont 2020 samt instrumenten for den euro-
peiska sammanhaéllningspolitiken.
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Europeiska unionens officiella tidning, L- och C-serierna,
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Europeiska unionens officiella tidning, L- och C-serierna,
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Europeiska unionens officiella tidning (EUT) ges ut pa EU:s officiella sprak, och det gar att prenumerera pa den i
22 olika sprakversioner. Den bestar av tva serier: L (lagstiftning) och C (meddelanden och upplysningar).

Varje sprakversion kraver en separat prenumeration.

Enligt radets férordning (EG) nr 920/2005 som offentliggjordes i EUT L 156 av den 18 juni 2005 ar Europeiska
unionens institutioner under en &vergangsperiod inte skyldiga att avfatta och offentliggéra alla rattsakter pa iriska.
Den iriska utgavan av EUT séljs darfér separat.

En prenumeration pa tillagget till EUT (S-serien: meddelanden och offentliga kontrakt) omfattar en flersprakig
dvd med alla de 23 officiella sprakversionerna.

Prenumeranter pa EUT kan pa begéaran fa de olika bilagorna till tidningen. N&r en bilaga ges ut meddelas
prenumeranterna detta genom ett "meddelande till lasarna” i Europeiska unionens officiella tidning.

Férsaljning och prenumeration

Prenumerationer pa olika tidskrifter, sdsom Europeiska unionens officiella tidning, kan bestéllas fran ndgon av vara
kommersiella distributérer. En lista dver dessa finns pa féljande Internetadress:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_sv.htm

Via EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) har du kostnadsfritt direkt tillgang till Europeiska
unionens lagstiftning. P4 webbplatsen kan du soka i Europeiska unionens officiella tidning samt
i férdrag, lagstiftning, rattspraxis och férberedande rattsakter.

Mer information om Europeiska unionen finns pa http://europa.eu
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