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(Lagstiftningsakter)

FORORDNINGAR

EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) nr 421/2014
av den 16 april 2014

om indring av direktiv 2003/87/EG om ett system for handel med utslippsritter for vixthusgaser
inom gemenskapen, med hiinsyn till genomférandet senast 2020 av en internationell 6verenskom-
melse om tillimpning av en global marknadsbaserad atgird for utslipp frin internationell luftfart

(Text av betydelse for EES)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sarskilt artikel 192.1,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,

efter oversindande av utkastet till lagstiftningsakt till de nationella parlamenten,

med beaktande av Europeiska ekonomiska och sociala kommitténs yttrande ('),

efter att ha hort Regionkommittén,

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet (3, och

av foljande skal:

(1) Luftfartssektorn har en starkt internationell karaktir. En global ansats for att dtgdrda utslipp fran internationell
luftfart ger de bista forutsittningarna for att sikerstilla héllbarhet pa ling sikt.

(2)  Unionen forsoker sdkerstdlla en framtida internationell 6verenskommelse for att kontrollera utslipp av vixthus-
gaser fran luftfarten, och begrinsar under tiden klimatpaverkan av luftfartsverksamhet till och fran flygplatser i
unionen genom sjilvstindiga dtgarder. For att se till att dessa mdl stoder, och inte strider mot, varandra bor
hinsyn tas till utvecklingen inom internationella forum och stdndpunkter som uttrycks dr, sdrskilt den resolution
som innehdller den “sammanfattande redogorelse for Icaos stindiga policy och praxis pd miljoskyddsomradet”
som antogs den 4 oktober 2013 vid det 38:¢ motet i Icaos generalférsamling.

(3)  Foljaktligen, och for att bibehélla den dynamik som uppnaddes vid det 38:e motet i Icaos generalférsamling 2013
och frimja framsteg vid det kommande 39:e motet 2016, dr det onskvirt att tillfilligt anse de krav som stills i
Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/87[EG (*) sdsom uppfyllda for perioden till och med den 31 decem-
ber 2016, nir det giller flygningar till och fran flygplatser i linder utanfor Europeiska ekonomiska samarbetsom-
radet (EES). Harvid betonar unionen att rittsliga krav kan tillimpas pa flygningar till och frén flygplatser beligna
i stater i EES, pd samma sitt som rattsliga krav kan tillimpas pd utsldppen fran flygningar mellan sddana flyg-
platser. For att sakerstdlla rittsikerheten bor flygningar mellan linder i EES och linder som anslutit sig till
unionen 2013, vid tillimpningen av detta undantag, anses som flygningar mellan stater i EES.

(') Yttrande antaget den 22 januari 2014 (dnnu ¢j offentliggjort i EUT).

(*) Europaparlamentets stindpunkt av den 3 april 2014 (dnnu ¢j offentliggjord i EUT) och rddets beslut av den 14 april 2014.

() Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/87[EG av den 13 oktober 2003 om ett system for handel med utsldppsritter for vixthus-
gaser inom gemenskapen och om dndring av radets direktiv 96/61/EG (EUTL 275, 25.10.2003, s. 32).
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(4)  Det bor erinras om att direktiv 2003/87[EG foreskriver att medlemsstaterna bor besluta om hur intdkterna frdn
auktionering av utsldppsritter ska anviandas. Dessa intikter, eller motsvarande ekonomiskt virde, bor anvindas
for att komma till ritta med klimatfordndringar i unionen och tredjelander, bland annat for att minska utsldppen
av vixthusgaser, gora anpassningar till klimatforindringarnas foljder i unionen och tredjeldnder, sarskilt utveck-
lingslander, finansiera forskning om och utveckling av mildrande dtgdrder och anpassningsatgirder, framfor allt
inom flygteknik och luftfart, minska utslippen med hjdlp av transporter med ldga utslappsnivder samt for att
ticka kostnaderna for att administrera unionssystemet. Auktionsintdkterna, eller motsvarande ekonomiskt varde,
bor ocksd anvindas for finansiering av bidrag till den globala fonden for energieffektivitet och fornybar energi
och for atgirder mot avskogning. Transparens kring anvindningen av intdkter fran auktionering av utslappsritter
enligt direktiv 2003/87[EG dr avgorande for att underbygga unionens ataganden. I Europaparlamentets och rddets
forordning(EU) nr 525/2013 (') dliggs medlemsstaterna att till kommissionen limna en rapport om anvind-
ningen av intakter frin auktionering av utsldppsritter.

(5)  De undantag som foreskrivs i denna forordning tar hidnsyn till resultaten av de bilaterala och multilaterala
kontakter med tredjelinder som kommissionen kommer att fortsitta pd unionens végnar, for att frimja anvind-
ningen av marknadsbaserade mekanismer for att minska utslippen frin luftfarten.

(6)  Enligt direktiv 2003/87[EG kan dtgarder vidtas for att dndra den forteckning 6ver luftfartsverksamhet som ingér i
bilaga I till det direktivet, om ett tredjeland infor dtgarder for att minska luftfartens klimatpaverkan.

(7)  Nar unionen forhandlar om luftfartsavtal med tredjeldnder bor stravan alltid vara att unionen ska fa ha kvar sin
handlingsfrihet att vidta dtgdrder i milj6fragor, inklusive dtgirder for att begrinsa luftfartens klimatpaverkan.

(8) I syfte att undvika snedvridning av konkurrensen ar det viktigt att alla flygningar pd samma rutt behandlas pa
samma satt.

(9)  For att ytterligare undvika en oskalig administrativ borda for de minsta luftfartygsoperatorerna bor dessutom ett
tillfalligt undantag liggas till i bilaga I till direktiv 2003/87/EG. Icke-kommersiella luftfartygsoperatorer som
slapper ut mindre dn 1 000 ton koldioxid per ar bor dirfor undantas frdn det direktivets tillimpningsomrade fran
och med den 1 januari 2013 och till och med den 31 december 2020.

(10)  Det ar lampligt att gora det mojligt for luftfartygsoperatorer med sma utslipp att anvinda ett alternativt sitt att
verifiera sina utsldpp, for att ytterligare minska deras administrativa borda. Medlemsstaterna bor fi genomfora
forenklingar, framfor allt for att tillgodose behoven hos icke-kommersiella luftfartygsoperatorer med smé utslapp.

(11)  Sarskild uppmirksamhet bor dgnas t att minska eller helt eliminera eventuella problem med tillginglighet och
konkurrenskraft for unionens yttersta randomraden. Darfor bor det undantag som foreskrivs i denna férordning
ocksd gilla for flygningar mellan en flygplats i ett av de yttersta randomréadena enligt forteckningen i artikel 349
i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget) och en flygplats i en annan region i EES.

(12)  For att sikerstilla rdttssikerhet for luftfartygsoperatorer och nationella myndigheter dr det lampligt att utstracka
tidsfristerna for overlimnande och rapportering av 2013 drs utsldpp till och med 2015.

(13) Vid tillimpningen av detta undantag ar det viktigt att erinra sig att tilldelningen och utfirdandet av utslappsritter
till luftfartygsoperatorer fortfarande sker enligt samma metoder som inforts genom direktiv 2003/87/EG, alltsd
baserat pd verifierade uppgifter om tonkilometer for de relevanta perioder som avses diri.

(14)  Efter motet i Icaos generalforsamling 2016 och mot bakgrund av dess resultat bor kommissionen tillhandahalla
Europaparlamentet och radet en fullstindig rapport. I den rapporten bor kommissionen bland annat 6verviga alla
mojligheter att ta med luftfartens utslipp och, vid behov, snabbt foresld dtgirder i syfte att se till att den interna-
tionella utvecklingen kan beaktas och att eventuella frigor om tillimpningen av undantaget tas upp. Kommis-
sionen bor ocksd sirskilt uppmérksamma hur miljoeffektivt EU:s system f6r handel med utslappsritter dr och da
framfor allt uppmirksamma luftfartens bidrag, samt metoder for att nd bittre dverensstimmelse mellan bestdm-
melserna for luftfartsverksamhet och bestimmelserna for fasta anliggningar.

(") Europaparlamentets och rddets férordning (EU) nr 525/2013 av den 21 maj 2013 om en mekanism for att 6vervaka och rapportera
utsldpp av vixthusgaser och for att rapportera annan information pé nationell nivd och unionsniva som ir relevant for klimatférandr-
ingen och om upphavande av beslut nr 280/2004/EG (EUTL 165, 18.6.2013, 5. 13).
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(15)  Eftersom madlen for denna forordning, nimligen att infora ett tillfalligt undantag frin 6vervakningen och rappor-
teringen av utsldpp och 6verlimnandet av utslippsritter fran flygningar till och fran linder utanfér EES fran och
med den 1 januari 2013 till och med den 31 december 2016 samt att litta den administrativa bordan och
forenkla administrationen av systemet, inte i tillrdcklig utstrackning kan uppnds av medlemsstaterna utan snarare,
pa grund av dtgirdens omfattning och verkningar, kan uppnds bittre pd unionsnivd, kan unionen vidta dtgarder i
enlighet med subsidiaritetsprincipen i artikel 5 i fordraget om Europeiska unionen. I enlighet med proportionali-
tetsprincipen i samma artikel gdr denna forordning inte utover vad som dr nodvandigt for att uppnd dessa mal.

(16) Det dr avgorande att sikerstdlla rittssikerhet for luftfartygsoperatorer och nationella myndigheter med tanke pé
den tidsfrist for 6verlimnande den 30 april 2014 som avses i direktiv 2003/87[EG. Dirfor bor denna forordning
tillimpas frdn och med den dag dd den antas.

(17) Direktiv 2003/87/EG bor dndras i enlighet med detta.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Direktiv 2003/87/EG ska dndras pa foljande sitt:

1. Foljande artikel ska inforas:

“Artikel 28a

Undantag tillimpliga fére genomforandet senast 2020 av en internationell 6verenskommelse om tillimpning
av en global marknadsbaserad atgird

1.  Genom undantag fran artiklarna 12.2a, 14.3 och 16 ska medlemsstaterna betrakta de krav som anges i de
bestimmelserna som uppfyllda och ska inte vidta ndgra dtgirder mot luftfartygsoperatorer nir det giller

a) alla utsldpp frén flygningar till och fran flygplatser beligna i linder utanfor Europeiska ekonomiska samarbetsom-
radet (EES) under varje kalenderér frén och med den 1 januari 2013 till och med den 31 december 2016,

b) alla utslipp frén flygningar mellan en flygplats i ett av de yttersta randomrédena i den mening som avses i arti-
kel 349 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget) och en flygplats i en annan region av
EES under varje kalenderér fran och med den 1 januari 2013 till och med den 31 december 2016,

¢) 6verlimnande av utslippsritter motsvarande verifierade utslipp for 2013 frdn flygningar mellan flygplatser
beldgna i linder inom EES-omréddet som sker senast den 30 april 2015 i stillet for den 30 april 2014, och verifie-
rade utslapp for 2013 frén dessa flygningar som rapporteras senast den 31 mars 2015 i stillet for den 31 mars
2014.

Vid tillimpning av artiklarna 11a, 12 och 14 ska de verifierade utsldppen frdn andra flygningar dn de som avses i
forsta stycket anses vara luftfartygsoperatorens verifierade utslapp.

2. Genom undantag frén artiklarna 3e.5 och 3f ska luftfartygsoperatorer som omfattas av undantagen enligt punkt
1 a och b i denna artikel erhélla ett antal gratis utslappsratter som minskas i proportion till minskningen av skyldig-
heten att ldmna in utsldppsritter enligt de leden.

Genom undantag fran artikel 3f.8 ska de utsldppsritter som inte fordelas till foljd av tillimpningen av forsta stycket i
denna punkt annulleras.

Vad giller verksamhet under perioden 1 januari 2013-31 december 2016 ska medlemsstaterna offentliggora det
antal gratis utslappsritter for luftfart som tilldelas varje luftfartygsoperator senast den 1 augusti 2014.

3. Genom undantag fran artikel 3d ska medlemsstaterna auktionera ut ett antal utsldppsritter for luftfart som
minskas i proportion till minskningen av det sammanlagda antalet utslippsritter som utfardas.

4. Genom undantag frén artikel 3d.3 ska det antal utslippsritter som ska auktioneras ut av varje medlemsstat for
perioden 1 januari 2013-31 december 2016 minskas for att 6verensstimma med medlemsstatens andel av tillskrivna
luftfartsutsldpp fran flygningar som inte omfattas av undantagen i punkt 1 a och b i denna artikel.
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5. Genom undantag frdn artikel 3g ska luftfartygsoperatorer inte vara dlagda att limna in en Gvervakningsplan
med atgirder som ska vidtas for att overvaka och rapportera utslipp fran flygningar som omfattas av undantagen i
punkt 1 a och b i denna artikel.

6.  Genom undantag frén artiklarna 3g, 12, 15 och 18a ska utslippen f6r en luftfartygsoperatér med sammanlagda
arliga utsldpp pd mindre 4n 25 000 ton koldioxid, anses vara verifierade utslipp, om de faststills med hjilp av det
verktyg for sma utslappskillor som godkints genom kommissionens forordning (EU) nr 606/2010 (*) och som Euro-
control forsett med data fran sin stodfacilitet for utslippshandelssystemet. Medlemsstaterna fir infora forenklade
forfaranden for icke-kommersiella luftfartygsoperatorer, forutsatt att dessa forfaranden inte tillhandahaller lagre
noggrannhet dn verktyget for sma utslippskillor.

7. Vid tillimpningen av denna artikel ska flygningar mellan flygplatser i stater i EES och linder som anslutit sig till
unionen under 2013 anses som flygningar mellan flygplatser i stater i EES.

8.  Kommissionen ska regelbundet och minst en gdng om &ret underritta Europaparlamentet och rddet om hur
forhandlingarna inom Internationella civila luftfartsorganisationen (Icao) forloper och om kommissionens arbete for
att fd tredjeldnder att acceptera marknadsbaserade mekanismer. Efter Icaos generalférsamling 2016 ska kommissionen
rapportera till Europaparlamentet och rddet om atgirder for att genomfora en internationell 6verenskommelse om en
global marknadsbaserad dtgird frén och med 2020, som pé ett icke-diskriminerande sitt ska minska luftfartens vixt-
husgasutsldpp, och rapporten ska ocksd innehdlla den information om hur intdkterna anvints som medlemsstaterna
oversint i enlighet med artikel 17 i forordning (EU) nr 525/2013.

I sin rapport ska kommissionen bedéma och, om limpligt, limna forslag till dtgdrder med anledning av denna ut-
veckling, om en limplig tickning av utsldpp frdn verksambhet till eller fran flygplatser i linder utanfor EES-omrddet
fran och med den 1 januari 2017. I sin rapport ska kommissionen ocksd beakta losningar pd andra frigor som kan
uppkomma vid tillimpningen av punkterna 1-4 i denna artikel, samtidigt som lika behandling av alla luftfartygsope-
ratrer pd samma linje uppratthalls.

(*) Kommissionens forordning (EU) nr 606/2010 av den 9 juli 2010 om godkdnnande av ett forenklat V«:rkftyg som
utvecklats av Europeiska organisationen for sikrare flygtrafiktjanst (Eurocontrol) for att berdkna bransleforbruk-

»

ningen for vissa luftfartygsoperatorer med sma utslapp (EUT L 175, 10.7.2010, s. 25)

2. Ibilaga I, i kolumnen "Verksamhet”, under rubriken "Luftfart” ska foljande led liggas till efter led j:

k) Frén och med den 1 januari 2013 till och med den 31 december 2020: flygningar som, om det inte vore for
detta led, skulle omfattas av denna verksamhet och som genomfors av en icke-kommersiell luftfartygsoperator
vars flygningar har en sammanlagd arlig utslippsméingd pd mindre 4n 1 000 ton per &r.”

Artikel 2
Denna forordning trider i kraft samma dag som den offentliggors i Europeiska unionens officiella tidning.

Den ska tillimpas fran och med den 30 april 2014.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.
Utfirdad i Strasbourg den 16 april 2014.
P Europaparlamentets vignar Pd radets vignar

Ordférande Ordférande
M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) nr 422/2014
av den 16 april 2014

om anpassning med verkan frin och med den 1 juli 2011 av l6nerna och pensionerna for tjinste-
min och 6vriga anstillda i Europeiska unionen och av de pd dessa l6ner och pensioner tillimpliga
korrigeringskoefficienterna

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,
med beaktande av protokollet om Europeiska unionens immunitet och privilegier, sarskilt artikel 12,

med beaktande av tjinsteforeskrifterna for tjanstemin i Europeiska unionen (tjdnsteforeskrifterna) och anstillningsvillkoren
for ovriga anstillda i Europeiska unionen (anstallningsvillkoren for ovriga anstillda), vilka faststillts i radets férordning
(EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 ('), sérskilt artikel 10 i bilaga XI till tjansteforeskrifterna,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,
med beaktande av domstolens yttrande (),
med beaktande av revisionsrittens yttrande (),

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet (*), och
av foljande skal:

(1) Isin dom i mél C-63/12, kommissionen mot rddet, klargjorde Europeiska unionens domstol (nedan kallad dom-
stolen) att institutionerna 4r skyldiga att varje dr besluta om anpassningen av l6nerna, antingen genom att gora en
"matematisk” anpassning enligt metoden i artikel 3 i bilaga XI till tjdnsteforeskrifterna eller genom att avvika fran
denna matematiska berikning i enlighet med artikel 10 i bilaga XI till tjdnsteforeskrifterna.

(2)  Syftet med artikel 19 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna, senast dndrade genom Europaparlamentets och radets
forordning (EU, Euratom) nr 10232013 (%), dr att gora det mojligt for institutionerna att vidta nodvindiga
atgirder for att losa sina tvister gillande 2011 och 2012 ars anpassningar av loner och pensioner i enlighet med
en dom frdn domstolen, med vederborligt beaktande av de anstilldas berdttigade forvintningar pé att institutio-
nerna varje ar ska besluta om anpassningen av deras 16ner och pensioner.

(3)  For att folja domstolens dom i mal C-63/12, dér radet konstaterar att det foreligger en allvarlig och plotslig
forsamring av den ekonomiska och sociala situationen inom unionen, ska kommissionen ligga fram ett forslag
enligt forfarandet i artikel 336 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget) for att involvera
Europaparlamentet i lagstiftningsprocessen. Den 4 november 2011 konstaterade rddet att den finansiella och
ekonomiska kris som pdgdr inom unionen och som medfor betydande finanspolitiska korrigeringar i de flesta
medlemsstater utgjorde en allvarlig och plotslig forsimring av den ekonomiska och sociala situationen inom
unionen. Sdledes begdrde radet att kommissionen, i enlighet med artikel 241 i EUF-fordraget, skulle tillimpa arti-
kel 10 i bilaga XI till tjansteforeskrifterna och ligga fram ett lampligt forslag till loneanpassning.

(") Rédets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 av den 29 februari 1968 om faststillande av tjinsteforeskrifter for tjansteménnen i
Europeiska gemenskaperna och anstillningsvillkor for 6vriga anstillda i dessa gemenskaper samt om inforande av sirskilda tillfilliga
atgirder betriffande kommissionens tjanstemin (EGT L 56, 4.3.1968, s. 1).

(%) Yttrande av den 4 mars 2014 (innu ¢j offentliggjort i EUT).

() Yttrande av den 3 mars 2014 (innu €] offentliggjort i EUT).

(*) Europaparlamentets staindpunkt av den 11 mars 2014 (dnnu ¢j offentliggjord i EUT) och radets beslut av den 14 april 2014.

(’) Europaparlamentets och radets forordning (EU, Euratom) nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013 om dndring av tjansteforeskrifterna for

tjdnstemdn i Europeiska unionen och anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska unionen (EUT L 287, 29.10.2013, s. 15).
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(4)  Domstolen har bekriftat att Europaparlamentet och rddet i enlighet med undantagsklausulen har stort utrymme
for skonsmissig bedomning nir det giller anpassningen av 16ner och pensioner. Uppgifter om den ekonomiska
och sociala situationen for perioden fran och med den 1 juli 2010 till och med den 31 december 2011, sdsom
den finansiella och ekonomiska kris som drabbade ett antal medlemsstater hosten 2011 och som orsakade en
omedelbar forsimring av den ekonomiska och sociala situationen inom unionen och ledde till betydande makroe-
konomiska anpassningar, den hdga arbetslosheten och de stora underskotten i de offentliga finanserna och de
hoga skuldnivderna i unionen, gor det limpligt att faststilla anpassningen av loner och pensioner i Belgien och
Luxemburg till 0 % for 2011. Den anpassningen dr en del av en Gvergripande strategi for att avgora tvisterna om
2011 och 2012 érs anpassningar av 16ner och pensioner vilken dven inbegriper en anpassning pa 0,8 % for 2012.

(5)  Under en tidsperiod pd fem dr (2010-2014) kommer anpassningen av lonerna och pensionerna for tjinsteman
och 6vriga anstillda i Europeiska unionen dirfor att vara foljande: Ar 2010 ledde tillimpningen av metoden i ar-
tikel 3 i bilaga XI till tjansteforeskrifterna till en anpassning pa 0,1 %. For dren 2011 och 2012 leder den overgri-
pande strategin for att avgoéra tvisterna om 2011 och 2012 &rs anpassningar av loner och pensioner till en
anpassning pé 0 respektive 0,8 %. Vidare beslutades det, som en del av den politiska kompromissen om reformen
av tjansteforeskrifterna och anstallningsvillkoren for 6vriga anstillda, att frysa loner och pensioner f6r dren 2013
och 2014.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Datumet "1 juli 2010” i artikel 63 andra stycket i tjdnsteforeskrifterna ska med verkan frén och med den 1 juli 2011
ersittas med datumet "1 juli 2011”.

Artikel 2

Den for berdkningen av 16nerna och pensionerna tillimpliga tabellen 6ver grundmanadslonerna i artikel 66 i tjanstefore-
skrifterna ska med verkan frdn och med den 1 juli 2011 ersittas med foljande:

1.7.2011 LONEKLASS
LONEGRAD 1 2 3 4 5

16 16 919,04 17 630,00 18 370,84
15 14 953,61 15 581,98 16 236,76 16 688,49 16 919,04
14 13 216,49 13 771,87 14 350,58 14 749,83 14 953,61
13 11 681,17 12 172,03 12 683,51 13 036,39 13 216,49
12 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 521,99 11 681,17
11 9 124,87 9 508,31 9 907,86 10 183,52 10 324,20
10 8 064,86 8 403,76 8 756,90 9 000,53 9 124,87
9 7 127,99 7 427,52 7 739,63 7 954,96 8 064,86
8 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7 127,99
7 5 568,11 5 802,09 6 045,90 6 214,10 6 299,95
6 4 921,28 5 128,07 5 343,56 5 492,23 5 568,11
5 4 349,59 4 532,36 4 722,82 4 854,21 4 921,28
4 3 844,31 4 005,85 4 174,18 4 290,31 4 349,59
3 3 397,73 3 540,50 3 689,28 3791,92 3 844,31
2 3 003,02 3 129,21 3 260,71 3 351,42 3 397,73
1 2 654,17 2 765,70 2 881,92 2 962,10 3 003,02
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Artikel 3

De korrigeringskoefficienter som dr tillimpliga pa 16ner for tjdnstemédn och ovriga anstillda enligt artikel 64 i tjanstefore-
skrifterna ska med verkan frdn och med den 1 juli 2011 vara de som anges i kolumn 2 i tabellen nedan.

De korrigeringskoefficienter som ar tillimpliga pad overforingar for tjdnstemin och ovriga anstillda enligt artikel 17.3 i
bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan fran och med den 1 januari 2012 vara de som anges i kolumn 3 i
tabellen nedan.

De korrigeringskoefficienter som ar tillimpliga pd pensioner enligt artikel 20.1 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna ska
med verkan fran och med den 1 juli 2011 vara de som anges i kolumn 4 i tabellen nedan.

De korrigeringskoefficienter som ar tillimpliga pé lonerna for tjanstemdn och Gvriga anstillda ska fran och med den
16 maj 2011 vara de som anges i kolumn 5 i tabellen nedan. Den &rliga anpassningen ska f6r de medlemsstaterna fa
verkan den 16 maj 2011.

De korrigeringskoefficienter som ar tillimpliga pd pensioner enligt artikel 20.1 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna ska
med verkan frin och med den 16 maj 2011 vara de som anges i kolumn 6 i tabellen nedan. Den érliga anpassningen
ska for de medlemsstaterna f verkan den 16 maj 2011.

1 2 3 4 5 6
Land/ort Lon Overforing Pension Lon Pension
1.7.2011 1.1.2012 1.7.2011 16.5.2011 16.5.2011
Bulgarien 60,6 58,1 100,0
Tjeckien 85,2 79,3 100,0
Danmark 134,2 130,5 130,5
Tyskland 93,7 95,4 100,0
Bonn 93,0
Karlsruhe 92,2
Miinchen 103,2
Estland 75,4 77,4 100,0
Grekland 92,2 91,0 100,0
Spanien 97,4 91,5 100,0
Frankrike 116,4 108,5 108,5
Irland 109,6 104,6 104,6
Italien 104,8 100,0 100,0
Varese 91,9
Cypern 83,0 85,4 100,0
Lettland 74,4 70,2 100,0
Litauen 72,7 70,7 100,0
Ungern 83,5 73,1 100,0
Malta 82,7 84,6 100,0
Nederldnderna 102,8 97,3 100,0
Osterrike 105,0 104,1 104,1
Polen 80,5 71,4 100,0
Portugal 84,0 83,9 100,0
Rumaénien 72,7 62,1 100,0
Slovenien 86,2 83,6 100,0
Slovakien 78,8 73,5 100,0
Finland 120,5 113,0 113,0
Sverige 124,1 117,2 117,2
Forenade kungariket 103,5 120,8 103,5
Culham 98,2
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Artikel 4
Beloppen for forildraledighetsersittning enligt artikel 42a andra och tredje styckena i tjinsteforeskrifterna ska med
verkan frdn och med den 1 juli 2011 vara 911,73 EUR respektive — f6r ensamstdende foraldrar — 1 215,63 EUR.

Artikel 5

Grundbeloppet for hushéllstilligg enligt artikel 1.1 i bilaga VII till tjinsteforeskrifterna ska med verkan frin och med den
1 juli 2011 vara 170,52 EUR.

Tillagget f6r underhallsberittigat barn enligt artikel 2.1 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan fran och med
den 1 juli 2011 vara 372,61 EUR.

Utbildningstillagget enligt artikel 3.1 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan frdn och med den 1 juli 2011
vara 252,81 EUR.

Utbildningstillagget enligt artikel 3.2 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan fran och med den 1 juli 2011
vara 91,02 EUR.

Minimibeloppet for utlandstilligg enligt artikel 69 i tjansteforeskrifterna och artikel 4.1 andra stycket i bilaga VII till
dessa ska med verkan frdn och med den 1 juli 2011 vara 505,39 EUR.

Minimibeloppet for utlandstilligg enligt artikel 134 i anstillningsvillkoren for ovriga anstillda ska med verkan fran och
med den 1 juli 2011 vara 363,31 EUR.

Artikel 6

Kilometerersdttningen enligt artikel 8.2 i bilaga VII till tjdnsteforeskrifterna ska med verkan frdn och med den 1 januari
2012 vara foljande:

0 EUR per km for 0 till 200 km

0,3790 EUR per km for 201 till 1 000 km
0,6316 EUR per km for 1 001 till 2 000 km
0,3790 EUR per km for 2 001 tll 3 000 km
0,1262 EUR per km for 3 001 till 4 000 km
0,0609 EUR per km for 4 001 till 10 000 km
0 EUR per km over 10 000 km.

Till kilometerersittningen ska liggas ett schablontilligg pa
— 189,48 EUR om tdgstrickan mellan anstillningsorten och ursprungsorten dr mellan 725 km och 1 450 km,

— 378,93 EUR om tdgstrickan mellan anstillningsorten och ursprungsorten ar lingre dan 1 450 km.

Artikel 7

Dagtraktamentet enligt artikel 10.1 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan frdn och med den 1 juli 2011
vara

— 39,17 EUR for en tjansteman som har rtt till hushéllstilligg, och

— 31,58 EUR for en tjansteman som inte har ratt till hushallstillagg.

Artikel 8

Minimibeloppet f6r bosittningsbidrag enligt artikel 24.3 i anstéllningsvillkoren f6r ovriga anstillda ska med verkan frin
och med den 1 juli 2011 vara

— 1 114,99 EUR f{or en anstilld som har ratt till hushéllstillagg, och

— 662,97 EUR for en anstilld som inte har ritt till hushéllstillagg.
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Artikel 9

Den undre och den ovre gransen for arbetsloshetsersittning enligt artikel 28a.3 andra stycket i anstéllningsvillkoren for

ovriga anstillda ska med verkan frn och med den 1 juli 2011 vara 1 337,19 EUR respektive 2 674,39 EUR.

Schablonavdraget enligt artikel 28a.7 i anstillningsvillkoren for ovriga anstillda ska med verkan frdn och med den 1 juli
2011 vara 1 215,63 EUR.

Artikel 10

Tabellen 6ver grundménadslonerna i artikel 93 i anstallningsvillkoren for 6vriga anstillda ska med verkan frén och med

den 1 juli 2011 ersittas med foljande tabell:

. 1.7.2011 LONEKLASS
TJANSTE-GRUPP ——
LONEGRAD 1 2 3 4 5 6 7
I\% 18 5832,42 595371 6077,52 620391 633292 646462 6 599,06
17 515485 5126204 5371,47 548318 559720 5713,60 583242
16 455599 4650,73 4747,45 4846,17 4946,95 5049,83 515485
15 4026,70 4110,44 419592 4128318 4372,25 4463,17 455599
14 355890 363291 370846 378558 386431 394467 4026,70
13 3 145,45 321086 31277,63 334580 341537 348640 3 558,90
11 12 4026,63 4110,36 419584 428309 437215 4463,07 455588
11 355886 363287 370841 378553 386425 394460 4026,63
10 314543 3210,84 3277,61 334577 341534 348636 3 558,86
9 2780,03 2837,84 289686 295709 301859 308136 314543
8 2 457,08 2508,17 256033 261357 266792 272340 2780,03
II 7 277998 2837,80 2896,82 295707 301858 3081,36 3 14545
6 2456,97 2508,07 256024 261349 266784 272333 277998
5 2171,49 2 216,65 21262,76 230982 235786 240691 245697
4 191918 1959,10 1999,84 2041,44 208390 212724 2171,49
I 3 236428 241335 2463,43 251456 2566,74 2620,01 267439
2 2090,12 213350 2177,78 222298 226911 231621 2 364,28
1 1847,76 1886,11 192525 196521 200599 2047,63 2090,12

Artikel 11

Minimibeloppet for bosittningsbidrag enligt artikel 94 i anstallningsvillkoren for Gvriga anstillda ska med verkan frin
och med den 1 juli 2011 vara

— 838,66 EUR for en anstilld som har ratt till hushallstilligg, och

— 497,22 EUR for en anstdlld som inte har ratt till hushéllstillagg.
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Artikel 12

Den undre och den 6vre gransen for arbetsloshetsersittning enligt artikel 96.3 andra stycket i anstéllningsvillkoren for
ovriga anstillda ska med verkan fran och med den 1 juli 2011 vara 1 002,90 EUR respektive 2 005,78 EUR.

Schablonavdraget enligt artikel 96.7 i anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda ska med verkan frén och med den 1 juli
2011 vara 911,73 EUR.

Den undre och den 6vre grinsen for arbetsloshetsersittning enligt artikel 136 i anstillningsvillkoren for Gvriga anstillda
ska med verkan fran och med den 1 juli 2011 vara 882,33 EUR respektive 2 076,07 EUR.

Artikel 13

Ersittningarna for skiftarbete enligt artikel 1.1 forsta stycket i rddets forordning (EKSG, EEG, Euratom) nr 300/76 (') ska
med verkan frén och med den 1 juli 2011 vara 382,17 EUR, 576,84 EUR, 630,69 EUR och 859,84 EUR.

Artikel 14

Beloppen i artikel 4 i rddets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 (%) ska med verkan frdn och med den 1 juli
2011 multipliceras med en koefficient pa 5,516766.

Artikel 15

Tabellen over de tillimpliga beloppen i artikel 8.2 i bilaga XIII till tjdnsteforeskrifterna ska med verkan frdn och med den
1 juli 2011 ersittas med foljande tabell:

1.7.2011 LONEKLASS
LONEGRAD 1 2 3 4 5 6 7 8

16 16 919,04 17 630,00 18 370,84 18 370,84 18 370,84 18 370,84

15 14 953,61 15 581,98 16 236,76 16 688,49 16 919,04 17 630,00

14 13 216,49 13 771,87 14 350,58 14 749,83 14 953,61 15 581,98 16 236,76 16 919,04
13 11 681,17 12 172,03 12 683,51 13 036,39 13 216,49

12 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 521,99 11 681,17 12172,03 12 683,51 13 216,49
11 9124,87 9 508,31 9907,86 10 183,52 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 681,17
10 8 064,86 8 403,76 875690 9 000,53 912487 950831 9907,86 10 324,20
9 712799 7 427,52 7739,63 795496 8 064,86

8 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7 127,99 7 427,52 7 739,63 8 064,86
7 556811 580209 604590 6 214,10 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 127,99
6 4 921,28 5128,07 5343,56 549223 556811 5802,09 604590 6 299,95
5 4 349,59 4532,36 472282 485421 4921,28 5128,07 5 343,56 5 568,11
4 3 844,31 4 005,85 417418 4 290,31 4 349,59 4 352,36 472282 4 921,28
3 3397,73  3540,50 3689,28 3791,92 3 844,31 400585 417418 4 349,59
2 3003,02 312921 3260,71 3 351,42 3397,73 3540,50 3 689,28 3 844,31
1 2 654,17 276570 2881,92 2962,10 3 003,02

(") Radets forordning (EKSG, EEG, Euratom) nr 300/76 av den 9 februari 1976 om faststillande av de grupper av tjanstemén som ar beritti-
gade till ersittning for skiftarbete samt storleken pé och villkoren for denna ersittning (EGT L 38, 13.2.1976, s. 1). Forordningen
kompletterad genom forordning (Euratom, EKSG, EEG) nr 1307/87 (EGT L 124, 13.5.1987,s. 6).

(*) Réadets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av den 29 februari 1968 om villkoren for och forfarandet vid skatt till Europeiska
gemenskaperna (EGTL 56, 4.3.1968, s. 8).
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Artikel 16

For tillimpningen av artikel 18.1 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna ska det fasta tilligget enligt den tidigare artikel 4a i
bilaga VII till de fore den 1 maj 2004 gillande tjansteforeskrifterna med verkan frén och med den 1 juli 2011 vara

— 131,84 EUR per mdnad for tjanstemén i lonegrad C4 eller C5, och

— 202,14 EUR per ménad for tjdnstemdn i lonegrad C1, C2 eller C3.

Artikel 17

Skalan for grundménadslonerna i artikel 133 i anstillningsvillkoren for ovriga anstillda ska med verkan fran och med
den 1 juli 2011 ersittas med foljande:

Lonegrad 1 2 3 4 5 6 7

Grundlon for heltidstjanst | 1 680,76 | 1 958,08 | 2 122,97 | 2 301,75 | 2 495,58 | 2 705,73 | 2 933,59

Lonegrad 8 9 10 11 12 13 14

Grundlon for heltidstjanst | 3 180,63 | 3 448,48 | 3 738,88 | 4 053,72 | 4 395,09 | 476520 | 5 166,49

Lonegrad 15 16 17 18 19

Grundlén for heltidstjanst | 5 601,56 | 6 073,28 | 6 584,71 | 7 139,21 | 7 740,41

Artikel 18

Denna forordning trader i kraft dagen efter det att den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Denna forordning ar till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.
Utfirdad i Strasbourg den 16 april 2014.
P Europaparlamentets vignar Pi rddets vignar

Ordforande Ordforande
M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) nr 423/2014
av den 16 april 2014

om anpassning med verkan frin och med den 1 juli 2012 av l6nerna och pensionerna for tjinste-
min och 6vriga anstillda i Europeiska unionen och av de pd dessa l6ner och pensioner tillimpliga
korrigeringskoefficienterna

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt,
med beaktande av protokollet om Europeiska unionens immunitet och privilegier, sarskilt artikel 12,

med beaktande av tjinsteforeskrifterna for tjanstemin i Europeiska unionen (tjdnsteforeskrifterna) och anstillningsvillkoren
for ovriga anstillda i Europeiska unionen (anstallningsvillkoren for ovriga anstallda), vilka faststélls i rdets forordning (EEG,
Euratom, EKSG) nr 259/68 ('), srskilt artikel 10 i bilaga XI till tjansteforeskrifterna,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag,
med beaktande av domstolens yttrande (),
med beaktande av revisionsrittens yttrande (),

i enlighet med det ordinarie lagstiftningsforfarandet (*), och
av foljande skal:

(1) Isin dom i mdl C-63/12, kommissionen mot ridet, klargjorde Europeiska unionens domstol (nedan kallad dom-
stolen) att institutionerna 4r skyldiga att varje dr besluta om anpassningen av l6nerna, antingen genom att gora en
"matematisk” anpassning enligt metoden i artikel 3 i bilaga XI till tjdnsteforeskrifterna eller genom att avvika fran
denna matematiska berikning i enlighet med artikel 10 i bilaga XI till tjdnsteforeskrifterna.

(2)  Syftet med artikel 19 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna, senast dndrade genom Europaparlamentets och radets
forordning (EU, Euratom) nr 10232013 (%), dr att gora det mojligt for institutionerna att vidta nodvindiga
atgirder for att losa sina tvister gillande 2011 och 2012 ars anpassningar av loner och pensioner i enlighet med
en dom frdn domstolen, med vederborligt beaktande av de anstilldas berdttigade forvintningar pé att institutio-
nerna varje ar ska besluta om anpassningen av deras 16ner och pensioner.

(3)  For att folja domstolens dom i mal C-63/12, dér radet konstaterar att det foreligger en allvarlig och plotslig
forsamring av den ekonomiska och sociala situationen inom unionen, ska kommissionen ligga fram ett forslag
enligt forfarandet i artikel 336 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt (EUF-fordraget) for att involvera
Europaparlamentet i lagstiftningsprocessen. Den 25 oktober 2012 konstaterade rddet att kommissionens bedom-
ning enligt dess rapport om undantagsklausulen inte aterspeglade den allvarliga och plétsliga forsimringen av den
ekonomiska och sociala situationen i unionen under 2012 som offentliga objektiva ekonomiska uppgifter pekade
pa. Siledes anmodade rddet kommissionen att i enlighet med artikel 10 i bilaga XI till tjansteforeskrifterna ligga
fram ett lampligt forslag till anpassning av lonerna for 2012.

(") Rédets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 av den 29 februari 1968 om faststillande av tjinsteforeskrifter for tjansteménnen i
Europeiska gemenskaperna och anstillningsvillkor for 6vriga anstillda i dessa gemenskaper samt om inforande av sirskilda tillfilliga
atgirder betriffande kommissionens tjanstemin (EGT L 56, 4.3.1968, s. 1).

(%) Yttrande av den 4 mars 2014 (innu ¢j offentliggjort i EUT).

() Yttrande av den 3 mars 2014 (innu €] offentliggjort i EUT).

(*) Europaparlamentets staindpunkt av den 11 mars 2014 (dnnu ¢j offentliggjord i EUT) och radets beslut av den 14 april 2014.

(’) Europaparlamentets och radets forordning (EU, Euratom) nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013 om dndring av tjansteforeskrifterna for

tjdnstemdn i Europeiska unionen och anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda i Europeiska unionen (EUT L 287, 29.10.2013, s. 15).
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(4)  Domstolen har bekriftat att Europaparlamentet och rddet i enlighet med undantagsklausulen har stort utrymme
for skonsmissig bedomning nér det giller anpassningen av loner och pensioner. Uppgifter om den ekonomiska
och sociala situationen for perioden fran och med den 1 juli 2011 till och med den 31 december 2012, sdsom
efterverkningarna av den ekonomiska nedgdngen hosten 2011, som ledde till en ekonomisk nedgdng i unionen
och en forsimrad social situation, liksom en fortsatt hog arbetsloshet och stora underskott i de offentliga finan-
serna och hoga skuldnivéer i unionen, gor det limpligt att faststilla anpassningen av léner och pensioner i
Belgien och Luxemburg till 0,8 % for 2012. Den anpassningen &r en del av en 6vergripande strategi for att avgora
tvisterna om 2011 och 2012 drs anpassningar av loner och pensioner vilken dven inbegriper en anpassning pé
0 % for 2011.

(5)  Under en tidsperiod pd fem &r (2010-2014) kommer anpassningen av lonerna och pensionerna for tjinsteman
och 6vriga anstillda i Europeiska unionen dirfor att vara foljande: Ar 2010 ledde tillimpningen av metoden i ar-
tikel 3 i bilaga XI till tjansteforeskrifterna till en anpassning pa 0,1 %. For dren 2011 och 2012 leder den overgri-
pande strategin for att avgoéra tvisterna om 2011 och 2012 &rs anpassningar av loner och pensioner till en
anpassning pé 0 respektive 0,8 %. Vidare beslutades det, som en del av den politiska kompromissen om reformen
av tjansteforeskrifterna och anstallningsvillkoren for 6vriga anstillda, att frysa loner och pensioner f6r dren 2013
och 2014.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Datumet "1 juli 2011” i artikel 63 andra stycket i tjdnsteforeskrifterna ska med verkan frén och med den 1 juli 2012
ersittas med datumet "1 juli 2012”".

Artikel 2

Den for berdkningen av 16nerna och pensionerna tillimpliga tabellen 6ver grundmanadslonerna i artikel 66 i tjanstefore-
skrifterna ska med verkan frdn och med den 1 juli 2012 ersittas med foljande:

1.7.2012 LONEKLASS
LONEGRAD 1 2 3 4 5

16 17 054,40 17 771,05 18 517,81
15 15 073,24 15 706,64 16 366,65 16 822,00 17 054,40
14 13 322,22 13 882,04 14 465,38 14 867,83 15 073,24
13 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 140,68 13 322,22
12 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 614,16 11 774,62
11 9197,87 9 584,37 9 987,12 10 264,98 10 406,80
10 8 129,38 8 470,99 8 826,95 9 072,53 9197,87
9 7 185,01 7 486,94 7 801,55 8 018,60 8 129,38
8 6 350,35 6 617,20 6 895,26 7 087,10 7 185,01
7 5612,65 5 848,50 6 094,26 6 263,81 6 350,35
6 4 960,64 5 169,10 5 386,31 5 536,16 5612,65
5 4 384,38 4 568,62 4 760,60 4 893,04 4 960,64
4 3 875,06 4 037,89 4 207,57 4 324,63 4 384,38
3 3 424,90 3 568,82 3 718,79 3 822,25 3 875,06
2 3 027,04 3 154,24 3 286,79 3 378,23 3 424,90
1 2 675,40 2 787,82 2 904,97 2 985,79 3 027,04
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Artikel 3

De korrigeringskoefficienter som dr tillimpliga pa 16ner for tjdnstemédn och ovriga anstillda enligt artikel 64 i tjanstefore-
skrifterna ska med verkan frdn och med den 1 juli 2012 vara de som anges i kolumn 2 i tabellen nedan.

De korrigeringskoefficienter som ar tillimpliga pad overforingar for tjdnstemin och ovriga anstillda enligt artikel 17.3 i
bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan fran och med den 1 januari 2013 vara de som anges i kolumn 3 i
tabellen nedan.

De korrigeringskoefficienter som ar tillimpliga pd pensioner enligt artikel 20.1 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna ska
med verkan fran och med den 1 juli 2012 vara de som anges i kolumn 4 i tabellen nedan.

De korrigeringskoefficienter som ar tillimpliga pd pensioner enligt artikel 20.1 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna ska
med verkan frin och med den 16 maj 2012 vara de som anges i kolumn 5 i tabellen nedan. Den &rliga anpassningen
ska for de medlemsstaterna fd verkan den 16 maj 2012.

1 2 3 4 5
Land/ort Lon Overforing Pension Pension
1.7.2012 1.1.2013 1.7.2012 16.5.2012
Bulgarien 58,4 57,4 100,0
Tjeckien 80,6 74,6 100,0
Danmark 135,3 1273 127,3
Tyskland 95,8 96,6 100,0
Bonn 94,1
Karlsruhe 93,8
Miinchen 106,4
Estland 77,6 78,0 100,0
Grekland 90,5 89,0 100,0
Spanien 97,1 90,9 100,0
Frankrike 117,7 109,2 109,2
Irland 110,6 104,5 104,5
Italien 104,2 97,4 100,0
Varese 93,4
Cypern 84,1 87,4 100,0
Lettland 77,6 74,9 100,0
Litauen 71,5 69,5 100,0
Ungern 78,3 68,7 100,0
Malta 83,3 83,7 100,0
Nederldnderna 105,3 100,9 100,9
Osterrike 106,4 103,2 103,2
Polen 74,2 66,4 100,0
Portugal 83,5 82,8 100,0
Rumdnien 68,8 60,0 100,0
Slovenien 85,3 81,2 100,0
Slovakien 79,7 73,5 100,0
Finland 122,1 113,8 113,8
Sverige 131,9 123,8 123,8
Forenade kungariket 147,8 119,0 119,0
Culham 112,5
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Artikel 4
Beloppen for forildraledighetsersittning enligt artikel 42a andra och tredje styckena i tjinsteforeskrifterna ska med
verkan frdn och med den 1 juli 2012 vara 919,02 EUR respektive — for ensamstdende forldrar — 1 225,36 EUR.

Artikel 5

Grundbeloppet for hushéllstilligg enligt artikel 1.1 i bilaga VII till tjinsteforeskrifterna ska med verkan frin och med den
1 juli 2012 vara 171,88 EUR.

Tillagget f6r underhallsberittigat barn enligt artikel 2.1 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan fran och med
den 1 juli 2012 vara 375,59 EUR.

Utbildningstillagget enligt artikel 3.1 i bilaga VII till tjansteféreskrifterna ska med verkan frén och med den 1 juli 2012
vara 254,83 EUR.

Utbildningstillagget enligt artikel 3.2 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna ska med verkan frn och med den 1 juli 2012
vara 91,75 EUR.

Minimibeloppet for utlandstilligg enligt artikel 69 i tjansteforeskrifterna och artikel 4.1 andra stycket i bilaga VII till
dessa ska med verkan frdn och med den 1 juli 2012 vara 509,43 EUR.

Minimibeloppet for utlandstilligg enligt artikel 134 i anstillningsvillkoren for ovriga anstillda ska med verkan fran och
med den 1 juli 2012 vara 366,22 EUR.

Artikel 6

Kilometerersdttningen enligt artikel 8.2 i bilaga VII till tjdnsteforeskrifterna ska med verkan frdn och med den 1 januari
2013 vara foljande:

0 EUR per km for 0 till 200 km

0,3820 EUR per km for 201 till 1 000 km
0,6367 EUR per km for 1 001 till 2 000 km
0,3820 EUR per km for 2 001 tll 3 000 km
0,1272 EUR per km for 3 001 till 4 000 km
0,0614 EUR per km for 4 001 till 10 000 km
0 EUR per km over 10 000 km.

Till kilometerersittningen ska liggas ett schablontilligg pa
— 191,00 EUR om tagstrickan mellan anstillningsorten och ursprungsorten ar mellan 725 km och 1 450 km,

— 381,96 EUR om tdgstrickan mellan anstillningsorten och ursprungsorten ar lingre dn 1 450 km.

Artikel 7

Dagtraktamentet enligt artikel 10.1 i bilaga VII till tjansteféreskrifterna ska med verkan frdn och med den 1 juli 2012
vara

— 39,48 EUR for en tjansteman som har rtt till hushéllstilligg, och

— 31,83 EUR {or en tjansteman som inte har ratt till hushallstilligg.

Artikel 8

Minimibeloppet f6r bosittningsbidrag enligt artikel 24.3 i anstéllningsvillkoren f6r ovriga anstillda ska med verkan frin
och med den 1 juli 2012 vara

— 1 123,91 EUR f{6r en anstilld som har ratt till hushéllstillagg, och

— 668,27 EUR for en anstilld som inte har ritt till hushéllstillagg.



L 129/16

Europeiska unionens officiella tidning

30.4.2014

Artikel 9

Den undre och den ovre gransen for arbetsloshetsersittning enligt artikel 28a.3 andra stycket i anstéllningsvillkoren for

ovriga anstillda ska med verkan fran och med den 1 juli 2012 vara 1 347,89 EUR respektive 2 695,79 EUR.

Schablonavdraget enligt artikel 28a.7 i anstillningsvillkoren for ovriga anstillda ska med verkan frdn och med den 1 juli

2012 vara 1 225,36 EUR.

Artikel 10

Tabellen 6ver grundménadslonerna i artikel 93 i anstallningsvillkoren for 6vriga anstillda ska med verkan frén och med

den 1 juli 2012 ersdttas med foljande tabell:

. 1.7.2012 LONEKLASS
TJANSTEGRUPP |—
LONEGRAD 1 2 3 4 5 6 7
A% 18 5879,08 600134 6 126,14 6 253,54 6 383,59 651634 6 651,85
17 5196,08 5 304,14 5 414,44 5527,04 5641,98 575931 587908
16 4592,43 4687,93 478542 488494 498653 509023 519608
15 4058,91 414332 4122948 4317,44 4407,22 449887 459243
14 358737 366197 373813 381586 389522 397622 405891
13 3170,61 3 236,55 3303,85 337256 344269 351429 3 587,37
III 12 4 058,85 414325 422941 431736 4407,13 4498,78 4592,33
11 3 587,34 3661,93 373808 381581 389516 397616 4 058,85
10 3170,60 3 236,53 3303,83 337254 344267 351426 3 587,34
9 2 802,28 2860,55 2920,03 2980,75 304274 310601 3170,60
8 2476,74 252824 258082 263448 2689,27 274519 2 802,28
I 7 2 802,21 2860,50 291999 2980,72 304272 310601 3170,61
6 2476,62 252813 2580,71 263439 2689,18 274512 280221
5 2188,86 223438 228086 232830 2376,72 242616 2476,62
4 193453 197477 201584 2057,77 2100,57 214426 218886
I 3 2383,19 2432,65 248314 2534,68 2587,28 264098 2 695,79
2 2106,84 2150,57 219520 2240,76 2287,27 233474 238319
1 186254 1901,20 1940,65 1980,93 2022,04 206401 210684
Artikel 11

Minimibeloppet for bosittningsbidrag enligt artikel 94 i anstallningsvillkoren for Gvriga anstillda ska med verkan frin

och med den 1 juli 2012 vara

— 845,37 EUR for en anstilld som har ritt till hushallstilligg, och

— 501,20 EUR for en anstdlld som inte har ratt till hushéllstillagg.
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Artikel 12

Den undre och den 6vre gransen for arbetsloshetsersittning enligt artikel 96.3 andra stycket i anstéllningsvillkoren for
ovriga anstillda ska med verkan fran och med den 1 juli 2012 vara 1 010,92 EUR respektive 2 021,83 EUR.

Schablonavdraget enligt artikel 96.7 i anstillningsvillkoren for 6vriga anstillda ska med verkan frén och med den 1 juli
2012 vara 919,02 EUR.

Den undre och den 6vre grinsen for arbetsloshetsersittning enligt artikel 136 i anstillningsvillkoren for Gvriga anstillda
ska med verkan frin och med den 1 juli 2012 vara 889,39 EUR respektive 2 092,68 EUR.

Artikel 13
Ersittningarna for skiftarbete enligt artikel 1.1 forsta stycket i rddets forordning (EKSG, EEG, Euratom) nr 300/76 (') ska
med verkan frén och med den 1 juli 2012 vara 385,23 EUR, 581,45 EUR, 635,74 EUR och 866,72 EUR.

Artikel 14

Beloppen i artikel 4 i rddets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 (%) ska med verkan frdn och med den 1 juli
2012 multipliceras med en koefficient pé 5,5609.

Artikel 15

Tabellen over de tillimpliga beloppen i artikel 8.2 i bilaga XIII till tjdnsteforeskrifterna ska med verkan frdn och med den
1 juli 2012 ersittas med foljande tabell:

1.7.2012 LONEKLASS
LONEGRAD 1 2 3 4 5 6 7 8

16 17 054,40 17 771,05 18 517,81 18 517,81 18 517,81 18 517,81

15 15 073,24 15 706,64 16 366,65 16 822,00 17 054,40 17 771,05

14 13 322,22 13 882,04 14 465,38 14 867,83 15 073,24 15 706,64 16 366,65 17 054,40
13 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 140,68 13 322,22

12 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 614,16 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 322,22
11 9197,87 958437 9987,12 10 264,98 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 774,62
10 8129,38 847099 882695 907253 919787 958437 9987,12 10 406,80
9 7 185,01 7 486,94 7 801,55 8 018,60 8 129,38

8 6 350,35 6 617,20 6 89526 7 087,10 718501 7 486,94 7 801,55 8 129,38
7 5612,65 584850 609426 6263,81 6 350,35 6617,20 6 895,26 7 185,01
6 4 960,64 5169,10 5386,31 5536,16 5612,65 584850 6 094,26 6 350,35
5 4 384,38 4568,62 4760,60 489304 4960,64 5169,10 5 386,31 5612,65
4 3 875,06 4037,89 4207,57 4324,63 438438 4568,62 4760,60 4 960,64
3 342490 3 568,82 3718,79 382225 387506 403789 4207,57 4 384,38
2 3027,04 315424 3286,79 337823 342490 356882 3718,79 3 875,06
1 267540 2787,82 290497 298579 3027,04

(") Radets forordning (EKSG, EEG, Euratom) nr 300/76 av den 9 februari 1976 om faststillande av de grupper av tjanstemén som ar beritti-
gade till ersittning for skiftarbete samt storleken pé och villkoren for denna ersittning (EGT L 38, 13.2.1976, s. 1). Forordningen
kompletterad genom forordning (Euratom, EKSG, EEG) nr 1307/87 (EGT L 124, 13.5.1987,s. 6).

(*) Réadets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 260/68 av den 29 februari 1968 om villkoren for och forfarandet vid skatt till Europeiska
gemenskaperna (EGTL 56, 4.3.1968, s. 8).
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Artikel 16

For tillimpningen av artikel 18.1 i bilaga XIII till tjansteforeskrifterna ska det fasta tilligget enligt den tidigare artikel 4a i
bilaga VII till de fore den 1 maj 2004 gillande tjansteforeskrifterna med verkan frén och med den 1 juli 2012 vara

— 132,89 EUR per mdnad for tjanstemén i lonegrad C4 eller C5, och

— 203,76 EUR per ménad for tjanstemén i lénegrad C1, C2 eller C3.

Artikel 17

Skalan for grundménadslonerna i artikel 133 i anstillningsvillkoren for ovriga anstillda ska med verkan fran och med
den 1 juli 2012 ersdttas med foljande:

Lonegrad 1 2 3 4 5 6 7

Grundlon for heltidstjanst | 1 694,21 | 1 973,74 | 2 139,95 | 2 320,16 | 2 515,54 | 2 727,38 | 2 957,06

Lonegrad 8 9 10 11 12 13 14

Grundlon for heltidstjanst | 3 206,08 | 3 476,07 | 3 768,79 | 4 086,15 | 4 430,25 | 4 803,32 | 5 207,82

Lonegrad 15 16 17 18 19

Grundlon for heltidstjanst | 5 646,37 | 6 121,87 | 6 637,39 | 7 196,32 | 7 802,33

Artikel 18

Denna forordning trider i kraft dagen efter det att den har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Denna forordning dr till alla delar bindande och direkt tillimplig i alla medlemsstater.
Utfdrdad i Strasbourg den 16 april 2014.
Pé Europaparlamentets vignar Pi rddets vignar

Ordférande Ordférande
M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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