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(Yttranden)

ADMINISTRATIVA FORFARANDEN

EUROPEISKA CENTRALBANKEN

Utlyst tjinst — Ordforande for tillsynsnimnden

(2023/C 175 AJ01)

1. Inledning

Europeiska centralbanken (ECB) soker en lamplig kandidat till posten som ordférande for tillsynsndimnden fr.o.m. den
1 januari 2024, vars auktoritet och yrkeserfarenhet inom bank- och finanssektorn dr allmént erkinda.

Rédets forordning (EU) nr 1024/2013 av den 15 oktober 2013 (') (SSM-forordningen) tilldelade Europeiska centralbanken
sarskilda uppgifter i frdga om politiken for tillsyn over kreditinstitut och inrdttade den gemensamma tillsynsmekanismen
(SSM). Den gemensamma tillsynsmekanismen kommer att utgoras av ECB och de behoriga nationella myndigheterna i de
medlemsstater som har euron som valuta, och det finns dven mojlighet att inleda ett ndra samarbete med de behoriga
myndigheterna i de medlemsstater som inte har euron som valuta. ECB har det overgripande ansvaret for att den
gemensamma tillsynsmekanismen fungerar.

Planering och genomférande av de tillsynsuppgifter som ECB tilldelats utfors av tillsynsnimnden som dr ett internt
ECB-organ. Tillsynsndimnden bestédr av ordforanden, vice ordforanden, fyra foretradare for ECB och en foretridare for den
behoriga nationella myndigheten i varje medlemsstat som deltar i den gemensamma tillsynsmekanismen (deltagande
medlemsstat). Om den behoriga myndigheten inte ar en centralbank kan ledamoten i tillsynsndimnden vilja att dtfoljas av en
foretradare fran medlemsstatens centralbank. Tillsynsndmnden har bland sina medlemmar utsett en styrkommitté med en
mer begransad sammansittning som stod for nimndens verksamhet, bland annat for att forbereda tillsynsnimndens méten.
Styrkommittén bestdr av dtta medlemmar inklusive ordféranden, vice ordféranden och en foretradare for ECB. Samtliga
ledamoter i tillsynsnimnden ska agera i hela unionens intresse.

Forfarandet for urval och utnimning kommer att beakta principerna om konsneutralitet, erfarenhet och kvalifikation.

ECB kommer att halla Europaparlamentet och Europeiska unionens rdd informerade om forfarandet, i enlighet med det
interinstitutionella avtalet med Europaparlamentet av den 6 november 2013 och samférstindsavtalet med Europeiska
unionens rdd av den 11 december 2013.

2. Uppgifter

I enlighet med SSM-forordningen, och utan att det paverkar nigra av de uppgifter som ECB-radet ddrutover kan tilldela
tillsynsnamndens ordférande och vice ordforande, ska ordféranden

— vara ordforande for tillsynsnimnden,
— vara ordférande for tillsynsndmndens styrkommitté,

— presentera ECB:s drliga rapport om hur ECB utfort sina tillsynsuppgifter offentligt infér Europaparlamentet och
Eurogruppen i nidrvaro av representanter for deltagande medlemsstater som inte har euron som valuta,

() Rédets forordning (EU) nr 1024/2013 av den 15 oktober 2013 om tilldelning av sirskilda uppgifter till Europeiska centralbanken i
frdga om politiken for tillsyn 6ver kreditinstitut (EUT L 287, 29.10.2013, s. 63).
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— pd Eurogruppens anmodan delta i utfrdgningar som anordnas av Eurogruppen om hur ECB utfort sina tillsynsuppgifter,
i ndrvaro av representanter for deltagande medlemsstater som inte har euron som valuta,

— pd Europaparlamentets anmodan delta i utfrdgningar om hur ECB utfort sina tillsynsuppgifter som anordnas av
Europaparlamentets behoriga kommittéer och, pd anmodan, fora en icke-offentlig dialog med ordféranden och vice
ordforanden for Europaparlamentets behoriga kommittéer avseende ECB:s tillsynsuppgifter om en sddan dialog ar
nodvindig for att Europaparlamentet ska kunna fullgéra sina befogenheter enligt férdraget om Europeiska unionens
funktionssitt,

— pd inbjudan frdn ett nationellt parlament i en deltagande medlemsstat fora, tillsammans med en foretradare for den
behoriga nationella myndigheten, i en dialog om tillsynen over kreditinstitut i den medlemsstaten.

Dirutover kommer den personal som utfor de uppgifter som tilldelas ECB genom SSM-forordningen att rapportera till
tillsynsnamndens ordférande i enlighet med de regler som ECB-rddet och ECB:s direktion faststallt.

Tillsynsnamndens ordforande utfor sina uppgifter i nira samarbete med vice ordféranden.

3. Kvalifikationer, erfarenhet och kompetenser

Sokande maste uppfylla foljande krav (som ska vara uppfyllda pé sista ansokningsdagen):
— Vara medborgare i en av EU:s medlemsstater och besitta fullstindiga medborgerliga rittigheter.

— Besitta auktoritet och erfarenhet avseende bank- och finansfrdgor, inklusive omfattande yrkeserfarenhet fran finansiell
tillsynsverksamhet eller makroprudentiell tillsyn, eller bada.

— Besitta omfattande erfarenhet av ledarskap och utveckling av en ledningsgrupp, kombinerat med goda resultat bada fran
strategisk och operationell verksamhet.

— Besitta omfattande ledarskapserfarenhet, visad framgdngsrik ledning av team bestdende av hogt kvalificerad, helst
flersprakig och multikulturell personal.

— Besitta mycket goda kunskaper i det engelska spréket,
— Inte vara medlem av ECB-ridet.
Dirutover dr det en merit om sokanden har foljande:

— Ingdende kunskaper om EU:s institutioner och EU:s beslutsprocess samt dven andra europeiska och internationella
processer som dr av betydelse for ECB:s verksamhet.

— Ingdende kunskaper om ECB:s uppgifter och funktion.
— Erfarenhet frdn att agera ordforande for kommittéer/grupper pd hog nivd, helst i ett internationellt sammanhang.

— Utmarkt kommunikationsformaga, formaga att bygga relationer, forhandlingsvana och forméga att skapa fortroen-
defulla professionella relationer med berorda aktorer inom och utanfor EU.

— Besitta goda kunskaper i minst ett annat officiellt EU-sprak.

4. Anstillningsvillkor

Anstillningsvillkoren for tillsynsnimndens ordférande, sirskilt 16n, pensionsansprak och andra sociala trygghetsformaner
faststills av ECB-radet.

Mandattiden 4r fem ar och kan inte fornyas.

Arbetsplatsen ar forlagd till Frankfurt am Main (Tyskland) diar ECB har sitt site.
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5. Oberoende och etiska normer

Ordforanden ska agera oberoende och pd ett objektivt sitt foretrada EU:s samlade intressen och far inte begira eller ta emot
instruktioner fran EU:s institutioner eller organ, frin medlemsstaternas regeringar eller frdn ndgot annat offentligrattsligt
eller privat organ.

Nir ordféranden utsetts ska dennes uppdrag skotas pa heltid och ordféranden far inte inneha ndgon funktion hos behoriga
nationella myndigheter.

Ordforanden ska folja hogsta mojliga etiska standarder for att understryka ordforandens ansvar att sld vakt om ECB:s och
den gemensamma tillsynsmekanismens integritet och goda rykte. Ordféranden madste ingd ett sekretessavtal samt acceptera
restriktioner efter anstillningens utgdng (s.k. cooling-off period) for att forhindra eventuella intressekonflikter och s.k.
svangdorrsproblematik som kan bli resultatet av nya uppdrag inom en tvdarsperiod efter det att anstéllningen upphort i
linje med uppférandekoden for medlemmar i organ pd hog nivd inom ECB.

6. Urval och utnimning

Forfarandet for urval och utndmning av en ordférande kommer att ske i enlighet med kraven i SSM-forordningen och dem
ovan nimnda ansvarighetsarrangemangen med Europaparlamentet och Europeiska unionens rdd. Forfarandet kommer att
omfatta foljande moment:

1. Prelimindrt urval

ECB-rddet kommer att inritta en panel som gor ett prelimindrt urval for att beddma hur pass vil inkomna ansokningar
motsvarar urvalskriterierna. Utifran sin bedémning av ansokningarna intervjuar panelen de bast limpade kandidaterna som
sedan dven deltar i ett ledarskapsprov som utfors av ett externt foretag. Bedomningarna och intervjuerna forvintas
genomforas under veckorna frdn mandagen den 26 juni och méandagen den 3 juli 2023.

Panelen som gor det preliminara urvalet sammanstiller en forteckning over lampliga kandidater och 6verlimnar en rapport
till ECB:s direktion for vidare bedémning.

2. Information till Europaparlamentet och Europeiska unionens rid

ECB kommer att informera Europaparlamentets behoriga kommitté och Europeiska unionens radd om vilka ansokningar till
ordférandeposten som inkommit (antal ansokningar, sokandenas olika yrkesbakgrund, fordelningen av sokandena uppdelat
pd kon och nationalitet, etc) samt overlimna den forteckning &ver kandidater som godkints av ECB-ridet. Aven
tillsynsndmnden kommer att fa tillgang till forteckningen 6ver limpliga kandidater.

3. Forslag fran ECB-radet och godkinnande frin Europaparlamentet

Efter samrdd med tillsynsndimnden kommer ECB-rddet att foresld en kandidat till ordférandeposten fran den forteckning
som upprittats av panelen som gor det prelimindra urvalet till Europaparlamentet for godkdnnande, tillsammans med en
skriftlig motivering av forslaget.

4. Utndmning genom Europeiska unionens rad

Nar Europaparlamentet godkant ECB-rddets forslag kommer Europeiska unionens rdd att anta ett genomforandebeslut for
att utndmna ordféranden. Europeiska unionens rdd kommer att fatta sitt beslut med kvalificerad majoritet utan att ta
hinsyn till rosterna frén de medlemmar som inte kommer fran deltagande medlemsstater.

7. Ansokningsférfarande

Sokande maste skicka in sin ansokan tillsammans med ett CV via rekommenderat brev eller bud senast den 23 juni 2023
(datum enligt poststimpeln pa det rekommenderade brevet eller frin den privata budfirman) till foljande adress:

European Central Bank, President’s office, Sonnemannstrale 20, 60314 Frankfurt, Tyskland.

For att beakta forseningar i postgdngen av ansokan och med CV som skickas via rekommenderat brev eller bud enligt ovan
ska dessa dessutom skickas elektroniskt till SBSelection@ecb.europa.eu senast den 23 juni 2023.

ECB forbehiller sig ritten att forlanga ansokningstiden genom att offentliggora ett nytt datum for sista ansokningsdag.


mailto:SBSelection@ecb.europa.eu
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8. Behandling av personuppgifter

ECB kommer att behandla alla personuppgifter i enlighet med EU:s lagstiftning om skydd for personuppgifter (?). ECB:s dr
personuppgiftsansvarig nar det giller hanteringen av personuppgifter i samband med detta urvalsforfarande. ECB:s
generaldirektor for HR ansvarar for behandlingen av personuppgifterna. Personuppgifterna hanteras for att administrera
urvalet och utnimningen av en ordférande for tillsynsndmnden. Personuppgifterna behandlas uteslutande i detta syfte.
Mottagare av sOkandens personuppgifter 4r medlemmarna i den panel som gor det preliminira urvalet, ECB-rddets
ledamoter samt ledamoterna i Europeiska centralbankens tillsynsndmnd. Personuppgifter avseende personer pa
forteckningen over kandidater kommer att 6verlimnas till de behoriga kommittéerna inom Europaparlamentet och rddet.
Dirutover kommer ECB att Gversinda relevanta personuppgifter till det externa foretaget Deloitte Consulting GmbH,
Miinchen, Tyskland som utfor ett separat ledarskapsprov, som omfattas av ett omfattande sekretessavtal.

Mer information om hur ECB behandlar personuppgifter i rekryteringsforfaranden finns i information om skydd av
personuppgifter.

() Europaparlamentets och rddets forordning (EU) 2018/1725 av den 23 oktober 2018 om skydd for fysiska personer med avseende
pa behandling av personuppgifter som utfors av unionens institutioner, organ och byrder och om det fria flodet av sddana uppgifter
samt om upphévande av férordning (EG) nr 45/2001 och beslut nr 1247/2002/EG (EUT L 295, 21.11.2018, s. 39) samt Europeiska
centralbankens beslut (EU) 2020/655 av den 5 maj 2020 om antagande av genomforandebestimmelser om uppgiftsskydd vid
Europeiska centralbanken och om upphivande av beslut ECB/2007/1 (ECB/2020/28) (EUT L 152, 15.5.2020, s. 13).


https://www.ecb.europa.eu/services/data-protection/privacy-statements/html/ecb.privacy_statement_recruitment.en.html
https://www.ecb.europa.eu/services/data-protection/privacy-statements/html/ecb.privacy_statement_recruitment.en.html
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