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EUROPEISKA REKRYTERINGSBYRAN

MEDDELANDE OM ALLMANT UTTAGNINGSPROV
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HANDLAGGARE (AD 5)

(2014/C 74 AJ01)

Europeiska rekryteringsbyrdn (Epso) anordnar ett allmint uttagningsprov for att uppritta en anstéllningsre-
serv av handldggare.

Syftet dr att uppritta en reservlista for vakanta tjanster vid EU-institutionerna.

Innan du anséker bor du noggrant Lisa de allminna bestimmelser for uttagningsprov som har offent-
liggjorts i Europeiska unionens officiella tidning (EUT) C 60 A av den 1 mars 2014 och pd Epsos
webbplats.

De bestimmelserna utgor en del av det hir meddelandet om allmint uttagningsprov och hjilper dig
att sitta dig in i de bestimmelser som giller for proven och anmilningsforfarandet.
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. ALLMANT

Antal godkinda s6kande som kan foras upp pa listan: 137

II. BEFATTNINGSBESKRIVNING

Lonegrad AD 5 ir den 16negrad dir universitets- och hogskoleutbildade bérjar sin karridr som handliggare
vid EU-institutionerna. Handldggare i denna lonegrad ska under tillsyn utfora tre huvudsakliga typer av
arbetsuppgifter vid institutionerna: utforma politiken, genomfora den praktiskt och forvalta resurser. Vi ar
sarskilt intresserade av sokande med potential for karridrutveckling.

Handlaggare har som allmin uppgift att stodja beslutsfattarna i genomforandet av deras institutions eller
byras uppdrag.

De huvudsakliga arbetsuppgifterna kan variera beroende pd institution, men omfattar i allminhet foljande:
— Utforma, genomfora, folja upp och kontrollera program och handlingsplaner.

— Forvalta resurser, ddribland personal, budget och utrustning.

— Bistd beslutsfattarna genom skriftliga eller muntliga inldgg.

— Utarbeta rapporter med politisk analys.

— Kommunicera externt och internt samt handha intern avrapportering.

— Ansvara for forbindelserna med externa aktérer och medlemsstaterna.

— Ansvara for samordning och samrdd mellan tjansteavdelningarna och mellan institutionerna i politiska
fragor.

— Samordna arbetsgrupper som inrittats av medlemsstaterna, institutionerna och andra externa aktorer.

— Uppritta kontrakt, utarbeta inbjudningar att limna forslag eller anbud och delta i utvirderingskommit-
téer for overvakning av urvalsforfaranden och kontraktstilldelning.

IIl. BEHORIGHETSKRAV

Sista dagen f6r webbanmilan maste du uppfylla f6ljande allminna och sirskilda krav:

1. Allminna krav

a
b
c

d

=

Du ska vara medborgare i en av Europeiska unionens medlemsstater.

Du ska atnjuta fulla medborgerliga rattigheter.

Du ska ha fullgjort alla skyldigheter enligt gillande varnpliktslagstiftning.
Du ska uppfylla de skotsamhetskrav som stills for tjansteutovningen.

= — =

2. Sirskilda krav

21 Utbildning

Utbildning motsvarande en avslutad, minst tredrig universitets- eller hogskoleutbildning, styrkt
med examensbevis eller motsvarande.

Sokande som ir inne pd det sista dret av sina universitets- eller higskolestudier fir
delta i uttagningsprovet om de fitt ut sitt examensbevis senast den 31 juli 2014.

2.2 Yrkeserfarenhet

Ingen yrkeserfarenhet krévs.
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23 Sprakkunskaper (')

Sprak 1 Forstasprik

Fordjupade kunskaper i ett av Europeiska unionens officiella sprak.

Sprék 2 Andrasprik (som madste vara ett annat dn sprak 1)
Tillfredsstallande kunskaper i engelska, franska eller tyska.

I enlighet med EU-domstolens dom (stora avdelningen) i mdl C-566/10 P, Republiken
Italien mot Europeiska kommissionen, ska EU-institutionerna i samband med detta uttag-

ningsprov ange orsakerna till att valet av andrasprik begrinsas till ett visst antal av EU:s
officiella sprdk.

Vi vill dirfor informera dig om att andrasprdken for det hir uttagningsprovet har fast-
stdllts i tjinstens intresse, vilket innebdr att nyanstdllda direkt ska kunna bérja arbeta och
kommunicera vil i sitt dagliga arbete. Om sd inte dr fallet, dr det stor risk for att institu-
tionerna inte fungerar effektivt.

Enligt lingvarig praxis inom EU-institutionerna nir det giller intern kommunikation, och
med beaktande av avdelningarnas behov i friga om extern kommunikation och handligg-
ning av drenden, ir det engelska, franska och tyska som anvinds mest. Dessutom dr
engelska, franska och tyska de vanligaste andraspriken i EU och dven de som oftast
studeras som andrasprik. Med tanke pd den utbildningsnivd och yrkeserfarenhet som i dag
krivs av den som siker en EU-tjinst kan de sékande forvintas behirska minst ett av dessa
sprdk. I tjdnstens intresse och mot bakgrund av de sokandes behov och kompetens samt
med beaktande av det omrdde som uttagningsprovet giller bor delprov dirfor anordnas pd
dessa tre sprdk for att garantera att alla s6kande, oavsett vilket som dir deras forsta offici-
ella sprdk, behirskar minst ett av dessa tre officiella sprik i arbetet. Genom att pd detta
sitt bedoma de sokandes sirskilda kompetens kan institutionerna bilda sig en uppfattning
om de sokandes formdga att i en omgivning som liknar den som de skulle arbeta i, omedel-
bart bérja utfora sina arbetsuppgifter.

Av samma anledningar bor antalet kommunikationssprak mellan de sékande och institu-
tionen begriinsas, vilket ocksd giller de sprik som anvinds for att fylla i ansékningsformu-
liren. Detta krav garanterar dessutom att jamforelsen och kontrollen av de sékandes ansok-
ningar blir mer enhetlig.

For att alla ska behandlas lika ska dessutom alla sékande, dven de som har engelska,
franska eller tyska som forsta officiella sprik, gora dessa delprov pd sitt andrasprik, som
ska viljas bland dessa tre sprdk.

Dessa bestimmelser paverkar inte mdjligheterna till fortbildning i sprdk for att kunna
arbeta pa ett tredje sprdk i enlighet med artikel 45.2 i tjansteforeskrifterna.

IV. TILLTRADESPROV

Tilltradesproven gors pé dator och anordnas av Epso. Uttagningskommittén avgor provens svérighetsgrad
och godkanner innehéllet i proven pd grundval av férslag frén Epso.

1. Kallelse Du kallas till proven om du har validerat din ansokan i tid (se avsnitt VII).

Obs!

1. Genom att validera din ansokan intygar du att du uppfyller de allminna och sirskilda
kraven enligt avsnitt IIL.

2. For att f3 delta i proven ska du boka ett provdatum. Detta mdste goras inom den tidsfrist
som du far besked om via ditt Epsokonto.

() Se de gemensamma europeiska referensramarna for sprék (CEF) — krav pa nivd: sprék 1 = C1, sprdk 2 = B2
(http:/%europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp)


http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp
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2. Provens innehill
och poingsittning

Flervalsfragor som syftar till att bedoma din allmédnna formaga och kompetens nar det galler

Delprov a lasforstaelse Poingsittning: 0 till 20 podng

Delprov b tolkning av sifferuppgifter Poingsittning: 0 till 10 podng
Krav for godként: 5 poing

Delprov ¢ logiskt tinkande Poingsittning: 0 till 10 podng
Krav for godkint dr minst 15 poing for prov
a och c tillsammans.

Delprov d omdomesférmaga Poingsittning: 0 till 40 poing

Krav for godkint: 24 poing

3. Sprik vid proven

Sprék 1: delprov a, b och c.
Sprék 2: delprov d.

V. UTVARDERINGSCENTRUM

1. Kallelse

Till utvdrderingscentrumet kallas de sokande

— som har uppnétt godkint resultat i samtliga tilltradesprov,

— som har uppndtt ett av de bdsta ssmmanlagda resultaten pé delprov a, ¢ och d (?), samt

— som efter genomgéngen av de uppgifter som ldmnats i webbanmilan (}) konstateras
uppfylla de allmidnna och sirskilda kraven enligt avsnitt III.

Du maste ha godkint resultat pa delprov b for att gd vidare, men podngen liggs inte samman
med podngen pa de ovriga proven for att avgora vilka som kallas till utvirderingscentrum.

Vi kallar ungefir 2,5 gdnger fler sokande dn det antal godkinda sokande som kan foras upp
pd listan enligt detta meddelande om uttagningsprov. Detta antal anges ocksd pa Epsos webb-
plats (http://blogs.ec.europa.eufeu-careers.info/).

2. Utvirderings-
centrum

Vid utvirderingscentrumet bedéms dina allminna kompetenser (¥) med hjilp av foljande
tester, vars innehdll faststills av uttagningskommittén:

¢) Uppsats inom det valda amnesomradet.

f) Gruppovning.

2) Muntlig framstillning.

h) Strukturerad intervju.

Du kommer att f& en kallelse till utvirderingscentrumet (°), vanligen i Bryssel, for att under

1-1% dag skriva en uppsats (vilket ingdr i testerna vid utvirderingscentrumet) samt delta i
oOvriga tester.

) Om sista platsen upptas av flera personer med samma poingtal kallas alla dessa personer till utvirderingscentrumet.
%) Dessa uppgifter kontrolleras mot de styrkande handlingarna innan reservlistan upprittas (se avsnitt VI.I och VIL2).
) Definitioner av kompetenserna finns i punkt 1.2 i handledningen for allméinna uttagningsprov.

)

utvarderingscentrumets ovriga tester.


http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/
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Var och en av kompetenserna testas med foljande metoder:

Uppsats Gruppdvning M‘;‘:ﬁigzm' Striﬁl:et:‘fje;ad
Analys och problemldsning X X
Kommunikation b X
Kvalitet och resultat X X
Inldrning och utveckling X X
Prioritering och organisation X X
Stresstalighet X X
Samarbete X X
Ledarskap X X
3. Sprak Sprak 2
4. Podngsittning 0 till 10 poing for var och en av de allminna kompetenserna.

Krav for godkint:
3 poing for var och en av kompetenserna och

50 podng av 80 mojliga for de dtta allminna kompetenserna tillsammans.

VI. RESERVLISTA

1. Reservlista Du fors upp pé en reservlista av uttagningskommittén

— om du idr bland de sokande (°) som fatt det podngantal som krivs for godkint och
sammanlagt ett av de bésta resultaten pd alla tester vid utvirderingscentrumet (uppgifter
om antal godkinda sokande finns i avsnitt L.1),

— och om dina styrkande handlingar visar att du uppfyller samtliga behorighetskrav.

Kontrollen sker i fallande meritordning till dess att man ntt det antal godkdnda sokande som

far foras upp pé reservlistan och som konstaterats uppfylla alla behorighetskrav.

Handlingarna for sokande som inte ingdr i denna grupp granskas inte. Om det vid kontrol-

lerna framkommer att de uppgifter () som du angett i webbanmilan inte har ndgot stod i
styrkande handlingar kommer du att uteslutas frdn uttagningsprovet.

2. Rangordning Listan upprittas i bokstavsordning.

VI.. HUR DU ANSOKER

1. Webbanmilan Du anmiler dig pd webben enligt instruktionerna pad Epsos webbplats. Se sdrskilt anvisning-
arna for webbanmilan (How to apply/Wie kann ich mich bewerben/Mode d'emploi de l'inscription).

Sista anmilningsdag (inklusive validering): 15 april 2014 kl. 12 (lokal tid Bryssel)

2. Inlimning av ansok- | Om du ir bland de sékande som kallas till utvirderingscentrumet ska du ta med dig (%)
ningshandlingarna alla ansokningshandlingar dit (en undertecknad elektronisk ansokningsblankett och styrkande
handlingar).

Anvisningar: se punkt 2.1.7 i de allmdnna bestimmelserna for allmdnna uttagningsprov.

) Av oggamsatorlska skl kan uppsatsskrivningen komma att anordnas i provcentrum i medlemsstaterna, oberoende av
utvérderingscentrumets §vriga tester.

(') Om sista platsen upptas av flera personer med samma poangtal fors alla dessa personer upp pa reservlistan.

(*) Du far besked om datum via ditt Epsokonto.












SAMMANSTALLNING OVER EUT C A, "UTTAGNINGSPROV”

Nedan foljer en forteckning over de EUT C A som publicerats under innevarande ar.

Om inte annat anges nedan har EUT kommit ut i samtliga sprékversioner.
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Via EUR-Lex (http://new.eur-lex.europa.eu) har du kostnadsfritt direkt tillgang till Europeiska
unionens lagstiftning. Pa webbplatsen kan du sbéka i Europeiska unionens officiella tidning samt
i fordrag, lagstiftning, rattspraxis och forberedande réttsakter.

Mer information om Europeiska unionen finns pa http://europa.eu

Europeiska unionens publikationsbyra
2985 Luxemburg
LUXEMBURG
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