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REVISIONSRÄTTEN

YTTRANDE nr 1/2004

från Europeiska gemenskapernas revisionsrätt över ett ändrat förslag till rådets förordning om
ändring av tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiska gemenskaperna och

anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska gemenskaperna

(2004/C 75/01)

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS REVISIONSRÄTT HAR ANTAGIT DETTA YTTRANDE

med beaktande av Fördraget om upprättandet av Europeiska gemenskapen, särskilt artikel 283,

med beaktande av kommissionens ändrade förslag av den 18 november 2003 (1),

med beaktande av rådets begäran om ett yttrande över detta ändrade förslag, vilken revisionsrätten mottog den
28 november 2003, och

av följande skäl:

Kommissionens ändrade förslag läggs fram efter att övriga berörda institutioner har hörts om det ursprungliga
förslaget (2) över vilket revisionsrätten avgav sitt yttrande nr 14/2002 av den 5 december 2002 (3).

1. Revisionsrätten erinrar om att den gjorde några iakttagelser och gav några rekommendationer i sitt
yttrande nr 14/2002 som inte alla har beaktats.

2. När det gäller kommissionens ändrade förslag, såsom det har överlämnats, konstaterar revisionsrätten
att övergången till de ändrade tjänsteföreskrifterna kommer att leda till diskriminering vid rekrytering och ny
lönegradsplacering av personal. Kommissionen bör lämna förslag till hur man skall handskas med frågor av
detta slag.

(1) Ändrat förslag till rådets förordning om ändring av tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiska gemenskaperna och
anställningsvillkoren för övriga anställda i Europeiska gemenskaperna (KOM(2003)721 slutlig av den 18 november
2003).

(2) KOM(2002) 213 slutlig av den 24 april 2002.
(3) EGT C 21, 28.1.2003.
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3. På ett allmänt plan anser revisionsrätten att man måste se till att det finns en god samordning mellan
de olika institutionerna när det gäller alla frågor som har att göra med tillämpningen av de nya tjänsteföre-
skrifterna.

Detta yttrande har antagits av revisionsrätten i Luxemburg den 23 februari 2004.

För revisionsrätten

Juan Manuel FABRA VALLÉS

Ordförande
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