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gﬁ? landskapsregering

Landskapslag (1978:22) om tjidnstekollektivavtal

1 kap. Lagens tillimpningsomrade

1 §. (1987/64)
For faststillande av villkoren i anstéllningsforhéllandet fér landskapets och kommunernas tjinstemin genom
tjanstekollektivavtal och for tryggande av arbetsfreden forhandlas pa sitt i denna lag stadgas.

Vad i denna lag stadgas om kommun eller om tjansteman i kommun dger motsvarande tillimpning pa
sammanslutning av kommuner samt pa tjanstemin dari.

2 8. (1987/64)
Angdende villkoren i tjinstemans anstillningsférhéllande giller, utan hinder av vad i lag &r stadgat, vad ddrom
bestims genom tjinstekollektivavtal. Tjansteman &tnjuter likvil minst de forméner betridffande vilka sdmre

villkor enligt lag inte far avtalas.
Till villkoren i anstéllningsforhéllande hinférs inte

1) grunderna fér landskapets eller kommunernas dmbetsverks och inrittningars organisation eller annan reglering
av desamma;

2) inrittande eller indragning av tjinst, myndighets dligganden eller inre arbetsfordelning, arbetsledningen eller
arbetsmetoderna; eller

3) uppkomsten av tjinsteférhéllande eller dess upphérande, med undantag av uppsdgningstid och grunderna for
uppsagning.

Avtal fir inte ingds om
1) kompetenskrav for tjinst, befordringsgrunder, tjinstemans skyldigheter eller disciplin;

2) (1997/75) pensioner, familjepensioner eller dirmed jimforliga andra forméner, hyran for bostad som innehas
pé grundval av tjansteforhillande eller nyttjande av landskapet eller kommunen tillh6rig annan egendom, med
undantag av arbetsutrymmen och arbetsredskap for tjanstemén i uppgifter som géller samarbete mellan
arbetsgivare och tjinstemin,

3) (1997/75) de frégor betriffande vilka for arbetstagarnas del inte kan avtalas genom arbetskollektivavtal, och
inte heller om

4) (1997/75) utvidgning av lagstadgade grunder for uppsigning av ett tjinsteforhallande.

Bestimmelser i avtal fir inte diskriminera tjinstemin pd grund av deras kon, etniska tillhorighet, religion,
overtygelse, funktionshinder, &lder eller sexuella laggning. (2007/83)
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Det ankommer pé forvaltningschefen samt avdelningscheferna for finans- och utbildnings- och kulturavdelningen
vid landskapsregeringens allminna férvaltning, pd de ovriga tjanstemin vid den allménna forvaltningen som
landskapsregeringen utser samt p& polismastaren vid Alands polismyndighet och forvaltningschefen vid Alands
hilso- och sjukvérd att féretrida landskapsregeringen vid forhandlingarna enligt denna lag och nér arbetsstrid
uppstir samt att i ovrigt verka som foretradare for arbetsgivaren. Om justeringen av avloningen for de tjdnster
som avses i detta moment samt om arvoden for deras innehavare beslutar landskapsregeringen. (2006/92),

Betriffande angeldgenhet som inte reglerats genom tjinstekollektivavtal samt betrdffande i 3 mom. avsedda
angeldgenheter giller vad ddrom &r sarskilt féreskrivet eller utover tjinstekollektivavtalet i enskilt fall

overenskommet med tjansteman som atnjuter avtalslon.
En bestammelse i ett tjanstekollektivavtal dr ogiltig om den stér i strid med denna paragraf. (2005/69),
Tidigare 4 - 6 mom. har blivit 5 - 7 mom. genom (2005/69).

2 kap. Tjanstekollektivavtal

38
Forhandlings- och avtalsparter ar:

1) (1992/59) pa landskapets vignar landskapsregeringen eller, om sd stadgas sarskilt, affarsverks styrelse i fragor
som ror verket,

2) pa kommunernas vignar kommunala avtalsdelegationen,

3) pa landskapets tjinstemins vignar sidan registrerad forening till vars egentliga andamal hor att bevaka
tjdnsteminnens intressen i tjansteférhallanden (tjinstemannaforening) och med vilken landskapsregeringen efter
att vid behov ha hort berérda organisationer prévar dndaméilsenligt ingé tjanstekollektivavtal,

4) pa kommunala tjinsteméns vignar sddan registrerad forening till vars egentliga &ndamal hor att bevaka
tjdnsteminnens intressen i tjinsteférhillanden (tjinstemannaférening) och med vilken avtalsdelegationen efter
att vid behov ha hort berérda organisationer provar dndamalsenligt ingé tjanstekollektivavtal. (1987/64),

I angeldgenhet vari 6verenskommelse far triffas genom tjanstekollektivavtal kan kommunala avtalsdelegationen
bemyndiga kommun eller kommunalférbund att for egen del inga tjanstekollektivavtal inom de grénser
avtalsdelegationen bestimmer.

Angdende kommunala avtalsdelegationens organisation och verksamhet stadgas i kommunallagen (1997:73) for
landskapet Aland. (1997/75)

Genom huvudavtal kan éverenskommas om forhandlingsproceduren, om forfarande for tryggande av arbetsfreden
samt om foérfarande som skall iakttas vid skétseln av tjanstemannafrigor. Genom huvudavtal far avvikelse inte
goras frdn bestimmelser i lag eller férordning angdende det forfarande som skall iakttas vid skotseln av
tjanstemannafrigor. I évrigt giller om huvudavtal vad om tjanstekollektivavtal ir stadgat, savitt inte annat foljer

av vad som stadgas nedan. (1987/64)

4 8.
Tjanstekollektivavtal skall ingds skriftligen. Avtal kan ingds dven salunda, att avtalets innehall uppges i det vid
forhandlingarna mellan forhandlingsparterna férda protokollet, vilket styrkes pd overenskommet sitt.

Medfor tjinstekollektivavtal merutgifter for landskapet, for vilkas godkédnnande erfordras beslut av lagtinget, skall
avtalet understillas lagtinget for godkdnnande sdsom dirom ar sirskilt stadgat.

5 §. (1987/64)
Bundna av tjanstekollektivavtal &r:

1) landskapet,
2) kommuner och kommunalférbund samt kommunala avtalsdelegationen,

3) de tjinstemannaforeningar som ingitt tjanstekollektivavtal eller som efterat med samtycke av tidigare parter i
avtalet skriftligen bitrdtt detsamma,
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4) de registrerade féreningar som direkt eller genom mellanled ir eller under avtalets giltighetstid varit
underféreningar av i 3 punkten avsedda tjinstemannaféreningar, och

5) de tjanstemén som ir eller under avtalets giltighetstid varit medlemmar i forening som ar bunden av avtalet.

Utan hinder av tjanstekollektivavtal kan landskapsregeringen och kommunala avtalsdelegationen bestimma annat
om villkoren i tjinstemidnnens anstillningsférhallande &n vad i tjinstekollektivavtal 4r 6verenskommet, sdvida
mojligheterna att anstilla eller bibehélla personal i tjinst hos landskapet, kommun eller kommunalférbund eller
annat vigande skil det kraver. Sdmre villkor for tjansteméannen &n vad som avtalats i tjanstekollektivavtal far
dock inte bestimmas.

Landskapsregeringen och kommunala avtalsdelegationen skall innan i 2 mom. avsett beslut om avvikelse fran
tjanstekollektivavtal fattas bereda de Gvriga avtalsparterna i huvudavtal som ingétts med stdd av 3 § 4 mom.
tillfdlle att yttra sig i drendet. Kommunala avtalsdelegationen skall dessutom héra vederbérande kommuner och

kommunalférbund.

Landskapet, kommun eller kommunalférbund far inte i andra 4n i 2 mom. avsedda fall inom
tjdnstekollektivavtals tillimpningsomréde bestimma eller avtala om mot tjinstekollektivavtalet stridande villkor i
anstéllningsférhallandet for tjdnsteman som star utanfor tjdnstekollektivavtalet men utfor i avtalet avsett arbete.

I tjanstekollektivavtal kan 6verenskommas att tjinsteman som i kommun eller kommunalférbund foretrader
arbetsgivaren inte skall vara bunden av tjanstekollektivavtalet. Villkor i sddan tjanstemans
anstillningsforhallande faststills av kommunala avtalsdelegationen. Kommun eller kommunalférbund kan dock
besluta att sjilv faststélla villkoren for sddan tjinsteman. Meddelande om sidant beslut skall oférdréjligen
tillstdllas kommunala avtalsdelegationen. (1989/80)

Vad i 1 och 4 mom. ir stadgat skall iakttas endast sidvida landskapet, kommun, kommunalférbund, kommunala
avtalsdelegationen, férening eller tjinsteman inte &r bunden av tidigare, pa andra villkor inganget
tjanstekollektivavtal eller sidframt den krets tjdnstekollektivavtalet binder inte dr begrinsad i avtalet.

6 §.

Tjanstekollektivavtal som icke ingétts for viss tid kan av den som &r part i avtalet uppségas, varvid
uppsédgningstiden &r tre ménader, sdvida ej annat Gverenskommits. Tjinstekollektivavtal som slutits for 1angre tid
dn fyra ar giller efter forloppet av fyra ar sdsom tjdnstekollektivavtal vars giltighetstid icke dr bestimd. Vad hir

ir sagt giller 4ven huvudavtal. Uppsigningstiden for dess vidkommande ir likvil sex manader.

Samma uppséagningstid som part i avtalet har i 5 § 1 mom. 4 punkten avsedd forening, om den upphort att vara
underforening av férening som ir part i avtalet. Underforening &r likvdl bunden av tjdnstekollektivavtal under
samma tid som ovan avsedd forening vilken ir part i avtalet.

Uppsagning skall ske skriftligen.

7 8.

Aven om tjinstekollektivavtal upphort att gilla, skall diri upptagna villkor for anstillningsforhillande fortfarande
iakttagas intill dess nytt avtal ingatts och tratt i kraft, siframt ej annat 6verenskommits eller foljer av 2 § 4
mom.

3 kap. Arbetsfred och arbetstvister

8 8.

Annan stridsatgird som angir gillande anstillningsforhallande 4n lockout eller strejk fir inte vidtas. Aven dessa
ir forbjudna om syftet med dem &r att piverka andra angeldgenheter dn sddana som enligt 2 § kan vara foremal
for avtal, eller om s dr sdrskilt stadgat i lag. Forbudet giller dven andra drenden dn sddana som kan vara
foremal for avtal enligt 2 § dven nidr huvudavtal enligt 3 § 4 mom. kan ingis om dem. (1987/64)

Med lockout avses av landskapet, kommun eller kommunalforbund féranstaltad avstdngning fran arbetet och med
strejk av tjanstemannaférening mot landskapet, kommun eller kommunalforbund riktad arbetsinstéllelse som har
till &ndamal att utgéra patryckning pad motparten i arbetstvisten genom att avbryta utférandet av de av
stridsdtgirden omfattade tjinstemidnnens samtliga tjdnsteéligganden med nedan stadgade begrinsningar.

(1987/64)
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Landskapsregeringen eller kommunala avtalsdelegationen besluter for landskapets respektive kommuns och
kommunalférbunds vidkommande om inledande av lockout.

Tjansteman far delta i strejk endast med stod av beslut av den tjinstemannaférening som utlyst strejken. I 2 § 4
mom. avsedda tjanstemén far inte vidta stridsdtgard. (1987/64)

9 8.

Av tjanstekollektivavtal bunden fir icke medan avtalet géller vidtaga stridsitgard som angir avtalets giltighet,
bestdnd eller ritta innebord eller for avgérande av tvist med anledning av ett pd avtalet grundat ansprak, for
indring av gillande avtal eller fér 4stadkommande av nytt avtal.

I 1 mom. avsedd forpliktelse till arbetsfred kan utvidgas i tjanstekollektivavtal. Forpliktelsen till arbetsfred giller
aven forening vars i 5 § 1 mom. 4 punkten avsedda underforening med foreningens samtycke ingatt
tjdnstekollektivavtal. Forefintligheten av huvudavtal eller annat avtal som ingdtts uteslutande fér reglering av
specialfrdgor hindrar inte att stridsitgiarder vidtas for 4stadkommande av nytt avtal angdende andra frigor,

saframt inte annat dr avtalat. (1987/64)

10 §.
Tjanstemannaforening ar skyldig att 6vervaka att underlydande foéreningar och tjansteman avhiller sig frdn i 8 §
forbjudna stridséatgdrder. (1987/64)

Av tjanstekollektivavtal bunden forening ar skyldig att tillse att underlydande féreningar och tjinstemin som
berors av avtalet inte bryter mot den forpliktelse till arbetsfred varom stadgas i 9 § eller mot bestimmelserna i

avtalet. (1987/64)

Forening enligt 1 eller 2 mom. avilande skyldighet innebir dven att féreningen icke far stodja eller frimja
forbjudna stridsédtgirder eller pd annat sitt medverka till sddana atgédrder utan ar pliktig att s6ka avveckla dem.

11 §. (1987/64)

Kommunala avtalsdelegationen skall 6vervaka att kommunerna och kommunalférbunden iakttar bestimmelserna
i denna lag och i tjanstekollektivavtal. Angdende 6vervakningsskyldigheten géller pd motsvarande sitt vad i 10 §
ar stadgat om tjinstemannaférenings skyldighet att 6vervaka underlydande foreningar.

12 §.

Tjdnsteman &r inte skyldig att utfora éligganden vilka berors av tilliten lockout eller strejk eller av sddan blockad
som giller angeldgenheter vilka enligt 2 § kan vara féremal for avtal. Tjinsteman som inte omfattas av
arbetsstrid skall fullgora sina sedvanliga arbetsuppgifter, varjaimte han ir skyldig att utféra skyddsarbete. Vad i 8
§ 2 mom. dr stadgat hindrar inte tjinsteman som omfattas av arbetsstrid att utféra skyddsarbete. (1987/64),

Med skyddsarbete avses arbete som vid arbetsstrid dr oundgéngligt for férhindrande av fara fér medborgarnas liv
eller hdlsa eller for skyddande av sddan egendom, som sarskilt utséttes for fara till f61jd av arbetsstriden.

4 kap. Pafoljder av brott mot tjanstekollektivavtal och stadgandena i denna
lag

13 §. (1987/64)
Den som &dr bunden av tjanstekollektivavtal och som medvetet Gvertrdder eller som pa goda grunder borde ha
insett att han Gvertriader bestimmelserna i avtalet, kan av arbetsdomstolen démas att betala plikt.

Forfar landskapet, kommunala avtalsdelegationen, kommun eller kommunalférbund i strid med bestimmelserna i
8 eller 9 § eller underlater att iaktta vad i 11 § 4r stadgat, skall den felande om inte annat dr foreskrivet i
tjdnstekollektivavtal, i stéllet for skadestdnd betala plikt. Detsamma giller om tjinstemannaférening forfar i strid
med bestimmelserna i 8 eller 9 § eller underlater att iaktta vad i 10 § ir stadgat. Bestimmelserna i detta
moment skall dock inte tillimpas pd forening som ldmnat i 9 § avsett samtycke.

Plikt far uppga till hogst det belopp som giller i riket i motsvarande situation. (1997/75).

14 §.

D3 plikt 4doms skall hénsyn tas till alla foreliggande omstindigheter sisom skadans storlek, graden av skuld, den
anledning till 6vertridelsen som den andra parten mdjligen givit och foreningens, kommunens eller
kommunalférbundets storlek. Om sérskilda skal foreligger behover plikt inte 4d6mas. (1987/64)
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Plikt tilldomes, sdvida ej annat &r foreskrivet i tjanstekollektivavtalet, den som lidit skada eller, om ingen skada
uppkommit, den part pd vars yrkande domen givits. Finns det flera till plikten beréttigade parter, skall i domen,
med beaktande av storleken av den skada som drabbat envar av dem och deras medlemmar och dem som de
foretrader, bestimmas hur det utdémda beloppet skall férdelas mellan parterna.

15 §.
Har bestimmelserna i tjanstekollektivavtal si visentligt dsidosatts, att det icke rimligtvis kan fordras, att de
ovriga av avtalet bundna skall kvarsta i avtalsforhéllandet, kan arbetsdomstolen forklara avtalet omedelbart havt.

Har avtal pé talan mot nigon tjinstemannaforening forklarats hévt, kan avtalet inom tvd veckor uppsigas
gentemot Ovriga foreningar. (1987/64)

Har avtal pé forenings talan forklarats hivt, 4ger dven annan férening, som &r part i avtalet eller som har
uppsdgningsritt enligt 6 § 2 mom., ratt att inom tva veckor uppsiga avtalet.

Salunda uppsagt avtal upph6r omedelbart att gilla.

16 §. (1987/64)
Tjinstemans deltagande i en av tjinstemannaférening vidtagen stridsdtgidrd med stod av foreningens beslut skall
inte anses som brott i tjdnsten, ej heller som sddan handling som kan bestraffas i disciplinér vég.

5 kap. Sarskilda stadganden

17 §. (1987/64)
Tjansteman far inte utan tvingande skil hindras att i egenskap av foretrddare for tjainstemannaforening delta i
forhandlingar som avses i denna lag.

18 §. (1987/64)

Till tjansteman som omfattas av arbetsstrid erldggs inte avloning eller andra ekonomiska forméaner for den tid
arbetet dr instéllt till f6ljd av stridsdtgird mot landskapet, kommun eller kommunalférbund. Sddana f6rméner
utgdr inte heller till tjinsteman som omfattas av lockout som utlysts av landskapet, kommun eller
kommunalférbund. Tjansteman har likval rétt att nyttja tjdnstebostad medan arbetsstrid pagar.

19 §. (1987/64)

Tjansteman far inte genom besvir soka dndring i myndighets beslut i d&rende som avses i 2 § eller bringa det till
handldggning genom ansprak pa rittelse eller sdsom forvaltningstvistemaél, om han eller tjanstemannaférening
har ritt att anhéngiggora drendet vid arbetsdomstolen.

20 §.
P& de terminer som avses i denna lag tillimpas stadgandena i lagen om beriknande av laga tid (FFS 150/1930).

21 §.
Landskapsregeringen och kommunala avtalsdelegationen skall inom en ménad efter det tjdnstekollektivavtal
undertecknats 6versidnda avskrift darav till riksférlikningsmannabyrén.

22 §.
Nirmare stadganden om verkstilligheten och tillimpningen av denna lag utfardas vid behov genom
landskapsforordning.

Ikrafttiradandebestimmelser och forarbeten

Hiér finns information om nir foérfattningen och dndringar av den har tritt i kraft, samt om forfattningens
och dndringarnas forarbeten. I listan anges ocksd om EU-lagstiftningen berors. Alla forarbeten finns pa

Alands lagtings webbplats.

G4 till drendesdkningen pé lagtinget.ax »

1978:22
23 §. Denna lag trdder i kraft den 1 juli 1978.
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Av verkstilligheten av lagen forutsatta &tgarder kan vidtagas innan lagen trdder i kraft.

e Fr. 10/1977-78
e Lu bet. 12/1977-78
e Stu bet. 14/1977-78

1981/76

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1982.

e Fr. 23/1980-81
e Ku bet. 9/1980-81
e Stu bet. 45/1980-81

1987/64

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1988 och tillimpas pa tjanstekollektivavtal som ingatts och beslut av
landskapsstyrelsen som fattats efter denna dag. Den tillimpas dven pi stridsitgirder som inletts eller fortgar
efter det lagen tritt i kraft.

e Fr. 13/1986-87
e Su bet. 15/1986-87
o Stu bet. 32/1986-87

1989/80
Denna lag trader omedelbart i kraft. (utgiven fran tryckeriet 19.12.1989)

e Fr. 43/1988-89
e Lu bet. 26/1988-89
e Stu bet. 36/1988-89

1992/59
Denna lag trader i kraft den 1 januari 1993.

e Fr. 27/1991-92
e Lu bet. 31/1991-92
e Stu bet. 39/1991-92

1997/75

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1997.

e Fr. 3/1996-97
e Lu bet. 8/1996-97
 Stu bet. 4/1996-97

1998/74
Denna lag trider i kraft den 1 januari 1999.

e Fr. 19/1996-97
e Lu bet. 15/1996-97

2000/28
Denna lag triader i kraft 1 juni 2000.

» Fr. 14/1998-99
e Lu bet. 13/1998-99
e Stu bet. 4/1998-99

2005/69
Denna lag trdder i kraft den 1 december 2005.

e Fr. 10/2004-2005
e Lu bet. 9/2004-2005

2006/92
Denna lag trdder i kraft den 1 november 2006.
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e Fr. 8/2005-2006
e Lu bet. 10/2005-2006

2007/83
Denna lag triader i kraft den 1 november 2007.

e Fr. 15/2006-2007
¢ Smu bet. Nr 4/2006-2007
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