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2021/0048 (NLE) 

 

  

 

I/A-PUNKTSNOT 

från: Rådets generalsekretariat 

till: Ständiga representanternas kommitté (Coreper)/rådet 

Ärende: Rådets förordning om bildande av gemensamma företag inom ramen för 
Horisont Europa 

– Antagande 

- Uttalande från Polen 

- Uttalande från Ungern 
  

För delegationerna bifogas ett uttalande från Polen och ett uttalande från Ungern. 
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Rådets förordning om bildande av gemensamma företag inom ramen för Horisont Europa 

Uttalande från Polen 

Jämställdhet mellan kvinnor och män stadfästs i Europeiska unionens fördrag som en 

grundläggande rättighet. Polen garanterar jämställdhet mellan kvinnor och män inom ramen för det 

polska nationella rättssystemet i överensstämmelse med internationella människorättsfördrag samt 

inom ramen för Europeiska unionens grundläggande värden och principer. Av dessa skäl kommer 

Polen när det gäller formuleringar som innehåller termen ”kön” att tolka detta som jämställdhet 

mellan kvinnor och män i enlighet med artikel 8 i EUF-fördraget. 

Uttalande från Ungern 

Ungern erkänner och främjar jämställdhet mellan kvinnor och män i enlighet med Ungerns 

grundlag, Europeiska unionens primärrätt, principer och värden och de åtaganden och principer som 

följer av internationell rätt. Jämställdhet mellan kvinnor och män stadfästs dessutom i EU-fördragen 

som ett grundläggande värde. I enlighet med detta och med sin nationella lagstiftning tolkar Ungern 

begreppet ”kön” som ”biologiskt kön” och begreppet ”jämställdhet” som en hänvisning till 

”jämställdhet mellan kvinnor och män”. 

 


