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RADETS BESLUT 2010/279/GUSP
av den 18 maj 2010

om Europeiska unionens polisuppdrag i Afghanistan (Eupol
Afghanistan)

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sérskilt artiklarna
28 och 43.2, och

av foljande skal:

(1) Den 30 maj 2007 antog radet gemensam atgird
2007/369/Gusp (') om inrdttande av Europeiska unionens polis-
uppdrag i Afghanistan (Eupol Afghanistan). Den gemensamma
atgérden 16per ut den 30 maj 2010.

(2) Den 8 mars 2010 rekommenderade kommittén for utrikes- och
sdkerhetspolitik (Kusp) att Euopol Afghanistan skulle forlangas
med ytterligare tre 4r.

(3)  Eupol Afghanistans ledningsstruktur bor inte paverka uppdrags-
chefens avtalsrittsliga ansvar gentemot Europeiska kommissionen
for genomforandet av budgeten.

(4)  Vaktkapaciteten bor aktiveras for Eupol Afghanistan.

(5)  Eupol Afghanistan kommer att genomforas i ett lige som kan
forvdrras och som kan skada mélen for den gemensamma
utrikes- och sdkerhetspolitiken enligt artikel 21 i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Uppdrag

1. Europeiska unionens polisuppdrag i Afghanistan (nedan kallat Eu-
pol Afghanistan eller uppdraget), som inrdttades genom gemensam &t-
gird 2007/369/Gusp, ska forldngas fran och med den 31 maj 2010 till
och med den 31 december 2016.

2. Eupol Afghanistan ska verka i enlighet med de mal som anges i
artikel 2 och utféra de uppdrag som anges i artikel 3.

() EUT L 139, 31.5.2007, s. 33.
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Artikel 2
Mil

Eupol Afghanistan ska stodja de afghanska myndigheterna i den vidare
utvecklingen mot en effektiv och ansvarsfull civil poliskar som har
utvecklat en effektiv samverkan med réttsvdsendet i vid bemérkelse
samt respekt for de minskliga rittigheterna, inbegripet kvinnors réttig-
heter. Eupol Afghanistan ska arbeta for en gradvis och hallbar dvergéng
samt vdrna om de resultat som redan har uppnaétts.

Artikel 3
Uppgifter

1. For att uppnd de mal som anges i artikel 2 ska Eupol Afghanistan
ha foljande uppgifter:

a) Bistd Afghanistans regering med att gora framsteg med den institu-
tionella reformen av inrikesministeriet och att utveckla och enhetligt
genomfora en strategi for en hallbar och effektiv civil polis, inbegri-
pet jamstdlldhetsintegrering, sérskilt ndr det géller den afghanska
uniformerade (civila) polisen och den afghanska brottsbekdmpande
polisen.

b) Bista Afghanistans regering med att ytterligare professionalisera den
afghanska nationella polisen, sdrskilt genom att stodja en héllbar
rekrytering, bibehéllande och integrering av kvinnliga poliser, ut-
vecklingen av infrastruktur for utbildning och stirka Afghanistans
formaga att utveckla och tillhandahélla utbildning.

¢) Stodja de afghanska myndigheterna att vidareutveckla kopplingarna
mellan polisen och rattsstatsprincipen i stort samt sékerstédlla sam-
verkan pa ett lampligt sdtt med det straffréttsliga systemet i vid
bemirkelse.

d) Forbittra sammanhdllningen och samordningen mellan de interna-
tionella aktdrerna och frimja arbetet med att utveckla en strategi for
reformering av polisen, sérskilt genom den internationella
polissamordningsstyrelsen (IPCB), i ndra samordning med det in-
ternationella samfundet och genom fortsatt samarbete med viktiga
partner, inbegripet det Nato-ledda uppdraget Resolute support samt
andra bidragsgivare.

Dessa uppgifter ska vidareutvecklas i operationsplanen (Oplan). Upp-
draget ska utfora sina uppgifter bland annat genom Gvervakning, men-
torskap, radgivning och utbildning.

2. Eupol Afghanistan ska vara ett icke-verkstidllande uppdrag.
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Artikel 4
Uppdragets struktur

1. Eupol Afghanistan ska ha sitt hogkvarter i Kabul.

2. Eupol Afghanistan ska organiseras i enlighet med sina
planeringsdokument.

Artikel 5

Civil operationschef

1. Direktoren for den civila planerings- och
ledningskapaciteten (CPCC) ska vara den civila operationschefen for
Eupol Afghanistan.

2. Den civila operationschefen ska, under politisk kontroll och stra-
tegisk ledning av Kusp samt under Gverinseende av unionens hoga
representant for utrikes fragor och sékerhetspolitik, utéva ledning av
Eupol Afghanistan pé strategisk niva.

3. Den civila operationschefen ska garantera att sdvél rddets som
Kusps beslut genomfors pé ett korrekt och effektivt sétt, samt vid behov
dven ge instruktioner pa strategisk niva till uppdragschefen.

4.  Den fullstindiga ledningen &ver all utstationerad personal ska
kvarstd hos de nationella myndigheterna i den utstationerande staten
eller EU-institutionen. De nationella myndigheterna ska Overfora den
operativa ledningen (Opcon) av deras personal, grupper och enheter
till den civila operationschefen.

5. Den civila operationschefen ska ha det 6vergripande ansvaret for att
garantera att unionens aktsamhetsforfaranden fullgors pa ett korrekt sétt.

6. Den civila operationschefen och Europeiska unionens sérskilda
representant ska samrdda vid behov.

Artikel 6
Uppdragschef

1. Uppdragschefen ska ansvara for och leda uppdraget pa faltet.

la.  Uppdragschefen ska foretrdida Eupol Afghanistan inom dess an-
svarsomrade. Uppdragschefen far under sitt dvergripande ansvar dele-
gera forvaltningsuppgifter vad giller personalfragor och finansiella fra-
gor till personal som deltar i Eupol Afghanistan.
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2. Uppdragschefen ska utdva ledning Gver personal, grupper och
enheter fran de bidragande staterna pa uppdrag av den civila operations-
chefen och dven ha det administrativa och logistiska ansvaret bland
annat for tillgadngar, resurser och information som stills till uppdragets
forfogande.

3. Uppdragschefen ska ge instruktioner till all uppdragspersonal, in-
begripet i detta fall stodenheten i Bryssel, for ett effektivt genomférande
av Eupol Afghanistan pé féltet, och ansvara for dess samordning och
dagliga forvaltning i enlighet med instruktioner pa strategisk niva fran
den civila operationschefen.

5. Uppdragschefen ska ansvara for den disciplindra kontrollen av
personalen. Nar det géller utstationerad personal, ska disciplinédra atgér-
der vidtas av den Dberdrda nationella myndigheten eller
unionsmyndigheten.

6.  Uppdragschefen ska foretrdda Eupol Afghanistan i uppdragsomra-
det och ska se till att uppdragets nérvaro synliggdrs pa lampligt sétt.

7. Uppdragschefen ska vid behov samordna verksamheten med andra
EU-aktorer pa filtet. Uppdragschefen ska, utan att befdlsordningen &si-
dositts, fa lokal politisk végledning frdn den sérskilda representanten.

8. Uppdragschefen ska se till att Eupol Afghanistan har ett ndra sam-
arbete och samordnar verksamheten med Afghanistans regering och i
forekommande fall med ber6rda internationella aktSrer, ddribland det
Nato-ledda uppdraget Resolute support, Forenta nationernas bistdnds-
uppdrag i Afghanistan (Unama) och tredjestater som for nirvarande
arbetar med polisreformen i Afghanistan.

Artikel 7

Personal

1.  Eupol Afghanistan personal ska till antal och kompetens motsvara
uppdragsbeskrivningen 1 artikel 2, de uppgifter som anges i artikel 3 och
uppdragets struktur enligt artikel 4.

2. Eupol Afghanistan ska huvudsakligen bestd av personal utstatio-
nerad fran medlemsstaterna eller EU-institutionerna.

3. Varje medlemsstat eller EU-institution ska std for kostnaderna for
all personal som den utstationerar, inbegripet kostnader for resor till och
fran platsen for utplaceringen, 16ner, sjukforsdkring och andra trakta-
menten an tilldimpliga dagtraktamenten samt erséttning for pafrestande
arbete och risker.
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4.  Eupol Afghanistan far efter behov dven rekrytera internationell
civil personal och lokalanstdllda pa kontraktsbasis om de nddvindiga
tjénsterna inte tillhandahalls av personal som utstationerats av medlems-
staterna. Undantagsvis, i vdl motiverade fall nédr inga kvalificerade an-
sokningar fran medlemsstaterna foreligger, fir medborgare fran delta-
gande tredjestater vid behov rekryteras pa kontraktsbasis.

5. All personal ska utfora sina uppgifter och agera i uppdragets in-
tresse. All personal ska tillimpa de sdkerhetsprinciper och miniminor-
mer som faststills i radets beslut 2013/488/EU (1).

Artikel 8
Status for Eupol Afghanistan personal

1. Status for Eupol Afghanistan personal i Afghanistan, inbegripet
eventuella privilegier, immuniteter och andra garantier som behdvs for
att uppdraget ska kunna inrdttas och fungera smidigt, ska anges i ett
avtal som ska ingds i enlighet med artikel 37 i fordraget.

2. Den stat eller EU-institution som har utstationerat en medlem av
personalen ska vara ansvarig for alla yrkanden i samband med utstatio-
neringen som kommer frén eller ror personen i fraga. Staten eller
EU-institutionen i friga ska vara ansvarig for att i férekommande fall
vicka talan mot den utstationerade personen.

3. Anstillningsvillkor samt rittigheter och skyldigheter for internatio-
nell och lokalanstilld personal ska faststdllas i avtal mellan Eupol
Afghanistan och de berorda anstillda.

Artikel 9

Befilsordning

1. Eupol Afghanistan ska, som krishanteringsinsats, ha en enhetlig
befélsordning.

2. Kusp ska pa ridets och den hoga representantens ansvar utdva
politisk kontroll och strategisk ledning av Eupol Afghanistan.

3.  Den civila operationschefen &r, under politisk kontroll och strate-
gisk ledning av Kusp och under 6verinseende av den hdga representan-
ten, chef for EUPOL AFGHANISTAN pa strategisk nivd och ska som
sddan ge instruktioner till uppdragschefen samt ge honom rad och tek-
niskt stod.

4.  Den civila operationschefen ska rapportera till rddet genom den
hoga representanten.

(") Réadets beslut 2013/488/EU av den 23 september 2013 om sékerhetsbestdm-

melser for skydd av sdkerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter (EUT L 274,
15.10.2013, s. 1).
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5. Uppdragschefen ska leda Eupol Afghanistan pa insatsomradet och
ska vara direkt ansvarig infor den civila operationschefen.

Artikel 10
Politisk kontroll och strategisk ledning

1.  Kusp ska utdéva den politiska kontrollen och den strategiska led-
ningen av uppdraget pd radets och den hoga representantens ansvar.
Rédet bemyndigar harmed Kusp att fatta lampliga beslut for detta &n-
damal enligt artikel 38 tredje stycket i fordraget. Detta bemyndigande
ska innefatta befogenheten att pd forslag av den hdga representanten
utndmna uppdragschefen samt att &ndra Conops och Oplan. Befogenhe-
terna att fatta beslut avseende uppdragets mal och avslutande ska ligga
kvar hos radet.

2. Kusp ska regelbundet rapportera till radet.

3. Kusp ska regelbundet och enligt begiran erhalla rapporter fran den
civila operationschefen och uppdragschefen om frdgor inom deras an-
svarsomréden.

Artikel 11
Sikerhet

1.  Den civila operationschefen ska leda uppdragschefens planering av
sdkerhetsatgirder och se till att de genomfors pé ett korrekt och effektivt
sétt for Eupol Afghanistan i enlighet med artikel 5.

2. Uppdragschefen ska ansvara for insatsens sdkerhet och se till att
minimisdkerhetskraven for insatsen foljs i enlighet med unionens séker-
hetsstrategi for personal som utstationeras utanfér unionen i en operativ
insats enligt avdelning V i fordraget samt dértill hérande dokument.

3. Uppdragschefen ska bistds av en hogre sdkerhetstjinsteman for
uppdraget, som kommer att rapportera till uppdragschefen och som
dven kommer att ha néra forbindelser med Europeiska avdelningen for
yttre atgérder.

4.  Uppdragschefen ska utndmna sdkerhetstjanstemin som ska tjénst-
gora pa provins- och regionnivd och som under den hogre sidkerhets-
tjdnstemannens ledning ska ansvara for den dagliga hanteringen av
sikerhetsaspekterna for respektive del av uppdraget.

5. Eupol Afghanistans personal ska genomga obligatorisk sékerhets-
utbildning innan de inleder sitt uppdrag, i enlighet med Oplan. Perso-
nalen ska ocksé regelbundet genomga fortbildning i insatsomradet som
organiseras av den hdgre sikerhetstjdnstemannen.
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6.  Uppdragschefen ska sékerstélla skydd for sikerhetsskyddsklassifi-
cerade EU-uppgifter i enlighet med radets beslut 2013/488/EU.

Artikel 12

Deltagande av tredjestater

1. Utan att det paverkar sjdlvstindigheten i unionens beslutsfattande
och dess gemensamma institutionella ram, kan kandidatstater och andra
tredjestater inbjudas att bidra till Eupol Afghanistan, forutsatt att de star
for kostnaderna for av dem utstationerade polisexperter och/eller civil
personal, inbegripet 10ner, traktamenten, sjukforsdkring, hogriskforsak-
ring och kostnader for resor till och fran Afghanistan, och att de pa
lampligt sétt bidrar till Eupol Afghanistan 16pande kostnader.

2. Radet bemyndigar hirmed Kusp att fatta vederbérliga beslut om
godtagande av foreslagna bidrag.

3.  Tredjestater som ldmnar bidrag till Eupol Afghanistan ska ha
samma rattigheter och skyldigheter nér det géller den dagliga ledningen
av insatsen som de medlemsstater som deltar i den.

4. Kusp ska pa lampligt sétt organisera formerna for deltagande och,
om sé krévs, ldgga fram ett forslag for radet, vilket dven ska inbegripa
tankbart finansiellt deltagande eller bidrag in natura fran tredjestater.

5. Detaljerade arrangemang for tredjestaters deltagande ska faststéllas
i avtal som ska ingds i enlighet med artikel 37 i fordraget samt, om sé
behdvs, i kompletterande tekniska Gverenskommelser. Nér unionen och
en tredjestat har ingdtt ett avtal om ramen for denna tredjestats delta-
gande 1 EU:s krishanteringsinsatser, ska bestimmelserna i detta avtal
tillimpas i samband med denna insats.

Artikel 12b

Riittsliga arrangemang

Eupol Afghanistan ska ha kapacitet att upphandla varor och tjanster,
ingd avtal och administrativa samarbeten, rekrytera personal, inneha
bankkonton, forvdarva och forfoga over tillgangar och betala sina skulder
samt fora talan infor domstolar och andra myndigheter i den utstrick-
ning som krévs for att genomfora detta beslut.

Artikel 13

Finansiella arrangemang

1.  Det finansiella referensbelopp som dr avsett att tdcka kostnaderna i
samband med Eupol Afghanistan for perioden 31 maj 2010-31 juli
2011 ska vara 54 600 000 EUR.

Det finansiella referensbelopp som &r avsett att tdcka kostnaderna i
samband med Eupol Afghanistan for perioden 1 augusti 2011-31 juli
2012 ska vara 60 500 000 EUR.
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Det finansiella referensbelopp som dr avsett att ticka kostnaderna for
Eupol Afghanistan for perioden 1 augusti 2012-31 maj 2013 ska vara
56 870 000 EUR.

Det finansiella referensbelopp som é&r avsett att ticka kostnaderna i
samband med Eupol Afghanistan for perioden 1 juni 2013-31 december
2014 ska vara 108 050 000 EUR.

Det finansiella referensbelopp som &r avsett att ticka kostnaderna i
samband med Eupol Afghanistan for perioden 1 januari 2015-31 decem-
ber 2015 ska vara 57 750 000 EUR.

2. Alla utgifter ska forvaltas i enlighet med de regler och forfaranden
som giller for unionens allménna budget. Deltagande i upphandlings-
forfaranden som anordnas av Eupol Afghanistan ska vara Oppet for
fysiska och juridiska personer utan begridnsningar. Ingen ursprungsregel
ska heller gilla for de varor som inkdps av Eupol Afghanistan. Under
forutséttning att kommissionen ger sitt godkdnnande far uppdraget ingé
tekniska Overenskommelser med medlemsstaterna, vérdstaten, delta-
gande tredjestater och andra internationella aktérer om tillhandahallande
av utrustning, tjénster och lokaler for Eupol Afghanistan.

3. Eupol Afghanistan ska ansvara for genomforandet av uppdragets
budget. 1 detta syfte ska Eupol Afghanistan teckna ett avtal med
kommissionen.

4.  Eupol Afghanistan ska, utan att det péaverkar tillimpningen av
bestimmelserna om uppdragets och dess personals status, ansvara for
alla ansprak och skyldigheter som hérrér fran genomforandet av upp-
draget fran och med den 1 januari 2015, med undantag for alla ansprak
avseende allvarliga fel begédngna av uppdragschefen, vilka uppdrags-
chefen sjélv ska ansvara for.

5. Genomfbrandet av de finansiella arrangemangen ska inte paverka
befdlsordningen enligt artiklarna 5, 6 och 9 och Eupol Afghanistans
operativa krav, inbegripet kraven pa utrustningskompatibilitet och dess
gruppers samverkansformaga.

6.  Utgifter ska berittiga till bidrag fran och med den dag da det avtal
som avses i punkt 3 undertecknas.

Artikel 13a
Projektcell

1.  Eupol Afghanistan ska ha en projektcell for faststidllande och ge-
nomforande av projekt. Eupol Afghanistan ska, i tillimpliga fall, under-
latta och ge rdd om projekt, som medlemsstater och tredjestater genom-
for, pa eget ansvar pa omraden som ror Eupol Afghanistan och till stod
for dess mal.

2. Om inte annat foljer av punkt 3 ska Eupol Afghanistan vara
bemyndigat att anvdnda finansiella bidrag fran medlemsstater eller tred-
jestater for att genomfora projekt som anses komplettera Eupol Afghani-
stans Ovriga insatser pa ett konsekvent sitt, om

— projektet foreskrivs i1 finansieringsoversikten for detta beslut, eller
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— projektet under uppdragets gdng och pé uppdragschefens begiran
integreras genom en dndring av finansieringsdversikten.

Eupol Afghanistan ska sluta ett avtal med dessa stater som sérskilt
omfattar de sérskilda forfarandena for att hantera eventuella klagomél
frén tredje man om skador som orsakats av Eupol Afghanistans hand-
lingar eller forsummelser vid anvidndningen av medlen fran dessa stater.
Under inga omsténdigheter fir de bidragsgivande staterna halla unionen
eller den hoga representanten ansvariga for handlingar eller forsummel-
ser fran Eupol Afghanistans sida vid anvéndningen av medlen frén
dessa stater.

3. Finansiella bidrag fran tredjestater till projektcellen ska godkinnas
av Kusp.

Artikel 14

Utlimnande av uppgifter

1.  Den hoga representanten ska bemyndigas att i enlighet med beslut
2013/488/EU till Nato, eller till det Nato-ledda uppdraget Resolute sup-
port, ldmna ut sdkerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter och
EU-handlingar som uppdraget gett upphov till. For att underlitta detta
ska lokala tekniska arrangemang utformas.

2. Den hoga representanten ska bemyndigas att, i tilldmpliga fall,
alltefter uppdragets behov, till tredjestater som é&r associerade till detta
beslut ldmna wut sdkerhetsskyddsklassificerade EU-uppgifter och
EU-handlingar som uppdraget gett upphov till, upp till nivan "CONFI-
DENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL” i enlighet med beslut
2013/488/EU.

3.  Den hoga representanten ska bemyndigas att, i tilldmpliga fall,
alltefter uppdragets operativa behov, till Unama ldmna ut sdkerhets-
skyddsklassificerade EU-uppgifter och EU-handlingar som uppdraget
gett upphov till, upp till nivin "RESTREINT UE/EU RESTRICTED”,
i enlighet med beslut 2013/488/EU. For att underldtta detta ska lokala
tekniska arrangemang utformas.

4. Om det foreligger ett bestimt och omedelbart operativt behov, ska
den hdga representanten dven vara bemyndigad att i enlighet med beslut
2013/488/EU till vérdlandet 1dmna ut alla sikerhetsskyddsklassificerade
EU-uppgifter som insatsen ger upphov till upp till nivin "RESTREINT
UE/EU RESTRICTED”. Det ska i detta syfte ingas Gverenskommelser
mellan den hoga representanten och virdstatens behoriga myndigheter.

5. Den hoga representanten ska bemyndigas att till tredjestater som &r
associerade till detta beslut ldmna ut icke sdkerhetsskyddsklassificerade
EU-handlingar med anknytning till radets Gverldggningar om uppdraget,
vilka omfattas av sekretess enligt artikel 6.1 i radets arbetsordning ().

(") Rédets beslut 2009/937/EU av den 1 december 2009 om antagande av ridets

arbetsordning (EUT L 325, 11.12.2009, s. 35).
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6. Den hoga representanten far delegera de befogenheter som avses i
punkterna 1, 2, 3 och 5 samt formégan att ingd de Gverenskommelser
som avses i punkt 4 till personer under den hdga representantens dver-
inseende liksom till den civila operationschefen och/eller
uppdragschefen.

Artikel 15
Vaktkapacitet

Vaktkapaciteten ska aktiveras for Eupol Afghanistan.

Artikel 16

Oversyn
1.  Detta beslut ska ses dver var sjatte méanad sa att uppdragets storlek
och riackvidd kan anpassas efter vad som ar nodvéandigt.

2. Detta beslut ska ses dver senast tre manader innan det upphor att
gélla for att faststdlla huruvida uppdraget bor fortsitta.

Artikel 17
Ikrafttriddande och varaktighet

Detta beslut triader i kraft samma dag som det antas.

Det ska tillimpas fran och med den 31 maj 2010 till och med den
31 december 2016.



