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MEDDELANDE OM REKRYTERING PE[214/S
DIREKTOR (tjinstegrupp AD, l6negrad 14)

GENERALDIREKTORATET FOR INNOVATION OCH TEKNISKT STOD - DIREKTORATET FOR INFRA-
STRUKTUR OCH UTRUSTNING

(2018/C 090 AJ05)

1. Ledig tjinst

Europaparlamentets talman har beslutat att tillsitta en tjanst som direktor (') (AD, lonegrad 14) vidgeneraldirektoratet for
innovation och tekniskt stod, direktoratet for infrastruktur och utrustning, pa grundval av artikel 29.2 i tjansteforeskrifterna
for tjanstemannen vid Europeiska unionen () (nedan kallade tjansteforeskrifterna).

Detta urvalsforfarande syftar till att 6ka tillsdttningsmyndighetens valmojligheter och genomfors parallellt med det interna
och det interinstitutionella forfarandet for tjanstetillsittning.

Rekryteringen gors till lonegrad AD 14 (). Grundlénen ar 14 303,51 EUR per manad. Den beskattas av Europeiska
unionen och ir befriad frin nationell skatt. Utéver denna grundlon kan vissa ersittningar tillkomma enligt de villkor som
faststills i tjansteforeskrifterna.

Tjansten omfattas av de foreskrifter om policyn for rorlighet inom organisationen som antogs av Europaparlamentets
presidium den 15 januari 2018.

Arbetet kraver tillgdnglighet, manga kontakter bade internt och externt, sdrskilt med Europaparlamentets ledamoter, samt
regelbundna tjansteresor till Europaparlamentets olika arbetsorter och andra platser.

2. Anstillningsort

Luxemburg. Tjansten kan komma att flyttas till ndgon av Europaparlamentets andra arbetsorter.

3. Lika mojligheter

Europaparlamentet tillimpar en politik for lika méjligheter och vilkomnar sékande oberoende av kon, ras, hudfirg, etniskt
eller socialt ursprung, genetiska sardrag, sprak, religion eller 6vertygelse, politiska eller andra &sikter, minoritetstillhorighet,
formogenhet, bord, funktionsnedsattning, dlder, sexuell laggning, civilstind eller familjesituation.

4. Arbetsuppgifter

Du kommer som hogt uppsatt tjiansteman att ha ansvar for och utfora foljande arbetsuppgifter enligt riktlinjer och beslut
fran parlamentets ledning och generaldirektoren (*):

— Ansvara for arbetet vid ett stort direktorat vid Europaparlamentets generalsekretariat, bestdende av flera underordnade
enheter som ticker direktoratets behorighetsomraden.

— Optimera resursutnyttjandet vid direktoratet och samtidigt sikra arbetets kvalitet (organisation, personaladministration,
budgetforvaltning, innovation osv.).

— Faststdlla mal och kontrollera att de uppfylls samt ansvara for forbindelserna mellan & ena sidan en teknisk enhet och &
andra sidan administrationen, politiska organ samt leverantorer (pa hog niva).

(") Eventuella hanvisningar till en person av manligt kon i detta meddelande anses ocksé som en hinvisning till en person av kvinnligt
kon, och omvint.

() Seridets forordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 (EGT L 56, 4.3.1968, s. 1) dndrad genom forordning (EG, Euratom) nr 723/
2004 (EUT L 124, 27.4.2004, s. 1), och senast dndrad genom Europaparlamentets och radets forordning (EU, Euratom) nr 1023/
2013 av den 22 oktober 2013 om dndring av tjdnsteforeskrifterna for tjanstemdn i Europeiska unionen och anstallningsvillkoren for
ovriga anstdllda i Europeiska unionen (EUT L 287, 29.10.2013, s. 15).

() Vid rekryteringen placeras tjanstemannen in i en [oneklass i enlighet med bestimmelserna i artikel 32 i tjansteforeskrifterna.

("  Se bilagan for de huvudsakliga arbetsuppgifterna.
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— Fatta avgorande beslut nar det giller teknik- och ledningsstrategier i samband med informations- och kommunika-
tionsteknik (val av tekniska losningar, erbjudna tjanster, metoder f6r genomforande och tillhandahéallande).

— Ansvara for forvaltningen av insatser och infrastruktur och sikra utformningen, genomforandet, utvecklingen och
underhéllet av system samt standardisering och konstruktion i samband med informations- och kommunikationsteknik.

— Ge rad till generaldirektoren, generalsekretariatet och Europaparlamentets ledamoter inom direktoratets verksamhets-
omrdden.

— Samarbeta med de olika direktoraten vid generalsekretariatet, foretrida parlamentet och forhandla om kontrakt och
avtal inom direktoratets verksamhetsomraden.

— Leda och slutféra vissa projekt som kan innebira ekonomiskt ansvar.
— Foretrdda direktoratet eller institutionen i olika kommittéer och organ (Codit, CDI, CII etc.).

— Fungera som vidaredelegerad utanordnare.

5. Behorighetskrav

Alla sokande som senast den sista ansokningsdagen uppfyller foljande krav far delta i urvalsforfarandet:

a) Allminna krav

Du maste i enlighet med artikel 28 i tjansteforeskrifterna

— vara medborgare i en av Europeiska unionens medlemsstater,

— dtnjuta fullstindiga medborgerliga rattigheter,

— ha fullgjort alla skyldigheter enligt gillande virnpliktslagstiftning,

— uppfylla de skotsamhetskrav som stills for tjansteutovningen.
b) Sirskilda krav

i) Meriter, examensbevis och yrkeserfarenhet

— Studier motsvarande en fullstindig universitets- eller hogskoleutbildning, styrkt med examensbevis, om den normala
studietiden for dessa studier ar fyra ar eller mer,

eller

studier motsvarande en fullstindig universitets- eller hogskoleutbildning, styrkt med examensbevis, och dtminstone ett
ars adekvat yrkeserfarenhet (') om den normala studietiden for dessa studier ar minst tre &r.

— Atminstone tolv ars yrkeserfarenhet efter det att ovannimnda kvalifikationer erhéllits, varav minst sex ar i
arbetsledande stillning.

ii) Kunskaper

— Utomordentlig allmanbildning i EU-fragor.

— Utomordentlig insikt i de viktigaste interna, nationella och internationella politiska fragorna, utomordentliga kunskaper
om fordragen.

— Utomordentliga kunskaper om teknik, teknikgenomférande, teknikutveckling, teknikval och tekniska utmaningar.

— Mycket god insikt i de olika kulturer som ar foretrddda inom EU-institutionerna.

—
=

Detta ar riknas inte in i den yrkeserfarenhet som krdvs i foljande stycke.
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— Utomordentliga kunskaper om Europaparlamentets generalsekretariats struktur, organisation och omgivning och om de
olika aktorerna.

— Utomordentliga kunskaper om Europaparlamentets arbetsordning och om lagstiftningsforfarandena och interna
bestimmelser och intern praxis.

— Utomordentliga kunskaper om tjansteforeskrifterna och tolkningen av dem samt om de normer som hirror frin
tjansteforeskrifterna.

— Utomordentliga kunskaper om budgetforordningen for unionens allminna budget och de tillhérande genom-
forandebestimmelserna samt om Europaparlamentets interna bestimmelser och 6vriga riklinjer.

— Mycket goda administrativa kunskaper (i friga om personal, forvaltning, budget, ekonomi, informationsteknik, juridiska
aspekter osv.).

— Utomordentliga kunskaper om olika ledarskapsmetoder.

i) Sprakkunskaper

Fordjupade kunskaper i ett av Europeiska unionens officiella sprak (') och mycket goda kunskaper i minst ett annat av dessa
sprak kravs.

Den radgivande kommittén betraktar kunskaper i ytterligare officiella EU-sprak som meriterande.

iv) Firdigheter

— Kansla for strategi.
— Ledarskapsformaga.
— Framforhéllning.
— Handlingsformaga.
— Noggrannhet.

— Kommunikationsférmaga.

6. Urvalsforfarande

[ syfte att underldtta tillsidttningsmyndighetens arbete kommer den rddgivande kommittén for utnimning av hogre
tjanstemdn att uppritta en forteckning over de sokande och rekommendera Europarlamentets presidium vilka sokande som
ska kallas till intervju. Presidiet faststiller denna forteckning, och kommittén genomfér intervjuerna och foreldgger presidiet
en slutrapport for beslut. Presidiet kan, innan det fattar det slutliga beslutet, intervjua kandidaterna.

7. Inlimning av ansokan

Sista dag for inlimning av ansokan ar
den 23 mars 2018 kl. 12.00 (lokaltid i Bryssel).

Skicka ansokan i pdf-format via e-post. Ansokan ska innehalla ett personligt brev med motivering (stallt till Monsieur le
Secrétaire général du Parlement européen, avis de recrutement numéro PE/214/S), och en meritforteckning i Europass-format (%),
och meddelandets referensnummer (PE/214/S) ska anges i drenderaden. Ansokan ska skickas till foljande adress:

EP-SENIOR-MANAGEMENT®@ep.europa.eu

E-postmeddelandets datum och klockslag galler.

6] Europeiska unionens officiella sprak ar bulgariska, danska, engelska, estniska, finska, franska, grekiska, iriska, italienska, kroatiska,
lettiska, litauiska, maltesiska, nederldndska, polska, portugisiska, ruminska, slovakiska, slovenska, spanska, svenska, tjeckiska, tyska
och ungerska.

() http://europass.cedefop.curopa.eu/


mailto:EP-SENIOR-MANAGEMENT@ep.europa.eu
http://europass.cedefop.europa.eu/
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Du bér forsikra dig om att inskannade dokument ér lisbara.

Om du kallas till intervju ska du vid intervjutillfillet limna in enbart kopior eller fotokopior av de handlingar som
styrker uppgifterna om studier, yrkeserfarenhet och nuvarande arbete ('). Inga av dessa handlingar kommer att
skickas tillbaka till de s6kande.

Personuppgifter som du 6verlimnar inom ramen fér detta urvalsférfarande kommer att behandlas i enlighet med
Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 45/2001 av den 18 december 2000 (%).

(") Detta giller inte sokande som redan tjinstgor vid Europaparlamentet p sista ansokningsdagen.
() EGTL 8 du12.1.2001, s. 1.
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BILAGA

GENERALDIREKTORATET FOR INNOVATION OCH TEKNISKT STOD
DIREKTORATET FOR INFRASTRUKTUR OCH UTRUSTNING
HUVUDSAKLIGA ARBETSUPPGIFTER
(Direktoratet bestir av 92 anstdllda: 81 tjanstemdn, 8 tillfilligt anstillda och 3 kontraktsanstillda)
— Ansvara for ledning, samordning och organisation av direktoratets enheter och tjnster.
— Utova tillsdttningsmyndighetens befogenheter.
— Ansvara for projektledning.
— Representera parlamentet i olika interna kommittéer och interinstitutionella organ.
— Fungera som vidaredelegerad utanordnare.
— Overvaka forvaltningen av it-infrastruktur sdsom datacentraler och nit men ocksd anvindarnas individuella utrustning,
telefoni, videokonferens, it-standarder och it-sikerhet.
ENHETEN FOR FORVALTNING AV INFRASTRUKTUR

Diri ingdr tjdnsterna Natverkskonstruktion och -arkitektur, Tillhandahéllande av natinfrastruktur, Tillhandahéllande av
hosting-infrastruktur och Standardkonfigurationer.

— Ansvara for samordningen vid enheten, den administrativa och ekonomiska forvaltningen pd samtliga omrdden (inkop/
bestallningar/utférande/leveranser/betalningar) och personforvaltningen.

Nitverkskonstruktion och -arkitektur

— Utarbeta losningar och 16sa drifts- och resultatproblem i datanitverkens infrastruktur, ddribland extern dtkomst
(internet, Testa, EPNet etc.) och PKlI-infrastruktur.

— Ansvara for konstruktionen vid utvecklingen av berérda system (Firewall, DNS, Proxy, LAN-arkitektur, extern dtkomst).

— Leda arkitekturutvecklingen av nitsikerheten till stod for nya behov i samband med projekt (bestillvideo,
webbutsindning, datacentraler, foretagsarkitektur for UC-program och e-post).

— Ansvara for dldre teknik och ge konsulthjdlp 4t generaldirektorat och politiska grupper inom kompetensomréaden.
Tillhandahéllande av nitinfrastruktur

— Ansvara for ledning och forvaltning av projekt for tillhandahdllande av nit och telekom pd de tre arbetsorterna och vid
forbindelsekontoren.

— Ansvara for hantering, administration och utforande av budgeten for projekt pé nit- och telekomomrédet. Inleda och
folja upp upphandlingsforfaranden pé nit- och telekomomradet.

— Ansvara for ledning och forvaltning av kabeldragningsprojekt och utrustningen i teknikcentraler pa de tre arbetsorterna
och vid forbindelsekontoren.

— Vara GD ITEC:s frimsta samtalspartner med GD INLO i energi- och luftkonditioneringsfrdgor och for GD INLO:s
fastighetsprojekt.

— Samordna och utféra administrativa uppgifter och budgetuppgifter som rér enhetens verksamhet.
Tillhandahéllande av hosting-infrastruktur

— Genomfora stora projekt for it-infrastruktur (i datacentralen) och overgripande projekt i samband darmed.
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— Ge konsulthjalp och niva 3-stod dt andra parlamentsenheter inom enhetens kunskapsdomaner.
— Samordna och utfora administrativa uppgifter och budgetuppgifter som ror enhetens verksamhet.
Standardkonfigurationer

— Utveckla, uppritthélla och ombesorja support till parlamentets standardkonfigurationer (stationdra datorer, barbara
datorer, Mac, hybrider, surfplattor).

— Utveckla, uppritthélla och ombesérja support till system i anslutning till standardkonfigurationer (SCCM, EPINCO,
SURVEYOR, RDS|VD], etc.).

— Foresld generaldirektorat och de politiska grupperna miljoer for testapplikationer och uppritthélla dem.
— Ansvara for uppfoljning av och support till parlamentets dataenheter nir det giller Oracle.

— Samordna och utfora administrativa uppgifter och budgetuppgifter som ror enhetens verksamhet.

ENHETEN FOR PERSONLIG UTRUSTNING OCH LOGISTIK

Diri ingdr Tjansten for stod till utveckling av personlig utrustning, Tjansten for forvaltning av personlig infrastruktur och
Sarskilda tjanster for foretag.

— Ansvara for enhetens tre tjdnsters uppdrag.
— Ansvara for enhetens ledning och tjdnster.
Tjansten for stod till utveckling av personlig utrustning

— Leda och ansvara for samstimmigheten i programmet Unified Communications, inbegripet e-post, fast och rorlig
telefoni for IP och fax pa flera platser, integrerad ledning av kommunikationsresurser.

— Definiera, leda och driva Unified Communications-tjansterna.
— Ansvara for forvaltningen och driften av fast och rorlig telefoni, intern och extern.

— Ansvara for drift av och support till videokonferenser, sammanldnkningen VoIP, webb och audio inom parlamentet och
externt.

— Ansvara for drift av, support till och genomférande av tv-distribution i parlamentets lokaler i Bryssel och Strasbourg.

— Leda och ansvara for niva 2-stod till elektroniska meddelanden, sakerstalla samstimmighet och teknisk utveckling och
service.

— Ge support vid evenemang (JPO, EYE m.m.), till distansarbetare, vid installeringar och ansvara for uppfoljning av
sdrskilda datalinjer.

Tjansten f6r forvaltning av personlig infrastruktur

— Folja riktlinjerna vad giller personlig utrustning, grupputrustning (hardvara och mjukvara) eller foretagsutrustning
(mjukvara), som omfattar tekniskt stod (uppdatering av parken, felsokning, reparation av fel), administrativt stod
(bestdllningar av hdrdvara och mjukvara), uppfoljning av leveranser, avveckling), logistiskt stod (inkop, leveranser,
installering, lagring, flytt, inventering, avveckling), férvaltningen av alla foretagsprogram (corporate-licenser).

— Verkstilla all flytt, installering och avveckling av personlig utrustning (PC, skdrmar, skrivare, telefoner, tv) for alla
parlamentets anvandare.

— Ombesorja administrativ, ekonomisk och avtalsmissig forvaltning av hela ansvarsomradet (inkop/bestdllningar/
utforande/leveranser/betalningar).

— Inventera licenshanteringen.
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Sarskilda tjanster for foretag
Telekommunikation:

— Faststilla tillamplig policy och hantera telekommunikationstjanster (rorlig och fast telefoni, internetatkomst, nit for
forbindelsekontor, nitet mellan orterna Epinet, distansarbetare) vad giller externa operatorer och interna anvindare.

— Verifiera och kontrollera anvindning, studera och foregripa utvecklingen pd medelling och lang sikt.

— Ombesorja administrativ och avtalsméssig forvaltning av hela ansvarsomradet (inkop/bestéllningar/utférande/
leveranser/betalningar).

Elektronisk omrdstning:

— Faststilla, planera och installera infrastruktur (hdrdvara och mjukvara) for elektronisk omrostning i plenisalarna och i
utskottens sammantradeslokaler.

— Hantera och svara for omrostning vid plenarsammantriaden, utskottens och de politiska gruppernas sammantriden eller
andra evenemang (Euroscola osv.),

— Ombesorja administrativ, ekonomisk och avtalsmissig forvaltning av hela ansvarsomradet (inkop/bestdllningar/
utforande/leveranser/betalningar).
ENHETEN FOR IKT-DRIFT OCH IKT-HOSTING

Diri ingdr tjansterna Overvakning och drift, Kapacitet och kontinuitet och Forvaltning av begiranden om hosting och
service.

— Ansvara for driften av datacentralen och datanitet.

— Organisera och skota bastjanster for driften (kapacitetsforvaltning, forvaltning av driftssikerheten, tjanstekontinuitet
osv.).

— Ansvara for hosting av parlamentets datasystem.

— Stddja infrastrukturutvecklingen.

— Ansvara for personalforvaltning.

— Ansvara for avtalsmissig, ekonomisk och administrativ forvaltning.
Overvakning och drift

— Hantera och férvalta grundliggande datainfrastrukturtjinster (Active Directory, DNS, NTP, Windows-servrar, Unix- och
Linux-servrar, tjdnsten for servervirtualisering, databastjanst, backuptjinst, SAN- och NAS-lagringstjanst).

— Ansvara for nivd 2-stodtjanst dygnet runt, aret runt (servrar, lagring och nit).

— Overvaka, hantera och driva dataproduktion dygnet runt (e-posttjinst, Sharepoint-plattformen, parlamentets synlighet
pa internet, parlamentets intrandt, applikationer som anvinds av parlamentets olika enheter).

— Overvaka, hantera och driva IP-nitet dygnet runt (basnit mellan orterna, lokalt nit pa de tre orterna, wifi-nitet, linkar
till férbindelsekontoren, TOIP-infrastruktur, infrastruktur f6r videokonferens, kodarinfrastruktur for bestillvideo, extern
konnektivitet (internetleverantor, vriga institutioner, ovriga forvaltningar).

Kapacitet och kontinuitet
— Tillhandahélla och underhélla datacentralernas hostingplattformar: Solaris, Windows, Linux, VMware.
— Hantera datacentralernas kapacitet: hostingplattformarnas kapacitet, lagringstjanstens kapacitet (SAN/NAS).

— Ansvara for driftskontinuitetstjdnster: infrastrukturens resiliens, kapacitet att utféra en Disaster Recovery, sikerhet och
integritet.
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— Tillhandahélla och underhalla verktyg: 6vervakning, CMDB, rapportering osv.
— Forvalta datacentralerna och enhetens tekniska lokaler: leveranser, installation av utrustning, lagerhantering osv.
Forvaltning av begdranden om hosting och service

— Ansvara for idrifttagandet av ny programvara eller delar av parlamentets it-infrastruktur (planering, tillganglighet till
personal och utrustning, anpassning till enhetens driftsmiéssiga hinder).

— Ansvara for forandringsledning och uppf6ljning av affarsprocesser: "release and change management”.
— Utféra tester om belastning och uppritthallandet av skyddsnivdn (planering, resurshantering och genomférande).
— Samordna och behandla sirskilda begdranden (stora risker och konsekvenser, utéver det vanliga).

— Ansvara for tillhandahéllandet av enhetens tjanstekatalog liksom anpassningen och utvecklingen av katalogen.



