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Slutligen gör sökanden gällande att principen om icke-diskri-
minering åsidosatts på så sätt att de ifrågasatta besluten
inneburit att den fackförening för vilken sökanden är ordföran-
de berövats alla finansiella medel och personalresurser utan att
dess representativitet beaktats.

Talan mot Europeiska gemenskapernas kommission väckt
den 31 januari 2003 av José Pedro Pessoa e Costa

(Mål T-36/03)

(2003/C 101/69)

(Rättegångsspråk: franska)

José Pedro Pessoa e Costa, Bryssel (Belgien), har den 31 januari
2003 väckt talan vid Europeiska gemenskapernas förstain-
stansrätt mot Europeiska gemenskapernas kommission. Sö-
kanden företräds av advokaterna Albert Coolen, Jean-Noël
Louis och Étienne Marchal, delgivningsadress: Luxemburg.

Sökanden yrkar att förstainstansrätten skall

— fastställa att kommissionen gjorde sig skyldig till tjänstefel
genom att inte låta sökanden återinträda i den första
lediga tjänsten i lönegrad A5 vilken motsvarade sökan-
dens kvalifikationer,

— förplikta kommissionen att återupprätta sökandens kar-
riär och särskilt att till sökanden utbetala den lön som
han har rätt till för perioden mellan den 1 augusti
och den 31 december 2001 jämte dröjsmålsränta på
5,25 procent per år,

— förplikta kommissionen att ersätta rättegångskostna-
derna.

Grunder och huvudargument

Sökanden, som är tjänsteman vid kommissionen och var
tjänstledig av personliga skäl till och med den 30 juni
2001, ansökte om att få återinträda i tjänst i enlighet med
artikel 40.4 d i tjänsteföreskrifterna för tjänstemän i Europeiska
gemenskaperna. Den 30 maj 2002 inkom sökanden med ett
klagomål i vilket han gjorde gällande att kommissionen inte
hade låtit honom återinträda i den första lediga tjänst som
motsvarade hans lönegrad och kvalifikationer. Enligt sökanden
avslogs klagomålet delvis vad avser ersättningen för den

ekonomiska skada som sökanden ansåg sig ha lidit under
perioden mellan den 1 juli och den 31 december 2001.
Sökanden väckte därför förevarande talan. Sökanden har
åberopat ett åsidosättande av den ovannämnda artikeln i
tjänsteföreskrifterna till stöd för sina yrkanden.

Talan mot Byrån för harmonisering inom den inre mark-
naden (varumärken, mönster och modeller) väckt den

7 februari 2003 av DaimlerChrysler AG

(Mål T-39/03)

(2003/C 101/70)

(Rättegångsspråket skall fastställas i enlighet med artikel 131.2 i
rättegångsreglerna – ansökan är avfattad på tyska)

DaimlerChrysler AG, Stuttgart (Tyskland), har den 7 februari
2003 väckt talan vid Europeiska gemenskapernas förstain-
stansrätt mot Byrån för harmonisering inom den inre markna-
den (varumärken, mönster och modeller). Sökanden företräds
av M. Trimborn. Även AXON Leasing GmbH, Grasbrunn
(Tyskland), var part i förfarandet vid överklagandenämnden.

Sökanden yrkar att förstainstansrätten skall

— ogiltigförklara det beslut som fjärde överklagandenämn-
den fattade den 4 november 2002 (ärende R 329/2001-
4) och avslå överklagandet,

— förplikta harmoniseringsbyrån att ersätta rättegångskost-
naderna.

Grunder och huvudargument

Sökande av gemen- Sökanden
skapsvarumärke:

Sökt gemenskapsvaru- Ordmärket AXOR, för varor och
märke: tjänster som ingår i klasserna 12

och 37 (Motorfordon och tillhö-
rande delar (ingående i klass 12)
och underhåll och reparation av
motorfordon) – Ansökan
nr 1111061

Innehavare av det varu- AXON Leasing GmbH
märke eller kännetecken
som åberopats som hin-
der för registrering i in-
vändningsförfarandet:


