
Domstolens beslut (sjätte avdelningen) av den 18 maj 2022 (begäran om förhandsavgörande från 
Tribunale ordinaria di Vercelli – Italien) – UC mot Ministero dell'Istruzione

(Mål C-450/21) (1)

(Begäran om förhandsavgörande – Artikel 99 i domstolens rättegångsregler – Socialpolitik – Direktiv 
1999/70/EG – Ramavtalet om visstidsarbete undertecknat av EFS, UNICE och CEEP – Klausul 4.1 – 
Icke-diskrimineringsprincipen – Begreppet anställningsvillkor – Ersättning som ges i syfte att stödja 

lärares kontinuerliga fortbildning och förbättring av yrkeskunskaper)

(2022/C 368/09)

Rättegångsspråk: italienska

Hänskjutande domstol

Tribunale ordinaria di Vercelli.

Parter i målet vid den nationella domstolen

Kärande: UC

Svarandet: Ministero dell'Istruzione

Avgörande

Klausul 4.1 i ramavtalet om visstidsarbete, som ingicks den 18 mars 1999 och bifogats rådets direktiv 1999/70/EG av den 
28 juni 1999 om ramavtalet om visstidsarbete undertecknat av EFS, UNICE och CEEP ska tolkas så, att den utgör hinder för 
en nationell lagstiftning enligt vilken endast utbildningsministeriets fast anställda, och inte anställda med tidsbegränsad 
anställning, kan erhålla en ersättning på 500 euro per år, som ges i syfte att stödja lärares kontinuerliga fortbildning och 
förbättring av yrkeskunskaper, genom ett elektroniskt kort som kan användas för att köpa böcker, inbegripet i elektronisk 
form, tidskrifter och tidningar som är användbara för yrkesmässig utveckling, utrustning och mjukvara, för inskrivning på 
kurser i yrkesmässig utveckling och för erhållande av yrkeskvalifikationer, kurser som leder till en kandidatexamen eller 
magisterexamen med anknytning till yrkesprofilen, eller på forskarutbildningar eller master-utbildningar med anknytning 
till yrkesprofilen, för att gå på teaterföreställningar eller bioföreställningar, för att gå på muséer, utställningar eller 
kulturevenemang, liveframträdanden, andra utbildningsaktiviteter samt för köp av konnektivitetstjänster i syfte att kunna 
uppfylla skyldigheten att kunna arbeta på distans. 

(1) EUT C 422, 18.10.2021.
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