
PERSONALDOMSTOLEN 

Talan väckt den 11 juli 2013 — ZZ mot kommissionen 

(Mål F-22/13) 

(2013/C 291/07) 

Rättegångsspråk: engelska 

Parter 

Sökande: ZZ (ombud: advokaten M. Pecyna) 

Svarande: kommissionen 

Saken och beskrivning av tvisten 

Talan om ogiltigförklaring av beslutet att inte anställa sökanden 
eftersom han inte bedöms uppfylla de urvalskriterier som anges 
i det allmänna uttagningsprovet EPSO/AD/207/11. 

Sökandens yrkanden 

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska 

— ogiltigförklara beslutet från enhet B2 vid Europeiska kom­
missionens generaldirektorat för personal och säkerhet, av 
den 26 september 2012, att inte anställa sökanden vid kom­
missionen (ESTAT) från den reservlista som upprättats inom 
ramen för uttagningsprovet EPSO/AD/207/11 och bifoga en 
kommentar till reservlistan med information till kommissio­
nens avdelningar om att sökanden inte uppfyller de urval­
skriterier som anges i uttagningsprovet, 

— i den mån det behövs, ogiltigförklara beslutet från direktö­
ren för DG HR.D.2 vid Europeiska kommissionen (nr 
Rl696/12), av den 25 februari 2013, om avslag på sökan­
dens klagomål, 

— förplikta kommissionen att ersätta rättegångskostnaderna. 

Talan väckt den 9 augusti 2013 — ZZ mot kommissionen 

(Mål F-76/13) 

(2013/C 291/08) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: ZZ (ombud: advokaterna D. Abreu Caldas och J.-N. 
Louis) 

Svarande: kommissionen 

Saken och beskrivning av tvisten 

Talan om ogiltigförklaring av beslutet att finna att sökanden 
inte uppfyller kriterierna för att omfattas av inbjudan att lämna 

in intresseanmälan CAST/02/2010 och att avslå en begäran från 
Byrån för löneadministration och individuella ersättningar 
(PMO) om att sökanden skulle anställas som kontraktsanställd. 

Sökandens yrkanden 

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska 

— ogiltigförklara det beslut som den myndighet som är behö­
rig att sluta anställningsavtal meddelade den 8 november 
2012, om att inte anse att sökanden uppfyller kriterierna 
för att omfattas av inbjudan att lämna in intresseanmälan 
CAST[/02]/2010 och att avslå begäran att anställa honom 
tills vidare som kontraktsanställd i personalkategorin III 
(GFIII), och 

— förplikta kommissionen att ersätta rättegångskostnaderna. 

Talan väckt den 23 augusti 2013 — ZZ mot Europeiska 
utrikestjänsten 

(Mål F-78/13) 

(2013/C 291/09) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: ZZ (ombud: advokaterna J.-N. Louis, A. Coolen och É. 
Marchal) 

Svarande: Europeiska utrikestjänsten 

Saken och beskrivning av tvisten 

Ogiltigförklaring av beslutet att förflytta sökanden från repre­
sentationen i Burundi till Europeiska utrikestjänstens högkvarter 
i Bryssel 

Sökandens yrkanden 

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska 

— ogiltigförklara beslutet av den 15 juli 2013 av unionens 
höga representant att i tjänstens intresse med omedelbar 
verkan förflytta sökanden till en tjänst vid MDR.C i Bryssel, 

— fastställa att Europeiska utrikestjänsten har begått en rad fel 
när den antog det angripna beslutet, vilka medför att unio­
nen ådrar sig ansvar, 

— fastställa att sökanden och hans maka åsamkas allvarlig 
skada genom det angripna beslutet, 

— delge sökanden rättens avgörande, 

— förplikta Europeiska utrikestjänsten att ersätta rättegångs­
kostnaderna.
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