
Personaldomstolens (första avdelningen) dom av den 6 maj 2014 – Forget mot kommissionen

(Mål F-153/12) (1)

(Personalmål — Tjänstemän — Lön — Familjetillägg — Hushållstillägg — Villkor för bifall — 
Registrerat partnerskap enligt luxemburgsk rätt — Partners registrerade i en stabil samlevnadsform som 
inte är ett äktenskap men som har rätt att ingå borgerligt äktenskap — Tjänsteman som inte uppfyller 

kraven i artikel 1.2 c iv i bilaga VII till tjänsteföreskrifterna)

(2014/C 421/67)

Rättegångsspråk: franska

Parter

Sökande: Claude Forget (Steinfort, Luxembourg) (ombud: advokaten M. Kerger)

Svarande: Europeiska kommissionen (ombud: J. Currall och G. Gattinara)

Part som har intervenerat till stöd för svaranden: Europeiska unionens råd (ombud: M. Bauer och A. Bisch)

Saken

Personalmål – Talan om ogiltigförklaring av beslutet om att inte bevilja sökanden hushållstillägg och efterlevandepension 
till sökandens partner.

Domslut

1) Talan ogillas.

2) Claude Forget ska bära sina rättegångskostnader och ersätta kommissionens rättegångskostnader.

3) Europeiska unionens råd ska bära sina rättegångskostnader.

(1) EUT C 55, 23.2.2013, s. 26.

Personaldomstolens dom av den 19 juni 2014 – BN mot parlamentet

(Mål F-157/12) (1)

(Personalmål — Tjänstemän — Tjänsteman i lönegrad AD 14 som tillfälligt tjänstgör som rådgivare åt en 
direktör — Anklagelser om mobbning riktade mot generaldirektören — Långtidssjukskrivning — Beslut 
om att placera rådgivaren på en tjänst på ett annat generalsekretariat — Omsorgsplikt — Principen om 
god förvaltning — Tjänstens intresse — Regeln om överensstämmelse mellan lönegraden och tjänsten — 

Talan om skadestånd — Skada på grund av ett agerande som inte utgör ett beslut)

(2014/C 421/68)

Rättegångsspråk: franska

Parter

Sökande: BN (ombud: S. Rodrigues och A. Tymen, advokater)

Svarande: Europaparlamentet (ombud: O. Caisou-Rousseau och V. Montebello-Demogeot)

Saken

Talan om ogiltigförklaring av beslutet att omplacera sökanden och det underförstådda beslutet genom vilket sökanden, med 
retroaktiv verkan, sades upp från sin tjänst som rådgivare åt direktören vid ett av Europaparlamentets direktorat och om 
ersättning för den skada sökanden lidit.
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Domslut

1) Talan ogillas.

2) Europaparlamentet ska bära sina rättegångskostander och ersätta BN:s rättegångskostnader.

(1) EUT C 71, 9.3.2013, s. 31.

Personaldomstolens dom (andra avdelningen) av den 18 september 2014 – Radelet mot Europeiska 
kommissionen

(Mål F-7/13) (1)

(Personalmål — Tjänstemän som tjänstgör i tredjeland — artiklarna 5 och 23 i bilaga X till 
tjänsteföreskrifterna — Institutionen tillhandahåller bostad — Tillstånd för tjänstemannen att hyra en 
bostad — Skadeståndstalan — Ideell skada — Tillhandahållande av en obekväm och ohälsosam bostad — 

Bevis saknas)

(2014/C 421/69)

Rättegångsspråk: franska

Parter

Sökande: Luc Radelet (Antananarivo, Madagaskar) (ombud: advokaten É. Boigelot)

Svarande: Europeiska kommissionen (ombud: B. Eggers och C. Ehrbar)

Saken

Personalmål – Talan om ogiltigförklaring av ett beslut att avslå ett klagomål mot det beslut som fattats till svar på 
sökandens, som är knuten till kommissionens delegation i Antananarivo – Madagaskar, begäran om ersättning för de 
svårigheter som denne haft vid sin flytt till nämnda stad.

Domslut

1) Talan ogillas.

2) Luc Radelet ska bära sina rättegångskostnader och ersätta Europeiska kommissionens rättegångskostnader.

(1) EUT C 114, 20.4.2013, s. 47.

Personaldomstolens dom (första avdelningen) av den 22 maj 2014 – CU mot EESK

(Mål F-42/13) (1)

(Personalmål — Tillfälligt anställd — Tillsvidareanställning — Beslut om uppsägning)

(2014/C 421/70)

Rättegångsspråk: franska

Parter

Sökande: CU (ombud: advokaterna L. Levi och A. Blot)
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