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SAMMANFATTNING — MAL C-214/10

Artikel 7.1 i direktiv 2003/88 om arbetstidens for Overforing pa femton madanader vid ut-
forliggning i vissa avseenden ska tolkas si, gangen av vilken ritten till sadan semester
att den inte utgor hinder for att tillimpa na-  gér forlorad.

tionella bestimmelser eller nationell praxis,

sasom kollektivavtal, som innebar att kumu-

lering av ritten till arlig betald semester, for

en arbetstagare som har varit arbetsoformo-

gen under flera pa varandra foljande berak-

ningsperioder, begridnsas genom en period (se punkt 44 och domslutet)
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