DOM AV DEN 8.9.2005 — MAL C-288/04

DOMSTOLENS DOM (forsta avdelningen)
den 8 september 2005 *

I mal C-288/04,

angéende en begfiran om férhandsavgorande enligt artikel 234 EG, som framstailts
av Unabhingiger Finanzsenat, Auflenstelle Wien (Osterrike), genom beslut av den
28 juni 2004 som inkom till domstolen den 6 juli 2004, i mélet

AB

mot

Finanzamt fiir den 6., 7. und 15. Bezirk,

meddelar

DOMSTOLEN (forsta avdelningen)

sammansatt av avdelningsordféranden P. Jann samt domarna K. Lenaerts,
K. Schiemann, E. Juhdsz (referent) och M. Ilesi¢,

* Riittegangssprék: tyska.
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generaladvokat: L.A. Geelhoed,
justitiesekreterare: R. Grass,

med beaktande av de yttranden som avgetts av:

— Osterrikes regering, genom H. Dossi, i egenskap av ombud,

— Frankrikes regering, genom G. de Bergues och C. Jurgensen-Mercier, bida i
egenskap av ombud,

— DPortugals regering, genom L. Fernandes och M. Mesquita Palha, bida i
egenskap av ombud,

— Europeiska gemenskapernas kommission, genom H. Krimer och
C. Ladenburger, bada i egenskap av ombud,

och efter att den 28 april 2005 ha hort generaladvokatens forslag till avgérande,

foljande

Dom

Begidran om forhandsavgorande avser tolkningen av artiklarna 13 och 16 i
protokollet om Europeiska gemenskapernas immunitet och privilegier, som
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ursprungligen bifogades Fordraget om upprittandet av ett gemensamt rad och en
gemensam kommission for Europeiska gemenskaperna, undertecknat den
8 april 1965, och som dérefter med st6d av Amsterdamfordraget bifogades EG-
fordraget (nedan kallat protokollet).

Begidran har framstillts i ett méal mellan AB, en lokalt anstélld person vid
kommissionens representation i Wien, och Finanzamt fiir den 6., 7. und 15. Bezirk
(behérig skatteférvaltning i Osterrike) (nedan kallad Finanzamt), angiende den
nationella inkomstskatt som AB paforts.

Tillampliga bestimmelser

Gemenskapslagstifiningen

Enligt artikel 28.1 i Fordraget om upprittandet av ett gemensamt rdd och en
gemensam kommission for Europeiska gemenskaperna och senare, efter Amster-
damférdragets ikrafttridande, enligt artikel 291 EG, skall gemenskapen, pa de villkor
som anges i protokollet, inom medlemsstaternas territorier atnjuta den immunitet
och de privilegier som krivs for att den skall kunna fullgora sin uppgift.

Enligt artilel 13 i protokollet géller f6ljande:

"Gemenskapens tjdnstemén och dvriga anstéllda skall vara skyldiga att betala skatt
till gemenskaperna pd de loner och arvoden de fir av gemenskaperna enligt de
villkor och det férfarande som réadet pa forslag fran kommissionen har faststéllt.
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De skall vara befriade fran nationella skatter pi de loner och arvoden de fir av
gemenskaperna.”

I artikel 16 i protokollet foreskrivs foljande:

"Rédet skall pa forslag fran kommissionen och efter att ha samratt med ovriga
berérda institutioner, besluta vilka grupper av gemenskapernas tjinstemén och
ovriga anstillda bestimmelserna i artikel 12, artikel 13 andra stycket och artikel 14
helt eller delvis skall tillimpas pa.

Medlemsstaternas regeringar skall regelbundet underriittas om namn, stillning och
adress pa de tjinstemén och 6vriga anstillda som ingar i dessa grupper.”

I artikel 18 forsta stycket i protokollet preciseras att privilegier, immunitet och
ldttnader endast skall beviljas gemenskapernas tjanstemién och évriga anstillda om
det ligger i gemenskapernas intresse.

Rédet antog pa grundval av artikel 16 i protokollet férordning (Euratom, EKSG,
EEG) nr 549/69 av den 25 mars 1969 om faststillande av de grupper av tjinstemin
och ovriga anstillda i Europeiska gemenskaperna som skall omfattas av
bestdimmelserna i artikel 12, artikel 13 andra stycket och artikel 14 i protokollet
(EGT L 74, s. 1; svensk specialutgéva, omrade 1, volym 1, s. 51). Enligt artikel 2 i
forordningen giller féljande:

"Foljande grupper skall omfattas av bestimmelserna i artikel 13 andra stycket i
protokollet om immunitet och privilegier for gemenskaperna:
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a) Personer som omfattas av tjinsteforeskrifterna for tjinstemin eller anstill-
ningsvillkoren for 6vriga anstillda i gemenskaperna, inbegripet dem som far den
ersattning som ges vid anstéllningens upphorande av tjinstemaissiga skil, men
med undantag for lokal personal.

I artiklarna 2 och 3 i radets férordning (EEG, Euratom, EKSG) nr 259/68 av den
29 februari 1968 om faststillande av tjinsteforeskrifter for tjdnsteménnen i
Europeiska gemenskaperna och anstillningsvillkor fér 6vriga anstillda i dessa
gemenskaper samt om inférande av sirskilda tillfilliga &atgérder betrdffande
kommissionens tjénstemédn (EGT L 56, s. 1; svensk specialutgiva, omrade 1, volym
1, s. 39), sisom de gillde till och med den 30 april 2004, faststills dels
tjansteforeskrifterna for tjansteminnen i Europeiska gemenskaperna (nedan kallade
tjansteforeskrifterna), dels anstillningsvillkor for 6vriga anstillda i Europeiska
gemenskaperna (nedan kallade anstéllningsvillkoren).

Enligt artikel 1 i anstillningsvillkoren tillimpas dessa pd dem som genom avtal &r
anstillda vid gemenskaperna. Dessa personer ér tillfilligt anstillda, extraanstéllda,
lokalt anstillda eller sirskilda radgivare.

Artikel 4 i anstéllningsvillkoren lyder som f6ljer:

"I dessa anstéllningsvillkor avses med lokalt anstélld den som anstéllts enligt lokal
praxis for att utfora manuellt arbete eller serviceuppgifter pi en tjédnst som inte ér
upptagen i den tjansteférteckning som &r bifogad varje institutions budgetavsnitt
och som avl6nas via de totala anslagen for detta syfte i budgetavsnittet. Undantagsvis
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kan &ven personal som anstillts for verkstillande uppgifter vid Europeiska
gemenskapernas kommissions kontor for press och information betraktas som
lokalt anstillda.

Pa anstéllningsorter utanfér medlemsstaterna kan personal som anstillts fér andra
uppgifter &n dem som nédmns i forsta stycket och som det i tjinstens intresse inte
kan anses berittigat att tilldela en tjinsteman eller anstilld i en annan stéllning
enligt artikel 1 betraktas som lokalt anstillda.”

I artikel 79 i anstéllningsvillkoren foreskrivs f6ljande:

"Om inte annat foljer av bestimmelserna i denna avdelning skall anstillnings-
villkoren for lokalt anstillda, sérskilt vad giller

a) anstéllningsforfarande och uppsigning av deras avtal,

b) deras ledighet, och

¢) deras 16n,

faststillas av varje institution i enlighet med géllande regler och praxis p& den ort dir
de skall tjinstgora.”
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Enligt artikel 80 i anstéllningsvillkoren skall institutionen i friga om socialférsékring
ansvara for arbetsgivarens andel av de sociala avgifterna enligt gillande
bestdmmelser pa den ort dér den anstéllde skall tjinstgora.

I artikel 81 i anstéllningsvillkoren foreskrivs foljande:

"1. Alla tvister mellan institutionen och en lokalt anstilld som tjénstgor i en
medlemsstat skall hidnskjutas till den domstol som &r behorig enligt géllande
lagstiftning pa den ort dédr den anstéllde tjénstgor.

2. Alla tvister mellan institutionen och en lokalanstilld som tjénstgor i tredje land
skall overlimnas till en skiljendmnd i enlighet med de villkor som anges i
skiljedomsklausulen i anstillningsavtalet.”

Slutligen giller enligt artikel 236 EG att ”[d]omstolen skall vara behérig att avgora
alla tvister mellan gemenskapen och dess anstéllda inom de gréinser och pé de villkor
som faststéllts i tjinsteforeskrifterna eller som foljer av anstéllningsvillkoren.”

Nationell skattelagstiftning och réttspraxis

I Bundesabgabenordnung (den federala skattelagen) foreskrivs att skattemyndighe-
terna dr behoriga att avgdra skatterittsliga fragor, inte pd grundval av hur
omstindigheterna i fraga formellt har betecknats utan péa grundval av deras faktiska
innebord. Salunda foreskrivs i 21 § forsta stycket i denna lag att den ekonomiska
bedomningen av skatterittsliga fragor skall ske utifrin den faktiska ekonomiska
innebdrden av omstidndigheterna och inte utifrdn vad dessa till sitt yttre synes
innebéra.
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Enligt fast rdttspraxis fran Verwaltungsgerichtshof (hégsta férvaltnings- och
skattedomstol) giller likasa att skattemyndigheterna sjilva &r behériga att sjilv-
standigt klassificera ett anstéllningsavtal pa grundval av dess faktiska innebord.

Tvisten i mélet vid den nationella domstolen och tolkningsfragorna

Av handlingarna i mélet framgér att AB, som &r s6kande i malet vid den nationella
domstolen, dr lokalt anstilld vid kommissionen sedan &r 1982. Han tilltridde sin
tjdnst vid kommissionens sténdiga representation vid de internationella organisa-
tionerna i Genéve (Schweiz). Ar 1987 forflyttades han till kommissionens delegation
i Wien, och efter Republiken Osterrikes anslutning till gemenskaperna den 1 januari
1995 avdelades han for kommissionens representation i Wien. Genom avtal av den
1 juli 1994, som trddde i kraft den 1 maj 1994, erholl AB forst en lokalanstillning tills
vidare med uppdrag att i egenskap av pressattaché vid denna delegation ligga fram
forslag samt arbeta med planering och kontroll, varefter anstillningen kom att vara
vid kommissionens representation i Wien. Han placerades i kategori I, 16neklas. 35.

Enligt den hénskjutande domstolen bestod det arbete som sékanden i malet vid den
nationella domstolen utforde mellan januari &r 1995 och mars r 1998 av uppgifter
som lag utom vad som i artikel 4 forsta stycket i anstéllningsvillkoren féreskrivs for
lokalt anstillda. Dessa far ndmligen inte tilldelas sidana arbetsuppgifter som
omfattas av kategori I eller II, vilka motsvarar kategorierna A och B i tjinstefore-
skrifterna. Av handlingarna i mélet framgir &ven att den berérda personens
anstillningsavtal dndrades genom tilligg av den 4 juli 1997 med godkinnande av
denne, varpa han placerades i kategori III, l6neklas. 35, vilket motsvarar kategori C i
tjansteforeskrifterna.

I-7857



19

20

21

22

DOM AV DEN 8.9.2005 — MAL C-288/04

Med st6d av den osterrikiska lagstiftningen undantogs AB fram till utgingen av
ar 1994 frén nationell inkomstskatt eftersom han innehade en tjinst vid en
"privilegierad institution”. I och med att Republiken Osterrike den 1 januari 1995
tilltridde gemenskaperna kom detta att ifrgasittas. Finanzamt fattade den
5 maj 2000 taxeringsbeslut avseende &ren 1995--1998 och ett beslut om preliminér
inkomstskatt for ar 2000. AB 6verklagade dessa beslut till Unabhéngiger Finanzsenat
och yrkade att de arbetsuppgifter som han utforde faktiskt och reellt inte
motsvarade de uppgifter som i gemenskapslagstiftningen anvisats lokalt anstillda
personer.

Av beslutet om hinskjutande framgér ndrmare bestdmt att sokanden i malet vid den
nationella domstolen med stéd av de arbetsuppgifter han utfér har hévdat att han
egentligen inte skulle ha anstillts som lokalanstélld utan som tillfilligt anstilld eller
extraanstilld i den mening som avses i artiklarna 8-50a respektive 51-78 i
anstéllningsvillkoren och att han skall omfattas av artikel 13 i protokollet och
ddrmed vara befriad frén nationella skatter pd de 16ner och arvoden han fir fran
gemenskaperna. Finanzamt skulle ddrfor i enlighet med Bundesabgabenordnung
och Verwaltungsgerichtshofs rittspraxis ha prévat den verkliga naturen hos de
arbetsuppgifter som AB utférde och inte pafért honom inhemsk inkomstskatt, da
hans arbetsuppgifter motsvarade de arbetsuppgifter som omfattas av kategori A i
tjansteforeskrifterna och som vanligtvis utfors av tillfilligt anstéllda eller extraan-
stillda personer, vilka pafors gemenskapsskatt.

Finanzamt anser att det ankommer pd den berérda gemenskapsinstitutionen att
faststélla vilka anstillningsformer som skall gélla fér dess ovriga anstéllda. Denna
uppfattning delas av Unabhingiger Finanzsenat, som anser att formen for
anstillningen av en person uteslutande foljer av det aktuella anstillningsavtalet.
Sokanden skulle alltsd ha kunnat gora eller borde ha gjort lagenligheten av sitt
anstillningsavtal till foremal for rittslig provning vid Europeiska gemenskapernas
domstol.

Unabhingiger Finanzsenat, Auflenstelle Wien, har funnit att ovanndmnda rétts-
praxis fran Verwaltungsgerichtshof skulle kunna leda till att den berdrda personen
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helt undgar beskattning savil pa nationell nivd som p& gemenskapsnivi, och den har
darfor beslutat att vilandeférklara malet och stilla foljande tolkningsfragor till EG-
domstolen:

1) Utgor artikel 13.1 i [protokollet] hinder fér beskattning i medlemsstaterna av

2)

léner och arvoden som gemenskapen utbetalar till sina tjinstemén och 6vriga
anstéllda endast om de Europeiska gemenskaperna anvénder sig av sin riitt att
beskatta dessa?

Utgor artikel 16.2 i [protokollet] hinder f6r beskattning i medlemsstaterna av
l6ner och arvoden som gemenskapen utbetalar till sina tjinstemin och évriga
anstillda endast om tjinstemannen eller en 6vrig anstélld finns upptagen i en
sddan underridttelse som avses i artikeln, och har medlemsstatens skatte-
myndigheter, pd grundval av en underrittelse som limnats enligt denna artikel,
automatiskt ritt att i enlighet med nationell ritt beskatta de tjinstemin och
ovriga anstillda som inte ndmns i denna underrittelse, det vill siiga alla anstillda
som Europeiska gemenskaperna anser vara lokalt anstillda?”

Tolkningsfragorna

Eftersom de tva stillda frigorna har néra anknytning till varandra skall de prévas
gemensamt.

Nir dessa fragor sitts i det réttsliga och faktiska sammanhang som &tergivits ovan
visar de att den hinskjutande domstolen har stillt dem for att fa klarhet i huruvida
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det beslut som en gemenskapsinstitution fattar for att definiera vilken status en av
dess 6vriga anstillda skall ha, samt for att faststélla anstillningsformen for denna
person, dr tvingande for de nationella administrativa myndigheterna och dom-
stolarna vid tillimpningen av artiklarna 13 och 16 i protokollet, varfér de inte har
ritt att foreta en sjilvstindig Kklassificering av det ifrdgavarande anstillnings-
forhallandet.

I artikel 11 i tjansteforeskrifterna och i artikel 11 i anstéllningsvillkoren foreskrivs i
deras géllande lydelser sivil fore som efter den 1 maj 2004, det datum nér de nya
tjdnsteforeskrifterna tridde i kraft, att en tjénsteman eller 6vrig anstéilld skall fullgora
sina uppgifter och upptrdda "med enbart gemenskapens bésta for 6gonen; han far
varken be om eller ta emot instruktioner frén nagon regering, myndighet,
organisation eller person utanfor sin institution”.

I artikel 2 i tjansteforeskrifterna stadgas liksom i artikel 6 i anstéllningsvillkoren i
deras lydelser savdl fore som efter den 1 maj 2004 dessutom principen om
gemenskapsinstitutionernas funktionella sjdlvstidndighet i friga om val av deras
tjinstemén och ovriga anstéllda. I artiklarna foreskrivs att varje institution skall
faststilla vem inom institutionen som skall utéva de befogenheter som enligt
tjansteforeskrifterna tillkommer tillsdttningsmyndigheten eller den som har
befogenhet att sluta anstillningsavtal med 6vriga anstillda.

Denna institutionella och funktionella sjélvsténdighet sikerstélls bland annat genom
beviljandet av den immunitet och de privilegier som krivs for fullgérandet av det
uppdrag som gemenskapsinstitutionerna har med st6d av dverordnade bestimmel-
ser, det vill sdga protokollets bestimmelser. Salunda foreskrivs att vissa grupper av
tjanstemin och Gvriga anstillda vid institutionerna — grupper som faststélls av radet
pa forslag av kommissionen efter samrad med ovriga institutioner — skall vara
skyldiga att betala skatt till gemenskaperna pa de loner och arvoden de far av
gemenskaperna, samtidigt som de skall vara befriade fran nationella skatter pa dessa
l6ner och arvoden (artiklarna 13 och 16 i protokollet).
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Gemenskapsinstitutionerna har i enlighet med vad som framgéar av de principer och
den lagstiftning som redovisats ovan ett stort utrymme f6r skonsmissiga bedém- .
ningar och en omfattande sjilvstéindighet nir det giller inrédttandet av en tjinst for
en tjansteman eller en 6vrig anstilld, nér det giller valet av tjinsteman eller Gvrig
anstilld vid tillsittningen av den inrittade tjinsten samt i friga om naturen hos det
anstillningsférhéllande som géller mellan dem och en 6vrig anstélld person inom de
grinser som uppstills enligt bestdmmelserna i tjénsteforeskrifterna och anstill-
ningsvillkoren samt tillgingliga budgetmedel.

Som generaladvokaten papekade i punkt 16 i sitt forslag till avgorande giller ocksé
att radet enligt artikel 16 i protokollet 4r ensamt behorigt att besluta vilka grupper
som ratione personae skall omfattas av de skattebestimmelser som foreskrivs i
artilcel 13 i protokollet.

Gemenskapsinstitutionernas sjélvstindighet understryks ocksd av det faktum att
anstillningsforhallandena for lokalt anstillda, framfor allt formerna for deras
anstéllning, i enlighet med artikel 79 i anstéllningsvillkoren skall faststiillas av den
berérda gemenskapsinstitutionen. Med hénsyn till att ordet anstéillningsforfarande,
som forekommer i den ifridgavarande bestimmelsen, innefattar faststillandet av
villkoren fér ber6rda Gvriga anstéllda synes den aktuella texten utesluta att andra &dn
gemenskapsorgan kan befatta sig med dessa villkor.

Denna slutsats vinner stéd i domstolens réttspraxis enligt vilken tillerkéinnandet av
stéllning som tjinsteman eller 6vrig anstélld endast kan ske genom en formell atgérd
av den berdrda institutionen, och detta tillerkéinnande kan inte ske genom ett beslut
av en nationell administrativ myndighet eller domstol. Detta skulle nimligen utgéra
ett intrdng i gemenskapsinstitutionernas autonoma sfir (dom av den 11 mars 1975 i
mal 65/74, Porrini m.fl,, REG 1975, s. 319, punkt 15 och punkt 2 i domslutet, samt av
den 3 oktober 1985 i mél 232/84, Tordeur m.fl, REG 1985, s. 3223, punkterna 27
och 28.
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Lagstiftningen rérande tjanstemén, tillfilligt anstéllda och extraanstillda uppvisar
till sin natur grundliggande skillnader i férhallande till lagstiftningen rérande lokalt
anstéllda. Medan en anstéllning som tjénsteman, tillfilligt anstilld och extraanstilld
uteslutande regleras i gemenskapsritten och medan de tvister som kan uppkomma
betriffande dessa anstillningsforhéllanden uteslutande omfattas av gemenskaps-
domstolarnas behorighet, omfattas anstéillningsforhéllandet rérande lokalt anstillda
av en blandad uppsittning regler som hiamtas ur savil gemenskapsritt som nationell
ritt, och tvister rorande sistnimnda anstillningsférhéllanden omfattas av de
nationella domstolarnas behorighet. Lokalt anstdllda har slutligen inte rétt till
befrielse fran nationell skatt pa sina l6ner och arvoden frén gemenskaperna.

Ordningen for tillfilligt anstéllda och extraanstillda &r i stor utstrdckning jamférbar
med ordningen for tjinstemdn. For savil tillfalligt anstdllda som extraanstillda
personer giller i huvudsak samma krav i friga om anstéllning, de har samma
rittigheter och skyldigheter som de som foreskrivs for tjinstemén i artiklarna 11-25
i tjéinsteforeskrifterna, och de lyder under samma regler avseende arbetets lingd och
arbetstider, de dtnjuter i stort sett samma réittigheter i fraga om ledighet och de har
slutligen tillgdng till samma réttsmedel vid gemenskapsdomstolarna da de lyder
under samma lagstiftning.

Eftersom den ordning som giller for tjinstemin, tillfdlligt anstillda och extraan-
stillda personer inte &r forenlig med ordningen for lokalt anstéllda innebar, enligt
domstolens rittspraxis, det faktum att en lokalt anstilld person 6vergar till en
anstéllning som tjinsteman att personens tidigare anstéllningsforhéllande i réttsligt
hénseende fullstindigt upphor och omvint att personens aterupptagande av den
tidigare verksamheten innebér en ny anstéllning och inte en fortsittning av det
tidigare anstéllningsférhallandet (dom av den 25 juni 1981 i mal 105/80, Desmedt,
REG 1981, s. 1701, punkt 15 och domslutet). Om anstillningsforhéllandet for
sokanden i mélet vid den nationella domstolen hade inneburit att han var tillfilligt
anstélld eller extraanstdlld, skulle alltsd detta anstéllningsforhallande ha klassifi-
cerats som en ny anstéllning, vilket, i enlighet med domarna i de ovanndmnda malen
Porrini m.fl. och Tordeur m.fl, hade omgjliggjort uppkomsten av en siddan ny
anstillning genom en atgédrd som vidtas av nigon annan én ett gemenskapsorgan.
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Den Klassificering som lokalt anstilld som den behoriga myndigheten vid en
gemenskapsinstitution foretar for en person, och naturen- hos det anstillnings-
foérhallande som definieras i anstéllningsavtalet med den anstillde, kan alltsa inte
ifrAgasiittas pd grundval av en sjilvstindig bedomning féretagen av en nationell
administrativ myndighet eller domstol. Att godta en sadan befogenhet vore att ge en
nationell myndighet ritt att inkrikta pd gemenskapsinstitutionernas autonoma sfir
och att faststélla inneborden av det anstillningsavtal som dessa institutioner sluter
med en ovrig anstilld, vilket innebir ett intring i den mening som avses i punkt 31 i
férevarande dom.

Den anstillde som hir avses maste visserligen inom ramen for det verksamma
rittsliga skydd som han atnjuter kunna bestrida klassificeringen av anstéllnings-
formen med hinsyn till bestimmelserna i anstéllningsvillkoren. En sadan talan kan
emellertid bara omfattas av gemenskapsdomstolarnas behorighet eftersom lagenlig-
hetsprovningen av ett beslut av den behoriga myndigheten vid en gemenskapsin-
stitution, som innebir att en person anstills som tjinsteman eller 6vrig anstélld och
som genom slutandet av dértill hérande avtal innebir en faststéllelse av vilken typ av
anstillningsférhallande som skall gilla for nimnda person, inte kan omfattas av en
nationell domstols behorighet.

De nationella domstolarna &r & sin sida enligt artikel 81 i anstéllningsvillkoren
behoriga att avgora tvister rérande anstillningsforhéllandena for lokalt anstillda
personer pa sitt som foreskrivs i artikel 79 i anstillningsvillkoren. Talan mot en
atgird som vidtas av en gemenskapsinstitution for att faststilla anstéllningsformen
for en av dess ovriga anstillda kan emellertid inte véckas vid dessa domstolar,

Det skall slutligen erinras om att den ordning som faststillts i protokollet, och som
innebdr att gemenskapernas tjinstemdn och vissa vriga anstillda till sin fordel
uteslutande betalar skatt till gemenskaperna, tjéinar det enda syftet att stirka
gemenskapsinstitutionernas sjilvstéindighet och den far inte gynna resterande dvriga
anstillda och heller inte leda till att dessa undantas fran den beskattning som
foreskrivs i den skattelagstiftning som giller pa deras tjinstgoringsort.
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Mot bakgrund av vad som anforts ovan skall de tvé stéllda frigorna besvaras s3, att
det beslut som en gemenskapsinstitution fattar for att definiera vilken status en av
dess ovriga anstillda skall ha, och for att faststilla anstillningsformen for denna
person, #dr tvingande for de nationella administrativa myndigheterna och dom-
stolarna vid tillampningen av artiklarna 13 och 16 i protokollet, varfor de inte har
ritt att foreta nagon sjilvstindig klassificering av det ifrdgavarande anstillnings-
forhéllandet.

Rittegangskostnader

Eftersom forfarandet i forhallande till parterna i méalet vid den nationella domstolen
utgor ett led i beredningen av samma mal, ankommer det pd den nationella
domstolen att besluta om rittegéngskostnaderna. De kostnader for att avge yttrande
till domstolen som andra &n ndmnda parter har haft #r inte ersittningsgilla.

Pa dessa grunder beslutar domstolen (forsta avdelningen) féljande dom:

Det beslut som en gemenskapsinstitution fattar for att definiera vilken status
en av dess dvriga anstiillda skall ha, och for att faststilla anstillningsformen for
denna person, ir tvingande for de nationella administrativa myndigheterna och
domstolarna vid tillimpningen av artiklarna 13 och 16 i protokollet varfor de
inte har ritt att foreta en sjilvstindig klassificering av det ifrigavarande
anstillningsforhallandet.

Underskrifter
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