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RADETS BESLUT

om den standpunkt som ska intas pa Europeiska unionens vagnar i den gemensamma
radgivande arbetsgrupp som inréattats genom avtalet om Forenade konungariket
Storbritannien och Nordirlands uttrade ur Europeiska unionen och Europeiska
atomenergigemenskapen vad galler antagandet av dess arbetsordning
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MOTIVERING

1. FRAGA SOM BEHANDLAS | FORSLAGET

Kommissionen foreslar att radet faststaller den standpunkt som ska intas pa unionens vagnar i
den gemensamma radgivande arbetsgrupp som inrattats genom protokollet om
Irland/Nordirland till avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och Nordirlands
uttrade ur Europeiska unionen och Europeiska atomenergigemenskapen (nedan kallat
uttradesavtalet) vad géller ett beslut av den gemensamma radgivande arbetsgruppen om
antagande av arbetsordning.

2. BAKGRUND TILL FORSLAGET

2.1. Avtalet om Férenade konungariket Storbritannien och Nordirlands uttréade ur
Europeiska unionen och Europeiska atomenergigemenskapen

| uttradesavtalet faststalls villkoren for Férenade konungariket Storbritannien och Nordirlands
(nedan kallat Forenade kungariket) uttrade, under ordnade former, ur Europeiska unionen
(nedan kallad unionen) och Europeiska atomenergigemenskapen. Avtalet tradde i kraft den 1
februari 2020.

2.2. Den gemensamma radgivande arbetsgruppen

Den gemensamma radgivande arbetsgruppen (nedan kallad arbetsgruppen) inrattades genom
artikel 15.1 i protokollet om Irland/Nordirland till uttradesavtalet (nedan kallat protokollet).
Den ar avsedd att fungera som forum for informationsutbyte och samrad mellan parterna vad
géller genomférandet av protokollet.

Arbetsgruppen dr sammansatt av foretrddare for unionen och Forenade kungariket och utfor
sina uppgifter under oGverinseende av den specialiserade kommittén for frdgor rérande
genomforandet av protokollet, som inrdttas genom artikel 165 i uttrddesavtalet och som
arbetsgruppen rapporterar till.

Arbetsgruppen har inte befogenhet att fatta bindande beslut utdver befogenheten att anta sin
arbetsordning.

| arbetsgruppen

a) utbyter unionen och Forenade kungariket i god tid information om planerade,
pagaende och slutliga relevanta genomforandeatgarder avseende de unionsakter som
fortecknas i bilagorna till protokollet,

b) informerar unionen Forenade kungariket om planerade unionsakter som omfattas av
detta protokolls tillampningsomrade, inbegripet unionsakter som andrar eller ersatter
de unionsakter som fortecknas i bilagorna till protokollet,

¢) lamnar unionen all information till Forenade kungariket som unionen anser relevant
for att Forenade kungariket fullt ut ska kunna uppfylla sina skyldigheter enligt
protokollet, och

d) lamnar Forenade kungariket all information till unionen som medlemsstaterna &r
skyldiga att lamna till varandra eller till unionens institutioner, organ eller byraer
enligt de unionsakter som fortecknas i bilagorna till protokollet.
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Ordforandeskapet i arbetsgruppen innehas gemensamt av unionen och Férenade kungariket.
Arbetsgruppen sammantrader minst en gang i manaden fran och med Gvergangsperiodens
utgang, savida inte unionen och Forenade kungariket bestimmer nagot annat genom
omsesidig 6verenskommelse. Om nddvandigt kan unionen och Forenade kungariket utbyta
den information som avses i punkterna c och d ovan mellan sammantradena.

Unionen sékerstéller att alla synpunkter som framférs av Férenade kungariket i arbetsgruppen
och all information som lamnas av Forenade kungariket i arbetsgruppen, inbegripet tekniska
och vetenskapliga uppgifter, utan onddigt drojsmal vidarebefordras till relevanta
unionsinstitutioner, unionsorgan och unionsbyraer.

2.3. Arbetsgruppens planerade beslut

Enligt artikel 15.6 i protokollet ska arbetsgruppen anta sin arbetsordning genom 6msesidig
Overenskommelse.

Syftet med det planerade beslut avseende vilket unionens standpunkt bor faststallas ar att
arbetsgruppen antar sin egen arbetsordning.

3. DEN STANDPUNKT SOM SKA INTAS PA UNIONENS VAGNAR

For att arbetsgruppen ska fungera vél kravs en arbetsordning som bland annat omfattar
utndmning av ordférande, sekretariatets sammansattning, informationsutbyte avseende
delegationernas sammansattning, sammantradesplats, hantering av handlingar och
korrespondens, uppréttande av dagordning och protokoll, konfidentialitet, sammantrédenas
arbetssprak samt de kostnader som delegationerna ska sta for.

Med tanke pa arbetsgruppens syfte och sammansattning och dess férbindelser med den
specialiserade kommittén i frdgor som ror genomférandet av protokollet, bor denna
arbetsordning i sa stor utstrackning som majligt likna den arbetsordning som i bilaga V111 till
uttradesavtalet faststalls for de specialiserade kommittéer som inréattas genom artikel 165 i
uttradesavtalet.

Unionens standpunkt bor darfor vara att stodja arbetsgruppens antagande av ett beslut enligt
artikel 15.6 i protokollet om att anta en sadan arbetsordning som styr dess arbete, i enlighet
med det beslutsutkast som bifogas detta forslag.

4. RATTSLIG GRUND

| artikel 218.9 i férdraget om Europeiska unionens funktionssétt (nedan kallat EUF-fordraget)
foreskrivs att radets beslut ska antas ”om faststéllande av vilka stdndpunkter som pa unionens
vagnar ska intas i ett organ som inrattas genom ett avtal, om detta organ ska anta akter med
rattslig verkan, med undantag av sadana akter som kompletterar eller &ndrar avtalets
institutionella ram”.

Det beslut som ska antas av arbetsgruppen utgor en akt med réttslig verkan.
Den planerade akten varken kompletterar eller &ndrar uttrddesavtalets institutionella ram.

Den forfarandemaéssiga rattsliga grunden for det foreslagna beslutet &r darfor artikel 218.9 i
EUF-fordraget.

Det enda syftet med den planerade akten &r att faststalla unionens standpunkt vad galler
arbetsordningen for ett organ som inréttas inom ramen for uttrddesavtalet och som i enlighet
med detta avtal ska anta sin egen arbetsordning genom dmsesidig 6verenskommelse. Avtalet
ingicks pa grundval av artikel 50.2 i fordraget om Europeiska unionen.
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Den rattsliga grunden for det foreslagna beslutet bor darfor vara artikel 50.2 jamford med
artikel 218.9 i EUF-fordraget.

5. OFFENTLIGGORANDE AV DEN PLANERADE AKTEN

Eftersom syftet med arbetsgruppens beslut ar att den ska anta sin egen arbetsordning, som
liknar de arbetsordningar for gemensamma kommittén och de specialiserade kommittéerna
som foreskrivs i uttrddesavtalet, &r det lampligt att offentliggbra arbetsgruppens beslut,
daribland arbetsordningen, i Europeiska unionens officiella tidning efter att det antagits.
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2020/0285 (NLE)
Forslag till
RADETS BESLUT

om den standpunkt som ska intas pa Europeiska unionens vagnar i den gemensamma
radgivande arbetsgrupp som inréttats genom avtalet om Férenade konungariket
Storbritannien och Nordirlands uttrade ur Europeiska unionen och Europeiska
atomenergigemenskapen vad galler antagande av dess arbetsordning

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sérskilt artikel 50.2,

med beaktande av férdraget om Europeiska unionens funktionssatt, sarskilt artikel 218.9,
med beaktande av Europeiska kommissionens forslag, och

av foljande skal:

(1)  Avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och Nordirlands uttrdde ur
Europeiska unionen och Europeiska atomenergigemenskapen (nedan kallat
uttradesavtalet) ingicks genom radets beslut (EU) 2020/135" och tradde i kraft den 1
februari 2020.

(2) Den gemensamma radgivande arbetsgruppen (nedan kallad arbetsgruppen) inréttades
genom artikel 15.1 i protokollet om Irland/Nordirland till uttradesavtalet (nedan kallat
protokollet) och dess syfte ar fungera som ett forum for informationsutbyte och
samrad mellan parterna vad galler genomforandet av protokollet.

(3) Enligt artikel 15.2 i protokollet ska arbetsgruppen vara sammansatt av foretradare for
unionen och Férenade kungariket och ska utfora sina uppgifter under 6verinseende av
den specialiserade kommittén for fragor rérande genomforandet av protokollet, som
inrdttas genom artikel 165.1 c i uttrddesavtalet och som arbetsgruppen ska rapportera
till.

4 Enligt artikel 15.6 i protokollet ska arbetsgruppen anta sin arbetsordning genom
omsesidig dverenskommelse.

5) Med tanke pa arbetsgruppens syfte och sammanséttning och dess forbindelse med den
specialiserade kommittén for fragor rérande genomférandet av protokollet, bor
arbetsgruppens arbetsordning likna den arbetsordning som i bilaga VI till
uttrddesavtalet faststélls for de specialiserade kommittéer som inrattas genom artikel
165.1 i uttradesavtalet.

(6) Det ar darfor lampligt att faststalla den standpunkt som ska intas pa unionens vagnar i
arbetsgruppen.

(7)  For att de atgarder som faststalls i detta beslut ska kunna genomféras sa snart som
mojligt bor detta beslut trada i kraft den dag det antas.

Radets beslut (EU) 2020/135 av den 30 januari 2020 om ingaende av avtalet om Forenade konungariket
Storbritannien och Nordirlands uttrade ur Europeiska unionen och Europeiska atomenergigemenskapen
(Text av betydelse for EES) (EUT L 29, 31.1.2020, s. 1).
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Den standpunkt som ska intas pa unionens végnar i den arbetsgrupp som inréattats genom
artikel 15.1 i protokollet, vad galler ett beslut som ska fattas i enlighet med artikel 15.6 i
protokollet, ska grunda sig pa det utkast till beslut av arbetsgruppen som bifogas detta beslut.

Artikel 2
Arbetsgruppens beslut ska offentliggéras i Europeiska unionens officiella tidning.

Artikel 3
Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.
Utfardat i Bryssel den

Pa radets vagnar
Ordférande
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BILAGA

Beslut nr .../2020 av den gemensamma radgivande arbetsgrupp som inrattats genom
avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och Nordirlands uttrade ur
Europeiska unionen och Europeiska atomenergigemenskapen

av den...

om antagande av en arbetsordning

DEN GEMENSAMMA RADGIVANDE ARBETSGRUPPEN HAR ANTAGIT DETTA
BESLUT

med beaktande av avtalet om Forenade konungariket Storbritannien och Nordirlands uttrade
ur Europeiska unionen och Europeiska atomenergigemenskapen? (uttradesavtalet), sarskilt
artikel 15.6 i protokollet om Irland/Nordirland till uttradesavtalet (nedan kallat protokollet),
och

av foljande skal:

(1) Enligt artikel 15.6 i protokollet ska den gemensamma radgivande arbetsgruppen
(nedan kallad arbetsgruppen) anta sin arbetsordning genom Omsesidig
Overenskommelse.

(2) Med tanke pa arbetsgruppens syfte och sammansattning och dess forbindelse med
specialiserade kommittén for fragor rorande genomférandet av protokollet, bor
arbetsgruppens arbetsordning likna den arbetsordning som i bilaga VHI till
uttradesavtalet faststalls for de specialiserade kommittéer som inréttas genom artikel
165 i uttradesavtalet.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
Artikel 1

Arbetet i den gemensamma radgivande arbetsgrupp som inrattats genom artikel 15.1 i
protokollet om Irland/Nordirland till uttrddesavtalet ska styras av den arbetsordning som
faststélls i bilagan till detta beslut.

Artikel 2
Detta beslut trader i kraft samma dag som det antas.

Utfardat i ... den
Pa den gemensamma radgivande arbetsgruppens vagnar

Ordférandena

2 EUT L 29, 31.1.2020, s. 7.
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BILAGA
ARBETSORDNING FOR DEN GEMENSAMMA RADGIVANDE ARBETSGRUPPEN
Regel 1
Ordférande

1.  Ordforandeskapet i den gemensamma radgivande arbetsgruppen (nedan kallad
arbetsgruppen) ska utévas gemensamt av en foretradare for Europeiska kommissionen
och en foretradare for Férenade kungarikets regering. Europeiska unionen och Férenade
kungariket ska skriftligen underrétta varandra om vem som utsetts till foretradare.

2.  En ordférande som &r forhindrad att narvara vid ett sammantrade far under det
sammantradet ersattas av en stallforetradare. Den stallforetradare som utsetts av
Europeiska kommissionen eller av Forenade kungarikets regering ska sa snart som
mojligt skriftligen underrétta den andra ordféranden och arbetsgruppens sekretariat om
utndmningen.

3. Den stéllforetradare som ersatter en ordférande ska utdva den ordinarie ordférandens
rattigheter i den utstrackning som uppdraget medger. Alla h&nvisningar som i denna
arbetsordning gors till ordférandena ska forstas sa att de inbegriper stallforetradare.

Regel 2
Sekretariatet

Arbetsgruppens sekretariat (nedan kallat sekretariatet) ska bestd av en tjansteman i

Europeiska kommissionen och en tjansteman som foretrader Férenade kungarikets regering.

Sekretariatet ska, under ledning av ordférandena, utféra de uppgifter som det tilldelas genom

denna arbetsordning.

Regel 3

Deltagande i sammantraden

1.  Fore varje sammantrdde ska unionen och Forenade kungariket via sekretariatet
underratta varandra om delegationernas planerade sammansattning.

2. Nar det ar lampligt och pa beslut av ordforandena far experter eller andra personer som
inte ingar i delegationerna bjudas in att narvara vid sammantraden i arbetsgruppen for
att informera om sérskilda &mnen.

Regel 4

Sammantraden

1.  Arbetsgruppen ska halla sina sammantraden véxelvis i Bryssel och Forenade
kungariket, sdvida inte ordférandena bestammer nagot annat.
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2.  Genom avvikelse fran punkt 1 far ordférandena besluta att ett sammantrade i
arbetsgruppen ska hallas som videokonferens eller telefonkonferens.

3. Varje sammantrade i arbetsgruppen ska sammankallas av sekretariatet och hallas pa en
dag och plats som ordférandena bestdmmer. Ndar antingen unionen eller Forenade
kungariket har begart ett sammantrade ska arbetsgruppen strava efter att halla ett
sammantrade inom 15 dagar efter en sadan begéran. | bradskande fall ska den strava
efter att halla ett sammantrade tidigare.

Regel 5
Handlingar

Skriftliga handlingar som formellt delas inom arbetsgruppen, vare sig det sker vid eller mellan
sammantradena, ska av sekretariatet numreras och distribueras till unionen och Foérenade
kungariket sasom handlingar fran arbetsgruppen.

Regel 6
Korrespondens

1.  Unionen och Forenade kungariket ska skicka sin korrespondens adresserad till
arbetsgruppens sekretariat. Sadan korrespondens far skickas i valfri skriftlig form, dven
som e-post.

2.  Sekretariatet ska sékerstdlla att korrespondens adresserad till arbetsgruppen
vidarebefordras till ordférandena och, nar det ar lampligt, distribueras i enlighet med
regel 5.

3. All korrespondens fran eller adresserad direkt till ordférandena ska vidarebefordras till
sekretariatet och ska, nar det ar lampligt, distribueras i enlighet med regel 5.

Regel 7
Dagordning fér sammantradena

1. Infor varje sammantrade ska ett utkast till prelimindr dagordning uppréttas av
sekretariatet. Det ska, tillsammans med relevanta handlingar, Oversédndas till
ordférandena senast fem dagar fére sammantradesdagen.

2. Den prelimindra dagordningen ska omfatta de punkter som unionen eller Forenade
kungariket har begart att fa uppforda pa dagordningen. Varje sddan begéaran ska
tillsammans med eventuella relevanta handlingar sandas till sekretariatet senast sju
dagar innan sammantradet borjar.

3. Senast tre dagar fore sammantradesdagen ska ordférandena besluta om den preliminéra
dagordningen for sammantradet. De far besluta att géra den preliminara dagordningen
eller nagon del av den offentlig innan sammantradet borjar.
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Dagordningen ska antas av arbetsgruppen i borjan av varje sammantrade. Pa begéran av
unionen eller Forenade kungariket far en annan punkt dn de som finns pa den
preliminara dagordningen foras upp pa dagordningen efter beslut av arbetsgruppen.

| undantagsfall far ordforandena besluta att franga de tidsfrister som anges i punkterna 1
och 3.

Regel 8
Protokoll

Sekretariatet ska uppratta ett utkast till protokoll fran varje sammantrade senast fem
dagar efter sammantradets slut, sdvida inte ordférandena bestammer nagot annat.
Sekretariatet ska ocksa gora en sammanfattning av protokollet.

Protokollet ska som regel sammanfatta varje punkt pa dagordningen och i tillampliga
fall ange

a)  de handlingar som lamnats till arbetsgruppen,

b)  eventuella uttalanden som nagon av ordférandena begart att fa upptagna i
protokollet, och

c) de operativa slutsatser som antagits med avseende pa specifika punkter.

Protokollet ska innehalla en férteckning 6ver namn, titlar och funktion for alla personer
som deltagit i sammantrédet.

Ordforandena far begéra en andring av utkastet till protokoll eller sammanfattning inom
fem dagar efter det att de har vidarebefordrats av sekretariatet i enlighet med punkt 1.
Om inga andringar begars ska protokollet och sammanfattningen anses ha godkants av
ordférandena vid utgangen av denna period. Om en ordférande begér en dndring inom
denna period ska protokollet och sammanfattningen anses vara godkanda sa snart den
andra ordféranden har godként den begéarda &ndringen.

Né&r protokollet har godkénts ska elektroniska kopior av det undertecknas av
sekretariatets ledamoter och vidarebefordras till unionen och Forenade kungariket samt
till den specialiserade kommittén for fragor rérande genomforandet av protokollet om
Irland/Nordirland. Ordférandena far da besluta att offentliggéra sammanfattningen av
protokollet.

Regel 9
Beslut

Beslut av ordférandena i enlighet med denna arbetsordning ska fattas genom 6émsesidig
Overenskommelse.
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2. Under tiden mellan sammantradena far ordférandena fatta sadana beslut genom skriftlig
kommunikation i form av en elektronisk notvéxling mellan ordférandena. Sekretariatet
ska informera parterna om varje sadant beslut av ordférandena.

Regel 10
Konfidentiell behandling

1.  Savida inte ordférandena bestammer ndgot annat ska arbetsgruppens sammantraden
vara konfidentiella.

2. Nar unionen eller Forenade kungariket lamnar information till arbetsgruppen som
betraktas som konfidentiell eller skyddad fran utlamnande enligt dess lagar och andra
forfattningar, ska den andra parten behandla den informationen som konfidentiell.

Regel 11
Arbetssprak

Arbetsgruppens arbetssprak ska vara engelska. Om inget annat beslutas av ordférandena ska
arbetsgruppen grunda sina dverlaggningar pa handlingar uppréttade pa engelska.

Regel 12
Kostnader

1. Unionen och Forenade kungariket ska var och en sta for sina egna kostnader till foljd av
att de deltar i arbetsgruppens sammantraden.

2. Kostnader i samband med anordnande av sammantraden och mangfaldigande av
handlingar ska béras av unionen vid sammantraden i Bryssel och av Fodrenade
kungariket vid sammantraden i Frenade kungariket.

3. Kostnader i samband med tolkning vid sammantraden till och fran arbetsgruppens
arbetssprak ska béras av den part som begar tolkningen.

Regel 13
Arsrapport till den specialiserade kommittén

1.  Sekretariatet ska varje kalenderdr utarbeta en rapport om arbetsgruppens arbete.
Rapporten ska upprattas senast den 1 februari paféljande ar.

2. Varje rapport ska antas och undertecknas av ordférandena och omedelbart efter

undertecknandet skickas till den specialiserade kommittén for fragor rorande
genomforandet av protokollet om Irland/Nordirland.
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