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Rédets slutsatser om frimjande av aktivt medborgarskap genom frivilligarbete inom idrotten

(2011/C 372/06)

EUROPEISKA UNIONENS RAD

SOM ERINRAR OM

— uttalandet av rddet och foretridarna for medlemsstaternas
regeringar, forsamlade i radet, av den 5 maj 2003 om id-
rottens sociala virde for ungdomar (1),

— radets beslut av den 27 november 2009 om Europeiska aret
for frivilligarbete for fraimjande av aktivt medborgarskap (?)
som betonar mélen om

— att verka for en milj6 som gynnar och underlittar frivil-
ligarbete i EU,

— att stdrka frivilligorganisationerna och hoja kvaliteten pé
frivilligarbete,

— att belona och erkdnna frivilligarbete,

— att oka medvetenheten om frivilligarbetets virde och
vikt,

— rédets slutsatser av den 18 november 2010 om idrottens
roll som upphov till och péadrivande faktor for aktiv social
integration (),

— meddelandet fran kommissionen till Europaparlamentet, ra-
det, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén och Re-
gionkommittén Utveckling av idrottens europeiska dimension (*)
samt undersokningen fran 2010 om frivilligarbete i Europa,
vilka visar pd en mycket hog grad av mdngfald nir det galler
frivillighetsarbete inom idrott i EU och fokuserar pa de ritts-
liga bestimmelserna samt finansieringskillorna pa omradet,
och ocksé uppmirksammar behovet av utbildning av frivil-
ligarbetare,

— meddelandet fran kommissionen till Europaparlamentet, ra-
det, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén och Re-
gionkommittén EU-politik och frivilligarbete: Erkannande och
framjande av gransoverskridande frivilliginsatser i EU (%),

! T C 134, 7.6.2003, s. 5.

() EU
() EUT L 17, 22.1.2010, s. 43.
() EUT C 326, 3.12.2010, s. 5.
() KOM(2011) 12 slutlig.
() KOM(2011) 568 slutlig.

— resolutionen av den 20 maj 2011 frdn rddet och foretra-

darna for medlemsstaternas regeringar, forsamlade i radet,
om en EU-arbetsplan for idrott f6r 2011-2014 (),

radets slutsatser av den 3 oktober 2011 om frivilligarbetets
roll inom socialpolitiken (7),

expertkonferensen “Fran frivilligarbete till ledarskap inom
idrotten” som  holls i Warszawa, Polen, den
13-14 september 2011, dir man dgnade sirskild uppmark-
samhet dt frigorna om

— arvet och erfarenheterna frdn stora idrottsevenemang
och hur man efterdt kan dra nytta av dem i det dagliga
frivilligarbetet inom idrott,

— mojligheterna att anvinda redan befintliga reserver av
frivilligarbetare i rekryteringsprocessen infér kommande
sportevenemang,

— behovet av att stodja erkdnnande och godkinnande av
frivilligarbete inom idrott,

— behovet av att uppmuntra 6msesidigt lirande och utbyte
av bista praxis,

SOM ERKANNER ATT

1. termen frivilligarbete, med hinsyn till den sirskilda situatio-

nen i varje enskild medlemsstat och alla former av frivillig-
arbete, avser alla slag av frivilligarbete, formellt, icke-formellt
eller informellt, som utfors av en person av fri vilja, fritt val
och fri motivation och for vilken betalningen saknar bety-
delse; att frivilligarbete ér till gagn for den enskilde frivillig-
arbetaren, gemenskapen och sambhillet i dess helhet och
ocksé gor det mojligt for enskilda personer och foreningar
att mellan generationerna hantera manskliga, sociala, eller
miljomassiga behov och problem, och ofta utfors till stod
for ett initiativ fran en ideell organisation eller gemenskap (%),

(®) EUT C 162, 1.6.2011, s. 1.
() Dok. 14061/1/11 REV 1.
() Se fotnot 2.
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2. frivilligarbete tydligt maste skiljas frin avlonad anstillning 6. frivilligarbete inom idrotten frimjar positiva sociala attity-
och pé inga villkor bor ersitta en sddan (!); frivilligarbete der som grundar sig pa de virderingar som idrotten fram-
inte bor cementera ojamlikheter mellan konen inom avlénat kallar, till exempel
och oavlonat arbete och inte fir bidra till att anstillda gar
ner i arbetstid eller forsvinner frin arbetsmarknaden,
— rent spel,
3. frivilligarbete inte kan ersitta statens overgripande ansvar for
att sikerstilla och tillhandahilla ekonomiska, sociala och — lagarbete,
kulturella rittigheter,
— uthéllighet,
4. frivilligarbete mdste vara underkastat befintlig lagstiftning
osh till f.l.lll'o respekterii de urnliversella 'OCI:I grundliggande — ansvar,
fri- och rattigheterna, for att rattsstatsprincipen och full re-
spekt for den enskilda individens integritet ska kunna garan-
teras,
— ledarskap,
SOM BEAKTAR ATT — tolerans,
1. idrott dr den storsta folkrorelsen i EU och att ideella ak-
tiviteter och strukturer baserade pé frivilligarbete utgor en Kt for and
forutsittning for idrottsverksamheten i de flesta av med- — respext for andra samt
lemsstaterna,
— formdgan att Gvervinna hinder,
2. frivilligarbete inom idrotten dr en av de attraktivaste och
popularfiste formem:.:l av samhdllsinsatser i Europa och en 7. idrottssektorn tillsammans med frivilligarbete inom denna
del av ¥dr0tte.r1s sogala arv; anordnandet av 1dr0ttsgvene— utgor ett mitbart och betydande ekonomiskt och socialt
mang, mbeg“Pet sgdana som a.nordna.s av professmne.llal virde i de nationella ekonomierna med potential att stimu-
och kommersiella idrottsinstitutioner, liksom den dagliga lera tillvixt och sysselsittning inom hela Europeiska unio-
verksamheten inom idrott i minga medlemsstater dr bero- nen
ende av frivilligarbetare och frivilligarbete, '
8. framjandet av frivilligarbete inom idrotten fullfoljer malen
3. frivilligarbete inom idrotten bidrar till ett aktivt medborgar- for Europadret for fr1v1{11garb§te 2011, fgnsatter att upp-
skap och integrering av medborgare med olika bakgrund fylla ma}en for Europadret for bekam.pnmg av faottlng{H
genom att skapa bittre forstdelse och respekt via det uni- och sooc1a1 utestangning 2010 och bidrar till mdlen for
versella idrottsspraket samt frimjar Europeiska unionens Europadret for aktivt dldrande 2012,
grundldggande virderingar och principer, dvs. solidaritet,
héllbar utveckling, mansklig virdighet, jamlikhet och sub-
sidiaritet, och darigenom ocksé den europeiska identiteten, 9. frivilligarbetet inom idrotten kan utgora en impuls for att
utveckla och frimja fysisk aktivitet pd alla nivder och dar-
med resultera i att medborgarnas vilbefinnande forbattras
och livsstilssjukdomarna minskar,
4. deltagande i frivilligarbete inom idrotten ger medborgarna
ny kompetens, vilket forbattrar bland annat deras anstall-
barh}f_t_HOCh f}cl)ritarkefr deras kansla 11{" slamhorlgfbet mgo} 10. frivilligarbete inom idrotten ger ett betydelsefullt bidrag till
?am 3 et, och kan fungera som en katalysator for socia medborgarnas rorlighet genom att bygga upp kompetens
orandring, och fordjupa erfarenheterna inom idrottsrelaterad verksam-
het i andra medlemsstater samt utveckla den europeiska
identiteten och frimja EU:s virderingar utanf6r dess gran-
ser,
5. frivilligarbete inom idrotten kan bidra till tillvixt och for-
starkning av det sociala kapitalet genom att ett socialt ndt-
verk byggs upp som bygger pa tillit och samarbete, o ) ) ] ) )
11. frivilligarbete inom idrotten kan bidra till att de 6vergri-

)

Resolution fran rddet och foretridarna f6r medlemsstaternas rege-

ringar, forsamlade i rddet, av den 16 maj 2007 om genomférande
av de gemensamma maélen for volontirarbete for ungdomar, (EUT C
241, 20.9.2008, s. 1).

pande madlen for Europa 2020-strategin uppnds genom
okad rorlighet och genom aktiviteter som okar anstéllbar-
heten, forbittrar folkhdlsan, och frimjar social delaktighet,
utbildning och ett aktivt dldrande,
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UPPMANAR EU:S MEDLEMSSTATER OCH AKTORER PA IDROTTS-
OMRADET ATT, INOM RAMEN FOR SINA BEFOGENHETER OCH
MED BEAKTANDE AV IDROTTSORGANISATIONERNAS SJALVSTAN-
DIGHET,

1.

skapa gynnsamma forutsittningar for utvecklingen av frivil-
ligarbete inom idrotten, sirskilt pd grundval av

— utbyte av god praxis mellan medlemsstaterna och idrotts-
organisationer,

— respekt for idrottsorganisationernas sjilvstandighet, sam-
tidigt som dessa organisationer ges lampligt stod pd med-
lemsstatsniva,

— behovet av att se till att frivilligarbetare inom idrotten
erbjuds nodvindig utbildning och far mojlighet att pé ett
sikert sitt dra nytta av sitt frivilligarbete,

. bidra till att frimja en positiv bild av frivilligarbetare inom

idrotten samt av frivilligarbete inom idrotten,

. betrakta frivilligarbete inom idrotten som ett viktigt verktyg

for att forbdttra kompetenser och firdigheter, vilket innebar
att det 4r nodvindigt att

— vidta lampliga tgarder for att kartligga de kompetenser
och fardigheter som erhélls genom icke-formellt och in-
formellt larande kopplat till frivilligarbete inom idrotten
samt undersoka mojligheterna att i storre utstrickning ge
dessa erkinnande och godkidnnande inom ramen for
nationella kvalifikationssystem, med hdnvisning till den
europeiska referensramen for kvalifikationer,

— samrdda med idrottsrorelsen och frivilligorganisationer
vid utformandet av atgirder,

. uppmuntra samarbete mellan statliga myndigheter och id-

rottsorganisationer pa lokal, nationell och europeisk nivéd
for att uppritta ndtverk i syfte att 16sa gemensamma pro-
blem inom frivilligarbetet,

. frimja frivilligarbete inom idrotten som en form av icke-

formellt och informellt lirande for att erhélla nya fardigheter
och kompetenser och som en del av idrottares dubbla kar-
ridrer,

. frimja frivilligarbete inom idrotten genom att till exempel

inleda reklamkampanjer for att oka medvetenheten och
fraimja positiva attityder till frivilligarbetare,

. utnyttja potentialen hos frivilligarbetare som 4r engagerade i

anordnandet av idrottsevenemang inom ramen for lingsik-
tiga aktiviteter pa alla nivder inom idrotten,

8.

utforska det eventuella mervirdet med att inrdtta ett belo-
ningssystem som ger erkdnnande at de mest innovativa vo-
lontirprojekten pé idrottsomradet,

UPPMANAR EU:S MEDLEMSSTATER OCH EUROPEISKA KOMMISSIO-
NEN ATT, INOM RAMEN FOR SINA BEFOGENHETER, I ENLIGHET
MED SUBSIDIARITETSPRINCIPEN OCH MED BEAKTANDE AV SINA
INSTITUTIONELLA STRUKTURER,

1

. strava efter att undanroja onoddiga hinder for utveckling av

frivilligarbete inom idrotten, bland annat onddigt administ-
rativt arbete,

. undersoka utvecklingen av idrott grundad pé frivilligarbete i

Europeiska unionen, inbegripet forskning om dess ekono-
miska och sociala effekter,

. utbyta kunskaper, erfarenheter och bista praxis vad giller

frivilligarbete inom idrotten,

. frimja utvecklingen av frivilligarbete inom idrotten inom

ramen for politiken och strategierna pd nationell och
europeisk nivd ndr det giller idrott och sociala fragor, utbild-
ning och sysselsittning,

. undersoka mojligheterna for frivilligarbete inom idrotten att

bidra till projekt som fir bidrag frén EU:s fonder och ut-
forma mekanismer for att pa ett korrekt sitt kunna virdera
frivilligarbete inom idrotten,

. ndr sd lampar sig inforliva aspekter av frivilligarbete inom

idrotten i verksamheten for olika expertgrupper som inrittats
i enlighet med EU:s arbetsplan for idrott,

. uppmuntra utvecklingen av frivilligarbete inom idrotten ge-

nom sektorsovergripande samarbete mellan offentliga och
privata enheter och det civila samhillets organisationer pé
omradena idrott, hilsa, kultur, utbildning, ungdom och so-
cialpolitik pa lokal, nationell och europeisk niva,

UPPMANAR EUROPEISKA KOMMISSIONEN ATT

1.

agna sirskild uppmirksamhet at frivilligarbete och ideella
idrottsorganisationers mojligheter att fa tillgdng till nista
generation EU-program, utan att det péaverkar forhandling-
arna om den flerdriga budgetramen,

. kartldgga framgédngsfaktorer, bista praxis och omrdden som

kraver ett nirmare samarbete pad EU-niva, inbegripet hinder
for utvecklingen av frivilligarbete inom idrotten,

. vid utarbetandet av forslag till ny EU-lagstiftning bedoma

forslagens eventuella inverkan pd frivilligarbete inom idrot-
ten.



