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EUROPAPARLAMENTETS BESLUT

av den 9 mars 1994

om foreskrifter och allminna villkor for ombudsmannens dmbetsutovning

(94/262/EKSG, EG, Euratom)

EUROPAPARLAMENTET HAR BESLUTAT

FOLJANDE

med beaktande av férdragen om upprittandet av Euro-
peiska gemenskaperna, sarskilt artikel 138e.41 Fordraget
om upprittandet av Europeiska gemenskapen, arti-
kel 20d.4 i Fordraget om upprittandet av Europeiska
kol-och stalgemenskapen samtartikel 107d.41Fordraget
om upprittandet av Europeiska atomenergigemen-
skapen,

med beaktande av kommissionens yttrande,

med beaktande av radets godkinnande, och

med beaktande av foljande:

Foreskrifterna och de allminna villkoren f6r ombuds-
mannens dmbetsutdvning bor faststillas i enlighet med
bestimmelserna i férdragen om upprittandet av Euro-
peiska gemenskaperna.

De forutsittningar under vilka ett klagomal kan inlam-
nas till ombudsmannen maste faststillas, liksom forhal-
landet mellan ombudsmannens imbetsutévning och
rittsliga eller administrativa férfaranden.

Ombudsmannen, som dven kan handla pa eget initiativ,
maste ha tillgang till allt som behovs f6r hans dmbetsu-
tovning. DArfor maste gemenskapens institutioner och
organ pd ombudsmannens begiran forse honom med
all information som han begir, om det inte finns
vederborligen fullgoda skil for sekretess, och utan
att det paverkar ombudsmannens forpliktelse att inte
avsloja sddan information; medlemsstaternas myndighe-
ter méste forse ombudsmannen med all nédvindig
information, utom nir sidan information omfattas av

lagar och andra forfattningar om sekretess eller av
bestimmelser som hindrar dess spridning. Om ombuds-
mannen inte fir den begirda hjilpen bor han underritta
Europaparlamentet, som vidtar limpliga atgirder.

Forfaranden maste faststillas for fall dir ombudsman-
nens undersdkningar uppdagar fel eller férsummelser.
Det bor dven liaggas fast att ombudsmannen vid slutet
avvarje drlig session 6verlimnar en uttdmmande rapport
till Europaparlementet.

Ombudsmannen och hans personal méste behandla den
information som de har fitt under sin imbetsutévning
fortroligt; ombudsmannen maste dock underritta de
behériga myndigheterna om forhillanden som han tror
kan omfattas av straffrateslig lagstiftning och som
kommit till hans kinnedom genom hans undersok-
ningar.

Bestimmelser bor faststillas for ett eventuellt samarbete
mellan ombudsmannen och samma slags myndigheter 1
vissa medlemsstater i dverensstimmelse med tillimplig
nationell lagstiftning.

I bérjan av varje mandatperiod och foér hela dess lingd
bor Europaparlamentet till ombudsman utse en person
som ir medborgare i unionen och som uppvisar alla
erforderliga bevis fér oavhingighet och kompetens.

Det bor faststillas under vilka villkor som ombudsman-
nens imbetsutdvning skall upphora.
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Ombudsmannen miste utdvasitt imbete med fullstindig
oavhingighet och vid ambetstilltridet avge en hogtidlig
forsiakran infor Europeiska gemenskapernas domstol att
handmnar gora detta. Bestimmelser om vilka handlingar
som dr oférenliga med ombudsmannens ambetsutovning
bor laggas fast, liksom bestimmelser om ombudsman-
nens ersittning, immunitet och privilegier.

Bestimmelser bor faststillas for tjanstemin och andra
anstillda vid ombudsmannens kansli som bistar honom,
samt for verksamhetens budget. Ombudsmannen bér
ha samma site som Europaparlamentet.

Det d4r ombudsmannens uppgift att anta bestimmelser
for genomforandet av detta beslut. Dessutom bér vissa
overgangsbestimmelser faststillas for den forsta om-
budsmansom utses efter detatt Fordraget om Europeiska
unionen har tritt 1 kraft.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

1. Foreskrifterna och de allminna villkoren for om-
budsmannens dmbetsutdvning skall vara de som avses i
detta beslut, i enlighet med artikel 138e.4 i Fordraget om
upprittandet av Europeiska gemenskapen, artikel 20d.41
Fordraget om upprittandet av Europeiska kol- och
stilgemenskapen samt artikel 107d.4 i Foérdraget om
upprittandet av Europeiska atomenergigemenskapen.

2. Ombudsmannen skall utéva sitt aimbete i enlighet
med de befogenheter som fordragen ger gemenskapens
institutioner och organ.

3. Ombudsmannen fir inte ingripa i mal som ir
anhingiga vid domstol eller ifragasitta domstolsavgo-
randen.

Artikel 2

1. Inom ramarna fér de ovan nimnda fordragen och
de villkor som slas fast i dem skall ombudsmannen bidra
till upptickten av fel och forsummelser i samband med
verksamheten inom gemenskapens institutioner och
organ, med undantag av domstolen och forstainstansrit-
ten i deras ritesliga funktion, och foresld atgarder for
att avhjilpa dessa fel och férsummelser. Handlingar
som foretas av ndgon annan myndighet eller person kan
inte vara foremal for klagan hos ombudsmannen.

2. Varje unionsmedborgare eller varje fysisk eller
juridisk person som har sitt hemvist eller site i en av
unionens medlemsstater kan, antingen direkteller genom
en ledamot av Europaparlamentet, inge ett klagomail
till ombudsmannen gillande fel eller forsummelser
1 samband med verksamheten inom gemenskapens
institutioner och organ, med undantag av domstolen
och férstainstansritten i deras rittsliga funktion. Om-

budsmannen skall underritta institutionen eller organet
ifrdga sa snart ett klagomail inges till honom.

3. Klagomailet skall innehélla uppgifter om klagoma-
lets innehill och vem som framfor klagomadlet; denne
kan begira att hans klagomal behandlas fortroligt.

4, Ertt klagomal skall goras inom tv3 ar frdn den dag
d& omstindigheterna pa vilka klagomailet grundar sig
blev kidnda av den person som framfér klagomalet, och
méste foregds av lampliga hinvindelser till de berérda
institutionerna och organen.

5. Ombudsmannen kan rida den person som framfér
klagomalet att vinda sig till en annan myndighet.

6. Klagomal som inges till ombudsmannen skall inte
paverka tidsfrister for 6verklaganden i administrativa
forfaranden eller domstolsférfaranden.

7. Nir ombudsmannen méste avvisa ett klagomal eller
avbryta sin undersokning pd grund av pagaende eller
avslutade ritesliga dcgirder rérande omstindigheter
som tagits upp i ett klagomal, skall resultatet av de
undersokningar som redan ir gjorda arkiveras utan
ytterligare atgirder.

8. Klagomail som ror arbetsforhillanden mellan ge-
menskapens institutioner och organ och deras tjinste-
min och annan personal fir inte inges till ombudsman-
nen om inte alla andra méjligheter att framfora interna
administrativa 6nskemal och klagomal, sirskilt forfa-
randena som avsesiartikel 90.1-2 i tjansteforeskrifterna,
har uttémts av den berdrda personen och tidsfristerna
for svar fran den myndighet till vilken hinvindelse har
gjorts har gate ut.

9. Ombudsmannen skall snarast mojligt underrirra
den person som har framfort klagomaélet om vilka
atgirder han har vidtagit.

Artikel 3

1.  Ombudsmannen skall pd eget initiativ eller pa grund
av ett klagomal genomfora alla undersdkningar som
han finner berittigade for att reda ut misstinkra fel
eller forsummelser i samband med verksamheten inom
gemenskapens institutioner och organ. Han skall under-
ritta den berdrda institutionen eller det berdrda organet
om detta, och de kan ge honom alla relevanta upplys-
ningar.

2. Gemenskapens institutioner och organ maste forse
ombudsmannen med all information som han begir av
dem och ge honom tillgdng till relevanta dokument. De
far vigra endast om det finns vederborligen fullgoda
skal for sekretess.

De skall ge tillgidng till dokument som ir hemliga
enlige lag eller andra forfattningar, med ursprung i en
medlemsstat, endast om denna medlemsstat pa férhand
har givit sitt samtycke.
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De skall ge tillgang till andra dokument med ursprung i
en medlemsstat efter att ha informerat medlemsstaten i
fraga. I bada fallen fir ombudsmannen, i enlighet med
artikel 4, inte avsléja innehéllet 1 sidana dokument.

Tjanstemin och andra anstillda inom gemenskapens
institutioner och organ skall avligga vittnesmil pi
begiran av ombudsmannen; de skall utttala sig pa sin
administrations vignar och enligt instruktioner frin
denna, och skall ha fortsatt tystnadsplikt.

3. Pa begiran av ombudsmannen maste medlemssta-
ternas myndigheter via medlemsstaternas beskickningar
vid Europeiska gemenskaperna forse honom med all
information som kan bidra till att reda ut misstinkta
fel eller forsummelser 1 samband med verksamheten
inom gemenskapens institutioner och organ, utom nir
sddan information omfattas av lagar och andra férfatt-
ningar om sekretess eller av bestimmelser som hindrar
dess spridning. [ det senare fallet kan dock den bersrda
medlemsstaten tillita ombudsmannen art ta del av
informationen under férutsittning att han forbinder sig
att inte avsloja den.

4. Om ombudsmannen inte fir den begirda hjilpen
skall han underrirta Europaparlamentet, som skall videa
lampliga atgarder.

5. Ombudsmannen skall s langt det ar mojligt forsvka
att tillsammans med institutionen eller organet i friga na
en losning som rittar till felet eller gottgdr forsummelsen
och som tillfredstiller klagomilet.

6. Om ombudsmannen uppticker fall av fel eller
forsummelse skall han meddela institutionen eller orga-
netifraga,ochnir sd arlimpligt foresla rekommendatio-
ner. Institutionen eller organet skall inom tre ménader
sinda ett detaljerat yttrande till ombudsmannen.

7. Ombudsmannen skall sedan sinda en rapport till
Europaparlamentet och till institutionen eller organet
1 frdga. Rapporten far innehalla rekommendationer.
Ombudsmannen skall underritta den person som inlam-
nat klagomalet om undersékningens resultat, om yttran-
det fran institutionen eller organet i friga samt om
ombudsmannens rekommendationer.

8. Vidslutetav varje arlig session skall ombudsmannen
overlimna en rapport om sina undersdkningsresultat
till Europaparlamentet.

Artikel 4

1. Ombudsmannen och hans personal, pa vilka arti-
kel 214 i Férdraget om upprittandet av Europeiska
gemenskapen, artikel 47.2 1 Fordraget om upprittandet
av Europeiska kol- och stalgemenskapen samt artikel 194
i Fordraget om upprittandet av Europeiska atomenergi-
gemenskapen skall tillimpas, far inte avsloja informa-
tion eller innehall i dokument som de far nllging till i
sina undersvkningar. De skall ocksa visa diskretion nir

det giller information som kan skada den person som
har limnat in klagomalet eller ndgon annan inblandad
person, dock utan att det paverkar tillimpningen av
punke 2.

2. Omombudsmannenisina undersdkningar upptick-
er forhdllanden som han tror kan omfattas av straffrite-
slig lagstiftning maste han genast underritta de nationel-
la behoriga myndigheterna via medlemsstaternas be-
skickningar vid Europeiska gemenskaperna och, i tillim-
pliga fall, den gemenskapsinstitution som har
maktbefogenheter 6ver tjanstemannen eller den anstill-
deifriga;institutionen kan eventuellt 4beropa artikel 18
andra stycket i protokollet om immunitet och privilegier
for Europeiska gemenskaperna. Ombudsmannen far
dven informera gemenskapsinstitutionen eller gemen-
skapsorganetifraga om forhéllanden som fran disciplin-
ir synpunket ifrigasitter upptridandet hos en av deras
anstillda.

Artikel §

Ombudsmannen fir samarbeta med myndigheter av
samma typ i vissa medlemsstater under forutsittning att
det sker i enlighet med gillande nationell lagstiftning,
om det gor undersokningsarbetet mer effektivt och ger
bittre skydd for rittigheter och intressen &t de personer
som limnar in klagoma3l till honom. Ombudsmannen
far inte pa dessa grunder begira att f se dokument som
han inte skulle ha tillgdng till enligt artikel 3.

Artikel 6

1. Efter varje val till Europaparlamentet skall en
ombudsman utses av Europaparlamentet for hela valpe-
riodens lingd. Hans mandat kan forlidngas.

2. Ombudsmannen skall utses bland personer som ir
unionsmedborgare, som fullt ut 4ger medborgerliga och
politiska rittigheter, som uppvisar alla erforderliga bevis
for oavhingighet och som uppfyller kraven for utovandet
av det hogsta domarimbetet i sina lander eller besitter
en sidan erkind kompetens och erfarenhet som krivs
for att utéva ombudsmannaimbetet.

Artikel 7

1. Ombudsmannen skall upphéra att utova sitt ambete
antingen vid slutet av sin dmbetsperiod, eller d& han
avgér frivilligt eller avskedas.

2. Ombudsmannen skall stanna i sitt Ambete till dess
att hans eftertradare har utsetts, utom nir han avskedas.

3. Om dmbetet frantrads i fortid skall en eftertradare
utses for den resterande delen av parlamentssessionen
inom tre manader fran den tidpunkt nir dmbetet blev
vakant.
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Artikel 8

En ombudsman som inte lingre uppfyller de krav som
stills for att han skall kunna utféra sina uppgifter eller
“som gor sig skyldig till allvarlig forsummelse, kan
avsittas av Europeiska gemenskapernas domstol pa
begiran av Europaparlamentet.

Artikel 9

1. Ombudsmannen skall utéva sitt imbete med full-
standig oavhingighet, i gemenskapernas och unionsmed-
borgarnas allminna intresse. I sin ambetsutdvning skall
han varken begira eller acceptera instruktioner frin
nigon regering eller frin ndgot annat organ. Han skall
avstd fran alla handlingar som ir oférenliga med hans
ambetsutovnings karaktir.

2. Nir ombudsmannen tilltrider sitt ambete skall han
avge en hogtidlig forsikran infoér Europeiska gemenska-
pernas domstol att han dmnar utéva sitt imbete med
fullstindig oavhingighet och opartiskhet, samt att han
under och efter sin ambetsperiod kommer att respektera
de draganden som foljer av dambetet, sarskilt hans plike
att efter ambetstidens utgang upptrida med integritet
och diskretion nir det giller att acceptera vissa befatt-
ningar eller férméaner.

Artikel 10

1. Under imbetsperioden fir ombudsmannen inte
atagasignagon annan politisk eller administrativ uppgift
eller utéva ndgon annan verksamhet, oavsett om den ir
avlonad eller inte.

2. Ombudsmannen skall ha samma stillning som en
domare vid Europeiska gemenskapernas domstol nir
det giller 16n, traktamenten och pension.

3. Artikel 12-15 och artikel 18 i protokollet om
immunitet och privilegier for Europeiska gemenskaper-
na skall tillimpas p4d ombudsmannen samt tjinstemin-
nen och dvriga anstillda vid hans kansli.

Artikel 11

1. Ombudsmannen skall bitradas av ett kansli vars
chefstjansteman han skall utse.

2. Tjdnsteminnen och andra anstillda vid ombuds-
mannens kansliskalllyda under de regler och bestimmel-
ser som giller for tjanstemin och andra anstillda inom
Europeiska gemenskaperna. Deras antal skall anpassas
varje ar som ett led i budgetprocessen (1).

3. Anstillda i Europeiska gemenskaperna och i med-
lemsstaterna som utses att tjinstgora vid ombudsman-
nens kansliskall flytras 6ver i tjidnstens intresse, och skall

(1) Tettgemensamtuttalande av de tre institutionerna kommer
riktlinjer att faststillas for hur minga som kommer att
anstill as hos ombudsmannen och om de som utfér
undersokningarna ar tillfilligt anstillda eller kontraktsan-

stillda.

garanteras aterintride 1 en tjanst vid sin ursprungliga
arbetsplats.

4. I personalirenden skall ombudsmannen ha samma
status som institutionerna i den betydelse som avses i
artikel 1 1 tjansteforeskrifterna for tjansteminnen i
Europeiska gemenskaperna.

Artikel 12

Ombudsmannens budget skall utgora bilaga till avsnitt
I (Europaparlamentet) i Europeiska gemenskapernas
allminna budget.

Artikel 13

Ombudsmannen skall ha samma sdte som Europaparla-
mentet ().

Artikel 14

Ombudsmannen skall anta bestimmelser fér genomfo-
randet av detta beslut.

Artikel 15

Den férsta ombudsman som utses efter ikrafttridandet
av Fordraget om Europeiska unionen skall utses for den
resterande delen av parlamentets valperiod.

Artikel 16

Europaparlamentet skall i sin budget gora de reservatio-
ner for den forste ombudsmannens personal, utrustning
och lokaler som krivs for att han skall kunna utova sitt
ambete s snart han dr utnamnd.

Artikel 17

Detta beslut skall offentliggoras i Europeiska gemenska-
pernas officiella tidning. Det trider i kraft samma dag
som det offentliggors.

Utfirdat i Strasbourg den 9 mars 1994.

Pa Europaparlamentets vignar
Egon KLEPSCH
Ordforande

(%) Beslut fattat genom 6msesidig dverenskommelse mellan

representanterna for medlemsstaternas regeringar omloka-
liseringen av institutionerna och vissa av Europeiska
gemenskapernas organ och enheter (EGT nr C 341,
23.12.1992, 5. 1).



