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C 283/43

Personaldomstolens beslut (forsta avdelningen) av den
10 oktober 2007 — Michel Pouzol mot revisionsritten

(Mal F-17/07) ()
(Personalmdl — Tjinstemin — Pensioner — Overforing av
pensionsrittigheter som forvirvats fore tjinstetilltride vid
gemenskaperna — Avvisning)

(2007/C 283/77)

Rattegingssprdk: franska

Parter

Sokande: Michel Pouzol (Combaillaux, Frankrike) (ombud: advo-
katerna D. Grisay, I. Andoulsi, och D. Piccininno)

Svarande: Europeiska gemenskapernas revisionsritt (ombud: T.
Kennedy, J.-M. Stenier och G. Cortens)
Saken

Ogiltigforklaring av revisionsrittens beslut av den 23 november
2006 om avvisning av sokandens klagomal mot kommissionens
beslut av den 18 maj 2006 — Tillerkdnna sokanden en bonus i
form av ytterligare pensionsgrundande tjanstedr — Skadestands-
yrkande.

Avgorande

1) Talan awvisas.

2) Vardera parten skall bara sin rittegingskostnad.

() EUT C 117, 26.5.2007, s. 35.

Talan vickt den 26 juni 2007 - Maria Patsarika mot
Cedefop

(Mal F-63/07)
(2007/C 283/78)

Rattegangssprdk: grekiska

Parter

Sokande: Maria Patsarika (ombud: advokaterna N. Korogiannakis
och N. Keramidas)

Svarande: Europeiskt centrum for utveckling av yrkesutbildning
(Cedefop)

Sokandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen skall

— ogiltigforklara Cedefops beslut av den 20 september 2006
(ref: Directorate/ AMB/2006/380) att sdga upp sokandens
tidsbegransade anstillning hos Cedefop efter att provanstill-
ningstiden lopte ut,

— ogiltigforklara beslutet av Cedefops 6verklagandendmnd (den
16 mars 2007) att avsld sokandens klagomdl med begiran
om ogiltigforklaring av ovanndmnda beslut, vilket innehéller
tillsattningsmyndighetens skal for att siga upp sokandens
anstillning (talan riktar sig inte mot detta beslut separat),

— forplikta Cedefop att betala ersittning med ett belopp
motsvarande hela sokandens 16n, tilligg och pensionsrittig-
heter for motsvarande perioden 1 oktober 2006-
30 september 2007, med avdrag for det avgangsvederlag
som beviljades, och

— forplikta Cedefop att ersitta sokanden med 20 000 euro till
foljd av den ideella skada hon lidit.

Grunder och huvudargument

Genom beslut av den 20 september 2006 sade Cedefop upp
sokanden frin wutgdngen av hennes provanstillningstid.
Sokanden havdar for det forsta att det skett ett asidosittande av
rittspraxis i samband med hennes provanstillning, eftersom den
inte fullfolides under normala forhallanden. Vidare forekom
maktmissbruk och 6verskridande av utrymmet for skonsmissig
bedémning vid beslutet om uppsigning. Beslutet grundades pd
en uppenbart oriktig beddmning. I utvdrderingen, som gjordes
innan provanstillningstiden hade 16pt ut, foreslogs att hon inte
skulle beviljas fortsatt anstdllning, trots att hennes yrkesmissiga
effektivitet och upptradande i tjdnsten var tillfredsstillande, med
hinvisning till “tvivel rorande hennes moraliska egenskaper”.
Dessa tvivel berodde pa hindelser som inte hade nigot samband
med den relevanta anstillningsperioden, namligen hennes delta-
gande som vittne i ett annat mal som 4r under prévning vid
personaldomstolen. Innehéllet i hennes vittnesmdl dr bevisligen
korrekt. Ingenting anfordes heller till stod for kritiken mot
hennes péastddda yrkesmissiga brister (kritik som endast fram-
forts i de omdomen som Cedefops bitridande direktor
limnade). Sokanden gor vidare gillande att hennes ritt att yttra
sig och hennes ritt till forsvar har dsidosatts, liksom objektivi-
tets- och proportionalitetsprinciperna. Hon fick aldrig del av de
handlingar som lag till grund for kritiken mot henne, och hon
gavs heller inte tillfdlle att nirvara vid det sammantrade (infor
Cedefops 6verklagandendmnd) didr hennes klagomdl behand-
lades.



