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Sokanden har vidare hivdat att artikel 2 i det andra angripna
beslutet innebdr diskriminering av de tjanstemidn som avlonas
genom anslagen for forskning och som begir forflyttning fore
utgdngen av en tid av tva ar efter det att de rekryterats, eftersom
dessa tjanstemin forlorar sina poing till foljd av forflyttningen,
medan de tjdnstemdn som forflyttas automatiskt eller som har
tjanster som anses kansliga far behdlla sina poing.

Talan vickt den 13 april 2007 - Carina Skareby mot Euro-
peiska gemenskapernas kommission

(Mal F-34/07)
(2007/C 129/46)

Rattegdngssprak: franska

Parter

Sokande: Carina Skareby (Bichkek, Kirghizistan) (ombud: advoka-
terna S. Rodrigues och C. Bernard-Glanz)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission

Sékandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen skall

— Ogiltigforklara sokandens karridrutvecklingsrapport for ar
2005

— vid behov ogiltigforklara tillsittningsmyndighetens beslut att
avsla sokandens klagomal

— meddela tillsittningsmyndigheten foljderna av att de
angripna besluten ogiltigforklaras, och i synnerhet att en ny
karridrutvecklingsrapport for &r 2005 skall antas i enlighet
med gillande regler

— forplikta tillsittningsmyndigheten till sokanden utge: i) en
summa pad 15 000 euro i Gverensstimmelse med ritt och
billighet (ex aequo et bono) som ersdttning for psykiskt
lidande, ii) en summa pé 15 000 euro i Overensstimmelse
med ritt och billighet (ex aequo et bono) som ersittning for
den skada i karridren som sokanden orsakats, och iii) en
summa som personaldomstolen skall fastsld som ersittning
for sokandens ekonomiska forluster. Till vart och ett av de
namnda beloppen tillkommer lagstadgad dr6jsmaélsrinta fran
och med det datum frdn vilket sidan kan utkravas

— forplikta svaranden att ersitta rattegdngskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Till stod for sin talan gor sokanden for det forsta gillande att
reglerna for upprittande av karridrutvecklingsrapport inte har
respekterats. Administrationen skall enligt sokanden ha overtritt
de forfaranderegler som slés fast i de allmidnna genomférandebe-
stimmelserna i artikel 43 i tjansteforeskrifterna samt gjort sig

skyldig till uppenbara bedémningsfel.

Dirutover patalar sokanden att principerna om ritt till forsvar,
god forvaltning och administrationens omsorgsplikt har asido-
satts.

Slutligen havdar s6kanden att administrationen har gjort sig
skyldig till maktmissbruk samt har sidosatt handliggningsreg-
lerna.

Talan vickt den 19 april 2007 - Lebedef mot kommis-
sionen

(M3l F-36/07)
(2007/C 129/47)

Rattegangssprdk: franska

Parter

Sokande: Giorgio Lebedef (Sennigerberg, Luxemburg) (ombud:
advokaten F. Frabetti)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission

Sokandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen skall

— ogiltigforklara den del av sokandens karridrutvirderingsrap-
port for perioden 1.1.2005-31.12.2005 som upprittats av
Eurostat, och

— forplikta svaranden att ersitta rittegdngskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Sokanden aberopar en grund till stéd for sin talan som avser ett
pastdende om ett dsidosdttande av bestimmelserna om fackliga
foretradare for personalen och om foretridare for personalen
enligt tjansteforeskrifterna i de allmdnna genomforandebestim-
melserna till artikel 43 i tjansteforeskrifterna, ett dsidosittande
av principen om skydd for berittigade forvintningar och av
regeln om att den som har stiftat en lag, maste sjilv folja den
(patere legem quam ipse fecisti).



