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Personaldomstolens beslut (forsta avdelningen) av den
19 september 2006 — Vienne m.fl. mot Parlamentet

(M3l F-22/06) ()

(Beslut att neka bitride enligt artikel 24 i tjdnsteforeskrif-
terna — Overforing av pensionsrittigheter som forvirvats i
Belgien — Avvisning)

(2006/C 261/68)

Rattegangssprak: franska

Parter

Sokande:  Philippe Vienne (Bascharage, Luxemburg) m.fl.
(ombud: advokaterna G. Bounéou et F. Frabetti)

Svarande: Europaparlamentet (ombud: F. De Wachter, M.
Mustapha-Pacha et K. Zejdova)
Saken

Talan om ogiltigforklaring av Europaparlamentets beslut att
inte avsla sokandenas begiran om bitride som ingavs i
samband med Overforingen av pensionsrittigheter som de
forvirvat i Belgien och talan om skadestdnd.

Avgorande

1) Talan awvisas, eftersom det ar uppenbart att den inte kan provas i
sak.

2) Vardera parten skall bara sin rittegdngskostnad.

(") EUT C 108, 6.5.2006.

Talan vickt den 24 juli 2006 — Duyster mot kommissionen
(Mal F-80/06)
(2006/C 261/69)

Rattegdngssprdk: nederlindska

Parter

Sokande: Tineke Duyster (Oetrange, Luxemburg) (ombud: advo-
katen W.H.AM. van den Muijsenbergh)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission

Sékandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen skall

— ta upp talan till sakprovning eller, i andra hand, ta upp
delar av talan till sakprovning,

— ogiltigforklara tillsittningsmyndighetens beslut av den
22 december 2005 och den 11 maj 2006 eller, i andra
hand, delvis ogiltigforklara dessa beslut,

— faststilla att det inte finns ndgon rittsregel som hindrar
sokanden att, med dberopande av artikel 2 av de allmédnna
genomférandebestimmelserna till artikel 42 a i tjanstefore-
skrifterna om forildraledighet, begéra att hennes foraldrale-
dighet skall dras in,

— faststilla att svaranden inte har framfort ndgot giltigt argu-
ment eller ndgon giltig rattslig grund som motsager slut-
satsen att sokanden befinner sig i aktiv tjanst,

— faststélla att svaranden inte har framfort ndgot argument till
stod for att sokanden skall frantas de formaner som ar
forbundna med aktiv tjanstgoring,

— i andra hand faststdlla att det inte finns nigon rittsregel
som hindrar svaranden fran att foreta en intresseavvigning,
fran att tillimpa artikel 2.4 i de allmdnna genomf6randebe-
stimmelserna och fran att fatta ett beslut pd den grunden
avseende indragandet av sokandens foraldraledighet,

— i vart fall delvis bifalla en eller flera av de ovan angivna
yrkandena,

— forplikta svaranden att ersitta rittegdngskostnaderna, inbe-
gripet kostnaderna for rittsligt bitrdde i samband med det
beslut som meddelades efter sokandens begdran av den
6 december 2005.

Grunder och huvudargument

Sokanden har i mél F-51/05 (') och F-18/06 (%) redan ifragasatt
omstdndigheten att kommissionen forst ansett henne som
varande forildraledig under perioden den 1 november 2004
till den 30 april 2005 och sedan i en skrivelse av den
17 november faststillt bérjan pa forildraledigheten till den
8 november 2004.

Den 6 december 2005 framstillde sokanden en begdran som
huvudsakligen grundade sig pa artikel 90.1 i tjansteforeskrif-
terna och pa vad som foreskrivs i de allmidnna genomférande-
bestimmelserna om foraldraledighet. Sokanden begirde att den
foraldraledighet som avsdgs i skrivelsen fran tillsittningsmyn-
digheten skulle dterkallas. Den 22 december 2005 avvisade till-
sattningsmyndigheten sokandens begdran. Den 14 februari
2006 anforde sokanden klagomal enligt artikel 90.2 i tjinstefo-
reskrifterna mot beslutet av den 22 december 2005. I beslut
den 16 maj 2006 — vilket endast omfattade ndgra rader — avvi-
sades klagomalet av tillsdttningsmyndigheten.
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Till stod for sin talan mot besluten om avvisning aberopar
sokanden framst att: i) felaktiga faktiska omstindigheter har
legat till grund for besluten, ii) artikel 90.1 och 90.2 i tjanstefo-
reskrifterna har dsidosatts, sdvil betriffande bestimmelsens
syfte som dess innehll, iii) det férekommer motsigelser, iv)
besluten saknar tydlighet och klarhet v) artikel 42 a i tjanstefo-
reskrifterna har dsidosatts, sdvil betriffande bestimmelsens
syfte som dess innehdll, vi) artikel 2 i genomférandebestimmel-
serna har dsidosatts, savil betriffande bestimmelsens syfte som
dess innehdll, vii) rittspraxis har asidosatts, viii) artikel 25 i
tjdnsteforeskrifterna har &sidosatts, sdvil betraffande bestim-
melsens syfte som dess innehall, ix) proportionalitetsprincipen,
principen om berittigade forvintningar, likabehandlingsprin-
cipen, rittssidkerhetsprincipen, principen om intresseavvigning,
arbetsgivarens skyldighet att underritta arbetstagaren samt
principen om god forvaltningssed har dsidosatts, x) det saknas
bevis for tillsittningsmyndighetens pdstdende att sokandens
begiran redan utgor en del av mél F-51/05.

Sokanden anfor dven argument till stod for ett bifall till hennes
talan i sak. Sokanden gor huvudsakligen gillande att det fore-
ligger ett nytt lige vilket gor det mojligt att framstilla en ny
begiran (med retroaktiv verkan), och har aberopat innehallet
och syftet med artikel 42 a i tjansteforeskrifterna, innehillet i
de allminna genomforandebestimmelserna — i synnerhet artikel
2.4, artiklarna 35, 36, 59 och 62 i tjinsteforeskrifterna samt de
ovan angivna rdttsprinciperna.

(') EUT C 217, 3.9.2005 (malet var ursprungligen registrerat vid Euro-
peiska gemenskapernas forstainstansratt under nummer T-249/05
och overfordes till Europeiska gemenskapernas personaldomstol
genom beslut av den 15 december 2005).

(3 EUT C 154, 1.7.2006.

Talan vickt den 21 juli 2006 — Duyster mot kommissionen

(Mal F-81/06)

(2006/C 261/70)

Rattegdngssprak: nederlindska

Parter

Sokande: Tineke Duyster (Oetrange, Luxemburg) (ombud: advo-
katen

W.H.AM. van den Muijsenbergh)

Svarande: Europeiska gemenskapernas kommission

Sokandens yrkanden
— Sokanden yrkar att personaldomstolen skall
— uppta talan till sakprévning i dess helhet,

— ogiltigforklara tillsittningsmyndighetens beslut av den
8 november 2005 och av den 11 maj 2006,

— tilldéma sokanden skadestdnd for den skada som hon lidit,
samt

— forplikta svaranden att ersitta rittegngskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Sokanden har redan i samband med malen F-51/05 (') och F-
18/06 (%) ifragasatt att kommissionen forst ansett henne som
varande forildraledig under perioden den 1 november 2004 till
den 30 april 2005 och sedan i skrivelse av den 17 november
2005 faststdllt att fordldraledigheten borjade den 8 november
2004.

[ forevarande mal ifragasitter sokanden de beslut varigenom
kommissionen har avvisat de ansokningar som sokanden gett
in for att erhalla skadestdnd med stod av artikel 288 EG och
artikel 90.1 i tjdnsteforeskrifterna avseende ungefir 50
formenta fall av forsumligt handlande frin kommissionens tjan-
steman.

Till stod for sin talan mot besluten om avvisning anfér
sokanden sirskilt foljande: i) felaktiga uppgifter ligger till grund
for besluten. ii) genom besluten &sidositts innehillet i och syftet
med artikel 90.1 och 90.2 i tjansteforeskrifterna. iii) besluten ar
motsigelsefulla. iv) besluten dr otydliga. v) tillsittningsmyndig-
heten tolkar och/eller tillimpar rittspraxis avseende artikel 288
EG och artikel 90 i tjdnsteforeskrifterna pd ett felaktigt satt. vi)
tillsattningsmyndigheten anvinder argument som ar felaktiga.
vii) att principerna om proportionalitet, om skydd for beritti-
gade forvintningar, om likabehandling, om rittssikerhet och
om intresseavvagning har dsidosatts, att arbetsgivaren informa-
tionsplikt inte har iakttagits, samt att principen om god forvalt-
ningssed och ritten till ett rattsmedel har dsidosatts.

(") EUT C 217, 3.9.2005 (mélet var ursprungligen registrerat hos Euro-
peiska gemenskapernas forstainstansrdtt under nr T-249/05 och
overfordes till Europeiska unionens personaldomstol genom beslut
av den 15 december 2005).

() EUT C 154, 1.7.2006.



