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— forplikta Republiken Frankrike att ersitta rattegdngskostna-
derna.

Grunder och huvudargument

Ordningen for beviljande av tillstdind till tjdnsteleverantorer
som dr etablerade i en annan medlemsstat och som inte har
beviljats tillstdind under jimforbara forhdllanden i deras
ursprungsstat dr en rent mekanisk tillimpning av den ordning
som tillimpas pa tjinsteleverantorer som dr etablerade i
Frankrike, och tar ingen hinsyn till intyg och garantier som
redan framforts i ursprungslandet. Genom att understilla
licensen dessa krav gdr det franska systemet utover vad som ar
nodvindigt for att sdkerstdlla de berorda artisternas intressen.
Kravet pa ett intresse for formedlingens verksamhet med
hinsyn till behovet av artistformedlingar ger dessutom arbets-
marknadsministern, som ar ansvarig for beviljande eller aterkal-
lande av tillstind, ett begrdnsat utrymme for skonsmaéssig
bedomning att stinga ute en utlindsk tjdnsteleverant6r av den
anledningen att det finns tillrickligt med franska férmedlingar
som innehar tillstdnd i Frankrike.

Anstillningspresumtionen, som tillimpas pd en artist som
erkinns som en tjansteleverantor som dr etablerad i sin
ursprungsstat dir han regelbundet tillhandahaller jimforbara
tjdnster, utgor i sig en begrinsning av den fria rorligheten for
tjanster i den mdn den till sin natur forbjuder eller foérhindrar
verksamhet som utfors av en tjansteleverantor som dr etablerad
i en annan medlemsstat dir han lagligt utf6r jimforbara tjin-
ster, och gar utver vad som dr nddvindigt for att uppfylla
syftet med densamma. Presumtionen ar for Gvrigt svar att kull-
kasta och har konsekvenser inte bara vad giller socialforsik-
ringen utan ocksd vad giller betald semester och det komplette-
rande pensionssystemet. Aven om den tillimpas utan 4tskillnad
pd nationella artister och artister frin andra medlemsstater,
utgor presumtionen en begrinsning som medfor att det blir
svarare eller mindre attraktivt att driva de verksamheter som
drivs av artister som 4r etablerade i en annan medlemsstat dar
de lagligt tillhandahéller jimforbara tjdnster, vilket inte str i
proportion till det syfte som efterstrivas.

Begiran om forhandsavgorande enligt beslut av Court of

Appeal (England och Wales), Civil Division, av den 15 juni

2004 i mdilen mellan Michael Jason Clarke och Frank

Staddon Ltd och J.C. Caufiled, CF. Caufiled och K.V.
Barnes och Marshalls Clay Products Ltd

(M3l C-257/04)

(2004/C 217)25)

Court of Appeal (England och Wales), Civil Division begir
genom beslut av den 15 juni 2004, vilket inkom till domsto-
lens kansli den 16 juni 2004, att Europeiska gemenskapernas

domstol skall meddela ett forhandsavgorande i malen mellan
Michael Jason Clarke och Frank Staddon Ltd och J.C. Caufiled,
C.F. Caufiled och K.V. Barnes och Marshalls Clay Products Ltd
betriffande f6ljande fragor:

1. Utgor ett bindande avtal mellan en arbetsgivare och en
arbetstagare som innebdr att en faststilld del av den lon
som utbetalas till arbetstagaren utgor dennes “semesterlon”
(s& kallad "rolled up holiday pay”) ett &sidosittande av
arbetstagarens ritt att erhdlla betalning for sin arliga semes-
ter enligt artikel 7 i direktiv 93/104/EG (') om arbetstiden?

2. Skulle det paverka svaret pa friga 1 om arbetstagaren erholl
samma lon fore och efter det att det bindande avtalet i fraga
tradde i kraft sa att effekten av detta inte blev att ytterligare
16n faststilldes, utan snarare att en del av den 16n som skulle
utbetalas till arbetstagaren betecknades som semesterlon?

3. Om svaret pa den forsta frdgan ar jakande, utgor det ett
asidosdttande av ritten till betald &rlig semester enligt artikel
7 om utbetalningen tillgodoraknas pa sd sitt att den kvittas
mot den rattighet som tillerkdnns genom direktivet?

4. Ar det for att fullgéra den skyldighet att garantera en arbets-
tagare ratt till minst fyra veckors betald semester per ar som
foljer av artikel 7 i direktiv 93/104/EG nodvandigt att betal-
ningen till arbetstagaren sker under den period dé han tar
sin arliga semester, eller dr det tillrackligt att utbetalningen
sker i delposter under dret for att detta skall vara forenligt
med artikel 7 i direktivet?

(") Rédets direktiv 93/104/EG av den 23 november 1993 om arbetsti-
dens forldngning i vissa avseenden (EGT L 307, 13.12.1993, s. 18).

Begiran om forhandsavgorande enligt beslut av High

Court of Justice, The Person Appointed by the Lord

Chancellor under Section 76 of the Trade Marks Act 1994,

on Appeal from the Registrar of Trade Marks av den 26

maj 2004 i milet mellan Elizabeth Emanuel och Conti-
nental Shelf 128 Ltd

(M3l C-259/04)
(2004/C 217/26)

High Court of Justice, The Person Appointed by the Lord
Chancellor under Section 76 of the Trade Marks Act 1994, on
Appeal from the Registrar of Trade Marks begir genom beslut
av den 26 maj 2004, vilket inkom till domstolens kansli den
16 juni 2004, att Europeiska gemenskapernas domstol skall
meddela ett forhandsavgorande i madlet mellan Elizabeth
Emanuel och Continental Shelf 128 Ltd betriffande foljande
fragor:



