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Overklagande, ingivet den 25 april 2003 av A. Nardone,

av den dom som Europeiska gemenskapernas forstain-

stansritt, forsta avdelningen, har meddelat den 26 februari

2003 i mal T-59/01: A. Nardone mot Europeiska gemen-
skapernas kommission

(M3l C-181/03 P)

(2003/C 158/19)

A. Nardone har den 25 april till Europeiska gemenskapernas
domstol overklagat den dom som Europeiska gemenskapernas
forstainstansritt, forsta avdelningen, har meddelat den 26 fe-
bruari 2003 i mal T-59/01: A. Nardone mot Europeiska
gemenskapernas kommission. Klaganden foretrads av J. R. Itur-
riagagoitia och K. Delvolvé, avocats.

Klaganden yrkar att domstolen skall i forsta hand

— faststilla att talan kan tas upp till sakprovning och ar
vilgrundad samt

— ogiltigforklara forstainstansrittens dom av den 26 fe-
bruari 2003 i mal T-59/01.

[ andra hand

— ogiltigforklara tillsdttningsmyndighetens uttryckliga be-
slut av den 15 december 2000 i den mén klagandens
klagomal av den 23 maj 2000 om beviljande av invalidi-
tetspension enligt artikel 78 andra stycket i tjanstefore-
skrifterna avslds, samt

— om sd befinnes nodvindigt, ogiltigforklara tillsdttnings-
myndighetens uttryckliga beslut av den 20 mars 2000 i
den mén klagandens ansokan av den 18 november 1999
om invaliditetspension enligt artikel 78 andra stycket i
tjansteforeskrifterna avslds.

[ varje fall

— faststilla rittegangskostnaderna i enlighet med tillimpliga
bestimmelser i rittegangsreglerna.

Grunder och huvudargument

Klaganden bestrider forstainstansrittens bedomning att han
inte uppfyllde de kumulativa villkor som foreskrivs i artikel 13 i
bilaga VIIIi tjansteforeskrifterna for ritt till invaliditetspension.
Klaganden kunde for det forsta inte gora sina rittighet gillande

ar 1981 dd han sade upp sig, eftersom han dé inte hade
kdnnedom om sitt halsotillstind som progressivt forsimras av
sjukdomen. Forstainstansritten har for det andra inte beaktat
att klaganden redan har ritt till permanent partiell invaliditet-
spension som har paverkar berdkningen av hans avgingspen-
sion.

Talan mot Konungariket Nederlinderna vickt den 5 maj
2003 av Europeiska gemenskapernas kommission

(Ml C-189/03)

(2003/C 158/20)

Europeiska gemenskapernas kommission har den 5 maj 2003
vickt talan vid Europeiska gemenskapernas domstol mot
Konungariket Nederlinderna. S6kanden foretrads av W. Wils i
egenskap av ombud.

Sokanden yrkar att domstolen skall

— faststdlla att Konungariket Nederldnderna inte har iaktta-
git sina forpliktelser i enlighet med artikel 49 EG, direktiv
89/48EEG (Y)och direktiv 92/51/EEG (2) om en generell
ordning for erkdnnande av yrkeskvalifikationer, genom
att fora in foljande bestimmelser i lag om privata
sikerhetsorganisationer och undersokningsbyraer:

—  Ett foretag som avser utova verksamhet pa Nederldn-
dernas territorium skall ha meddelats tillstdnd utan
beaktande av de villkor som utlindska utovare av
verksamheten skall uppfylla i den medlemsstat dir
de ar etablerade. Avgifter tas ut for detta tillstdnd.

— Ledare for sikerhetsorganisationer skall inneha till-
stdnd. Avgifter tas ut dven for detta.

—  Personalen skall ha en examen frdn en nederlindsk
organisation och larminstallatorer skall uppfylla
vissa villkor med avseende pa yrkeskvalifikationer,
utan beaktande av kvalifikationer som forvirvats i
en annan medlemsstat.

—  forplikta den nederldndska regeringen att ersitta ritte-
gangskostnaderna.
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Grunder och huvudargument

Forsta och andra invidndningen, obligatoriska tillstand for
foretagen och deras personal

Att kriva att tillstind meddelats for att en privat siker-
hetsorganisation som avser att bedriva verksamhet i
Nederldnderna skall kunna bedriva verksamhet dir maste
anses utgora en dtgard som begrinsar den fria rorligheten
for tjdnster for de berérda foretagen. En sddan begrans-
ning dr endast befogad om det finns tvingande skil av
allmint intresse, i den man detta intresse inte sikerstallts
i den medlemsstat dir foretaget dr etablerat och i den
man den nationella dtgdrden inte gar utover vad som ar
n6dvandigt for att uppnd de mal som efterstravas.

Vad betriffar mojligheterna att genom atgirden uppnd
de mal av allmint intresse som efterstrivas, vilket skulle
kunna utgoras av skydd for dem som utnyttjar den
ifrigavarande verksamheten, finns det emellertid ingen-
ting som tyder pd att den skyldighet att inneha tillstand
som foreskrivs i Nederldnderna ar en lamplig dtgard.

[ den nederldndska lagstiftningen beaktas dessutom inte
de villkor som utlindska utdvare av verksamheten skall
uppfyllai den medlemsstat dir de dr etablerade, nimligen
att inneha tillstdnd for att kunna utova verksambheten i
denna medlemsstat.

Denna tillstindsordning medf6r dessutom kostnader for
det utlindska foretaget. Detta dr en ytterligare ekonomisk
belastning for de utlindska foretagen som redan ar
tvungna att ansoka om tillstdnd i sina ursprungslinder
och erldgga hirtill knutna avgifter. Dessa avgifter framstar
dirfor som oforenliga med artikel 49 i EG-fordraget.

P4 samma sitt kan skyldigheten for ledare att inneha ett
sdrskilt tillstind inte utgora en limplig tgdrd som dr
befogad med hinsyn till de grunder som de nederlindska
myndigheterna aberopat. Med beaktande av att foretaget
i sig maste inneha ett tillstdnd utfirdat i Nederlinderna
utgor det villkor som aldggs ledarna i vart fall en dubbel
atgird som med sikerhet inte dr nodvindig. Det sirskilda
tillstdndet  for  ledare  strider  dirmed  mot
proportionalitetsprincipen och sdledes mot artikel 49 i
EG-fordraget.

Tredje invdndningen, legitimation

Utlidndska foretag ar skyldiga att sikerstilla att personal
som 4r placerad i Nederldnderna, utan att vara etablerad
dir, innehar legitimationshandlingar utfirdade av neder-
laindska myndigheter. Denna bestimmelse &dr dven
tillimplig pd tillfilliga uppdrag. Med hinsyn till att den
utplacerade personalen skall ha identitetskort eller pass i
enlighet med gemenskapens regelverk &r det oproportio-
nerligt att fordra identitetskort.

Skyldigheten att betala for att utfd detta kort utgor
dessutom en ytterligare ekonomisk borda som ar oféren-
lig med artikel 49 i EG-fordraget.

— Férde invdndningen, erkinnande av yrkeskvalifikationer

Enligt nederldndsk lag skall personalen hos sdkerhetsorga-
nisationer skall inneha examen Algemeen Beveiligingsme-
dewerker (allmin sikerhetsmedarbetare) utfirdad av en
nederldndsk organisation. Vissa kvalifikationer krdvs dess-
utom av larminstallatorer, utan beaktande av examina
fran andra medlemsstater. Inga uttryckliga hanvisningar
gors till forfaranden for erkdnnande av examina och
kvalifikationer som forvirvats for den ifrdgavarande
verksamheten. Den ifrdgavarande lagstiftningen forefaller
inte innehdlla bestimmelser avseende mekanismer for
erkdnnande av yrkeskvalifikationer pé det sitt som fore-
skrivs i den berorda nationella lagstiftningen. Detta
forhéllande dr oférenligt med gemenskapens regelverk,
namligen direktiv 89/48/EEG och direktiv 92/51/EEG,
genom vilka en generell ordning inforts for erkdnnande
av yrkeskvalifikationer som forvirvats i en annan med-
lemsstat.

(') EGT 1989, L 19,s. 16.

(3) EGT 1992, L 209, s. 25.

Begiran om forhandsavgorande enligt beslut av Labour
Court, Dublin av den 14 april 2003 i mélet mellan North
Western Health Board och Margaret McKenna

(M4l C-191/03)

(2003/C 158/21)

Labour Court, Dublin begir genom beslut av den 14 april
2003, vilket inkom till domstolens kansli den 12 maj 2003,
att Europeiska gemenskapernas domstol skall meddela ett
forhandsavgorande i malet mellan North Western Health
Board och Margaret McKenna betriffande foljande fragor:

1. Omfattas ett sjukledighetssystem vilket jamstaller anstall-
da som drabbats av sjukdom som hidnger samman med
graviditet med anstillda som drabbats av annan sjukdom
av tillimpningsomrédet for direktiv 76/207 (1)?





