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—  asidosatt principerna om likabehandling och icke diskri-
minering, rittsikerhetsprincipen samt de principer som
ar tillimpliga pd upphdvande av forvaltningsbeslut.

Sokanden papekar att eftersom respektive uttagningskommitté
tillit att hon deltog i uttagningsproven EUR/A[/123 och
KOM/A/12 har de indirekt medgett att hon sedan den 20 de-
cember 1986 (vid vilket datum universitetet i New-Mexiko
utfirdade en "Bachelor of Arts”) dr innehavare av ett diplom
som ger henne ritt att placeras i kategori A. I enlighet med
artikel 3 i beslutet om tillimpliga kriterier vid faststillande av
l6negrad och l6neklass i samband med anstillningen samt
bilaga II till detta beslut skulle hon, med hdnsyn till den
arbetslivserfarenhet som hon erhéllit innan hon borjade arbeta
som tjdnstman i kategori A, ha ritt att tillgodrikna sig extra
tjanstgoringstid om 48 manader.

Avskrivning av de forenade mdlen T-321/94 och
T-343/94())

(2000/C 285/38)

(Rattegangssprak: tyska)

Genom beslut av den 10 april 2000 har ordféranden pa
fjirde avdelningen (i utokad sammansittning) vid Europeiska
gemenskapernas forstainstansritt férordnat om avskrivning
av de forenade madlen T-321/94 och T-343/94, Helmut
Rodermann och Peter Bach mot Europeiska unionens rdd och
Europeiska gemenskapernas kommission.

() EGT C 351, 10.12.1994.




