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Tekniskt stöd till den sektoriella sociala dialogen på gemenskapsnivå
Öppet förfarande
(95/C 251 / 10)

1 . Upphandlande enhets namn och adress: Europeiska
gemenskapernas kommission , Generaldirektoratet
för sysselsättning, arbetsmarknad och socialpolitik,
Enheten för social dialog (V/D/ l ), attention M.
Herman Van Zonneveld , rue de la Loi/Wetstraat
200 , B- 1049 Bruxelles/Brussel .

Den nya kompetens , som tilldelas Europeiska
kommissionen genom unionsfördraget vad gäller so­
cial dialog samt den ständigt ökande verksamheten
inom detta område, innebär en betydlig ökning av
arbetet med utvärdering och uppföljning av underlag
och information från arbetsmarknadens parter ut­
ifrån tillgängliga analyser och undersökningar, i syn­
nerhet utifrån arbetena från Centrum för arbets­
marknadsobservation . För att kunna utföra kommis­
sionens samtliga uppdrag inom området förbindelser
med arbetsmarknadens parter avser Generaldirekto­
ratet för sysselsättning, arbetsmarknad och socialpo­
litik (enheten social dialog) att anlita ett utomstå­
ende företag för tillhandahållande av visst tekniskt
stöd i förbindelse med ovanstående områden inom
den sociala dialogens olika sektorer.

Tel . (32-2) 295 62 54 . Telefax (32-2) 295 91 33 .

2 . Valt anbudsförfarande: Anbudsinfordran avseende
nedan beskrivna kontrakt, genom öppet förfarande .

3 . Anbudsinfordran avser: Stöd från sakkunniga och
tekniskt stöd inom området sektoriell social dialog .

De sektorer som skall omfattas av denna verksamhet
är följande : jordbruk, telekommunikation, transport
(civilflyg, sjötransporter, järnvägar, vägtransporter,
inrikes sjöfart, Intermodes), havsfiske, post, handel ,
hotell och restaurang, trä, textil/konfektion, städ­
ning, möbler, banker, skor, byggsektorn, personlig
säkerhet, försäkringar, livsmedelsindustri , samt samt­
liga sektorer där en social dialog skulle kunna ut­
vecklas i framtiden ; till exempel : kemi, bilindustri ,
grafisk/media- /pappersindustri, socker, offentlig
verksamhet, metallindustri .

I enlighet med artikel 118B i fördraget om upprät­
tandet av Europeiska ekonomiska gemenskapen och
artiklarna 3 och 4 i avtalet om socialpolitik, bifogat
till Maastrichtfördraget, bör arbetsmarknadens par­
ter spela en betydande roll i gemenskapens besluts­
process i sociala frågor. Den nya uppgift som enligt
ovanstående avtal tillkommer arbetsmarknadens par­
ter kommer att innebära att viss verksamhet inom ra­
men för den sektoriella sociala dialogen utvecklas
och utvidgas . På grundval av dessa artiklar skall
kommissionen främja att arbetsmarknadens parter
konsulteras på gemenskapsnivå och underlätta en
dialog mellan dessa för att arbetsmarknadens parter
fullt ut skall kunna fylla sin nya funktion .

4 . Arbetet att utföras inom ovanstående område och
sektorer:

I. Tekniskt stöd till de olika sektorerna inom den
sociala dialogen i föregående kapitel :

1 ) Hjälp vid förberedelse , ordnande och upp­
följning av sektoriella möten mellan arbets­
marknadens parter.

Arbetsmarknadens parter spelar en viktig roll inom
spridningen av gemenskapsverksamhet. Avtalet om
socialpolitik från Maastricht förutser inte bara en
möjlighet att sammanfoga gemenskapens verksamhet
med arbetsmarknadens parters verksamhet, eftersom
kollektivförhandlingar på nationell nivå möjliggör
genomförandet av gemenskapsdirektiv, utan det ger
också gemenskapens kollektivförhandlingar en på­
verkandemöjlighet beträffande gemenskapsverksam­
heten . Då arbetsmarknadens parter alltså uppmanas
att fungera som motor för kommissionens sociala åt­
gärdsprogram, bör kommissionen kunna vidta anpas­
sade informationsåtgärder riktade till arbetsmarkna­
dens parter (upprättande av sektoriella informations­
underlag, ordnande av informationsmöten ...).

2) Upprättande av anteckningar om prioriterade
ämnen till utgångspunkt för den sociala dia­
logen som till exempel arbetsvillkor, syssel­
sättning, yrkesutbildning, jämställdhet mellan
kvinnor och män vad gäller lika möjligheter
på arbetsmarknaden och lika behandling på
arbetsplatsen, de anställdas säkerhet och
hälsa inom berörda sektorer.
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7.2 . Adress för insändning : Europeiska kommis­
sionen, GDV/D/ 1 , attention M. Herman Van
Zonneveld, rue de la Loi/Wetstraat 200, B- 1049
Bruxelles/Brussel , telefax (32-2) 295 91 33 .

7.3 . Sista dag för mottagande av anbud : senast
9 . 11 . 1995 .

8 . Urvalskriterier: Endast de anbud som innehåller be­
vis för den tekniska kapaciteten att utföra berörda
arbeten kommer att beaktas . I samband med detta
kommer följande att beaktas :
— Know-how för det arbete som skall utföras inom
verksamhetsområdena.

— Hur effektiva och pålitliga de tjänster varit som
tillhandahållits de tre senaste åren .

— Intyg om teknisk kapacitet .

3) Deltagande i seminarier, konferenser och an­
dra möten, såväl i Bryssel som i utlandet.

4) Uppföljning av nationella och internationella
organs , specialiserade icke-statliga organisa­
tioners och kommissionens arbete .

II . Information till arbetsmarknadens parter :

1 ) Analys och studie av tillgänglig information
som intresserar arbetsmarknadens parter,
bland annat utifrån Centrum för arbetsmark­
nadsobservations arbeten .

2) Upprättande och förvaltning av dokumenta­
tion, avpassad för arbetsmarknadens olika
sektorers specifika behov, beroende på hur
den sociala dialogen utvecklas och vad som
är aktuellt inom gemenskapen .

3) Organisering av diverse informationverksam­
het riktad till arbetsmarknadens parter.

III . Det organ som väljs ut inom ramen för denna
anbudsinfordran skall vidta nödvändiga åtgärder
för att kunna ge dessa sakkunniga den kontors­
utrustning som krävs för utförandet av arbets­
uppgifterna .

5 . Tid för utförande: Programmet för tekniskt stöd
omfattar tiden 1 . 11 . 1995 till och med 31 . 10 . 1996 .
Beroende på uppnådda resultat kan det förlängas två
gånger ett år .

6 . Beställning av handlingar: Organ som är intresserade
av denna anbudsinfordran ombeds beställa förfråg­
ningsunderlaget per telefax eller per brev från adres­
sen i punkt 7.2 , attention M. Herman Van Zonne­
veld .

— Yrkeskapacitet : lämnande av de upplysningar
som nämns i förfrågningsunderlaget.

— Finansiell kapacitet : Anbudet skall innehålla :
— Balansräkning eller utdrag ur företagets balans­
räkning.

— Redogörelse för total omsättning under de tre se­
naste räkenskapsåren .

— Intyg från banker med intyg på en bankgaranti
om så krävs .

9 . Pris- och betalningsvillkor:
9.1 . Samtliga priser skall anges i ecu . Priserna skall

vara fasta och definitiva .

9.2 . Betalningsvillkoren återfinns i förfrågningsun­
derlaget och är de som gäller vid kommissionen
för berörd kontraktstyp .

10 . Kriterier för tilldelning av kontraktet: Tilldelnings­
kriterierna anges i förfrågningsunderlaget .

1 1 . Dag för avsändande av meddelandet: 18.9 . 1 995 .

12 . Dag för mottagande av meddelandet av Byrån för
Europeiska gemenskapernas officiella publikationer

7 . Anbudsmottagmng:

7.1 . Språk : Anbudet skall upprättas i tre exemplar på
ett av gemenskapens officiella språk. 18.9 . 1995 .


