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Grunder

— Asidosittande av artikel 8.1 b i Europaparlamentets och ridets forordning (EU) 2017/1001.

— Asidosittande av artikel 8.4 i Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2017/1001.

Talan vickt den 11 mars 2022 — OP mot parlamentet
(M3l T-143/22)
(2022/C 191/46)
Rattegingssprak: franska

Parter

Sokande: OP (ombud: advokaten F. Moyse)

Svarande: Europaparlamentet

Yrkanden

Sokanden yrkar att tribunalen ska
— ogiltigforklara besluten av den 7 juni 2021 och den 10 januari 2022, alternativt faststilla att de 4r utan verkan,

— i enlighet harmed faststilla att sokanden har ritt till efterlevandepension i den mening som avses i artikel 79 forsta
stycket i tjdnsteforeskrifterna for tjanstemédnnen i Europeiska unionen,

— 1 enlighet hirmed faststilla att (konfidentiell uppgift) (*) har ritt till barnpension i den mening som avses i artikel 2 i
bilaga VII till tjansteforeskrifterna. I annat fall och vid behov tillerkdnna (konfidentiell uppgift) den barnpension som avses
i artikel 80 forsta stycket i tjansteforeskrifterna for tjansteméannen i Europeiska unionen,

— under alla omstindigheter forplikta parlamentet att ersitta rittegangskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Till stod for sin talan aberopar sokanden sex grunder.

1. Genom den forsta grunden framstiller sokanden en invindning om rittegdngshinder enligt artiklarna 18 och 20 i
bilaga VIII i tjansteforeskrifterna for tjdnsteméannen i Europeiska unionen (nedan kallade tjansteforeskrifterna), till f6ljd
av ett asidosdttande av principen om likabehandling och diskriminering pd grund av alder.

2. Den andra grunden avser en felaktig rattstillimpning vid tillimpningen av artiklarna 18 och 20 i bilaga VIII till
tjansteforeskrifterna.

3. Den tredje grunden avser en uppenbart oriktig bedomning, satillvida att s6kandens sirskilda situation inte har beaktats.

4. Genom den fjiarde grunden framstiller s6kanden en invidndning om rittegdngshinder enligt artikel 2 i bilaga VII i
tjansteforeskrifterna, till foljd av diskriminering pa grund av funktionsnedsattning.

5. Den femte grunden avser en felaktig rittstillimpning vid tillimpningen av artikel 2 i bilaga VII i tjansteforeskrifterna.

6. Den sjitte grunden aberopas i andra hand och avser ett dsidosittande av administrationens omsorgsplikt.

(')  Konfidentiella uppgifter har utelimnats.
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