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Rattegdngssprak: slovenska

Hinskjutande domstol

Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije

Parter i mélet vid den nationella domstolen

Klagande: B. K.

Motpart: Republika Slovenija (Ministrstvo za obrambo)

Domslut

1) Artikel 1.3 i Europaparlamentets och radets direktiv 2003/88/EG av den 4 november 2003 om arbetstidens forliggning
i vissa avseenden, jamford med artikel 4.2 FEU, ska tolkas s, att vakttjanst som militir personal genomfor i fredstid inte
omfattas av direktivets tillimpningsomrade

— nér den utfors inom ramen for grundutbildning, operativ trianing eller en militar insats i egentlig mening, eller

— ndr den utmirks av sd speciella forhallanden att den inte limpar sig for ett rotationssystem for personalen som gor
det mojligt att sikerstilla att kraven i detta direktiv iakttas, eller

— ndr det mot bakgrund av samtliga relevanta omstindigheter framgdr att denna verksamhet utovas under
forhéllanden av exceptionellt allvarlig och omfattande art, vilka kréaver att absolut nddvindiga atgirder vidtas for att
skydda befolkningens liv, hilsa och sikerhet, och att ett effektivt genomforande av denna verksamhet skulle
dventyras om samtliga bestimmelser i direktiv 2003/88 skulle iakttas, eller

— ndr tillimpningen av detta direktiv pa en sddan verksamhet — i form av ett krav pd de berérda myndigheterna att
inritta ett rotations- eller planeringssystem for arbetstiden — inte skulle kunna ske utan att dventyra att de militdra
insatserna i egentlig mening kan utforas pé ett tillfredsstillande sitt.

2) Artikel 2 i direktiv 2003/88 ska tolkas sd, att den inte utgor hinder mot att vakttjanstperioder dd militdr personal méste
uppehalla sig vid sin kasern, men inte utfor ndgot faktiskt arbete, inte avlonas pa samma sitt som vakttjanstperioder dd
denna personal faktiskt utfor arbetsuppgifter.

() EUT C 19, 20.1.2020.
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