
— förplikta kommissionen att till sökanden återbetala de belopp som sökanden har krävts på och som sökanden har 
betalat in,

— i andra hand fastställa att den del som tribunalen finner lämplig av de belopp som återkrävts av Europeiska 
kommissionen ska anses vara stödberättigad och/eller subventionerbar, och

— i vart fall förplikta Europeiska kommissionen att ersätta rättegångskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Till stöd för sin talan åberopar sökanden tre grunder.

1. Första grunden: Europeiska kommissionen har betecknat kostnader på ett felaktigt sätt.

— Sökanden anser att kommissionens beteckning av kostnaderna såsom ej stödberättigade direkta eller indirekta 
kostnader på grundval av rapporten från dess revisorer, vilken innebär ett krav på att sökanden ska återbetala de stöd 
som erhållits för att genomföra projekten DIEGO och SEED, var felaktig då den stred mot avtalsvillkoren.

2. Andra grunden: Kommissionen har gjort en felaktig kvantifiering av kostnaderna.

— Sökanden anser att nämnda kvantifiering var felaktig, då den stred mot avtalsvillkoren i detta avseende.

3. Tredje grunden: Kommissionen har gjort sig skyldig till avtalsbrott.

— Sökanden anser att kommissionen har gjort sig skyldig till avtalsbrott genom en felaktig beteckning och kvantifiering 
av kostnaderna och framhärdar trots de påståenden och den bevisning som lagts fram under det kontradiktoriska 
förfarandet, varigenom kommissionen har visat prov på oärligt uppsåt.

Talan väckt den 11 september 2018 – YL mot kommissionen

(Mål T-545/18)

(2018/C 427/110)

Rättegångsspråk: franska

Parter

Sökande: YL (ombud: advokat P. Yon)

Svarande: Europeiska kommissionen

Yrkanden

Sökanden yrkar att tribunalen ska

— ogiltigförklara att sökandens namn togs ut ur förteckningen över befordrade tjänstemän för år 2017,

— förordna om att sökanden ska befordras med retroaktiv verkan,

— bevilja sökanden ersättning i nivå med den skada denne lidit på grund av de angripna rättsakterna, de dagar och den 
energi som lagts ned på talan och dess inledning, bekämpa känslan av avvisning, utfrysning och ursinne av en 
myndighet som förmodas fästa vikt vid sina anställdas intresse och vara neutral mot dem, om inte annat så av välvilja – 
skadan uppskattas till omkring 100 000 euro,

— förordna om ersättning för advokatkostnader och rättegångskostnader, omkring 10 000 euro,

— förplikta kommissionen att ersätta rättegångskostnaderna.
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Grunder och huvudargument

Till stöd för sin talan åberopar sökanden två grunder.

1. Första grunden: avseende åsidosättande av Tjänsteföreskrifterna för tjänstemännen i Europeiska unionen (nedan kallade 
tjänsteföreskrifterna), som tillsättningsmyndigheten gjorde när den grundade beslutet att inte befordra sökanden på en 
tidigare avkunnad sanktionsåtgärd, trots att sanktionsåtgärden redan hade påverkat dennes karriär genom en 
nedflyttning i löneklass. Vidare fattades det angripna beslutet på grund av att den sanktionsåtgärden hade samband med 
uppträdandet i tjänsten, trots att det i beslutet om sanktionsåtgärd av år 2016 angavs att de handlingar som avsågs med 
sanktionsåtgärden hade ägt rum utan samband med sökandens tjänst och ansvar.

2. Andra grunden: Maktmissbruk och åsidosättande av handläggningsregler genom att tillsättningsmyndigheten använde 
sin behörighet att befordra för att förvärra den sanktionsåtgärd som avkunnades år 2016 och genom att använda 
befordringsförfarandet för att kringgå de gränser som föreskrivs i tjänsteföreskrifterna vid uppskjuten förflyttning.

Talan väckt den 14 september 2018 – Teeäär mot ECB

(Mål T-547/18)

(2018/C 427/111)

Rättegångsspråk: engelska

Parter

Sökande: Raivo Teeäär (Tallin, Estland) (ombud: advokaten L. Levi)

Svarande: Europeiska centralbanken (ECB)

Yrkanden

Sökanden yrkar att tribunalen ska

— ogiltigförklara det beslut som fattades av ECB:s direktion den 27 februari 2018 att avslå sökandens ansökan om stöd för 
att byta till en karriär utanför ECB,

— om nödvändigt, ogiltigförklara direktionens beslut av den 3 juli 2018 att avslå sökandens klagomål över direktionens 
beslut av den 27 februari 2018,

— förplikta ECB att utge ersättning till sökanden för den ekonomiska förlust han påstår sig ha åsamkats och som består av 
ekonomiskt stöd till ett karriärbyte på 101 447 euro jämte dröjsmålsränta som beräknas enligt Europeiska 
centralbankens räntesats för refinansieringstransaktioner med en höjning på 3 procent, och

— förplikta ECB att ersätta rättegångskostnaderna.

Grunder och huvudargument

Till stöd för sin talan åberopar sökanden fyra grunder.

1. Första grunden avser att artikel 2.3.1 i ECB:s tjänsteföreskrifter är rättstridig, såvitt som denna bestämmelse åsidosätter 
likabehandlingsprincipen och proportionalitetsprincipen och eftersom det angripa beslutet dessutom är behäftat med en 
uppenbart felaktig skönsmässig bedömning.
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