
2) Om fråga 1 besvaras nekande:

Ska artikel 56 FEUF samt Europaparlamentets och rådets direktiv 96/71/EG av den 16 december 1996 om 
utstationering av arbetstagare i samband med tillhandahållande av tjänster och Europaparlamentets och rådets 
direktiv 2014/67/EU av den 15 maj 2014 om genomförande av direktiv 96/71/EG tolkas så, att de utgör hinder för att 
kumulativa böter ska kunna åläggas vid överträdelser av formella skyldigheter i samband med gränsöverskridande 
arbetskraftsinsatser utan absoluta maxgränser? 

(1) EGT L 18, 1997, s. 1.
(2) EUT L 159, 2014, s. 11.
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Tolkningsfrågor

1. Ska artikel 56 FEUF samt Europaparlamentets och rådets direktiv 96/71/EG av den 16 december 1996 om 
utstationering av arbetstagare i samband med tillhandahållande av tjänster (1) och Europaparlamentets och rådets 
direktiv 2014/67/EU av den 15 maj 2014 om genomförande av direktiv 96/71/EG (2) tolkas så, att de utgör hinder för 
en nationell bestämmelse som föreskriver att mycket höga böter, och i synnerhet stränga minimipåföljder, ska åläggas vid 
överträdelser av formella skyldigheter i samband med gränsöverskridande arbetskraftsinsatser, såsom uthyrarens 
underlåtenhet att tillgängliggöra lönehandlingar för den tillfälliga arbetsgivaren, samt att dessa ska åläggas kumulativt för 
varje berörd arbetstagare?

2. Om fråga 1 besvaras nekande:

Ska artikel 56 FEUF samt Europaparlamentets och rådets direktiv 96/71/EG av den 16 december 1996 om 
utstationering av arbetstagare i samband med tillhandahållande av tjänster och Europaparlamentets och rådets 
direktiv 2014/67/EU av den 15 maj 2014 om genomförande av direktiv 96/71/EG tolkas så, att de utgör hinder för att 
kumulativa böter ska kunna åläggas vid överträdelser av formella skyldigheter i samband med gränsöverskridande 
arbetskraftsinsatser utan några absoluta maxgränser? 

(1) EGT L 18, 1997, s. 1.
(2) EUT L 159, 2014, s. 11.
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