g

W Rattsfallssamlingen

Mal C-175/16

Hannele Hilva m.fl.
mot
SOS-Lapsikyla ry

(begdran om forhandsavgorande fran Korkein oikeus)

"Begiran om forhandsavgorande — Direktiv 2003/88/EG — Artikel 17 — Skydd for arbetstagares

sikerhet och hilsa — Arbetstidens forlaggning — Kompensationsersittning — Barnskyddsorganisation —

~

—_

SV

‘Barnbyforildrar’ — Ordinarie 'barnbyforaldrars’ tillfilliga franvaro — Arbetstagare anstéllda som
vikarierande 'barnbyforaldrar’ — Begrepp”

Sammanfattning — Domstolens dom (fjarde avdelningen) av den 26 juli 2017

Socialpolitik — Skydd for arbetstagares hdlsa och sdkerhet — Direktiv 2003/88 om arbetstidens
forldggning i vissa avseenden - Tilldimpningsomrdde — Lon — Omfattas inte
(Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/88)
Socialpolitik — Skydd for arbetstagares hdlsa och sédkerhet — Direktiv 2003/88 om arbetstidens
forldggning i vissa avseenden — Arbetstid — Begrepp
(Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/88, artikel 2 led 1)
Socialpolitik — Skydd for arbetstagares hdlsa och sédkerhet — Direktiv 2003/88 om arbetstidens
forldggning i vissa avseenden — Undantag — Artikel 17.1 — Anstdillda i familjeforetag — Begrepp
(Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/88, artikel 17.1 b)
Socialpolitik — Skydd for arbetstagares hdlsa och sdkerhet — Direktiv 2003/88 om arbetstidens
forldggning i vissa avseenden - Undantag - Artikel 17.1 - Tillimpningsomrdade -
Avlonat arbete som bestdr i att ta hand om barn under hemlika forhdllanden genom att vikariera
for den person som annars har det huvudsakliga ansvaret for denna uppgift — Omfattas — Villkor
— Arbetstidens omfattning midits inte eller bestims i forvig eller kan bestdmmas av den anstéllde
sjglv — Kontroll av den nationella domstolen
(Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/88, artikel 17.1)
Se domen.
(se punkt 25)
Se domen.
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SAMMANFATTNING — MAL C-175/16
HALVA M.FL.

(se punkterna 41 och 42)

3. Se domen.

(se punkterna 46—48)

4. Artikel 17.1 i Europaparlamentets och radets direktiv 2003/88/EG av den 4 november 2003 om
arbetstidens forldggning i vissa avseenden ska tolkas sa, att den inte &r tillamplig pa sddant avlonat
arbete som det som dr aktuellt i det nationella malet, som bestar i att ta hand om barn under hemlika
forhallanden, genom att vikariera fér den person som annars har det huvudsakliga ansvaret for denna
uppgift, da det inte visats att arbetstidens omfattning, i sin helhet, inte mits eller bestims i forvig
eller kan bestimmas av den anstéllde sjdlv, vilket det ankommer pa den hanskjutande domstolen att
kontrollera.

(se punkt 49 och domslutet)
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