
— återförvisa målet till Europeiska unionens personaldomstol.

Grunder och huvudargument

Till stöd för sitt överklagande åberopar klaganden två grunder.

1. Första grunden: Åsidosättande av rätten till ett effektivt domstolsskydd. Personaldomstolen avvisade den ogiltighetstalan 
som sökanden ingett med hänvisning till att den inte kunde tas upp till prövning, vilket personaldomstolen felaktigt 
ansåg vara uppenbart.

2. Andra grunden: Felaktig rättstillämpning av personaldomstolen genom att den fastslog att fristen för att lämna ett 
klagomål i den mening som avses i artikel 90 i tjänsteföreskrifterna börjar löpa vid mottagandet av förslaget avseende 
tillgodoräknande av tjänsteår och inte från den dag då detta godtas av tjänstemannen.

Talan väckt den 24 april 2015 – Lidl Stiftung mot harmoniseringsbyrån – toom Baumarkt (Super- 
Samstag)
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Ansökan är avfattad på tyska

Parter

Sökande: Lidl Stiftung & Co. KG (Neckarsulm, Tyskland) (ombud: advokaterna M. Wolter och A. Berger)

Svarande: Byrån för harmonisering inom den inre marknaden (varumärken, mönster och modeller) (harmoniseringsbyrån)

Motpart vid överklagandenämnden: toom Baumarkt GmbH (Köln, Tyskland)

Uppgifter om förfarandet vid harmoniseringsbyrån

Innehavare av det omtvistade varumärket: Sökanden

Omtvistat varumärke: Gemenskapsordmärket ”Super-Samstag” – Gemenskapsvarumärke nr 10 304 178

Förfarande vid harmoniseringsbyrån: Ogiltighetsförfarande

Angripet beslut: Beslut meddelat av femte överklagandenämnden vid harmoniseringsbyrån den 16 februari 2015 i ärende 
R 657/2014-5

Yrkanden

Sökanden yrkar att tribunalen ska

— ogiltigförklara det angripna beslutet, och

— förplikta harmoniseringsbyrån att ersätta rättegångskostnaderna, inklusive kostnaderna vid invändningsenheten och 
överklagandenämnden.

Grunder

— Åsidosättande av artikel 52.1 a i förordning nr 207/2009 jämförd med regel 37 b i och iv i förordning nr 2868/95.

— Åsidosättande av artikel 7.1 c i förordning nr 207/2009.

— Åsidosättande av artikel 7.1 c i förordning nr 207/2009.
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