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Talan vickt den 23 januari 2015 - ZZ och ZZ mot kommissionen
(Mal F-8/15)
(2015/C 089/58)
Rattegingssprak: franska

Parter

Sokande: ZZ och ZZ (ombud: advokaterna J.-N. Louis, R. Metz, N. de Montigny, D. Verbeke och T. Van Lysebeth)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Talan om ogiltigforklaring av beslut om faststillande av sokandenas rittigheter nir det giller ersittning for arlig semester i
enlighet med artikel 8 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna for tjanstemdn, i dndrad lydelse enligt Europaparlamentets och
radets forordning nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013 om éndring av tjansteforeskrifterna for tjdnstemin och
anstillningsvillkoren for 6vriga anstallda.

Sokandenas yrkanden

Sokandena yrkar att personaldomstolen ska

— ogiltigforklara sokandenas 16nebesked for juni och juli 2014 i den del de utgor en tillimpning for forsta gangen av
artikel 8 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna, i deras lydelse frin och med den 1 januari 2014, for att faststilla deras
ersittning for arlig semester,

— iden utstrickning det dr nodvindigt, ogiltigforklara typbesluten av den 15 oktober 2014 att limna deras klagomal utan
atgird,

— forplikta svaranden att ersitta rittegdngskostnaderna.

Talan vickt den 23 januari 2015 - ZZ m.fl. mot kommissionen
(Mal F-10/15)
(2015/C 089/59)
Rattegingssprak: franska

Parter

Sokande: ZZ m.fl. (ombud: advokaterna J.-N. Louis, R. Metz, N. de Montigny, D. Verbeke och T. Van Lysebeth)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Talan om ogiltigforklaring av de beslut i vilket sokandenas ritt till ersittning for arliga resekostnader faststdllts med
tillimpning av artikel 8 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och radets forordning
nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013 om éndring av tjdnsteforeskrifterna for tjanstemin i Europeiska unionen och
anstdllningsvillkoren for Gvriga anstéllda i Europeiska unionen.

Sékandenas yrkanden

Sokandena yrkar att personaldomstolen ska

— ogiltigforklara sokandenas lonebesked for juni ménad ar 2014 i den mén som artikel 8 i bilaga VII till
tjansteforeskrifterna, i den version som &r i kraft sedan den 1 januari 2014, tillimpas for forsta gingen for att
faststilla ersittningen for resekostnader,
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— om nddvindigt, ogiltigforklara modellbesluten av den 15 oktober 2014 genom vilket s6kandenas klagomal avslogs, och

— forplikta svaranden att ersitta rittegdngskostnaderna.

Talan vickt den 26 januari 2015 - ZZ mot kommissionen
(Mal F-11/15)
(2015/C 089/60)
Rattegangssprak: franska

Parter

Sokande: ZZ (ombud: advokaterna S. Orlandi och T. Martin)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Ogiltigforklaring av beslutet om faststillande av sokandens rattigheter i friga om éterbetalning av de drliga resekostnaderna
enligt artikel 8 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och radets forordning nr 1023/
2013 av den 22 oktober 2013 om dndring av tjansteforeskrifterna och anstillningsvillkoren for évriga anstillda.

Sokandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen ska
— faststélla att artikel 8 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna ar réttsstridig och inte far tillimpas,
— ogiltigforklara beslutet att inte aterbetala sokandens arliga resekostnader, och

— forplikta kommissionen att ersitta rittegdngskostnaderna.

Talan vickt den 26 januari 2015 - ZZ mot kommissionen
(M3l F-12/15)
(2015/C 089/61)
Rittegangssprak: franska

Parter

Sokande: ZZ (ombud: advokaterna J.-N. Louis, R. Metz, N. de Montigny, D. Verbeke och T. Van Lysebeth)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Talan om ogiltigforklaring av det beslut i vilket sokandens rdtt till ersittning for drliga resekostnader faststillts med
tillimpning av artikel 8 i bilaga VII till tjansteforeskrifterna, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och radets férordning
nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013 om éndring av tjdnsteforeskrifterna for tjanstemin i Europeiska unionen och
anstdllningsvillkoren for Gvriga anstillda i Europeiska unionen.



