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Personaldomstolens beslut (forsta avdelningen) av den 2 december 2014 - Erik Simpson mot ridet
(Mal F-142/11) (")
(Personalmdl — Forfarande — Faststillande av rittegingskostnader)
(2015/C 026/58)
Ruttegdngssprak: engelska

Parter

Sokande: Erik Simpson (Bryssel, Belgien) (ombud: advokaten M. Velardo)

Svarande: Europeiska unionens rdd (ombud: M. Bauer och A.F. Jensen)

Saken

Personalmal — Talan om ogiltigforklaring av beslutet att inte befordra sokanden till lonegrad AD9 efter det att han klarat av
uttagningsprovet EPSO/AD[113/07 “Enhetschefer (AD9) inom oversittningsomradet for tjeckiska, estniska, ungerska,
litauiska, lettiska, maltesiska, polska, slovakiska och slovenska” samt skadestand.

Avgorande

Det sammanlagda belopp avseende rittegdngskostnader som Europeiska unionens rdd ska ersitta Erik Simpson med sdsom
ersdttningsgilla rittegangskostnader i mal F-142/11 faststdlls till 8 600 euro, okat med den mervirdesskatt som kan komma att utgd
pd detta belopp.

(') EUT C 65, 3.3.2012, s. 26.

Talan vickt den 9 oktober 2014 — ZZ mot kommissionen
(M3l F-106/14)
(2015/C 026/59)
Rattegingssprdk: franska

Parter

Sokande: ZZ (ombud: advokaten M. Velardo)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Ogiltigforklaring av kommissionens beslut att fran och med den 1 januari 2014 tilldela sokanden endast 2,5 dagar extra
ledighet avseende "ledighet i hemlandet” och inte de 5 "resdagar” som han hade ritt till enligt artikel 7 i bilaga V till
tjansteforeskrifterna, i dess lydelse enligt parlamentets och rddets forordning nr 1023/2013 av den 22 oktober 2013 om
andring av tjansteforeskrifterna.

Sékandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen ska

— ogiltigforklara det beslut som fattats av kommissionen och som framgér av sidan "Rittigheter” i SYSPER och som
bekriftats genom kommissionens beslut nr R/396/14 av den 2 juli 2014 att avsla ett klagomal mot att sokanden frin
och med den 1 januari 2014 tilldelades 2,5 dagar extra ledighet avseende "ledighet i hemlandet” och inte de 5 "resdagar”
som han tidigare hade ritt till enligt artikel 7 forsta stycket i bilaga V till tjansteforeskrifterna for tjansteman i Europeiska
unionen, i dess lydelse enligt Europaparlamentets och rddets férordning (EU, Euratom) nr 1023/2013 av den
22 oktober 2013 om dndring av tjinsteforeskrifterna for tjdnstemén i Europeiska unionen och anstillningsvillkoren for
ovriga anstillda i Europeiska unionen,
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— forplikta Europeiska kommissionen att ersitta rittegdngskostnaderna.

Talan vickt den 10 oktober 2014 — ZZ mot kommissionen
(M3l F-108/14)
(2015/C 026/60)
Rittegangssprak: franska

Parter
Sokande: ZZ (ombud: advokaten S.Orlandi)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Talan om ogiltigforklaring av beslutet om tillgodoriknande av sokandens pensionsrittigheter i samband med en Gverforing
av namnda rittigheter till unionens pensionssystem med tillimpning av de nya allminna genomforandebestimmelserna i
artiklarna 11 och 12 i bilaga VIII till tjansteforeskrifterna.

Sékandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen ska

— faststilla att artikel 9 i de nya allmdnna genomforandebestimmelserna till artikel 11.2 i bilaga VIII 4r rattstridig,

— ogiltigforklara beslutet av den 16 januari 2013 om tillgodordknande av de pensionsrittigheter som sokanden har
forvarvat innan han tridde i tjanst, i samband med en overforing av nimnda rittigheter till Europeiska unionens
pensionssystem med tillimpning av de allminna genomférandebestimmelserna till artikel 11.2 i bilaga VIII till
tjansteforeskrifterna av den 3 mars 2011, och

— forplikta svaranden att ersitta rittegdngskostnaderna.

Talan vickt den 15 oktober 2014 - ZZ mot kommissionen
(Mal F-110/14)
(2015/C 026/61)
Rattegdngssprak: franska

Parter
Sokande: ZZ (ombud: advokaten S. Orlandi)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Ogiltigforklaring av beslutet om tillgodoriknade av sokandens pensionsrittigheter i unionens pensionssystem med
tillimpning av de nya allminna genomférandebestimmelserna till artiklarna 11 och 12 i bilaga VIII till tjansteforeskrifterna.
Sékandens yrkanden

Sokanden yrkar att personaldomstolen ska

— forklara att artikel 9 i de allminna genomférandebestimmelserna till artikel 11.2 i bilaga VIII 4r réttsstridig och darfor
inte kan tillimpas,

— ogiltigforklara beslutet av den 24 maj 2013 om tillgodordknande i unionens pensionssystem — i samband med
overforingen av pensionsrittigheter till pensionssystemet for Europeiska unionens institutioner i enlighet med de
allminna genomforandebestimmelserna av den 3 mars 2011 till artikel 11.2 till bilaga VIII i tjansteforeskrifterna — av
de pensionsrittigheter som sokanden forvarvat innan vederborande tilltradde sin tjanst,



