
Saken

Talan om ogiltigförklaring av rapporten om karriärutveckling för perioden 1 juli 2001–31 december 2002 och 
ogiltigförklaring av de meritpoäng som tilldelats i befordringsförfarandet 2003.

Avgörande

1) Talan avvisas, eftersom det är uppenbart att den inte kan tas upp till sakprövning.

2) Giorgio Lebedef ska bära sina rättegångskostnader och ersätta de rättegångskostnader som har uppkommit för Europeiska 
kommissionen.

(1) EUT C 52, 22.2.2014, s. 53.

Talan väckt den 25 april 2014 – ZZ mot Europeiska värdepappers- och marknadsmyndigheten (Esma)

(Mål F-39/14)

(2014/C 421/83)

Rättegångsspråk: engelska

Parter

Sökande: ZZ (ombud: advokaten A. Pappas)

Svarande: Europeiska värdepappers- och marknadsmyndigheten (Esma)

Saken och beskrivning av tvisten

Ogiltigförklaring av beslutet om att inte förnya sökandens anställningskontrakt och ersättning för den ideella skada denne 
lidit.

Sökandens yrkanden

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska

— ogiltigförklara beslut ESMA/2013/ED/23, daterat den 28 juni 2013, om att inte förlänga sökandens anställningskon-
trakt,

— förplikta svaranden att betala kompensatoriskt skadestånd på 20 000 euro för den ideella skada som sökanden lidit, och

— förplikta svaranden att ersätta rättegångskostnaderna.

Talan väckt den 12 juni 2014 – ZZ mot kommissionen

(Mål F-53/14)

(2014/C 421/84)

Rättegångsspråk: engelska

Parter

Sökande: ZZ (ombud: advokaten V. Simeons)

Svarande: Europeiska kommissionen

Saken och beskrivning av tvisten

Talan om ogiltigförklaring av besluten om att dra in det barntillägg som beviljats sökanden till förmån för hennes mor och 
om att dra in försäkringsskyddet från Europeiska institutionernas gemensamma sjukförsäkringssystem och om 
ogiltigförklaring av besluten att återkräva de belopp som utbetalats till sökanden.
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