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PERSONALDOMSTOLEN

Personaldomstolens dom (forsta avdelningen) av den 21 april 2015 - Alsteens mot kommissionen
(Mal F-87/12 RENV)

(Personalmil — Aterforvisning efter ogiltigforklaring — Tillfilligt anstilld — Fornyelse av kontrakt —
Sexdrsregeln)

(2015/C 190/36)
Rittegangssprak: franska

Parter

Sokande: Geoffroy Alsteens (Marcinelle, Belgien) (ombud: advokaten S. Orlandi)

Svarande: Europeiska kommissionen (ombud: J. Currall)

Saken

Aterforvisning efter ogiltigforklaring — Personalmal — Talan om ogiltigforklaring av kommissionens beslut att begrinsa den
tid som sokandens kontrakt forlangdes.

Domslut

1) Talan ogillas.

2) Geoffroy Alsteens ska bdra sina rittegingskostnader i mdlen F-87/12, T-373/13 P och F-87/12 RENV och ersitta Europeiska
kommissionens rattegdngskostnader i mdl F-87/12.

3) Europeiska kommissionen ska bara sina rittegdngskostnader i mdlen T-373/13 P och F-87/12 RENV.

Personaldomstolens beslut (tredje avdelningen) av den 22 april 2015 — ED mot ENISA
(Mal F-105/14) (")

(Personalmdl — Tillfilligt anstilld — Urvalsforfarande — Beslut att underkinna sokanden i samband
med de forsta urvalsproven efter en bedomning av en urvalskommitté — Klagomdl mot beslutet att
underkinna sokanden har inte anforts inom den frist som foreskrivs i tjansteforeskrifterna — Begiran om
upplysningar — Anstillningsmyndigheten svarar utan att forst omprova beslutet om underkinnande —
Uppenbart att talan ska avvisas — Artikel 81 i rittegingsreglerna)

(2015/C 190/37)
Ruttegdngssprak: engelska

Parter

Sokande: ED (ombud: advokaten S. A. Pappas)
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Svarande: Europeiska unionens byra for nit- och informationssakerhet (ombud: A. Ryan och advokaterna D. Waelbroeck
och A. Duron)

Saken

Yrkande om ogiltigforklaring av beslutet att inte tillsitta sokanden pa tjdnsten som juridisk handldggare (legal officer) enligt
meddelandet om ledig tjanst ENISA-TA-AD-2013-05.

Avgorande

1) Talan awvisas, eftersom det dr uppenbart att den inte kan provas i sak.

2) ED ska bdra sina rattegangskostnader och ersitta de kostnader som Europeiska unionens byrd for ndt- och informationssikerhet

haft.
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Personaldomstolens beslut (forsta avdelningen) av den 23 april 2015 - Bensai mot kommissionen
(Mal F-131/14) ()
(Personalmdl — Kontraktsanstilld — Lon — Lonebesked — Bekriftande karaktir — Kraven for det
administrativa forfarandet har inte iakttagits — Oversyn av tjinsteforeskrifterna — Okning av

arbetstiden utan anpassning av lonen — Ingen inverkan pd lonebeskedets bekriftande karaktir —
Ojimlik behandling mellan kontraktsanstillda och lokalt anstillda — Artikel 81 i rittegingsreglerna)

(2015/C 190/38)
Rattegangssprak: franska

Parter

Sokande: David Bensai (Mullendorf, Luxembourg) (ombud: advokaten A. Salerno)

Svarande: Europeiska kommissionen (ombud: C. Berardis-Kayser och G. Berscheid)

Saken

Begiran om ogiltigforklaring av kommissionens beslut att inte hoja sokandens 16n, vilken s6kande ér kontraktsanstalld, till
foljd av 6kningen av arbetstiden till 40 timmar i veckan sedan de nya tjansteforeskrifterna tradde i kraft den 1 januari 2014.

Avgorande

1) Talan awvisas, eftersom det dr uppenbart att den inte kan prévas i sak och ogillas under alla omstdindigheter, eftersom det dr
uppenbart att talan ar ogrundad.

2) David Bensai ska bdra sina rittegangskostnader och ersatta Europeiska kommissionens rittegdngskostnader.
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