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Personaldomstolens dom av den 18 december 2015 — De Nicola mot ECB
(M&l F-55/13) ()

(Personalmdl — EIB:s personal — Utvirdering — Utvirderingsrapport for dr 2011 —
Overklagandekommitténs beslut dr rittsstridigt — Anledning saknas att doma i saken)

(2016/C 048/100)

Ruttegdngssprdk: italienska

Parter

Sokande: Carlo De Nicola (Strassen, Luxemburg) (ombud: L. Isola, advokat)

Svarande: Europeiska investeringsbanken (ombud: G. Nuvoli, F. Martin, A. Dal Ferro, advokat)

Saken

Talan om ogiltigforklaring av sékandens utvirderingsrapport for dr 2011.

Domslut

1) Det beslut som fattades av overklagandekommittén vid Europeiska investeringsbanken den 18 december 2012 ogiltigforklaras.

2) Anledning saknas att prova yrkandena om ogiltigforklaring av utvdrderingsrapporten for dr 2011 och samtliga akter som har
samband med denna, vare sig de ligger i tiden for eller efter densamma.

3) Talan ogillas i Gvrigt.

4) Europeiska investeringsbanken ska bdra sina rittegangskostnader och ersitta Carlo De Nicolas rittegdngskostnader.

(') EUT C 226, 3.8.2013, s. 26.

Personaldomstolens dom (ensamdomare) av den 18 december 2015 — De Nicola mot EIB
(M3l F-104/13)

(Personalmdl — EIB:s personal — Mobbning — Utredningsforfarande — Rapport frin
utredningskommittén — Felaktig definition av mobbning — Beslut frin EIB:s ordforande att inte vidta
ndgra dtgirder med anledning av anmdlan — Ogiltigforklaring — Skadestdindstalan)

(2016/C 048/101)

Rattegangssprak: italienska

Parter

Sokande: Carlo De Nicola (Strassen, Luxemburg) (ombud: L. Isola, advokat)

Svarande: Europeiska investeringsbanken (ombud: G. Nuvoli och F. Martin, advokaten A. Dal Ferro)
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Saken

Talan om ogiltigforklaring dels av EIB:s ordférandes skrivelse genom vilken denne for det forsta meddelade sitt beslut att
inte vidta ndgra dtgdrder med anledning av den mobbning som sokanden utsitts for sedan 20 ar, for det andra angav att det
fanns skal for de ifrdgavarande faktiska omstandigheterna och for det tredje tvingat sokanden att arbeta tillsammans med en
"mentor” och en "businesspartner”, dels av meddelandet frn panelen "Dignity at work” av den 14 mars 2013.

Domslut

1) Beslutet av den 29 april 2013 genom vilket ordféranden for Europeiska investeringsbanken tillkannagav att det inte skulle vidtas
ndgra dtgarder med anledning av Carlo De Nicolas anmdlan om mobbning ogiltigforklaras.

2) Talan ogillas i Gvrigt.

3) Europeiska investeringsbanken ska bdra sina rttegdngskostnader och ersitta Carlo De Nicolas rittegangskostnader.

Personaldomstolens dom av den 18 december 2015 — De Nicola mot EIB
(Mal F-9/14) ()

_(Personalmdl — EIB:s personal — Betygssiittning — Betygsrapport for dr 2012 —
Overklagandenimndens beslut dr rittsstridigt — Anledning saknas att domas i saken)

(2016/C 048/102)

Rattegangssprak: italienska

Parter

Sokande: Carlo De Nicola (Strassen, Luxemburg) (ombud: L. Isola, advokat)

Svarande: Europeiska investeringsbanken (ombud: G. Nuvoli, F. Martin, ombud, A. Dal Ferro, advokat)

Saken

Talan om ogiltigforklaring av sokandens betygsrapport for dr 2012 i de delar som avser "bedomning”, "utvirdering” och
"mélsittningar for &r 2013” och i den mdn sokanden inte foreslas for befordran till tjanstegrupp D. Vidare yrkas att
meddelande till personalen nr 722 av den 5 december 2012 samt riktlinjerna for betygsforfarandet r 2012 ska
ogiltigforklaras eller forklaras icke tillimpliga. Sokanden yrkar dven att personaldomstolen ska fastsld att han utsatts for
mobbning och forplikta EIB att utge skadestdnd for den ekonomiska och ideella skada sokanden lidit.

Domslut

1) Det beslut som fattades av Europeiska investeringsbankens overklagandendmnd den 23 oktober 2013 ogiltigforklaras.



