
Saken 

Talan om ogiltigförklaring av beslutet att säga upp sökanden 
och beslutet att avslå dennes ansökan om bistånd i syfte att 
fastställa förekomsten av mobbning, samt en talan om skades­
tånd. 

Domslut 

1. Europaparlamentets beslut av den 19 januari 2012 att säga upp 
CH:s avtal om anställning som ackrediterad parlamentsassistent 
ogiltigförklaras. 

2. Europaparlamentets beslut av den 15 mars 2012 att avslå CH:s 
ansökan om bistånd av den 22 december 2011 ogiltigförklaras. 

3. Europaparlamentet förpliktas att betala 50 000 euro till CH. 

4. Europaparlamentet ska bära sina rättegångskostnader och ersätta 
CH:s rättegångskostnader. 

( 1 ) EUT C 26 den 26.1.2013, s.73. 

Personaldomstolens dom (första avdelningen) av den 12 
december 2013 — Marenco mot REA 

(Mål F-135/12) ( 1 ) 

(Personalmål — Tillfälligt anställd — Rekrytering — 
Inbjudan att anmäla intresse REA/2011/TA/PO/AD 5 — 
Beslut att inte uppta sökanden i förteckningen över 
godkända sökande — Rättsliga villkor som gäller för 

urvalsförfarandet — Urvalskommitténs stabilitet) 

(2014/C 39/53) 

Rättegångsspråk: engelska 

Parter 

Sökande: Claudia Marenco (Bryssel, Belgien) (ombud: advoka­
terna S. Rodrigues, A. Blot och A. Tymen) 

Svarande: Genomförandeorganet för forskning (REA) (ombud: S. 
Payan-Lagrou och advokaten B. Wägenbaur) 

Saken 

Talan om ogiltigförklaring av beslutet att inte uppta sökanden i 
förteckningen över godkända sökande i uttagningsprov REA/ 
2011/TA/PO/AD5 

Domslut 

1. Det beslut som den 12 mars 2012 meddelats Claudia Marenco 
genom e-post, och i vilket urvalskommittén vad rör inbjudan att 
anmäla intresse REA/2011/TA/PO/AD 5, efter omprövning be­
slutat inte uppta Claudia Marenco i den förteckning över god­
kända sökande som upprättas efter urvalsförfarandet, ogiltigförkla­
ras. 

2. Genomförandeorganet för forskning ska bära sina egna rättegångs­
kostander och ersätta Claudia Marencos rättegångskostander. 

( 1 ) EUT C 26, 26.1.2013, s. 74. 

Personaldomstolens beslut (första avdelningen) av den 16 
december 2013 — CL mot EEA 

(Mål F-162/12) ( 1 ) 

(Personalmål — Tillfälligt anställd — Sjukledighet — 
Återinträde — Omsorgsplikt — Mobbning) 

(2014/C 39/54) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: CL (Bryssel, Belgien) (ombud: advokaterna S. Orlandi, 
J.-N. Louis och D. Abreu Caldas) 

Svarande: Europeiska miljöbyrån (EEA) (ombud: O. Cornu och 
advokaten B. Wägenbaur) 

Saken 

Talan om ogiltigförklaring av beslutet om sökandens återinträde 
i tjänst efter sjukledighet efter att han, enligt läkarutlåtanden, 
ansågs arbetsför. 

Avgörande 

1. Talan ogillas. 

2. CL ska bära sina rättegångskostnader och ersätta de kostnader som 
Europeiska miljöbyrån haft. 

( 1 ) EUT C 86, 23.3.2013, s. 30.
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