
Personaldomstolens (andra avdelningen) dom av den 
16 september 2013 — Wurster mot EIGE 

(Förenade målen F-20/12 och F-43/12) ( 1 ) 

(Personalmål — Personal vid EIGE — Tillfälligt anställd — 
Förfarande för utvärdering av ledaregenskaperna hos an­
ställda vid EIGE som nyligen tillträtt en chefstjänst på mel­
lannivå — Omplacering till en tjänst utan chefsansvar — 
Rätten att höras — Lagens tillämpningsområde — Prövning 
ex officio — Personaldomstolens ändring av skälen ex officio) 

(2014/C 71/58) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: Barbara Wurster (Vilnius, Litauen) (ombud: inlednings­
vis advokaterna T. Bontinck och S. Woog, därefter advokaterna 
T. Bontinck och S. Greco) 

Svarande: Europeiska jämställdhetsinstitutet (EIGE) (ombud: ad­
vokaten M. Velardo) 

Saken 

Talan om dels ogiltigförklaring av svarandens beslut att ompla­
cera sökanden från en tjänst som verksamhetschef till en tjänst 
som gruppchef som inte kräver någon chefskompetens, dels 
ogiltigförklaring av det beslut som fattades av direktören för 
EIGE att avslå sökandens begäran om chefstillägg för perioden 
1 juni–30 september 2011. 

Domslut 

1. Det beslut som fattades av direktören för Europeiska jämställd­
hetsinstitutet den 8 september 2011 att omplacera Barbara Wurs­
ter som gruppchef på resurs- och dokumentationscentrum ogiltig­
förklaras. 

2. Talan ogillas i övrigt. 

3. Europeiska jämställdhetsinstitutet ska ersätta Barbara Wursters 
rättegångskostnader. 

( 1 ) EUT C 138 av den 12.5.2012 s. 35 och EUT C 200 av den 
7.7.2012 s. 21. 

Personaldomstolens dom av den 16 september 2013 — 
Glantenay m.fl.. mot kommissionen 

(Mål F-23/12 och F-30/12) ( 1 ) 

(Personalmål — Allmänt uttagningsprov — Meddelande om 
uttagningsprov EPSO/AD/204/10 — Meritbedömning — 
Bortsållning av sökande utan konkret granskning av deras 

examensbevis och yrkeserfarenhet) 

(2014/C 71/59) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: Jérôme Glantenay m.fl (Bryssel, Belgien) (ombud: advo­
kat C. Mourato) 

Sökande: Marco Cecchetto (Rovigo, Italien) (ombud: advokat C. 
Mourato) 

Svarande: Europeiska kommissionen (ombud: MM. J. Currall och 
G. Gattinara) 

Saken 

Personalmål — Yrkande om ogiltigförklaring av beslutet av ut­
tagningskommittén i det allmänna uttagningsprovet EPSO/ 
AD/204/10 att inte ge sökanden tillträde till följande etapp i 
provet. 

Domslut 

1. Besluten av uttagningskommittén för allmänt uttagningsprov EP­
SO/AD/204/10 att utesluta ansökningarna av Davide Bonagu­
rio, Marco Cecchetto, Attila Gecse, Jérôme Glantenay, Błażej Gor­
gol, Alar Kalamees, Krzysztof Skrobich, Indre Venckunaite och 
Magdalena Załęska från uttagningsförfarandet utan att granska 
dem i den andra etappen av den meritbedömning som föreskrivs i 
meddelandet om uttagningsprov ogiltigförklaras. 

2. Talan i de förenade målen F-23/12 och F-30/12 ogillas i övrigt. 

3. Europeiska kommissionen ska bära nio tiondelar av sin rättegångs­
kostnad och förpliktas att ersätta rättegångskostnaderna för Davide 
Bonagurio, Marco Cecchetto, Attila Gecse, Jérôme Glantenay, 
Błażej Gorgol, Alar Kalamees, Krzysztof Skrobich, Indre Venc­
kunaite och Magdalena Załęska. 

4. Irina Cruceru ska bära sin rättegångskostnad och förpliktas att 
ersätta en tiondel av Europeiska kommissionens rättegångskost­
nader. 

( 1 ) EUT C 138, 12.5.2012, sid. 35; C 138, 12.5.2012, sid 36.
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