
PERSONALDOMSTOLEN 

Personaldomstolens dom (tredje avdelningen) av den 18 
april 2012 — Buxton mot parlamentet 

(Mål F-50/11) ( 1 ) 

(Personalmål — Tjänstemän — Tilldelning av meritpoäng — 
Betygsrapport — Deltidsarbete — Likabehandling) 

(2012/C 184/43) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: Dawn Cheryl Buxton (Luxemburg, Luxemburg) (om­
bud: advokaterna P. Nelissen Grade och G. Leblanc) 

Svarande: Europaparlamentet (ombud: S. Alves och N.B. Rasmus­
sen) 

Saken 

Personalmål — Yrkande om ogiltigförklaring av tillsättnings­
myndighetens beslut att tilldela sökanden en enda meritpoäng 
under betygsförfarandet för år 2009. 

Domslut 

1. Talan ogillas. 

2. Dawn Cheryl Buxton ska bära sina egna kostnader och ersätta 
Europaparlamentets kostnader. 

( 1 ) EUT C 186, 25.6.2011, s. 36. 

Personaldomstolens beslut (tredje avdelningen) av den 25 
april 2012 — Oprea mot kommissionen 

(Mål F-108/11) ( 1 ) 

(Personalmål — Allmänt uttagningsprov — Avslag på ansö­
kan om att få delta i uttagningsprovet — Administrativt 
förfarande — Oegentligheter — Uppenbart att talan ska 

avvisas) 

(2012/C 184/44) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: Valentin Oprea (Bryssel, Belgien) (ombud: advokaterna 
A. ratini och F. Filpo) 

Svarande: Europeiska kommissionen (ombud: J. Curall och B. 
Eggers) 

Saken 

Talan om ogiltigförklaring av det beslut uttagningskommittén 
för det allmänna uttagningsprovet EPSO/AD/198/10 antog vari­
genom sökandens ansökan om att få delta i uttagningsprovet 
avslogs på grund av bristande arbetserfarenhet. 

Avgörande 

1. Talan avvisas, eftersom det är uppenbart att den inte kan prövas i 
sak. 

2. Valentin Oprea ska ersätta samtliga rättegångskostnader. 

( 1 ) EUT 25, 28.1.12, s. 69. 

Talan väckt den 9 januari 2012 — ZZ mot kommissionen 
och EMA 

(Mål F-2/12) 

(2012/C 184/45) 

Rättegångsspråk: bulgariska 

Parter 

Sökande: ZZ (ombud: advokaterna M. Ekimdzhiev, K. Boncheva 
och G. Chernicherska) 

Svarande: Europeiska kommissionen och Europeiska läkemedels­
myndigheten 

Saken och beskrivning av tvisten 

Talan om ogiltigförklaring av kommissionens beslut om utarbe­
tande och godkännande av den förteckning över lämpliga kan­
didater som förelades EMA:s styrelse inom ramen för förfaran­
det för urval och tillsättande av en verkställande direktör för 
myndigheten och av beslutet att tillsätta en annan kandidat på 
tjänsten samt talan om ersättning för den ideella skada som 
sökanden påstår sig ha lidit. 

Sökandens yrkanden 

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska 

— ogiltigförklara beslutet från uttagningskommittén för urvals­
förfarandet att anta en förteckning över kandidater att före­
lägga Europeiska kommissionens rådgivande tillsättnings­
kommitté, vilket delgavs sökanden genom e-post den 14 
mars 2011, 

— ogiltigförklara beslutet från Europeiska kommissionens råd­
givande tillsättningskommitté av den 14 mars att inkalla de 
fyra kandidater som upptagits på företeckningen från uttag­
ningskommittén för urvalsförfarandet till en intervju i kom­
mittén, vilket delgavs sökanden genom e-post den 14 mars 
2011,
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