
Saken 

Talan om ogiltigförklaring av svarandens beslut, som framgår av 
sökandenas lönebesked, om att från och med juli 2009 be­
gränsa anpassningen av deras lön till en ökning på 1,85 procent 
inom ramen för den årliga anpassningen av lönerna och pen­
sionerna för tjänstemän och övriga anställda med stöd av rådets 
förordning (EU, Euratom) nr 1296/2009 av den 23 december 
2009. 

Avgörande 

1. Det saknas anledning att döma i saken i mål F-108/10, Filice 
m.fl. mot domstolen. 

2. Varje part ska bära sina rättegångskostnader. 

( 1 ) EUT C 30, 29.01.2011, s. 65. 

Personaldomstolens beslut (andra avdelningen) av den 
7 juli 2011 — Zaffino mot kommissionen 

(Mål F-18/11) 

(Personalmål — Personer som gör gällande att de är tjäns­
temän eller anställda vid Europeiska unionen — Talan — 
Uppenbart att talan ska avvisas — Underlåtenhet att iaktta 

det administrativa förfarandet) 

(2012/C 138/68) 

Rättegångsspråk: italienska 

Parter 

Sökande: Pasqualino Zaffino (Gallarate, Italien) (ombud: advoka­
ten S. Costantino) 

Svarande: Europeiska kommissionen 

Saken 

Sökandens yrkande om att han ska anses vara anställd vid 
Europeiska unionen 

Avgörande 

1. Talan avvisas, eftersom det är uppenbart att den inte kan prövas i 
sak. 

2. Pasqualino Zaffino ska bära sina rättegångskostnader. 

Personaldomstolens beslut (andra avdelningen) av den 7 
juli 2011 — Galvan mot kommissionen 

(Mål F-19/11) 

(Personalmål — Personer som gör gällande att de är tjäns­
temän eller anställda vid Europeiska unionen — Talan — 
Uppenbart att talan ska avvisas — Underlåtenhet att iaktta 

det administrativa förfarandet) 

(2012/C 138/69) 

Rättegångsspråk: italienska 

Parter 

Sökande: Mario Galvan (Besano, Italien) (ombud: advokaten S. 
Costantino) 

Svarande: Europeiska kommissionen 

Saken 

Sökandens yrkande om att han ska anses vara anställd vid 
Europeiska unionen 

Avgörande 

1. Talan avvisas, eftersom det är uppenbart att den inte kan prövas i 
sak. 

2. Mario Galvan ska bära sina rättegångskostnader. 

Personaldomstolens beslut (andra avdelningen) av den 7 
juli 2011 — Bracalente mot kommissionen 

(Mål F-20/11) 

(Personalmål — Personer som gör gällande att de är tjäns­
temän eller anställda vid Europeiska unionen — Talan — 
Uppenbart att talan ska avvisas — Underlåtenhet att iaktta 

det administrativa förfarandet) 

(2012/C 138/70) 

Rättegångsspråk: italienska 

Parter 

Sökande: Gianpaolo Bracalente (Ispra, Italien) (ombud: advokaten 
S. Costantino) 

Svarande: Europeiska kommissionen 

Saken 

Sökandens yrkande om att han ska anses vara anställd vid 
Europeiska unionen 

Avgörande 

1. Talan avvisas, eftersom det är uppenbart att den inte kan prövas i 
sak. 

2. Gianpaolo Bracalente ska bära sina rättegångskostnader. 

Personaldomstolens beslut (andra avdelningen) av den 7 
juli 2011 — Pirri mot kommissionen 

(Mål F-21/11) 

(Personalmål — Personer som gör gällande att de är tjäns­
temän eller anställda vid Europeiska unionen — Talan — 
Uppenbart att talan ska avvisas — Underlåtenhet att iaktta 

det administrativa förfarandet) 

(2012/C 138/71) 

Rättegångsspråk: italienska 

Parter 

Sökande: Antonio Gerardo Pirri (Travedona Monate, Italien) (om­
bud: advokaten S. Costantino)
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Svarande: Europeiska kommissionen 

Saken 

Sökandens yrkande om att han ska anses vara anställd vid 
Europeiska unionen 

Avgörande 

1. Talan avvisas, eftersom det är uppenbart att den inte kan prövas i 
sak. 

2. Antonio Gerardo Pirri ska bära sina rättegångskostnader. 

Personaldomstolens beslut (tredje avdelningen) av den 6 
december 2011 — Wendelboe mot kommissionen 

(Mål F-85/11) ( 1 ) 

(Personalmål — Tjänstemän — Rättegångshinder eller annan 
rättegångsfråga — Invändning om rättegångshinder — Be­
slut att inte befordra — Förflyttning mellan institutioner un­
der det befordringsförfarande i vilket tjänstemannen skulle ha 
befordrats vid sin ursprungliga institution — Klagomål — 

Försening — Avvisning) 

(2012/C 138/72) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: Lis Wendelboe (Howald, Luxemburg) (ombud: advoka­
terna D. Abreu Caldas, S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis och É. 
Marchal) 

Svarande: Europeiska kommissionen (ombud: G. Bercheid och C. 
Berardis-Kayser) 

Saken 

Begäran om ogiltigförklaring av kommissionens beslut att inte 
befordra sökanden till lönegrad AST 5 från och med den 1 
mars 2009 under befordringsförfarandet 2009. 

Avgörande 

1. Talan avvisas. 

2. Lis Wendelboe ska ersätta samtliga rättegångskostnader. 

( 1 ) EUT C 340, 19.11.2011, s. 42. 

Talan väckt den 27 januari 2012 — ZZ mot kommissionen 

(Mål F-12/12) 

(2012/C 138/73) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: ZZ (ombud: advokaterna S. Rodrigues, A. Blot och C. 
Bernard-Glanz) 

Svarande: Europeiska kommissionen 

Saken och beskrivning av tvisten 

Ogiltigförklaring av kommissionens underförstådda beslut om 
avslag på sökandens ansökan avseende placering i lönegrad 
AD 11 med retroaktiv verkan från och med den 1 januari 
2010 och ersättning för den skada som det påstås att hon lidit. 

Sökandens yrkanden 

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska 

— ogiltigförklara beslutet av den 18 oktober 2011 genom vil­
ket sökandens ansökan om en ny placering i lönegrad AD 
11 med retroaktiv verkan från och med den 1 januari 2010 
avslogs, 

— ersätta den ideella skada som sökanden lidit och som skäli­
gen uppskattas till 22 000 euro, 

— subsidiärt ersätta den ekonomiska skada som sökanden lidit 
med 11 742,48 euro för år 2010, jämte, för perioden där­
efter till dess att dom har meddelats i detta mål, ett obe­
stämt belopp som ska beräknas, ökat med den ersättnings- 
och dröjsmålsränta som gäller enligt lag, och öka detta 
första totalbelopp med det schablonbelopp som följer av 
personaldomstolens bedömning av ersättningen av den eko­
nomiska skadans andra del, för vilken ett vägledande och 
preliminärt belopp kan uppskattas till cirka 120 000 euro, 
och 

— förplikta kommissionen att ersätta rättegångskostnaderna. 

Talan väckt den 3 februari 2012 — ZZ mot kommissionen 

(Mål F-13/12) 

(2012/C 138/74) 

Rättegångsspråk: franska 

Parter 

Sökande: ZZ (ombud: advokaterna S. Rodrigues, C. Bernard- 
Glanz och A. Blot) 

Svarande: Europeiska kommissionen 

Saken och beskrivning av tvisten 

Ogiltigförklaring av kommissionens beslut att inte förnya sö­
kandens anställning som kontraktsanställd. 

Sökandens yrkanden 

Sökanden yrkar att personaldomstolen ska 

— förklara att talan kan tas upp till sakprövning,
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