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FORSLAG TILL AVGORANDE AV GENERALADVOKAT
NIILO JAASKINEN
foredraget den 23 oktober 2012"

Mal C-401/11

Blanka Soukupova
mot
Ministerstvo zemédélstvi

(begédran om forhandsavgorande fran Nejvyssi spravni soud (Tjeckien))

"Jordbruk — EUGF] — Forordning nr 1257/1999 — Likabehandling — Begreppet 'normal
pensionsalder’ — Olika pensionsalder for mén och kvinnor — Fortidspension for jordbrukare —
Direktiv 79/7/EEG”

I - Inledning

1. Forevarande tvist ror fragan huruvida, och i sa fall hur, principen om likabehandling av mén och
kvinnor har asidosatts av Republiken Tjeckien genom ett forvaltningsbeslut om avslag pa en begéran
om fortidspension enligt radets forordning (EG) nr 1257/1999 av den 17 maj 1999 om stéd fran
Europeiska utvecklings- och garantifonden for jordbruket (EUGF]) till utveckling av landsbygden och
om #ndring och upphivande av vissa forordningar (férordning nr 1257/1999).>

2. Blanka Soukupovd, tjeckisk jordbrukare, har gjort gillande att sa ar fallet. Hon végrades
fortidspension eftersom hon redan uppnétt pensionsildern for kvinnor enligt tjeckisk ratt, vilken ar
ligre dn den som giller for min. Nejvyssi spravni soud (Republiken Tjeckiens hogsta
forvaltningsdomstol) har, till f6ljd av hennes talan mot det beslutet, hanskjutit en rad tolkningsfragor
till domstolen rorande férordning nr 1257/1999. Den nationella domstolen har i huvudsak velat
utrona huruvida det dar oforenligt med Europeiska unionens (EU) principer om likabehandling att
avsla Blanka Soukupovéds begidran om fortidspension i en situation dédr en mans ansokan skulle ha
beviljats.

3. Syftet med Europeiska unionens regler om stod till fortidspension dr att framja att jordbrukare
overlater sitt jordbruk till yngre jordbrukare innan de uppnar normal pensionsalder. I forevarande mal
bestar problemet i att den normala pensionsaldern i Republiken Tjeckien dr ldgre for kvinnor an for
man, utifran hur manga barn kvinnan fostrat. Detta medfor att ratten till stod till fortidspensionering
varierar enligt samma parametrar. Ddrmed uppstar den intressanta fragan huruvida stod till

1 — Originalsprak: engelska.

2 — EGT L 160, s. 80. Alla bestimmelser i forordning nr 1257/1999 som ér av betydelse i forevarande mal upphdvdes med verkan fran den
1 januari 2007 genom artikel 93 i radets forordning (EG) nr 1698/2005 av den 20 september 2005 om stod for landsbygdsutveckling fran
Europeiska jordbruksfonden for landsbygdsutveckling (EJFLU) (EUT L 277, 2005, s. 1). Eftersom Blanka Soukupovd nekades stod till
fortidspension den 20 december 2006 ér forordning nr 1257/1999 tillimplig.
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fortidspensionering utgor sadana "andra formaner” som kan utges till mén och kvinnor pa olika villkor,
sasom foreskrivs i radets direktiv 79/7/EEG av den 19 december 1978 om successivt genomforande av
principen om likabehandling av kvinnor och min i frdga om social trygghet (direktiv 79/7).°

II - Tillimpliga bestimmelser

A — EU-rdtten
4. T artikel 3.1 i direktiv 79/7 foreskrivs foljande:
"Detta direktiv skall gélla

a) lagstadgade system som ldmnar skydd vid

— alderdom,

b)  socialhjdlp, om denna &r avsedd att komplettera eller ersitta de system som ndmns i a.”
5. Artikel 7 i direktiv 79/7 har féljande lydelse:
1. Detta direktiv skall inte hindra fér medlemsstaterna att utesluta fran dess tillimpningsomrade

a) avgorandet av pensionsdlder for att bevilja éalders- och avgangspension och de eventuella
konsekvenserna hdrav for andra formaner,

b)  fordelar i fraga om alderspensionsforsikring som beviljas personer som har fostrat barn;
erhallande av rétt till formaner efter forvdarvsavbrott pa grund av fostran av barn,

2. Medlemsstaterna skall med jamna mellanrum f6lja upp fragor som undantagits enligt punkt 1 for att
kunna avgora, mot bakgrunden av den sociala utvecklingen pa detta omrade, huruvida det ar berattigat
att bibehalla undantagen i fraga.”

6. I skil 23 i forordning nr 1257/1999 anges f6ljande:

"Fortidspensionering fran jordbruket bor uppmuntras i syfte att forbéttra jordbruksforetags ekonomiska
livskraft med beaktande av de erfarenheter som vunnits i genomfoérandet av forordning (EEG)
nr 2079/92.”

7. 1 skél 40 i forordning nr 1257/1999 anges bland annat f6ljande:

”Atgirder for att undanréja ojamlikheter och for att framja lika mojligheter mellan mén och kvinnor
bor stodjas.”

3 — EGT L 6, 1979, s. 24 (svensk specialutgava, omrade 17, volym 2, s. 3).
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8. I artikel 2 elfte strecksatsen i forordning nr 1257/1999 foreskrivs foljande:

”Stod till utveckling av landsbygden med anknytning till jordbruksverksamhet och dess omstillning ges
for att

— undanrdja ojamlikheter och framja lika réttigheter for mén och kvinnor, i synnerhet genom att
stodja projekt som initieras och genomférs av kvinnor.”

9. I artikel 10 i forordning nr 1257/1999 foreskrivs foljande:
”1. Stod till fortidspensionering fran jordbruk skall bidra till att uppné foljande mal, ndmligen
— att édldre jordbrukare som bestammer sig for att upphora med jordbruk far en inkomst,

— att uppmuntra dldre jordbrukare att lamna 6ver till jordbrukare som kan forbattra, nar detta ar
nodvéndigt, de kvarvarande jordbruksforetagens ekonomiska livskraft,

— att den jordbruksmark som inte kan brukas med tillfredsstdllande lonsamhet stills om till andra
andamal.

2. Stod till fortidspensionering far omfatta atgérder for att tillhandahélla en inkomst for lantarbetare.”
10. I artikel 11.1 i férordning nr 1257/1999 foreskrivs foljande:
"Den som oOverléter ett jordbruk skall

— slutgiltigt upphora med allt yrkesmdssigt jordbruk, men far fortsittningsvis bedriva
icke-yrkesmaissigt jordbruk och nyttja byggnaderna,

— vid overlételsen vara minst 55 ar gammal men dnnu inte ha uppnatt den normala pensionsaldern,
och

— ha bedrivit jordbruk under de tio ar som foregar overlatelsen.”

11. T artikel 12.2 i forordning nr 1257/1999 foreskrivs foljande:

"Stod till fortidspensionering skall lamnas under hogst 15 ar for den overlatande parten och hogst
tio ar for lantarbetaren. Det far inte avse tiden efter den Overlatande partens sjuttiofemte fodelsedag
eller efter det att lantarbetaren uppnatt normal pensionsalder.

Om en normal alderspension betalas av medlemsstaten till en Overlatande part skall stodet till

fortidspension beviljas som ett tilligg till denna och berdknas utifran det belopp som lamnas i form av
nationell dlderspension.”
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12. I artikel 2 i radets forordning (EG) nr 1260/1999 av den 21 juni 1999 om allminna bestimmelser
for strukturfonderna* foreskrivs féljande:

”1. I denna forordning avses med strukturfonderna Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUEF),
Europeiska socialfonden (ESF), utvecklingssektionen vid Europeiska utvecklings- och garantifonden for
jordbruket (EUGF]J) och Fonden for fiskets utveckling (FFU), nedan kallade fonderna.

5. Kommissionen och medlemsstaterna skall ansvara for att fondernas verksamhet Gverensstimmer
med andra politikomraden och gemenskapsatgarder sarskilt ndr det giller sysselsittningen,
jamstélldheten mellan kvinnor och min, socialpolitiken och yrkesutbildningen, den gemensamma
jordbrukspolitiken, den gemensamma fiskeripolitiken, transport, energi och de transeuropeiska niten
samt integreringen av miljoskyddskraven vid faststdllandet och genomférandet av fondernas
verksamhet.”

13. I artikel 12 i forordning nr 1260/1999 foreskrivs foljande:

"De insatser som finansieras av fonderna eller av EIB eller andra finansieringsorgan skall vara forenliga
med bestdmmelserna i fordraget, med de rittsakter som antagits med stod av detta samt med
gemenskapens politik och program, inklusive den som ror konkurrensregler, offentlig upphandling,
miljoskydd och miljovard, undanréjande av bristande jamstdlldhet mellan kvinnor och mén samt
framjande av jamstélldhet mellan dem.”

B — Den nationella rdtten

14. Republiken Tjeckien antog, i enlighet med forordning nr 1257/1999, den 26 januari 2005
regeringsforordning nr 69/2005 om faststdllande av villkor for att bevilja bidrag i samband med
fortidspensionering fran jordbruk. Enligt 1 § har regeringsforordningen till syfte att bevilja bidrag
inom ramen for stodordningen for fortida overlatelse av jordbruksverksamhet.

15. Enligt 3 § forsta stycket i regeringsférordning nr 69/2005 far en fysisk person inge en ansdokan om
att omfattas av stodordningen om vederborande, bland annat, pa ansokningsdagen redan har uppnatt
en alder av 55 ar, men vid den tidpunkten inte har uppnétt den alder som kréavs for ratt till
alderspension.

16. Enligt 29 § i lagen nr 155/1995 om pensionsforsikring, i den lydelse som gillde fram till den
31 december 2009, till vilken det hédnvisas i regeringsforordning nr 69/2005, har forsakringstagaren
ratt till &lderspension om vederboérande har fullgjort en forsikringsperiod pd minst a) 25 ar och
uppnatt den alder som kravs for ritt till dlderspension, eller b) 15 ar och uppnétt en alder av 65 ar,
om villkoret i led a inte har uppfyllts.

4 — EGT L 161, 1999, s. 1. Radets férordning nr 1260/1999 upphévdes med verkan fran den 1 januari 2007 genom artikel 107 i radets foérordning
(EG) nr 1083/2006 av den 11 juli 2006 om allmdnna bestimmelser for Europeiska regionala utvecklingsfonden, Europeiska socialfonden och
Sammanhallningsfonden samt om upphévande av férordning (EG) nr 1260/1999 (EGT L 210, s. 25). Mot bakgrund av att Blanka Soukupova
vagrades stod till fortidspensionering den 20 december 2006 regleras saken genom forordning nr 1260/1999. Jag ska vidare anmirka att
artikel 16 i forordning nr 1083/2006 pa ett én klarare sitt skyddar likabehandlingen av mén och kvinnor.
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17. Enligt 32 § forsta stycket i lag nr 155/1995, som regeringsforordningen ocksa hénvisar till, &r den
alder som ger ritt till pension 60 ar for mén och 53-57 ar (beroende pa antalet barn) f6r kvinnor, for
de forsdkringstagare som uppniddde denna alder senast den 31 december 1995. I 32 § andra stycket i
lag nr 155/1995 foreskrivs vidare en successiv hdjning av den élder som ger ritt till pension for
forsakringstagare som uppnar dessa aldrar under perioden fran den 1 januari 1996 till den
31 december 2012. I 32 § tredje stycket i lag nr 155/1995 faststills den alder som ger ritt till pension
efter den 31 december 2012 till 63 ar for mén och 59-63 ér for kvinnor (beroende pa antalet barn).

III - Omstidndigheterna och tolkningsfragorna

18. Sokanden, Blanka Soukupovd, som foddes den 24 januari 1947, ansokte den 3 oktober 2006 om
registrering for att omfattas av stodordningen for fortidspensionering av jordbrukare.

19. Blanka Soukupovés ansokan om stod till fortidspensionering avslogs den 20 december 2006 av
Statni zemédélsky interven¢ni fond (den statliga stodfonden for jordbruk), eftersom hon nir ansokan
gjordes redan uppnatt den alder som kravs for att hon skulle vara berittigad till alderspension. Enligt
32 § forsta och andra styckena i lag nr 155/1995 om pensionsforsikring (zdkon ¢. 155/1995 Sb., o
dtchodovém pojisténi) uppnadde hon, en kvinna som fostrat tva barn, den aldern den 24 maj 2004.
Om Blanka Soukupova endast hade fostrat ett barn eller inget alls skulle hon inte ha haft ratt till
alderspension forrédn efter den 24 maj 2004.

20. Vid samma tidpunkt skulle en man, fodd samma dag som Blanka Soukupova och som ansokte om
registrering enligt samma stodordning, inte haft ritt till dlderspension fore den 3 oktober 2006. Han
skulle darfor ha haft rétt till stod till fortidspensionering. Han skulle inte ha haft rétt till dlderspension
forran ar 2009. Det fanns heller ingen regel i tjeckisk rétt enligt vilken mannens pensionsalder
fordndras utifran hur manga barn han fostrat.

21. Kommissionen har i sitt skriftliga yttrande forklarat att Blanka Soukupova har ett stort ekonomiskt
intresse i att fa del av stodet, eftersom den genomsnittliga alderspensionen for kvinnor ar 2005 uppgick
till 7 030 tjeckiska kronor (287,02 euro) och ar 2007 uppgick till 8 747 tjeckiska kronor (357,09 euro),
medan de som omfattades av stodordningen for fortidspension kunde erhalla maximalt inkomststod
uppgaende till ndstan 13 500 tjeckiska kronor netto (551,15 euro) i 15 ar eller fram till 75 ars alder,
vilket som intréffar forst.

22. Mot den bakgrunden klagade Blanka Soukupova pé avslagsbeslutet vid jordbruksministeriet, men
hennes talan avslogs genom ett beslut den 12 april 2007. Hon vickte dérefter talan vid Méstsky soud
v Praze (Prags lokala domstol). Blanka Soukupova gjorde géllande att tjeckisk lagstiftning medfor att
kvinnor som fostrat fler barn har en objektivt sett kortare period under vilken de kan ge in en
ansOkan om stod till fortidspensionering dn den som giller saval for kvinnor som fostrat farre barn
som for man.

23. Méstsky soud v Praze upphéivde genom dom den 30 april 2009 jordbruksministeriets beslut. I
domen avfirdades en tolkning som skulle leda till omotiverade skillnader mellan manliga och kvinnliga
jordbrukare. Méstsky soud v Praze anmirkte bland annat att ett av villkoren enligt tjeckisk rétt for att
ha ratt till alderspension ar att pensionsaldern uppnas. Av sociala och historiska skal ar pensionséldern
olika for mén och kvinnor, och den senare kategorins pensionsalder bestims utifrdn hur ménga barn
kvinnan fostrat. Méstsky soud v Praze fann att det inte forelag nagon grund for olika behandling i
fraga om stod till fortidspensionering utifran alder, kon eller antalet barn, och aterforvisade Blanka
Soukupovas fall till jordbruksministeriet for fortsatt behandling.
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24. Jordbruksministeriet 6verklagade domen fran Méstsky soud v Praze till Nejvyssi spravni soud.
Ministeriet gjorde bland annat gillande att det i radets forordning (EG) nr 1257/1999 endast finns
bestimmelser om den lagsta &ldersgrinsen for en sokande som oOnskar erhélla stod till
fortidspensionering (och inte om den hogsta éldersgrénsen), att den normala pensionsaldern fastslas
av medlemsstaterna i annan ordning och att begreppet "normal pensionsilder” i artikel 11.1 i
forordning nr 1257/1999 och "pensionsalder” i lag nr 155/1995 om pensionsforsikring har samma
innebord.

25. Nejvyssi spravni soud beslutade att begira forhandsavgorande angaende foljande fragor:

”1) Kan begreppet 'normal pensionsalder’ vid overlatelse av ett jordbruk enligt artikel 11 i radets
forordning (EG) nr 1257/1999 av den 17 maj 1999 om stod fran Europeiska utvecklings- och
garantifonden for jordbruket (EUGEF]) till utveckling av landsbygden och om &ndring och
upphédvande av vissa forordningar tolkas som den alder som en viss sokande enligt nationell
lagstiftning maste ha uppnatt for att ha rétt till alderspension?

2)  Om den forsta fragan besvaras jakande, dr det da forenligt med EU-lagstiftningen och de
allménna principerna i unionsritten att vid faststillandet av ’den normala pensionsildern’ vid
overlételse av ett jordbruk gora atskillnad mellan enskilda sokande utifran deras kon och utifran
det antal barn som de har fostrat?

3)  Om den forsta fragan besvaras nekande, vilket kriterium ska den nationella domstolen beakta nér
den tolkar begreppet 'normal pensionsalder’ vid overlatelse av ett jordbruk enligt artikel 11 i
radets forordning (EG) nr 1257/1999 av den 17 maj 1999 om stdd fran Europeiska utvecklings-
och garantifonden for jordbruket (EUGF]) till utveckling av landsbygden och om &ndring och
upphévande av vissa forordningar?”

26. Blanka Soukupovd, den tjeckiska och den polska regeringen och kommissionen har yttrat sig
skriftligt. Den tjeckiska regeringen och kommissionen nédrvarade vid den muntliga férhandlingen den
28 juni 2012.

IV — Bedomning

A — Inledande anmdrkningar

27. Forevarande tvist ger upphov till fraigan om en medlemsstat som har utovat sin ritt enligt
unionsratten att foreskriva olika pensionsdlder for kvinnor och médn med avseende pa ritten till
alderspension kan stodja sig pa samma diskriminerande nationella regler niar den faststiller "normal
pensionsalder” i den mening som avses i artikel 11.1 i férordning nr 1257/1999. Malet rymmer
dirmed en dold komplexitet som foljer av det utrymme f{6r skonsmaissig beddomning som
medlemsstaterna har enligt artikel 7.1 i direktiv 79/7 for att uppfylla likabehandlingsprincipen vid
faststdllande av pensionsélder for alderspension och de mojliga konsekvenserna dirav for andra
formaner.

28. Fraga 1 har emellertid uttryckts mer rattframt, pa ett satt som inte aterspeglar denna komplexitet.
Fragan ar helt enkelt om "normal pensionsalder” enligt unionsrétten kan tolkas som ”den élder som ...
maste ha uppnatts for ... ratt till alderspension” enligt nationell ratt. Det dr enligt min mening i detta
sammanhang som forordning nr 1257/1999 ska tolkas och fraga 1 darigenom besvaras.
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29. Saken upphor emellertid inte med detta. Unionslagstiftaren, pa samma sédtt som medlemsstaterna
ndr de tillimpar eller inforlivar europeisk unionsrétt, ska iaktta principen om likabehandling av mén
och kvinnor. All unionslagstiftning som inte kan sigas dverensstimma med denna princip ér ogiltig.®
Gemenskapsatgirder ska enligt allménna tolkningsprinciper sa langt det ar mojligt tolkas pa ett sétt
som inte paverkar deras giltighet och utifran primérrdatten 1 dess helhet, inklusive
likabehandlingsprincipen. °

30. Dérfor maste instédllningen hos medlemsstater som Republiken Tjeckien, som utévat sin ritt enligt
unionsrétten att foreskriva olika pensionsalder for kvinnor och mén ndr det giller alderspension,
beaktas. Detta innebdr att ett allmidnt angreppssitt ar pékallat, utifran vilket det tas hansyn till
allménna principer inom Europeiska unionens diskrimineringsratt.

B — Fraga 1

31. I princip ska begreppet "normal pensionsalder” vid tidpunkten for oOverlitelse av ett jordbruk i
artikel 11.1 i férordning nr 1257/1999 tolkas s4, att det innebér "den &lder som krévs for erhallande av
dlderspension”. Denna slutsats foljer av syftet med och lydelsen av bestimmelserna i férordning
nr 1257/1999.

32. Stod till fortidspensionering ér inte avsett att komplettera alderspensionen utifrdn sociala hénsyn.
Det ar heller inte direkt avsett att ge ytterligare inkomster till dldre jordbrukare. Detta ér en logisk
foljd av att forordning nr 1257/1999 ar ett medel att uppna det priméra malet for stodordningen for
fortidspension, vilket dar att skapa ett ekonomiskt intresse for dldre jordbrukare att upphdra med sin
verksamhet i fortid i situationer nar de normalt inte skulle gora det.

33. Mélet med stodet till fortidspensionering ar salunda att underldtta strukturell omvandling av
jordbrukssektorn for att battre sédkerstilla den langsiktiga overlevnaden hos jordbruksexploateringar.
Sasom kommissionen papekat i sitt skriftliga yttrande ligger det en presumtion till grund for
forordning nr 1257/1999 om att dldre jordbrukare dr mindre bendgna att anvénda sig av en modern
teknik som o6kar produktiviteten, jamfort med den benédgenheten hos yngre jordbrukare. Sdsom anges i
skdl 23 i forordning nr 1257/1999 uppmuntras fortidspension av jordbrukare i syfte att forbattra
jordbruksforetags ekonomiska livskraft.

34. Det kan emellertid antas att en jordbrukare inte kommer att lamna sin verksamhet innan han eller
hon har fatt ritt till en alternativ inkomstkélla i ndgon form av pension. Det forefaller darfor vara
rationellt att, sdsom ett villkor for betalning av stod till fortidspension, krava att ansdkan gors innan
normal pensionsélder uppnas.

35. Sasom kommissionen pépekat i sitt skriftliga yttrande framgar det klart av artikel 12 andra stycket i
forordning nr 1257/1999 att ndr en normal alderspension betalas av en medlemsstat ska stod till
fortidspensionering ges som ett komplement till alderspensionen, vilket gor det mojligt att undvika
orimlig ersdttning i form av en formadn som utges samtidigt med alderspensionen. Den
omstiandigheten att stod till fortidspensionering fortsitter att utga efter det att normal pensionsalder
uppnatts visar att reglerna syftar till att uppmuntra jordbrukare vilkas alderspension ar blygsam och
vilka annars skulle ha fortsatt att driva sitt jordbruk efter att ha uppnatt normal pensionsalder.

5 — Se, bland annat, domstolens dom av den 1 mars 2011 i mal C-236/09, Association Belge des Consommateurs Test-Achats m.fl. (REU 2011,
s. 1-773).

6 — Dom av den 16 september 2010 i mal C-149/10, Chatzi (REU 2010, s. I-8489), punkt 43.
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36. Jag ska vidare framhalla att den maximala tid enligt artikel 12.2 i forordning nr 1257/1999 som
stod till fortidspensionering kan utgd &r 15 &r fér den som Overldtit sitt jordbruk, och att stédet kan
betalas tills vederborande fyller 75 ar. A andra sidan kan, eftersom artikel 11.1 i forordning
nr 1257/1999 innehéller ett forbud for medlemsstater att uppta de jordbrukare som redan uppnatt
"normal pensionsalder”, den kombinerade effekten av dessa bestimmelser forhindra medlemsstater
fran att uppta jordbrukare som uppnatt normal pensionsalder i stodordningen, samtidigt som
medlemsstaterna har mojlighet att fortsétta att utge stod efter det att den aldern uppnatts.

37. Begreppet "normal pensionsalder” i artikel 11.1 och dven i artikel 12.2 i forordning nr 1257/1999
maste enligt min mening ges en enhetlig tolkning i hela Europeiska unionen. Detta europeiska
unionsrattsliga begrepp hénvisar emellertid, pa ett sitt som inte dr olikt manga andra begrepp i
EU-férordningar, till nationella bestimmelser som inte dr harmoniserade. Aven om begreppet “normal
pensionsalder” i forordningen maste tolkas sa, att det hénvisar till den dlder som maste uppnas for att
ge ritt till alderspension och inte, till exempel, till nagon sarskild aldersbegransning rérande nationella
ordningar for fortidspension, kommer denna &lder saledes att konkret definieras utifran tillamplig
nationell lagstiftning.”

38. Icke desto mindre ir tillimpningen av begreppet normal pensionsilder underkastat de villkor som
foljer av kravet pa likabehandling. Medan, i princip, dessa villkor medger att medlemsstaterna forbinder
"normal pensionsalder” enligt férordning nr 1257/1999 med "den alder som kravs for erhallande av
alderspension” enligt nationell ratt, dr rétten att gora det underkastad villkoret att principen om
likabehandling av mén och kvinnor efterlevs. Jag kommer att redovisa vad detta medfor i mitt svar pa
den andra fragan.

39. Jag foreslar darfor att den forsta fragan besvaras pé foljande sitt:

Begreppet “normal pensionsalder” vid Overlitelse av ett jordbruk enligt artikel 11 i férordning
nr 1257/1999 kan tolkas som den alder som en viss sokande enligt nationell lagstiftning maste ha
uppnatt for att ha ritt till alderspension.

C — Frdga 2

1. Inledande anmarkningar

40. Genom den andra fragan har Nejvyssi spravni soud sokt utrona huruvida det &dr forenligt med
EU-lagstiftningen och de allménna principerna i unionsritten att vid faststidllandet av "den normala
pensionsaldern” vid overlatelse av ett jordbruk gora atskillnad mellan enskilda sokande utifran deras
kon och det antal barn som de har fostrat.

41. Jag paminner om att enligt tjeckisk rétt ar "den alder som krévs for rétt till dlderspension” olika for
maén och kvinnor. Den paverkas vidare av hur manga barn en kvinna — men inte en man — fostrat. Kan
detta motivera en skillnad i fraiga om under vilka omstidndigheter som stod till fortidspensionering
utgar enligt forordning nr 1257/1999?

7 — Se, for en motsvarande situation avseende ett begrepp i ett direktiv, dom av den 21 oktober 2010 i mal C-467/08, Padawan (REU 2010,
s. 1-10055), punkt 37.
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42. Det ska forst overvagas om skillnaden i behandling av manliga och kvinnliga jordbrukare enligt
tjeckisk ratt ndr det giller stod till fortidspensionering kan motiveras med hénvisning till artiklarna 3
och 7 i direktiv 79/7. Det &r saledes nodvéndigt att ta stéllning till foljande fragor:

i) Finns det ett sédrskilt EU-rittsligt regelsystem som reglerar utgivande av stod till
fortidspensionering, eller ska saken provas utifran allmdnna EU-rittsliga principer roérande
forbud mot diskriminerande behandling?

ii)  Behandlas Blanka Soukupové annorlunda dn en man i motsvarande situation skulle behandlas?
iii)  Om s ir fallet, finns det da objektiva skl for en sddan sirbehandling?®

iv) Om sa ér fallet, dr sdrbehandlingen proportionerlig i forhdllande till det dndamél som
efterstravas?’

2. Direktiv 79/7 ér inte relevant vid provningen av forevarande mal

43. Jag ska inledningsvis erkédnna att medlemsstaterna i artikel 7.1 a och 7.1 b i direktiv 79/7 ges ritt
att bestimma pensionsalder for erhallande av é&lders- och avgangspension, och for de mdjliga
konsekvenserna hirav nédr det giller andra formaner (inklusive forméner for ménniskor som fatt
barn).’ Sasom aterspeglas av den polska regeringens skriftliga argumentation forefaller det sélunda
finnas utrymme att gora gillande att stod for formanspension dr en formén som foljer av en (tillaten)
skillnad i pensionsalder mellan mén och kvinnor enligt tjeckisk ratt.

44. Sasom kommissionen papekat i sitt skriftliga yttrande omfattas stod till fortidspensionering inte av
de lagstadgade system som uppriknas i artikel 3.1 a och 3.1 b i direktiv 79/7."" Kvar stir didrmed frigan
om stod till fortidspensionering kan omfattas av uttrycket andra formaner” i artikel 7 i direktiv 79/7 i
forhallande till vilka medlemsstaterna faktiskt inte behover tillimpa principen om likabehandling av
kvinnor och maén.

45. Sasom kommissionen papekade vid forhandlingen har artikel 7 i direktiv 79/7 alltid tolkats
restriktivt. Domstolen har fastslagit att “om en medlemsstat ... faststéller olika pensionsalder for mén
och for kvinnor for beviljande av éalders- och avgangspension, begrinsas sidlunda mojligheten till
undantag till att gilla diskriminering som nodvindigtvis och objektivt sett har samband med

skillnader i pensionsalder”. "

46. Enligt min mening kan, mot bakgrund av fast rittspraxis, berittigande till stod till
fortidspensionering inte enligt artikel 7.1 i direktiv 79/7 motiveras med hénvisning till en skillnad i
alder for ndar méan och kvinnor far ratt till alderspension. Sddana "andra forméaner” som omfattas av
artikel 7.1 a och som lagligen kan innefatta en atskillnad mellan mén och kvinnor kan endast gora det
ndr "diskrimineringen objektivt sett &r nodvéindig for att undvika att rubba den ekonomiska jamvikten i
systemet for social trygghet eller for att uppratthélla kongruensen mellan pensionssystemet och system

for andra formaner”.

8 — Se, bland annat, dom av den 21 juli 2011 i mal C-21/10, Nagy (REU 2011, [-6769), punkt 47.

9 — Se generaladvokaten Kokotts avgorande infér domen av den 27 juni 2006 i mal C-540/03, Parlamentet mot radet (REG 2006, s. I-5769),
punkt 107, dédr det bland annat hénvisas till dom av den 23 mars 1994 i mal T-8/93, Huet mot revisionsritten (REG 1994, s. 1I-365),
punkt 45, av den 2 mars 2004 i mal T-14/03, Di Marzio mot kommissionen (REUP 2004, s. I-A-43 och II-167), punkt 83. For ett exempel pa
tillampningen av proportionalitetsprincipen med avseende pd en medlemsstats tillimpning av forordning nr 1257/1999, se dom av den
4 juni 2009 i mal C-241/07, JK Otsa Talu (REG 2009, s. 1-4323).

10 — Dom av den 29 november 2001 i mal C-366/99, Griesmar (REG 2001, s. 1-9383).

11 — De regelsystem som anges i artikel 3.1 a och 3.1 b i direktiv 79/7 ger skydd mot sjukdom, invaliditet, alder, olyckor och yrkesskador samt

arbetsloshet. Direktivet giller dven for socialt bistand, i s métto att det dr avsett att komplettera eller ersdtta ovanndmnda regler.

12 — Dom av den 30 april 1998 i de forenade malen C-377/96-C-384/96, August De Vriendt m.fl. (REG 1998, s. 1-2105), punkt 25.

13 — Dom av den 19 oktober 1995 i mal C-137/94, Richardson (REG 1995, s. I-3407), punkt 19.
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47. Som jag framhallit ovan &r stod till fortidspensionering inte en social forméan utan en féorman som
syftar till att forbattra produktiviteten i jordbruket, eller med andra ord ett verktyg inom den
gemensamma jordbrukspolitiken. Det finns varken i akten eller i vad som lades fram vid
forhandlingen nagot som tyder pa att det finns nagot fiskalt samband mellan betalning av stod till
fortidspensionering och Republiken Tjeckiens system for élderspension eller dess mer omfattande
sociala trygghetssystem, som kan visa att sirbehandlingen motiveras av ett behov av att uppratthalla
detta samband. Tvirtom — fransett betalningen av stod till fortidspensionering som ett komplement
till alderspension i enlighet med vad som foreskrivs i artikel 12.2 i forordning nr 1257/1999
kdnnetecknas dessa tva betalningar av att de dr oberoende av varandra. Mot den bakgrunden kan jag
inte dela den polska regeringens uppfattning att artikel 7.1 a i direktiv 79/7 kan motivera en atskillnad
mellan Blanka Soukupova och en manlig jordbrukare i samma alder.

48. Aven om, sdsom Blanka Soukupovd framhallit i sitt skriftliga yttrande, den tjeckiska
forfattningsdomstolen fastslagit att sarbehandling mellan man och kvinnor kan motiveras inom ramen
for karnan av det nationella pensionssystemet, foljer det inte dérav att denna sdrbehandling ska
tillimpas dven pa andra omraden av tjeckiska medborgares liv, sdisom vid bestimmandet av vem som
ar berittigad till stod till fértidspensionering. '

49. Vidare finns det ingen lagstiftningsmassig motivering for den atskillnad mellan Blanka Soukupova
och en man i en jamforbar situation som fo6ljer av artikel 7.1 b i direktiv 79/7, vilken ger
medlemsstaterna ratt att utesluta "b) fordelar i fraga om &lderspensionsforsiakring som beviljas
personer som har fostrat barn”, av den enkla anledningen att Blanka Soukupova sarbehandlas negativt,
med avseende pa hennes ritt till stod till fortidspensionering, pa grund av att hon fostrat barn. Hon har
ett vasentligt ekonomiskt intresse av att fa ta del av stddordningen. Den tjeckiska regeringen har dérfor
fel nér den sdger att Blanka Soukupova inte skulle lida nagra patagliga negativa konsekvenser av att gé i
pension och fa full statlig pension. Tvdrtom, enligt den information som kommissionen lagt fram och
till vilken jag tidigare hanvisat, skulle hon lida avsevird ekonomisk foérlust om hon utesluts fran stodet
till fortidspension.

50. Pa samma sdtt som stod till fortidspensionering inte omfattas av undantaget i artikel 7.1 a anser jag
att det inte ror sig om “fordelar i fraga om alderspensionsforsdkring” i den mening som avses i
artikel 7.1 b. Det ror sig snarare om en betalning fran EUGF].

51. Jag kan darfor, d&ven om jag godtar att faststillandet av "den normala pensionsildern” enligt
artikel 11.1 i forordning nr 1257/1999 gors utifrdn nationell pensionslagstiftning, inte komma till
slutsatsen att medlemsstaterna skulle vara berittigade att, vid sin tillimpning av férordning
nr 1257/1999, asidositta grundldggande principer i unionsritten, inklusive principen om férbud mot
konsdiskriminering. ' Domstolen har fastslagit att “en bestimmelse i en gemenskapsrittsakt skulle i
sig kunna innebdra att grundldggande réttigheter inte respekterades om den uttryckligen eller implicit
alade eller tillit medlemsstaterna att anta eller behalla nationella lagar som inte var forenliga med
namnda rittigheter”.'® Sasom generaladvokaten Kokott har konstaterat fir inte “unionslagstiftaren

bemyndiga medlemsstaterna att vidta atgdrder som krinker de unionsrittsliga grundldggande

rittigheterna”. "

14 — Séledes kan den tjeckiska regeringen inte stodja sig pd Europadomstolens dom av den 20 juni 2011 i mél nr 6268/08, Andrle mot
Republiken Tjeckien, som rorde den sdrskilda fragan huruvida lagar om alderspension i vilka kvinnor sirbehandlades utifran antalet fostrade
barn var forenliga med artikel 14 i Europakonventionen och artikel 1 i tillaggsprotokoll 1 till denna konvention. Avgorandet i malet Andrle
giller inte samma sak som forevarande mal eftersom Europadomstolen primirt prévade om det forhallandet att kvinnor fick en fordel var
ett legitimt syfte som kunde rittfirdiga olika behandling enligt artikel 14 i Europakonventionen.

15 — Se dom av den 15 juni 1978 i mal 149/77, Defrenne mot Sabena (REG 1978, s. 1365), punkterna 26 och 27, svensk specialutgava, volym 4,
s. 127. Se vidare artiklarna 2 och 3.3 FEU, artiklarna 8 och 10 FEUF och artiklarna 21 och 23 i Europeiska stadgan om grundliggande
réttigheter. Se dven, med sirskilt avseende pa glesbygdsutveckling, skél 40 i forordning nr 1257/1999, och artikel 2 elfte strecksatsen i
samma forordning, samt artiklarna 2.5 och 12 i forordning nr 1260/1990.

16 — Domeni mal C-540/03, Parlamentet mot radet, punkt 23.

17 — Se generaladvokaten Kokotts forslag till avgérande infér domen av den 1 mars 2011 i mal C-236/09, Association Belge des Consommateurs
Test-Achats m.fl., punkt 30.
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52. Saledes kan inte sdrbehandling av manliga och kvinnliga jordbrukare i samband med stod till
fortidspensionering motiveras med hénvisning till artiklarna 3 och 7 i direktiv 79/7. Sasom ovan
framhallits dr det darfor nodvéndigt att prova de fyra fragor jag angivit i punkt 42 ovan.

3. Tillaimpliga réttsregler

53. Sdsom Nejvyssi spravni soud papekat ér det langt ifran klarlagt att den diskriminering som Blanka
Soukupova utsatts for med avseende pa ratten till stod till fortidspensionering omfattas av nagon av de
lagstiftningsatgidrder som Europeiska unionen vidtagit for att bekdmpa konsdiskriminering.' Jag
instimmer dven i vad som anforts i kommissionens skriftliga yttrande om att stod till
fortidspensionering inte kan anses utgora 16n i den mening som avses i artikel 157 FEUF eftersom det
inte dr en pension som en arbetstagare erhaller pa grund av sitt anstdllningsforhallande till en tidigare
arbetsgivare, vilket krévs enligt domstolens réttspraxis.

54. Sasom jag anfort ovan har emellertid Republiken Tjeckien, ndr den végrade ge Blanka Soukupova
stod till fortidspensionering, tillimpat forordning nr 1257/1999. I skal 40, i artikel 2 elfte strecksatsen
i forordning nr 1257/1999 och i artikel 2.5 och artikel 12 i forordning nr 1260/1999 hénvisas det
uttryckligen till principen om likabehandling av méin och kvinnor. Det é&r uppenbart att
medlemsstaterna dr bundna av principen om likabehandling ndr de tillimpar och genomfor
Europeiska unionens jordbrukslagstiftning. >

55. Detta innebér att provningen av om Blanka Soukupovad har utsatts for otillaten diskriminering
maste ske utifran den allmanna likabehandlingsprincipen.

4. Behandlas Blanka Soukupova annorlunda dn en man i motsvarande situation?

56. Enligt min mening kan Blanka Soukupova anses diskriminerad pa grund av kon, eftersom hennes
pensionsalder paverkas av det antal barn hon fatt medan detta inte paverkar méns pensionsélder (som
under alla omstdandigheter &r hogre dn for kvinnor). Enligt tjeckisk ratt behandlas Blanka Soukupova
annorlunda dn en man i samma alder och med samma antal barn som hon har, pé sa sétt att hon har
en kortare tid till forfogande for att ansoka om stod till fortidspensionering. Detta har i sin tur lett till
betydande negativa ekonomiska verkningar. Sdsom kommissionen péapekat i sitt skriftliga yttrande har
den fordel hon erhéllit genom att fa rétt till tidig pension pa grund av sitt kon och av att hon har fott
tva barn forvandlats till en nackdel inom ramen for stod till fortidspensionering. Sasom ovan
framhallits aterspeglas detta i skillnader i vad som i genomsnitt betalas till kvinnor inom ramen for
alderspensionssystemet under aren 2005 och 2007 och de maximala belopp som utgér inom ramen
for stod till fortidspensionering.

18 — Den enda lagstiftningsatgérd som sikerstiller likabehandling i den sdrskilda situation som kvinnliga jordbrukande egenforetagare befinner
sig i och som gillde under den relevanta tidsperioden ar radets direktiv 86/613/EEG av den 11 december 1986 om tillimpningen av
principen om likabehandling av kvinnor och mén med egen rorelse, bland annat jordbruk, samt om skydd for kvinnor med egen rorelse
under havandeskap och moderskap (EGT L 359, s. 56; svensk specialutgava, volym 6, s. 133). Ingen av dess bestimmelser kan emellertid
tolkas s3, att de omfattar diskriminering inom ramen for stod till fértidspensionering. Direktiv 86/613 upphdvdes med verkan fran den
5 augusti 2012 enligt artikel 17 i Europaparlamentets och radets direktiv 2010/41/EU av den 7 juli 2010 om tillimpning av principen om
likabehandling av kvinnor och mén som é&r egenforetagare och om upphévande av radets direktiv 86/613/EEG (EUT L 180, s. 1).

19 — Dom av den 13 november 2008 i méal C-46/07, kommissionen mot Italien (REG 2008, s. I-151), punkt 35.

20 — Forevarande mal ror siledes den omvinda situationen jamfort med den som foreldg i dom av den 18 december 1997 i mal C-309/96,
Annibaldi (REG 1997, s. 1-7493), dar den ifragavarande nationella lagstiftningen, som ifragasattes bland annat med hénvisning till
likabehandlingsprincipen, inte ansags “omfattas av gemenskapsritten”, se punkt 24, av flera skil. Ett av dessa var att det inte fanns "nagot i
det forevarande fallet som kan leda till slutsatsen att den regionala lagen hade till syfte att genomféra en gemenskapsrittslig bestimmelse,
vare sig inom jordbruksomrédet eller inom omrédet for miljo eller kultur”, se punkt 21.
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57. Den tjeckiska regeringen har gjort gillande att Blanka Soukupova inte befinner sig i samma
situation som en man i samma alder, eftersom forordning nr 1257/1999 uppnar sitt syfte att
uppmuntra fortidspensionering nér det giller médn medan samma atgdrder ar verkningslosa nir det
giller Blanka Soukupova da hon redan uppnatt sin pensionsalder. Med utgangspunkt i att syftet med
forordning nr 1257/1999 dr att framja fortidspension i syfte att forbattra livskraften hos
jordbrukstillgdngar har den polska regeringen anfort att forordning nr 1257/1999 forlorar sitt syfte i
den stund som Blanka Soukupova uppnatt den lagliga pensionsalder som ar lagre én den som géller for
man.

58. Jag kan inte godta dessa uttalanden. Jag anser for det forsta att detta system inte syftar till att
framja fortidspension i sig, utan till att jordbruksverksamheter ska overlatas till yngre jordbrukare. Néar
det inte finns nagra nationella bestimmelser som forbjuder en jordbrukare som uppnatt normal
pensionsalder fran att fortsitta sin verksamhet och tvingar jordbrukaren att Overlita denna
verksamhet dr de argument som den tjeckiska och den polska regeringen anfort inte riktiga. Med
andra ord medfor inte den omstdndigheten att en kvinna uppnatt den pensionsalder som géller for
henne med nodvindighet att hennes verksamhet overlats till en yngre jordbrukare. Genom att
tillampa en ldgre pensionsalder for kvinnliga jordbrukare minskar saledes antalet fall diar en Gverlatelse
ar ett ekonomiskt rimligt alternativ for en éldre jordbrukare till att sa lange som mojligt fortsdtta sin
verksamhet. Den tjeckiska lagstiftningen utesluter kvinnliga jordbrukare med maénga barn fran
systemets tillimpningsomrade, vilket dérigenom forhindrar uppnéendet av syftet med Europeiska
unionens system for fortidspension.

59. Dessutom medfor, sasom kommissionen papekade i sitt skriftliga yttrande, den nackdel som Blanka
Soukupova fatt pa grund av de ifrdgavarande nationella bestimmelserna, verkningar i uppenbar
motsdttning till likabehandlingsprincipen. Det var i de skriftliga yttrandena och vid foérhandlingen
ostridigt att en man med samma antal barn som Blanka Soukupova skulle ha erhallit stod till
fortidspensionering. Detta ér tillrackligt for att visa att det forekommit en sarbehandling.

5. Finns det nagon objektiv motivering for denna sirbehandling?

60. Den tjeckiska regeringen har gjort géllande att varje sdrbehandling &r objektivt motiverad, i
synnerhet med hénvisning till syftet med forordning nr 1257/1999, vilket ar att frimja att &ldre
jordbrukare upphér med sin verksamhet genom att ga i fortidspension.”” Den polska regeringen har
tillagt att végran att ge Blanka Soukupova stod till fortidspensionering var berittigad eftersom hon
redan atnjutit formanen att erhalla alderspension, och att hon pa sa sitt inte fornekas medel for sin
overlevnad ndr hon upphor med sin jordbruksverksamhet.

21 — Jag anmairker att, utifrdn vad domstolen fastslagit i dom av den 18 november 2010 i mél C-356/09, Kleist (REU 2010, s. 1-11939),
punkterna 30 och 31, den diskriminering som Blanka Soukupova utsatts for forefaller vara direkt. Detta innebédr att, om situationen
omfattades av fordragen eller likabehandlingsdirektiven och det inte rérde sig om positiv sirbehandling, de skidl som kan motivera denna
skulle vara begrinsade till dem som anges i fordragen och i relevant sekundarritt. Den diskriminering det hér géller har emellertid ldnge
utovats inom ramen for medlemsstaternas tillimpning och inférlivande av allmén EU-rittslig lagstiftning. Férbudet mot diskriminering av
mén och kvinnor utgér i detta sammanhang ett specifikt utfléde av den allménna likabehandlingsprincipen, som alltid villkoras av den
omfattande kategorin ”objektiv motivering”. Se, bland annat, domen i mél C-236/09, Association Belge des Consommateurs Test-Achats
m.fl., punkt 28.
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61. Jag kan inte godta dessa argument. De strukturella syftena med bestammelserna i férordning
nr 1257/1999 kan litt uppnas utan att medlemsstaterna tar till diskriminerande behandling. Vidare
finns det inget logiskt samband mellan Blanka Soukupovas tillgang till mindre pengar i form av en
pension utan tilligg av stodet for fortidspension och det objektiva syfte som enligt EU-rédtten krévs
innan en sdrbehandling kan anses tilliten. Den sarbehandling som Blanka Soukupova utsatts for ar
inte ett ldmpligt medel for att uppnd syftet med hogre produktivitet for jordbruk (genom
fortidspension).*

62. Eftersom min slutsats dr att det inte finns nagon objektiv motivering for denna sdrbehandling ar
det inte nodvandigt for min del att prova om de villkor som f6ljer av proportionalitetsprincipen é&r
uppfyllda. Om domstolen skulle ha en annan uppfattning och finna det nédvindigt att ga vidare &r
det emellertid enligt min mening tillriackligt att vdga omfattningen av den ekonomiska forlust som
Blanka Soukupova goér mot fordelar hon kan uppna genom sin ritt till en tidig élderspension. Mot
bakgrund av att stod till fortidspensionering ges for langst 15 ar kommer Blanka Soukupova att vara
langt ifran att uppna den ekonomiska stéllning som en man i samma situation uppnar. Denna skillnad
ar orimlig i forhallande till de syften som efterstravas med forordning nr 1257/1999.

63. Jag foreslar darfor att den andra fragan besvaras pa foljande satt:

Det ér inte forenligt med europeisk unionsritt att begreppet “normal pensionsalder” vid Gverlatelse av
ett jordbruk inom ramen for beviljande av stod fran Europeiska unionen for fortidspensionering ska
tolkas olika for enskilda sokande utifran deras kon.

D — Svaret pa fraga 3

64. Enligt min mening krivs det att den tredje fragan omformuleras en smula, eftersom domstolen
endast ombetts besvara den i hédndelse av ett nekande svar pa den forsta fragan. Sasom jag ovan
anfort ar det omojligt att i forevarande mal tillhandahalla ett enkelt ja-eller-nej-svar. Mot den
bakgrunden foreslar jag att fridgan besvaras utifran att orden "om den forsta fragan besvaras nekande”
stryks och att den nationella domstolen ges all den végledning den behéver for att tillimpa kriteriet
"normal pensionsalder” i artikel 11 i forordning nr 1257/1999.

65. Sasom kommissionen papekat i sitt skriftliga yttrande ar det rimliga jamforelsekriteriet for att
bestimma Blanka Soukupovas ritt till stod till fortidspensionering "normal pensionsilder” i den
mening som avses i artikel 11.1 i forordning nr 1257/1999 f6r en man i hennes alder.

66. Enligt domstolens fasta rattspraxis kan, ndr bestimmelser for att undanréja diskriminering inte har
antagits, iakttagandet av likhetsprincipen endast sédkerstdllas genom att de som drabbats av denna
diskriminering tillerkinns samma férmaner som de som behandlats mer férmanligt far.” Den person
som befinner sig i den minst formanliga situationen maste sittas i samma situation som den person
som &tnjuter formanen. Detta innebédr att, &ven om en rad alternativa kriterier har foreslagits av
Nejvyssi spravni soud, Blanka Soukupova i forevarande mal helt enkelt maste bedomas som om hon
vore en man i samma &lder, nédr de tjeckiska nationella myndigheterna bedémer om hon har ritt till
stod till fortidspensionering.

22 — Dom av den 20 oktober 2011 i mal C-123/10, Brachner (REU 2011, s. I-10003), punkterna 70 och 71 samt dar angiven réttspraxis. Jag ska
aven anmirka att domstolen ddr i punkt 69 framholl att den hade att préva om denna nackdel kan motiveras av att kvinnorna gar i pension
tidigare. Domstolen fastslog i punkterna 76-79 att sa inte var fallet.

23 — Se, bland annat, dom av den 22 juni 2011 i mal C-399/09, Landtovd (REU 2011, s. I-5573), punkt 51 och dér angiven rittspraxis. Se dven
dom av den 21 juni 2007 i de forenade malen C-231/06-C-233/06, Jonkman m.fl. (REG 2007, s. I-5149), punkterna 36-40, angdende
medlemsstaternas, inklusive deras domstolars, skyldighet nar diskriminering i strid med EU-rétten konstateras.
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67. Jag foreslar darfor att den tredje fragan besvaras pa foljande sitt:

Vid tillampning av begreppet normal pensionsalder vid odverlatelse av ett jordbruk enligt artikel 11 i
forordning nr 1257/1999 ska det villkor om en hogre pensionsilder som giller for manliga
jordbrukare tillimpas dven for kvinnliga jordbrukare.

V - Forslag till avgorande

68. Mot bakgrund av det ovan anforda foreslir jag att domstolen besvarar frigorna fran Nejvyssi
spravni soud pa foljande sitt:

1)  Begreppet "normal pensionsalder” vid overlitelse av ett jordbruk enligt artikel 11 i radets
forordning (EG) nr 1257/1999 av den 17 maj 1999 om stdd fran Europeiska utvecklings- och
garantifonden for jordbruket (EUGF]) till utveckling av landsbygden och om é&ndring och
upphévande av vissa forordningar kan tolkas som “den élder som en viss sokande enligt
nationell lagstiftning maste ha uppnatt for att ha ratt till alderspension”.

2) Det é&r inte forenligt med europeisk unionsréitt att begreppet “normal pensionsalder” vid
overlatelse av ett jordbruk inom ramen for beviljande av stod fran Europeiska unionen for
fortidspensionering ska tolkas olika for enskilda sokande utifran deras kon.

3) Vid tillimpning av begreppet normal pensionsidlder vid Overlatelse av ett jordbruk enligt

artikel 11 i forordning nr 1257/1999 ska det villkor om en hogre pensionsélder som giller for
manliga jordbrukare tillimpas &ven for kvinnliga jordbrukare.
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