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— eller som verksamhet "i frdga om sdkerhets- och
overvakningsarbeten som kriaver permanent nirvaro
for att skydda egendom eller personer” enligt artikel
17.3 b?

b) I det senare fallet 6nskas svar pd om de villkor som
faststills i artikel 17.2 i frdga om “"motsvarande kom-
pensationsledighet” och "lampligt skydd” for de ber6rda
arbetstagarna ska anses uppfyllda genom en bestim-
melse som innebér att personer med en anstillning av
aktuellt slag inte far arbeta mer 4n 80 arbetsdagar per ar
i semester- och fritidscenter?

(") Europaparlamentets och rddets direktiv 2003/88/EG av den 4 no-
vember 2003 om arbetstidens forliggning i vissa avseenden
(EUT L 299, s. 9)

Begiran om  forhandsavgérande  framstilld av
Verwaltungsgericht Halle den 30 oktober 2009 — Giinter
Fuf} mot Stadt Halle (Saale)

(M3l C-429/09)
(2010/C 24/41)

Rattegdngssprak: tyska

Hinskjutande domstol

Verwaltungsgericht Halle

Parter i malet vid den nationella domstolen

Klagande: Giinter Fuf§

Motpart: Stadt Halle (Saale)

Tolkningsfragor

1. Kan sekundira rittigheter hirledas ur Europaparlamentets
och rddets direktiv 2003/88/EG av den 4 november 2003
om arbetstidens forliggning i vissa avseenden (') ndr arbets-
givaren har faststallt en arbetstid som Overskrider den grins
som faststalls i artikel 6 b i direktiv 2003/88/EG?

2. Om fraga 1 ska besvaras jakande: foljer denna rittighet
enbart av ett asidosittande av direktiv 2003/88/EG eller
foreskriver gemenskapsritten ytterligare krav for att kunna
gora gillande rattigheten, sdsom till exempel framstillan av
en ansokan om nedsittning av arbetstiden hos arbetsgivaren
eller att det har begdtts ett fel vid faststillandet av arbets-
tiden?

3. Om en sekundar rittighet skulle foreligga uppkommer fra-
gan om den avser kompensationsledighet eller ekonomisk
ersittning och vilka riktlinjer gemenskapsritten innehaller
for berdkningen av ersittningens storlek?

4. Ar de berikningsperioder som faststills i artikel 16 b och/
eller artikel 19.2 i direktiv 2003/88/EG direkt tillimpliga i
ett fall som det forevarande genom att den nationella lags-
tiftningen endast faststiller en arbetstid som overskrider det
hogsta antalet timmar som faststills i artikel 6 b i direktiv
2003/88/EG utan att foreskriva en kompensation? Om
dessa artiklar ar direkt tillimpliga uppkommer fragan huru-
vida, och i sé fall pa vilket sitt, kompensation ska utges om
arbetsgivaren inte har utgett kompensation fram till ut-
gingen av berdkningsperioden?

5. Hur ska frigorna 1-4 besvaras vid tillimpning av radets
direktiv 93/104/EG av den 23 november 1993 (%)?

() Europaparlamentets och radets direktiv 2003/88/EG av den 4 no-
vember 2003 om arbetstidens forliggning i vissa avseenden
(EUT L 299, s. 9).

(®) Radets direktiv 93/104/EG av den 23 november 1993 om arbets-
tidens forlaggning i vissa avseenden (EGT L 307, s. 18).

Begiran om forhandsavgorande framstilld av Hoge Raad
der Nederlanden den 2 november 2009 — Euro Tyre
Holding BV mot Staatssecretaris van Financién

(M3l C-430/09)
(2010/C 24/42)

Rattegdngssprak: nederlindska

Hinskjutande domstol

Hoge Raad der Nederlanden

Parter i malet vid den nationella domstolen

Klagande: Euro Tyre Holding BV

Motpart: Staatssecretaris van Financién

Tolkningsfragor

Om tvad pa varandra foljande leveranser av samma vara utfors
mellan skattskyldiga personer som agerar i denna egenskap, och
det ror sig om en enda forsiandelse eller en enda transport inom
gemenskapen, hur ska det — mot bakgrund av artiklarna 28c A
a, 8.1a, 81D, 28a.1 a forsta stycket och 28b A a forsta stycket
i sjdtte direktivet (') — avgoras till vilken leverans transporten
inom gemenskapen ska hinforas, ndr transporten av varorna



