
Talan väckt den 17 december 2008 – Monoscoop mot
harmoniseringsbyrån (SUDOKU SAMURAI BINGO)

(Mål T-564/08)

(2009/C 44/108)

Rättegångsspråk: spanska

Parter

Sökande: Monoscoop BV (Alkmaar, Nederländerna) (ombud:
advokaten A. Canela Giménez)

Svarande: Byrån för harmonisering inom den inre marknaden
(varumärken, mönster och modeller)

Sökandens yrkanden

Sökanden yrkar att förstainstansrätten ska

— ogiltigförklara det beslut som andra överklagandenämnden
vid Byrån för harmonisering inom den inre marknaden
(harmoniseringsbyrån) fattade den 30 september 2008, i
ärende R 816/2008-2, och

— förplikta harmoniseringsbyrån att ersätta rättegångskostna-
derna.

Grunder och huvudargument

Sökt gemenskapsvarumärke: Ordmärket ”SUDOKU SAMURAI
BINGO” (ansökan om registrering nr 5.769.013) för varor och
tjänster i klasserna 9, 28 och 41.

Granskarens beslut: Ansökan avslås.

Överklagandenämndens beslut: Överklagandet ogillas.

Grunder: Åsidosättande av artikel 7.1 b och 2 och artikel 7.2 i
förordning (EG) nr 40/94 om gemenskapsvarumärken.

Överklagande ingett den 19 december 2008 av Europeiska
gemenskapernas kommission av den dom som
personaldomstolen meddelade den 13 november 2008 i

mål F-90/07, Traore mot kommissionen

(Mål T-572/08 P)

(2009/C 44/109)

Rättegångsspråk: franska

Parter

Klagande: Europeiska gemenskapernas kommission (ombud: J.
Currall, G. Berscheid och B. Eggers)

Övrig part i målet: Amadou Traore (Rhode-Saint-Genèse, Belgien)

Klagandens yrkanden

Klaganden yrkar att förstainstansrätten ska

— upphäva personaldomstolens dom av den 13 november
2008 i mål F-90/07 då personaldomstolen fann att den
första grunden, avseende omständigheten att rekryteringsför-
farandet var felaktigt, åsidosättande av artikel 7.1 och
artikel 29.1 i tjänsteföreskrifterna samt åsidosättande av
principerna om likabehandling och om att alla tjänstemän
har rätt till en yrkeskarriär, var välgrundad, eftersom nivån
på tjänsterna fastställts till graderna AD9–AD14 avseende
tjänsten som affärschef i Tanzania, eftersom beslutet att avslå
Amadou Traores ansökan ogiltigförklaras och eftersom S till-
delades nämnda tjänst,

— ogilla den talan som Amadou Traore väckte vid personal-
domstolen i mål F-90/07, i den mån som denna talan bifölls
i personaldomstolen,

— fastslå att sökanden i första instans ska erlägga rättegång-
skostnaderna i överklagandeförfarandet och besluta om
rättegångskostnaderna i personaldomstolen enligt gällande
rätt.

Grunder och huvudargument

I förevarande överklagande yrkar kommissionen att personal-
domstolens dom av den 13 november 2008 i mål F-90/07,
Traore mot kommissionen, i vilken personaldomstolen ogiltig-
förklarade det beslut som kommissionen fattade den
12 december 2006 om att avslå Amadou Traores ansökan till
tjänsten som affärschef vid kommissionens delegation i Tanzania
och beslutet att tilldela nämnda tjänst till en annan sökande, i
den mån som den aktuella tjänstens tillsättningsnivå fastställts
till graderna AD 9–AD 14 (och inte begränsats till en av de två
grupperna av graderna AD 9/AD 10, AD 11/AD 12 eller
AD 13/AD 14).

Till stöd för sitt överklagande har kommissionen gjort gällande
följande grunder avseende:

— felaktig rättstillämpning av personaldomstolen eftersom den
åsidosatte förstainstansrättens dom av den 8 juli 2008 i
mål T-56/07 P, kommissionen mot Economidis (REG 2008,
s. II-0000) i det avseende som personaldomstolen felaktigt
begränsade denna doms räckvidd till det enda fallet avseende
tillsättning av en enhetschef, trots att samma villkor är
tillämpliga avseende en icke ledande befattning såsom den
som är i fråga i förevarande fall, respektive

— åsidosättande av principerna om iakttagande av institutio-
nens allmänna intressen och principen om en god förvalt-
ningssed.
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